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Tisztelt Közgyűlés! 
 
I. Tájékoztatás a megyei közgyűlés elnöke díjazásának módosításáról 
 
A 2014. április 6-án megtartott országgyűlési képviselő választáson a megyei közgyűlés 
elnöke, Lasztovicza Jenő mandátumot kapott. Az Országgyűlésről szóló 2012. évi XXXVI. 
törvény 80. §-ának 2014. június 1-jétől történő módosítása szerint a képviselői megbízatás 
összeegyeztethetetlen minden más állami, önkormányzati és gazdasági tisztséggel vagy 
megbízatással. A képviselő főpolgármesteri, főpolgármester-helyettesi, megyei közgyűlés 
elnöki, megyei közgyűlés alelnöki, polgármesteri, alpolgármesteri, helyi önkormányzati 
képviselői és nemzetiségi önkormányzati képviselői megbízást láthat el. A képviselő 
polgármesteri megbízatása alatt polgármesteri megbízatásból származó tiszteletdíjra, 
illetményre, egyéb díjazásra, illetve polgármesteri megbízatásával összefüggő költségtérítésre, 
költségátalányra nem jogosult.  
 
A jogszabály rendelkezése alapján a közgyűlés elnöke részére a 186/2010. (10.13.) MÖK 
határozattal megállapított illetmény folyósítása 2014. június 1. napjával megszüntetésre 
került. A közgyűlés elnöke 2014. május 1. napjával tett nyilatkozatával a megállapított havi 
illetményét jótékony célra, a Magyar Ökomenikus Segélyszervezet részére ajánlotta fel. 
 
 
II. II. A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetésének módosítása 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat 3/2014. (II. 19.) önkormányzati rendelettel állapította 
meg 2014. évi költségvetését. A rendelet elfogadását követően történt változások miatt, az 
indokolásban részletezettek figyelembe vételével kérem, a rendelet-tervezetet megvitatni és 
elfogadni szíveskedjenek. 
 
 

 
Veszprém, 2014. június 30. 
 

 
 

Lasztovicza Jenő s.k. 
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VESZPRÉM MEGYEI ÖNKORMÁNYZAT KÖZGYŰLÉSÉNEK 
 

… /2014. (…..) 
 

ÖNKORMÁNYZATI RENDELETE 
 

a Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 
3/2014. (II. 19.) önkormányzati rendelet módosításáról 

 
 

A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése az Alaptörvény 32. cikk (2) bekezdésében 
meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdése f) 
pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 
 
 

1. §  (1) A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. 
(II.19.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: rendelet) 2. § (1) bekezdése 
helyébe a következő rendelkezés lép: 

 „2. § (1) A Veszprém Megyei Önkormányzat a 2014. évi költségvetés 
   a./  költségvetési bevételi összegét: 635 998 ezer Ft-ban 
   b./ költségvetései kiadási összegét: 635 998 ezer Ft-ban 

   c./ 0 ezer Ft költségvetési egyenleggel, 1 362 ezer Ft működési, és -1 362 ezer Ft 
felhalmozási egyenleggel állapítja meg.” 

 (2) A rendelet 2. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

  „2. § (2) A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése a Veszprém Megyei 
Önkormányzat 2014. évi engedélyezett létszámát 1 főben, a Veszprém Megyei 
Önkormányzati Hivatal 2014. évi engedélyezett létszámát 27 főben, a 
közfoglalkoztatottak létszám-előirányzatát 0 főben állapítja meg.” 

 
(3) A rendelet 3. § (1) bekezdésében hivatkozott 1. melléklet helyébe jelen rendelet 

1. melléklete lép. 
(4) A rendelet 3. § (2) bekezdésében hivatkozott 2. melléklet helyébe jelen rendelet 

2. melléklete lép. 
(5) A rendelet 3. § (3) bekezdésében hivatkozott 3. melléklet helyébe jelen rendelet 

3. melléklete lép.  
(6) A rendelet 3. § (4) bekezdésében hivatkozott 4. melléklet helyébe jelen rendelet 

4. melléklete lép.  
(7) A rendelet 3. § (5) bekezdésében hivatkozott 5. melléklet helyébe jelen rendelet 

5. melléklete lép. 
(8) A rendelet 3. § (6) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 
 
 „3.§ (6) A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése a 6. melléklet 1. pontja 

szerint az általános tartalék előirányzatát 9 632 ezer Ft-ban, a 2. pont szerint a 
céltartalék előirányzatát 9 899 ezer Ft-ban határozza meg.” 
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(9) A rendelet 3. § (7) bekezdésében hivatkozott 7. melléklet helyébe jelen rendelet 
7. melléklete lép. 

(10) A rendelet 3. § (8) bekezdésében hivatkozott 8. melléklet helyébe jelen rendelet 
8. melléklete lép. 

(11) A rendelet 3. § (9) bekezdésében hivatkozott 9. melléklet helyébe jelen rendelet 
9. melléklete lép. 

 

 
2. § A Megyei Közgyűlés tudomásul veszi a Megyei Közgyűlés Elnökének a rendelet 4. § 

(3a) bekezdése alapján végrehajtott előirányzat-átcsoportosításáról szóló tájékoztatást.  
 

 
3. § Ez a rendelet a kihirdetését követő 2. napon lép hatályba. 

 
 

Lasztovicza Jenő 
a megyei közgyűlés elnöke 

 
 

Dr. Imre László 
megyei jegyző 
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I n d o k o l á s 
 
 

A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. (II. 19.) 
önkormányzati rendeletének módosításához 

 
 

 
1. §-hoz 

 
 

I. Állami támogatások, és bevételi többletek 
 
I.1. Állami támogatások 
 
I.1. A 495/2013.(XII.29.) Kormányrendelet döntött a költségvetési szervek és az egyházi 

jogi személyek foglalkoztatottjainak 2014. évi kompenzációjáról, mellyel 
összefüggésben a Magyar Államkincstár közlése alapján működési célú támogatásként 
az április-május hónapok utáni kifizetésekkel összefüggésben 63 ezer Ft illeti az 
Önkormányzatot. A támogatás a Hivatal költségvetését (4. melléklet) emeli (személyi 
juttatások: 50 ezer Ft, munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó: 13 
ezer Ft). 

 
I.2. Az országgyűlési képviselő választások lebonyolításával összefüggésben a megyei 

önkormányzat 13 094 ezer Ft működési célú támogatáshoz jutott. A bevétel a Hivatal 
működési előirányzatait emeli (személyi juttatás: 8 207 ezer Ft, munkaadókat terhelő 
járulékok és szociális hozzájárulási adó: 2 174 ezer Ft, dologi kiadások: 2 713 ezer Ft) (4. 
melléklet). 

 
I.3. A decemberben lebonyolított időközi önkormányzati választás megszervezésével 

kapcsolatban felmerült kiadások fedezetére 41 ezer Ft működési célú bevétel érkezett (3. 
melléklet II.25.) (személyi juttatás: 32 ezer Ft, munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó: 9 ezer Ft). 

 
 

I.2. Bevételi többletek 
 
I.2.1. Az „Üdülési, kirándulási ajánlatok Veszprém megyében” című kiadvány 

megjelentetéséhez a kiadványban résztvevő vállalkozások és önkormányzatok 1 334 ezer 
Ft-tal járultak hozzá. A nyújtott szolgáltatások ellenértékeként befolyt bevétel az 
Önkormányzat dologi kiadásait emeli (3. melléklet II. 3. pont). 

 
I.2.2. A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal a dolgozói, a Szociális és 

Gyermekvédelmi Főigazgatóság Veszprém Megyei Kirendeltsége, valamint a Veszprémi 
Petőfi Színház felé továbbszámlázott kiadásaiból 470 ezer Ft közvetített szolgáltatások 
ellenértéke, továbbá 25 ezer Ft általános forgalmi adó visszatérítés bevétele keletkezett, 
mely a Hivatal dologi kiadásait emeli (4. melléklet III. 8.; 11. pont). 

 
I.2.3. A Veszprém Megyei Önkormányzat Munkáltatói Lakásépítési Alap-számláján 

1 800 ezer Ft államháztartáson kívüli felhalmozási célú visszatérítendő támogatási 
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kölcsön visszatérülése jelenik meg, valamint 35 ezer Ft kamat többletbevétel teljesült. A 
felhalmozási célú bevételek – 1 835 ezer Ft – az „Önként vállalt feladatok tartalék kerete” 
megnevezésű céltartalék előirányzatát (6. melléklet 2.a pont) emeli. 

 
I.2.4. A Veszprém Megyei Önkormányzat által elnyert, "Az egészségre építve!" című 

TÁMOP-6.1.2-11/1-2012-1110 pályázat keretében 594 ezer Ft személyi juttatás, és a 
hozzá kapcsolódó járulék elszámolása a Hivatal költségvetésében kerül elszámolásra. 
Az így megtérített támogatás a Hivatal tekintetében többletbevételként jelentkezik, 
ezért az irányítószervtől kapott támogatás előirányzata csökkentésre kerül ezen összeggel 
az általános tartalék megemelése mellett. 

 
 
II. Előirányzat átcsoportosítások, pótelőirányzatok, létszámváltozások 
 
II.1. A Közgyűlés áprilisi ülésén elfogadott költségvetési rendeletmódosítás alkalmával 

korábbi döntésével összhangban 1 fős létszámcsökkentést rendelt el a Hivatal 
vonatkozásában. A jogviszony megszüntetésével, a számfejtési adatok ismeretében 
további 115 ezer Ft többletkiadás merült fel (személyi juttatások: 106 ezer Ft, 
munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó: 9 ezer Ft), melyre fedezetet 
a költségvetés általános tartaléka biztosít (4. melléklet). 

 
II.2. A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal 2014. évben is élt a közfoglalkoztatás 

lehetőségével. A téli közfoglalkoztatás keretében 2 fő alkalmazására nyílt lehetőség 
egyes irattározási és kisegítő munkák elvégzésére. A téli közfoglalkoztatási program 
április 30. napjával történt megszűnésével indokolt a közfoglalkoztatotti létszám 
előirányzat törlése (2. melléklet). 

 
II.3. Az államháztartási számviteli jogszabályok 2014. évi szigorításával a tárgyi eszköz 

beszerzések, értékhatártól függetlenül beruházásnak minősülnek, így dologi kiadásként a 
kisértékű beszerzések sem elszámolhatók. A működés folytonosságának biztosítása, 
valamint az eseti jellegű beszerzések lebonyolíthatóságának érdekében indokolt a 
céltartalékban keretet képezni a tárgyi eszköz beszerzésre 3 000 ezer Ft értékben, 
melyre fedezetet az általános tartalék biztosít (6. melléklet). 

 
II.4. A megyei területfejlesztési koncepció elfogadásakor a Közgyűlés döntött a megyei 

területfejlesztési koncepció módosításának 2014 év második félévében történő 
megindításáról. Területfejlesztési koncepció stratégiai céljai között szerepel a Természeti- 
táji és egyéb stratégiailag fontos erőforrások megőrzése, fenntartható használata, 
energiahatékonyság és környezetünk védelme cél.  
Ehhez a stratégiai célhoz kapcsolódik a megyei területfejlesztési program előkészítése 
során felvetődő, a szakfeladat kibontását segítő tanulmányok elkészítésének 
szükségessége: 
- Veszprém megye tájrehabilitációt igénylő területei 
- Veszprém megye szélerőmű park telepítéséhez vizsgálat alá vonható területei 
 
A megyei tervezés a 2014. szeptember 30-án lezáruló ÁROP pályázatból kerül 
finanszírozásra, azonban a szakértői rendelkezésre állás továbbra is szükséges, hiszen a 
területi és ágazati operatív programok lezárásra még nem kerültek, valamint a 
területfejlesztés intézményrendszere is alakul. Az operatív programok elfogadása után 
szükséges átvezetések és kiegészítések elkészítésére és az ehhez kapcsolódó szakmai 



7 
 

tanácsadásra vonatkozik a feladat. Fenti feladatok elvégzéséhez külső szakértő 
igénybevétele szükséges. A fenti indokok alapján a rendelet 3. melléklet II.1. pontjában 
szereplő „Veszprém megyei területrendezési terv megalapozása” feladat forrása - 7 000 
ezer Ft - átcsoportosításra kerül a II.2. pont „Veszprém megyei területfejlesztési 
koncepció módosítása” javára. 

 
II.5. A Veszprém Megyei Önkormányzat, valamint a Hivatal 2014. évi működésével 

kapcsolatban a számviteli előírások betartása érdekében az alábbi előirányzat 
átcsoportosítások indokoltak: 

 
 3. melléklet II.16.  Személyi juttatások  -333 ezer Ft 
  Munkaadókat terhelő járulékok  
  és szociális hozzájárulási adó -90 ezer Ft 
 3. melléklet I.2. Személyi juttatások  +36 ezer Ft 
  Munkaadókat terhelő járulékok  
  és szociális hozzájárulási adó +10 ezer Ft 
 3. melléklet I.4. Személyi juttatások +49 ezer Ft 
  Munkaadókat terhelő járulékok  
  és szociális hozzájárulási adó +26 ezer Ft 
 3. melléklet I.5. Dologi kiadások +48 ezer Ft 
 3. melléklet II.10. Személyi juttatások  +200 ezer Ft 
  Munkaadókat terhelő járulékok  
  és szociális hozzájárulási adó +54 ezer Ft 
4. melléklet I.8.  Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatásai -800 ezer Ft 
4. melléklet I.9. Egyéb külső személyi juttatások +800 ezer Ft 
4. melléklet III.5.  Közüzemi díjak +45 ezer Ft 
4. melléklet III.7. Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatások +1 123 ezer Ft 
4. melléklet III.8. Egyéb szolgáltatások -2 646 ezer Ft 
4. melléklet III.9. Kiküldetések kiadásai -55 ezer Ft 
4. melléklet III.10. Reklám- és propagandakiadások +55 ezer Ft 
4. melléklet III.13. Közvetített szolgáltatások +1 135 ezer Ft 
4. melléklet III.14. Bérleti és lízingdíjak +343 ezer Ft 
 

 
2. §-hoz 

 
 
III. Tájékoztatás a közgyűlés elnöke hatáskörében történő döntésekről 
 
Általános tartalék terhére (6. melléklet 1. pont) 
 
- Személygépkocsi biztosítás díja (3. melléklet 17. pont) 200 ezer Ft 
- Informatikai eszközbeszerzés (5. melléklet 1.3. pont) 629 ezer Ft 
- Egyéb gép berendezés beszerzés (5. melléklet 1.5. pont) 733 ezer Ft 
- Kórház utcai parkoló állagmegóvása, karbantartása (3. melléklet 26.) 1 350 ezer Ft 
- Közszolgálati feladatok ellátásának elismerése (4. melléklet I.12.;II.) 3 306 ezer Ft 

 
 
 
 



8 
 

 
Céltartalék terhére (6. melléklet 2.a pont: Önként vállalt feladatok tartalék kerete) 
 

Play Live Alapítvány: Gyermek- és ifjúsági tábor megvalósításának támogatására kiírt 
pályázat – nevezési díj 8 ezer Ft 
 
 

 
3. §-hoz 

 
 

A záró rendelkezés a hatályba léptető és a hatályon kívül helyező 2014. évi költségvetést 
módosító rendelkezést tartalmazza. 
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TARTALOMJEGYZÉK 
 

I. Előterjesztés 
 

II. Rendelet-tervezet 
 

III. Rendelet indokolása 

 
IV. Mellékletek 

 
1. melléklet 

Kimutatás a Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetési bevételeinek és 
kiadásainak alakulásáról előirányzat csoportonként és kiemelt előirányzatonként 
kötelező és önként vállalt feladatok szerinti bontásban 
 

2. melléklet 
A Veszprém Megyei Önkormányzat és a Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal 
2014. évi bevételei és kiadásai címenkénti részletezésben 
 

3. melléklet 
A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi kiadásainak feladatonkénti részletezése 
 

4. melléklet 
A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal 2014. évi kiadásainak feladatonkénti 
részletezése 
 

5. melléklet 
A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetésének felhalmozási kiadásai  
 

6. melléklet 
Kimutatás a Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi tartalék előirányzatról 
 

7. melléklet 
A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetésének működési és 
felhalmozási célú bevételeinek és kiadásainak mérlege 
 

8. melléklet 
Kimutatás a Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetésének előirányzat-
felhasználási tervéről 
 

9. melléklet 
Szöveges indokolás a 7.,8. mellékletekhez 



1. melléklet a .../2014. (VII...) önkormányzati rendelethez

1. táblázat
Bevételek adatok ezer Ft-ban

Elő- 
irányzat 
száma

Előirányzat megnevezése
2014. évi 
eredeti 

előirányzat

2014. évi 
módosított 
előirányzat 

(2014.04.17.)

Változás
2014. évi 

módosított 
előirányzat

2014. évi 
kötelező 
feladatok 

2014. évi 
önként vállalt 

feladatok

A B C D E F G H
1. Önkormányzatok működési támogatásai       238 600             238 640                   -            238 640          238 640                   -      
1.1 Helyi önkormányzatok működésének általános támogatása       238 600             238 600                   -            238 600          238 600    
1.2 Működési célú központosított előirányzatok                   40                   -                     40                   40    
2. Működési célú támogatások államháztartáson belülről       104 651             104 750            13 792          118 542          111 788              6 754    
2.1 Egyéb működési célú támogatások bevételei államháztartáson belülről       104 651             104 750            13 792          118 542          111 788              6 754    
3. Felhalmozási célú támogatások államháztartáson belülről                -                         -                     -                     -                     -                     -      
3.1 Egyéb felhalmozási célú támogatások bevételei államháztartáson belülről                -      
4. Működési bevételek                -                         -                1 864              1 864              1 829                   35    
4.1 Áru- és készletértékesítés ellenértéke                -      
4.2 Közvetített szolgáltatások ellenértéke           1 804              1 804              1 804    
4.3 Kiszámlázott általános forgalmi adó                -      
4.4 Álatlános forgalmi adó visszatérítése                25                   25                   25    
4.5 Kamatbevételek                35                   35                   35    
4.6 Egyéb működési bevételek                -      
5 Felhalmozási bevételek                -                         -                     -                     -                     -                     -      
5.1 Egyéb tárgyi eszközök értékesítése                -      
6 Működési célú átvett pénzeszközök                -                         -                     -                     -                     -                     -      
6.1 Egyéb működési célú átvett pénzeszközök                -      
7 Felhalmozási célú átvett pénzeszközök                -                         -                1 800              1 800                   -                1 800    

7.1
Felhalmozási célú visszatérítendő támogatások, kölcsönök visszatérülése 
államháztartáson kívülről           1 800              1 800              1 800    

7.2 Egyéb felhalmozási célú átvett pénzeszközök                -      
8. Költségvetési bevételek összesen (1+..+7)       343 251             343 390            17 456          360 846          352 257              8 589    
9. Maradvány igénybevétele         22 720               94 375                   -              94 375            84 839              9 536    
9.1 Előző évi költségvetési maradványának igénybevétele működési célra         22 720               79 220                   -              79 220            69 684              9 536    
9.2 Előző évi költségvetési maradványának igénybevétele felhalmozási célra            15 155                   -              15 155            15 155    
10. Központi, irányító szervi támogatás       178 189             177 887              2 890          180 777          180 777                   -      
10.1 Központi, irányító szervi támogatás működési célra       178 189             177 887              2 890          180 777          180 777    
10.2 Központi, irányító szervi támogatás felhalmozási célra                -      
11. Belföldi finanszírozás bevételei (9+10)       200 909             272 262              2 890          275 152          265 616              9 536    
12. Finanszírozási bevételek (11)       200 909             272 262              2 890          275 152          265 616              9 536    
13. Bevételek mindösszesen (8+12)       544 160             615 652            20 346          635 998          617 873            18 125    

2. táblázat

Kiadások adatok ezer Ft-ban

Elő- 
irányzat 
száma

Előirányzat megnevezése
2014. évi 
eredeti 

előirányzat

2014. évi 
módosított 
előirányzat 

(2014.04.17.)

Változás
2014. évi 

módosított 
előirányzat

2014. évi 
kötelező 
feladatok 

2014. évi 
önként vállalt 

feladatok

A B C D E F G H
1. Működési kiadások összesen (1.1+…+1.4)       352 581             420 810            16 094          436 904          418 779            18 125    
1.1 Személyi juttatások       178 983             181 383            10 950          192 333          190 451              1 882    
1.2 Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó         49 046               49 783              2 908            52 691            52 182                 509    
1.3 Dologi kiadások       114 716             164 301              6 148          170 449          161 914              8 535    
1.4 Egyéb működési célú kiadások           9 836               25 343    -        3 912            21 431            14 232              7 199    
1.4.1 Nemzetközi kötelezettségek                -      
1.4.2 Egyéb működési célú támogatások államháztartáson belülre                50                    350                   -                   350                   50                 300    
1.4.3 Egyéb működési célú támogatások államháztartáson kívülre           1 550                 1 550                   -                1 550              1 550    
1.4.4 Tartalékok           8 236               23 443    -        3 912            19 531            12 632              6 899    
1.4.4.1 Általános tartalék           8 236               18 371    -        8 739              9 632              9 632    
1.4.4.2 Céltartalékok              5 072              4 827              9 899              3 000              6 899    
2. Felhalmozási kiadások összesen (2.1+…+2.3)         13 390               16 955              1 362            18 317            18 317                   -      
2.1 Beruházások         13 390               16 955              1 362            18 317            18 317    
2.2 Felújítások                -      
2.3 Egyéb felhalmozási célú kiadások                -                         -                     -                     -                     -                     -      
2.3.1 Egyéb felhalmozási célú támogatások államháztartáson belülre                -      
2.3.2 Egyéb felhalmozási célú támogatások államháztartáson kívülre                -      
3. Költségvetési kiadások összesen (1+2)       365 971             437 765            17 456          455 221          437 096            18 125    
4. Belföldi finanszírozás kiadásai       178 189             177 887              2 890          180 777          180 777                   -      
4.1 Központi, irányítószervi támogatás folyósítása működési célra       178 189             177 887              2 890          180 777          180 777    
4.2 Központi, irányítószervi támogatás folyósítása felhalmozási célra                -      
5. Finanszírozási kiadások (4)       178 189             177 887              2 890          180 777          180 777                   -      
6. Kiadások mindösszesen (3+5)       544 160             615 652            20 346          635 998          617 873            18 125    

KIMUTATÁS
a Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetési bevételeinek és kiadásainak alakulásáról előirányzat csoportonként és kiemelt előirányzatonként kötelező és önként 

vállalt feladatok szerinti bontásban



2. melléklet a .../2014. (VII...) önkormányzati rendelethez

ezer Ft

Előirányzat csoport neve Előirányzat csoport neve

Kiemelt előirányzat neve Kiemelt előirányzat neve

A B C D E F G H I J K L

1. Önkormányzatok működési támogatásai 238 600      238 640      -               238 640      1. Működési kiadások összesen (1.1+…+1.4) 164 892      224 348      1 020 -        223 328      
1.1 Helyi önkormányzatok működésének általános támogatása 238 600       238 600       -               238 600       1.1 Személyi juttatások 63 141        64 812        48 -             64 764        
1.2 Működési célú központosított előirányzatok 40                -               40                Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 17 378        17 917        -             17 917        
2. Működési célú támogatások államháztartáson belülről 95 151        95 250        63               95 313        1.2 Dologi kiadások 74 537        116 276      2 940         119 216      
2.1 Egyéb működési célú támogatások bevételei államháztartáson belülről 95 151         95 250         63                95 313         1.3 Egyéb működési célú kiadások 9 836          25 343        3 912 -        21 431        
3. Felhalmozási célú támogatások államháztartáson belülről -               -               1 369          1 369          1.4 Nemzetközi kötelezettségek
3.1 Egyéb felhalmozási célú támogatások bevételei államháztartáson belülről -               -               1 369           1 369           1.4.1 Egyéb működési célú támogatások államháztartáson belülre 50                350              -              350              
4. Működési bevételek 1.4.2 Egyéb működési célú támogatások államháztartáson kívülre 1 550           1 550           -              1 550           
4.1 Áru- és készletértékesítés ellenértéke 1.4.3 Tartalékok 8 236           23 443         3 912 -        19 531         
4.2 Közvetített szolgáltatások ellenértéke 1 334           1.4.4 Általános tartalék 8 236           18 371         8 739 -        9 632           
4.3 Kiszámlázott általános forgalmi adó 1.4.4.1 Céltartalékok 5 072           4 827         9 899           
4.4 Álatlános forgalmi adó visszatérítése 1.4.4.2 Felhalmozási kiadások összesen (2.1+…+2.3) 13 390        16 955        1 362         18 317        
4.5 Kamatbevételek 35                2. Beruházások 13 390        16 955        1 362         18 317        
4.6 Egyéb működési bevételek 2.1 Felújítások
5 Felhalmozási bevételek -               -               -               -               2.2 Egyéb felhalmozási célú kiadások -               -               -             -               
5.1 Egyéb tárgyi eszközök értékesítése -               2.3 Egyéb felhalmozási célú támogatások államháztartáson belülre -              
6 Működési célú átvett pénzeszközök -               -               -               -               2.3.1 Egyéb felhalmozási célú támogatások államháztartáson kívülre
6.1 Egyéb működési célú átvett pénzeszközök -               2.3.2 Költségvetési kiadások összesen (1+2) 178 282      241 303      342            241 645      
7 Felhalmozási célú átvett pénzeszközök -               -               1 800          1 800          3. Belföldi finanszírozás kiadásai 178 189      177 887      2 890         180 777      

7.1
Felhalmozási célú visszatérítendő támogatások, kölcsönök visszatérülése államháztartáson 
kívülről 1 800           4. Központi, irányítószervi támogatás folyósítása működési célra 178 189       177 887       2 890         180 777       

7.2 Egyéb felhalmozási célú átvett pénzeszközök -               4.1 Központi, irányítószervi támogatás folyósítása felhalmozási célra -              
8. Költségvetési bevételek összesen (1+..+7) 333 751      333 890      3 232          337 122      4.2 Finanszírozási kiadások (4) 178 189      177 887      2 890         180 777      
9. Maradvány igénybevétele 22 720        85 300        -               85 300        5.
9.1 Előző évi költségvetési maradványának igénybevétele működési célra 22 720         70 145         -               70 145         
9.2 Előző évi költségvetési maradványának igénybevétele felhalmozási célra 15 155         -               15 155         
10. Központi, irányító szervi támogatás -               -               -               -               
10.1 Központi, irányító szervi támogatás működési célra
10.2 Központi, irányító szervi támogatás felhalmozási célra
11. Belföldi finanszírozás bevételei (9+10) 22 720        85 300        -               85 300        
12. Finanszírozási bevételek (11) 22 720        85 300        -               85 300        

13. Bevételek mindösszesen (8+12) 356 471      419 190      3 232          422 422      6. Kiadások mindösszesen (3+5) 356 471      419 190      3 232         422 422      
Létszám:

1 fő
Közfoglalkoztatottak létszáma:

0 fő

Veszprém Megyei Önkormányzat
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A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi bevételei és kiadásai címenkénti részletezésben
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2. melléklet a .../2014. (VII...) önkormányzati rendelethez

ezer Ft

Előirányzat csoport neve Előirányzat csoport neve

Kiemelt előirányzat neve Kiemelt előirányzat neve

A B C D E F G H I J K L

1. Önkormányzatok működési támogatásai -               -               -               -               1. Működési kiadások összesen (1.1+…+1.4) 187 689      196 462      17 114       213 576      
1.1 Helyi önkormányzatok működésének általános támogatása -               1.1 Személyi juttatások 115 842      116 571      10 998       127 569      
1.2 Működési célú központosított előirányzatok -               Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 31 668        31 866        2 908         34 774        
2. Működési célú támogatások államháztartáson belülről 9 500          9 500          13 729        23 229        1.2 Dologi kiadások 40 179        48 025        3 208         51 233        
2.1 Egyéb működési célú támogatások bevételei államháztartáson belülről 9 500           9 500           13 729         23 229         1.3 Egyéb működési célú kiadások -               -               -             -               
3. Felhalmozási célú támogatások államháztartáson belülről -               -               495             495             1.4 Nemzetközi kötelezettségek
3.1 Egyéb felhalmozási célú támogatások bevételei államháztartáson belülről -               -               495              495              1.4.1 Egyéb működési célú támogatások államháztartáson belülre -              
4. Működési bevételek -               1.4.2 Egyéb működési célú támogatások államháztartáson kívülre -              
4.1 Áru- és készletértékesítés ellenértéke -               1.4.3 Tartalékok -               -              
4.2 Közvetített szolgáltatások ellenértéke 470              470              1.4.4 Általános tartalék -              
4.3 Kiszámlázott általános forgalmi adó -               1.4.4.1 Céltartalékok -              
4.4 Álatlános forgalmi adó visszatérítése 25                25                1.4.4.2 Felhalmozási kiadások összesen (2.1+…+2.3) -               -               -             -               
4.5 Kamatbevételek -               2. Beruházások -             
4.6 Egyéb működési bevételek -               2.1 Felújítások
5 Felhalmozási bevételek -               -               -               -               2.2 Egyéb felhalmozási célú kiadások -               -               -             -               
5.1 Egyéb tárgyi eszközök értékesítése -               2.3 Egyéb felhalmozási célú támogatások államháztartáson belülre -              
6 Működési célú átvett pénzeszközök -               -               -               -               2.3.1 Egyéb felhalmozási célú támogatások államháztartáson kívülre
6.1 Egyéb működési célú átvett pénzeszközök -               2.3.2 Költségvetési kiadások összesen (1+2) 187 689      196 462      17 114       213 576      
7 Felhalmozási célú átvett pénzeszközök -               -               -               -               3. Belföldi finanszírozás kiadásai -               -               -             -               

7.1
Felhalmozási célú visszatérítendő támogatások, kölcsönök visszatérülése államháztartáson 
kívülről 4. Központi, irányítószervi támogatás folyósítása működési célra -              

7.2 Egyéb felhalmozási célú átvett pénzeszközök -               4.1 Központi, irányítószervi támogatás folyósítása felhalmozási célra -              
8. Költségvetési bevételek összesen (1+..+7) 9 500          9 500          14 224        23 724        4.2 Finanszírozási kiadások (4) -               -               -             -               
9. Maradvány igénybevétele -               9 075          -               9 075          5.
9.1 Előző évi költségvetési maradványának igénybevétele működési célra 9 075           -               9 075           
9.2 Előző évi költségvetési maradványának igénybevétele felhalmozási célra -               
10. Központi, irányító szervi támogatás 178 189      177 887      2 890          180 777      
10.1 Központi, irányító szervi támogatás működési célra 178 189       177 887       2 890           180 777       
10.2 Központi, irányító szervi támogatás felhalmozási célra
11. Belföldi finanszírozás bevételei (9+10) 178 189      186 962      2 890          189 852      
12. Finanszírozási bevételek (11) 178 189      186 962      2 890          189 852      

13. Bevételek mindösszesen (8+12) 187 689      196 462      17 114        213 576      6. Kiadások mindösszesen (3+5) 187 689      196 462      17 114       213 576      
Létszám:

27 fő
Közfoglalkoztatottak létszáma:
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Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal
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A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi bevételei és kiadásai címenkénti részletezésben
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2. melléklet a .../2014. (VII...) önkormányzati rendelethez

ezer Ft

Előirányzat csoport neve Előirányzat csoport neve

Kiemelt előirányzat neve Kiemelt előirányzat neve

A B C D E F G H I J K L

1. Önkormányzatok működési támogatásai 238 600      238 640      -               238 640      1. Működési kiadások összesen (1.1+…+1.4) 352 581      420 810      16 094       436 904      
1.1 Helyi önkormányzatok működésének általános támogatása 238 600       238 600       -               238 600       1.1 Személyi juttatások 178 983      181 383      10 950       192 333      
1.2 Működési célú központosított előirányzatok 40                -               40                Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 49 046        49 783        2 908         52 691        
2. Működési célú támogatások államháztartáson belülről 104 651      104 750      13 792        118 542      1.2 Dologi kiadások 114 716      164 301      6 148         170 449      
2.1 Egyéb működési célú támogatások bevételei államháztartáson belülről 104 651       104 750       13 792         118 542       1.3 Egyéb működési célú kiadások 9 836          25 343        3 912 -        21 431        
3. Felhalmozási célú támogatások államháztartáson belülről -               -               1 864          1 864          1.4 Nemzetközi kötelezettségek -               -               -              -               
3.1 Egyéb felhalmozási célú támogatások bevételei államháztartáson belülről -               -               1 864           1 864           1.4.1 Egyéb működési célú támogatások államháztartáson belülre 50                350              -              350              
4. Működési bevételek -               -               -               -               1.4.2 Egyéb működési célú támogatások államháztartáson kívülre 1 550           1 550           -              1 550           
4.1 Áru- és készletértékesítés ellenértéke -               -               -               -               1.4.3 Tartalékok 8 236           23 443         3 912 -        19 531         
4.2 Közvetített szolgáltatások ellenértéke -               -               470              1 804           1.4.4 Általános tartalék 8 236           18 371         8 739 -        9 632           
4.3 Kiszámlázott általános forgalmi adó -               -               -               -               1.4.4.1 Céltartalékok -               5 072           4 827         9 899           
4.4 Álatlános forgalmi adó visszatérítése -               -               25                25                1.4.4.2 Felhalmozási kiadások összesen (2.1+…+2.3) 13 390        16 955        1 362         18 317        
4.5 Kamatbevételek -               -               -               35                2. Beruházások 13 390        16 955        1 362         18 317        
4.6 Egyéb működési bevételek -               -               -               -               2.1 Felújítások -               -               -             -               
5 Felhalmozási bevételek -               -               -               -               2.2 Egyéb felhalmozási célú kiadások -               -               -             -               
5.1 Egyéb tárgyi eszközök értékesítése -               -               -               -               2.3 Egyéb felhalmozási célú támogatások államháztartáson belülre -               -               -              -               
6 Működési célú átvett pénzeszközök -               -               -               -               2.3.1 Egyéb felhalmozási célú támogatások államháztartáson kívülre -               -               -              -               
6.1 Egyéb működési célú átvett pénzeszközök -               -               -               -               2.3.2 Költségvetési kiadások összesen (1+2) 365 971      437 765      17 456       455 221      
7 Felhalmozási célú átvett pénzeszközök -               -               1 800          1 800          3. Belföldi finanszírozás kiadásai 178 189      177 887      2 890         180 777      

7.1
Felhalmozási célú visszatérítendő támogatások, kölcsönök visszatérülése államháztartáson 
kívülről -               -               -               1 800           4. Központi, irányítószervi támogatás folyósítása működési célra 178 189       177 887       2 890         180 777       

7.2 Egyéb felhalmozási célú átvett pénzeszközök -               -               -               -               4.1 Központi, irányítószervi támogatás folyósítása felhalmozási célra -               -               -              -               
8. Költségvetési bevételek összesen (1+..+7) 343 251      343 390      17 456        360 846      4.2 Finanszírozási kiadások (4) 178 189      177 887      2 890         180 777      
9. Maradvány igénybevétele 22 720        94 375        -               94 375        5.
9.1 Előző évi költségvetési maradványának igénybevétele működési célra 22 720         79 220         -               79 220         
9.2 Előző évi költségvetési maradványának igénybevétele felhalmozási célra -               15 155         -               15 155         
10. Központi, irányító szervi támogatás 178 189      177 887      2 890          180 777      
10.1 Központi, irányító szervi támogatás működési célra 178 189       177 887       2 890           180 777       
10.2 Központi, irányító szervi támogatás felhalmozási célra -               -               -               -               
11. Belföldi finanszírozás bevételei (9+10) 200 909      272 262      2 890          275 152      
12. Finanszírozási bevételek (11) 200 909      272 262      2 890          275 152      

13. Bevételek mindösszesen (8+12) 544 160      615 652      20 346        635 998      6. Kiadások mindösszesen (3+5) 544 160      615 652      20 346       635 998      
Létszám:

28 fő
Közfoglalkoztatottak létszáma:
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A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi bevételei és kiadásai címenkénti részletezésben
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3. melléklet a .../2014. (VII....) önkormányzati rendelethez

adatok ezer Ft-ban

Általános 
tartalék Céltartalék

A B D E F G H I J K L J M N O P Q R
I. Közgyűlés működésével kapcsolatos kiadások 47 810        47 810        169             47 979        34 849        9 729        3 351          -               50                  -                  -               -               -               -               -                  -                  -            

1. Közgyűlés elnökének illetménye, és munkaadókat terhelő járulékok 10 118         10 118         10 118         7 959           2 159         
2. Társadalmi megbízatású alelnök tiszteletdíja, költségtérítése és munkaadókat terhelő járulékok 5 009           5 009           46                5 055           3 980           1 075         
3. Képviselők tiszteletdíja,  költségtérítése és munkaadókat terhelő járulékok 26 443         26 443         26 443         20 821         5 622         
4. Eseti megbízások, külső szakértők 3 500           3 500           75                3 575           889              253            2 433           
5. Képviselők egyéb juttatásai 500              500              48                548              498              50                   
6. Reprezentáció (közgyűlés, ünnepi közgyűlés) 2 240           2 240           2 240           1 200           620            420              

II. Önkormányzat feladatainak kiadásai 108 846      153 095      2 723          155 818      29 915        8 188        115 865      -               300                1 550             -               -               -               -               -                  -                  -            
K 1. Veszprém megyei területrendezési terv megalapozása 7 000           7 000           7 000 -          -                
K 2. Veszprém megyei területfejlesztési koncepció módosítása 3 000           3 000           7 000           10 000         10 000         
K 3. Idegenforgalmi értékek felkutatása, bemutatása, propagálása belföldön és külföldön 4 500           4 500           1 334           5 834           800              216            4 818           
K 4. Sport feladatok támogatása, szabadidős tevékenységek koordinálása, sportrendezvények szervezése belföldi és 

külföldi partnerek bevonásával 1 250           1 250           1 250           100              27              373              750                 
5. Tagdíjak: -                

K a. Balaton Fejlesztési Tanács 360              360              360              360              
Ö b. Osztrák-Magyar Corvinus Kör 28                28                28                
Ö c. Megyei Önkormányzatok Országos Szövetsége 360              360              360              
Ö d. Balatoni Szövetség 30                30                30                
K 6. Pénzügyi szolgáltatások díja 700              700              700              700              
K 7. 2014. évi cégautóadó 132              211              211              211              
Ö 8. "Az egészségre építve!" című TÁMOP-6.1.2-11/1-2012-1110 pályázat 6 754           6 754           6 754           780              211            5 763           
K 9. MKB Veszprém KC működési kiadásainak támogatása 800              800              800              800                 
K 10. „Területfejlesztési tevékenység támogatása a konvergencia régiókban lévő megyei önkormányzatok és a 

Balaton Fejlesztési Tanács számára”  ÁROP-1.2.11/A-2013-2013-0011 kódszámú pályázat megvalósítása 
81 541         81 541         254              81 795         26 769         7 250         47 776         

a. Pályázatban nem elszámolható költségek 369              369              369              
K 11. Megyei önkormányzati tartalékból kapott támogatás terhére informatikai eszközbeszerzés (kisértékű) 2 809           -                -                
K 12. 2013. decemberi ünnepi közgyűlés reprezentációs kiadásai 716              716              364              186            166              
K 13. 2013. évről áthúzódó eseti megbízási díjak 1 829           1 829           1 829           
K 14. Megyei önkormányzaok működési kiadásainak támogatása visszafizetési kötelezettség 38 807         38 807         38 807         
K 15. 2013. évi beszámoló elszámolásához tartozó kamatfizetési kötelezettség 19                19                19                
K 16. 2013. évi átfutó kiadások fedezete 423              423 -             -                
K 17. Személygépkocsi forgalomba helyezése, rendszámtábla megvásárlása, biztosításkötés, fenntartási kiadások 217              200              417              417              
Ö 18. Pro Comitatu díj adományozása 796              796              302              82              412              
Ö 19. Tiszta Virágos Veszprém Megyéért 2014. 300              300              300                 
Ö 20. Kitüntetések adományozása 2 000           2 000           800              216            984              
Ö 21. Föld Napja 500              500              500              
Ö 22. Autómentes nap 250              250              250              
Ö 23. Megyei Értéktár 2014. évi programjai 200              200              200              
K 24. Megyei önkormányzati tartalékból kapott támogatás terhére vásárolt személygépkocsi regisztrációs díja 135              135              135              
K 25. Kórház utcai parkoló állagmegóvása, karbantartása 1 350           1 350           1 350           
Ö 26. Play Live Alapítvány: Gyermek- és ifjúsági tábor megvalósításának támogatására kiírt pályázat – nevezési díj 8                  8                  8                  

III. Felhalmozási kiadások (5. melléklet) 13 390        16 955        1 362          18 317        18 317        
IV. Tartalék (6. melléklet) 8 236          23 443        3 912 -         19 531        9 632          9 899          
K 1. Általános tartalék 8 236           18 371         8 739 -          9 632           9 632           

K/Ö 2. Céltartalék 5 072           4 827           9 899           9 899           

V. Veszprém Megyei Önkormányzat kiadásai összesen: 178 282      241 303      342             241 645      64 764        17 917      119 216      -               350                1 550             9 632          9 899          18 317        -               -                  -                  -            

VI. Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal kiadásainak támogatása 178 189      177 887      2 890          180 777      

VII. KIADÁSOK ÖSSZESEN: 356 471      419 190      3 232          422 422      64 764        17 917      119 216      -               350                1 550             9 632          9 899          18 317        -               -                  -                  -            

K = Kötelező feladat összesen:  404 297 ezer Ft
Ö = Önként vállalt feladat összesen: 18 125 ezer Ft

Belföldi 
finanszírozás 

kiadásai

Egyéb működési 
célú támogatások 
államháztartáson 

belülre

Egyéb működési 
célú támogatások 
államháztartáson 

kívülre

Tartalékok Egyéb 
felhalmozási célú 

támogatások 
államháztartáson 

belülre

VáltozásSor-
szám Megnevezés

2014. évi 
eredeti 

előirányzat

Egyéb 
felhalmozási célú 

támogatások 
államháztartáson 

kívülre

2014. évi 
módosított 
előirányzat

A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi kiadásainak feladatonkénti részletezése

Egyéb felhalmozási kiadásokEgyéb működési célú kiadások

Nemzetközi 
kötelezettségek

Munkaadókat 
terhelő 

járulékok és 
szociális 

hozzájárulási 
adó

Dologi 
kiadások 

Személyi 
juttatások Beruházások Felújítások

Módosított 
előirányzat 

(2014.04.17.)



4. melléklet a  ../2014. (VII...) önkormányzati rendelethez

adatok ezer Ft-ban

Egyéb működési 
célú támogatások 
államháztartáson 

belülre

Egyéb működési 
célú támogatások 
államháztartáson 

kívülre

Egyéb 
felhalmozási 

célú támogatások 
államháztartáson 

belülre

Egyéb 
felhalmozási 

célú támogatások 
államháztartáson 

kívülre

A B D E F G H I J K L J M N
Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal tevékenységével kapcsolatos kiadások
I. Személyi juttatások 115 842      116 571      10 998        127 569      127 569      
1. Törvény szerinti illetmények, munkabérek 105 364      105 473      156             105 629      105 629      
2. Jubileumi jutalom -               -               -               
3. Béren kívüli juttatások (cafeteria) 3 844          3 844          3 844          3 844          
4. Ruházati költségtérítés 2 400          2 400          2 400          2 400          
5. 800             800             800             800             
6. 324             324             324             324             
7. 448             448             448             448             
8. Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatásai 2 662          3 282          1 952          5 234          5 234          
9. Egyéb külső személyi juttatások 4 807          4 807          4 807          
10. Normatív jutalom 680             680             680             
11. Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban nem saját foglalkoztatottnak fizetett juttatások 800             800             800             
12. Jutalom 2 603          2 603          2 603          
II. Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 31 668        31 866        2 908          34 774        34 774     
III. Dologi kiadások 40 179        48 025        3 208          51 233        51 233        

1. Szakmai anyagok beszerzése 415             992             992             992             
2. Üzemeltetési anyagok beszerzése 4 641          5 882          623             6 505          6 505          
3. Informatikai szolgáltatások igénybevétele 2 200          2 287          2 287          2 287          
4. Egyéb kommunikációs szolgáltatások 1 950          2 612          59               2 671          2 671          
5. Közüzemi díjak 10               10               45               55               55               
6. Karbantartási, kisjavítási szolgáltatások 3 100          3 773          237             4 010          4 010          
7. Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatások 400             400             653             1 053          1 053          
8. 22 988        25 649        137 -            25 512        25 512        
9. 350             350             55 -              295             295             

10. 125             125             78               203             203             
11. 3 700          5 645          25               5 670          5 670          
12. 300             300             202             502             502             
13. Közvetített szolgáltatások 1 135          1 135          1 135          
14. Bérleti és lízingdíjak 343             343             343             

KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK ÖSSZESEN: 187 689      196 462      17 114        213 576      127 569      34 774     51 233        -                 -                 -              -              -                 -                 

Egyéb felhalmozási kiadások

Sorszám
Módosított 
előirányzat 

(2014.04.17.)

Működési célú előzetesen felszámított áfa, fizetendő áfa

A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal 2014. évi kiadásainak feladatonkénti részletezése

Egyéb működési célú kiadások

Beruházások Felújítások

Egyéb szolgáltatások

Munka-
adókat 
terhelő 

járulékok és 
szociális 

hozzájárulási 
adó

2014. évi 
eredeti 

előirányzat

Személyi 
juttatásokVáltozás

2014. évi 
módosított 
előirányzat

Dologi 
kiadások Megnevezés

Egyéb dologi kiadások

Közlekedési költségtérítés
Egyéb költségtérítések (banki költségtérítés: 1000Ft/hó)
Szociális támogatások

Kiküldetések kiadásai
Reklám- és propagandakiadások



5. melléklet a .../2014. (VII...) önkormányzati rendelethez

adatok ezer Ft-ban

Megnevezés
2014. évi 
eredeti 

előirányzat

Módosított 
előirányzuat 
(2014.04.17.)

Változás
2014. évi 

módosított 
előirányzat

A B C D E F
1. BERUHÁZÁS (Veszprém Megyei Önkormányzat)
1.1 Megyei önkormányzati tartalékból kapott támogatás terhére informatikai 

eszközbeszerzés 4 611           7 420           7 420           
1.2 Megyei önkormányzati tartalékból kapott támogatás terhére gépjármű 

beszerzés
7 870           7 735           7 735           

1.3 Informatikai eszközbeszerzés 909              1 500           629              2 129           
1.4 Irodai berendezések beszerzése 300              300              
1.5. Egyéb gép, berendezés beszerzés 733              733              

2. BERUHÁZÁS MINDÖSSZESEN: 13 390        16 955        1 362          18 317        

-               -               

3. FELHALMOZÁSI KIADÁSOK MINDÖSSZESEN: 13 390        16 955        1 362          18 317        

A Veszprém Megyei Önkormányzat  2014. évi költségvetésének 
felhalmozási kiadásai 



6. melléklet a .../2014. (VII...) önkormányzati rendelethez

adatok ezer Ft-ban

Megnevezés
2014. évi 
eredeti 

előirányzat

Módosított 
előirányzat 

(2014.04.17.)
Változás

2014. évi 
módosított 
előirányzat

A B C D E F
1. Általános tartalék 8 236         18 371       8 739 -        9 632         
2. Céltartalék -              5 072         4 827         9 899         
a Önként vállalt feladatok tartalék kerete 5 072          1 827          6 899          
b Tárgyi eszköz beruházás kerete 3 000          3 000          

2. Tartalék összesen 8 236         23 443       3 912 -        19 531       

K I M U T A T Á S
a Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi tartalék előirányzatról



7. melléklet a  .../2014. (VII...) önkormányzati rendelethez

adatok ezer Ft-ban

Bevételek megnevezése Módosított 
előirányzat Kiadások megnevezése Módosított 

előirányzat
A                             B C D                  E F

1.1 Önkormányzatok működési támogatásai 238 640          1.1 Személyi juttatások 192 333          
1.2 Működési célú támogatások államháztartáson belülről 118 542          1.2 Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 52 691            
1.3 Működési bevételek 1 864              1.3 Dologi kiadások 170 449          
1.4 Működési célú átvett pénzeszközök 1.4 Egyéb működési célú kiadások 21 431            

1. Költségvetési működési bevételek 359 046         1. Költségvetési működési kiadások 436 904         
2.1 Maradvány igénybevétele működési célra 79 220            
2.3 Központi, irányítószervi támogatás működési célra 180 777          

2. Működési célú finanszírozási bevételek 259 997         2. Működési célú finanszírozási kiadások 180 777         
3. Működési célú bevételek összesen: 619 043         3. Működési célú kiadások összesen: 617 681         

4.1 Felhalmozási célú támogatások államháztartáson belülről 4.1 Beruházások 18 317            
4.2 Felhalmozási bevételek 4.2 Felújítások
4.3 Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 1 800              4.3 Egyéb felhalmozási célú kiadások

4. Költségvetési felhalmozási bevételek 1 800             4. Költségvetési felhalmozási kiadások 18 317           
5.1 Maradvány igénybevétele felhalmozási célra 15 155            
5.2 Központi, irányítószervi támogatás felhalmozási célra

5. Felhalmozási célú finanszírozási bevételek 15 155           5. Felhalmozási célú finanszírozási kiadások
6. Felhalmozási célú bevételek összesen: 16 955           6. Felhalmozások összesen: 18 317           

7. Bevételek összesen: 635 998         7. Kiadások összesen: 635 998         

A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetésének működési és felhalmozási célú bevételeinek és kiadásainak mérlege



8. melléklet a .../2014. (VII....) önkormányzati rendelethez

adatok ezer Ft-ban
Sor- 
szám Megnevezés Január Február Március Április Május Június Július Augusztus Szeptember Október November December Összesen

A B C D E F G H I J K L M N O
1. Induló pénzkészlet 911 16 969 93 373 76 472 58 723 67 474 54 225 65 976 48 702 41 804 31 648
2. Önkormányzatok működési támogatásai 28 672 19 088 19 088 19 088 19 088 19 088 19 088 19 088 19 088 19 088 19 088 19 088 238 640
3. Működési célú támogatások államháztartáson 

belülről 20 22 040 13 831 23 000 25 000 26 000 8 651 118 542
4. Felhalmozási célú támogatások 

államháztartáson belülről 0
5. Működési bevételek 10 10 1 844 1 864
6. Felhalmozási bevételek 0
7. Működési célú átvett pénzeszközök 0
8. Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 600 600 600 1 800
9. Finanszírozási bevételek 14 882 22 282 100 959 14 822 14 822 14 822 18 128 14 822 14 822 14 822 14 822 15 147 275 152

10. Bevételek összesen 44 184 64 020 136 322 56 910 33 910 58 910 37 216 59 910 33 910 42 561 33 910 34 235 635 998
11. Személyi juttatások 14 920 14 906 17 814 23 827 15 480 15 480 18 083 15 480 15 480 15 480 12 531 12 852 192 333
12. Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 

hozzájárulási adó 4 037 4 030 4 884 6 385 4 180 4 180 4 883 4 180 4 180 4 180 3 786 3 786 52 691
13. Dologi kiadások 9 554 9 554 13 100 23 825 17 177 15 677 12 677 13 677 16 677 14 677 12 177 11 677 170 449
14. Egyéb működési célú kiadások 800 25 25 300 750 22 837 24 737
15. Felhalmozási kiadások 3 890 9 500 4 927 18 317
16. Finanszírozási kiadások 14 762 14 782 14 620 14 822 14 822 14 822 14 822 14 822 14 822 14 822 14 822 14 731 177 471
17. Kiadások összesen 43 273 47 962 59 918 73 811 51 659 50 159 50 465 48 159 51 184 49 459 44 066 65 883 635 998
18. Záró pénzkészlet 911 16 969 93 373 76 472 58 723 67 474 54 225 65 976 48 702 41 804 31 648 0

KIMUTATÁS
a Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetésének előirányzat-felhasználási tervéről



9. melléklet a …/2014. (VII...) önkormányzati rendelethez 
 

Szöveges indokolás az 7.,8.. mellékletekhez 
 
I.  A 2014. évi költségvetésének működési és felhalmozási célú bevételeinek és kiadásainak 

mérlege szöveges indokolása 
 

A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi bevételeinek és kiadásainak mérlegét 
közgazdasági tagolásban a 7. melléklet mutatja be.  
A költségvetés főösszegén belül a működési bevételek 619 043 ezer Ft-ot jelentenek. A 
Veszprém Megyei Önkormányzat költségvetési támogatásában a központi költségvetésből 
származó megyei önkormányzat működési kiadásainak támogatása jelenik meg, mely a 
közgyűlés működésének, az önkormányzat kötelező feladatainak, valamint a Hivatal igazgatási 
tevékenységének finanszírozására szolgál. A foglalkoztatottak bérkompenzációja címen 
folyósított támogatás a központosított előirányzatok, valamint a működési célú támogatások 
között jelenik meg. A működési bevételek között szerepel az államháztartáson belülről átvett 
európai uniós pályázatokból nyújtott támogatás összege, a közfoglalkoztatással összefüggésben a 
Munkaügyi Központtól kapott támogatás, valamint az országgyűlési képviselő választás 
koordinálásával kapcsolatban nyújtott támogatás összege. A finanszírozási bevételek 79 220 ezer 
Ft működési célú, és 15 155 ezer Ft felhalmozási célú költségvetési maradványt tartalmaznak. A 
Hivatal kiadásainak finanszírozására 180 777 ezer Ft irányító szervi támogatás áll rendelkezésre.  
Az önkormányzat 2014. évi költségvetésében működési célú bevételek 1 362 ezer Ft összegben 
finanszíroznak felhalmozási kiadásokat. 
 
A bevételek és kiadások főösszege: 635 998 ezer Ft. 
 
 

II.  A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetésének előirányzat-
felhasználási tervéről készült kimutatás szöveges indokolása 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat bevételi és kiadási előirányzat felhasználási terve a 8. 
melléklet szerint került bemutatásra. 
A bevételek között megtervezett önkormányzatok működési támogatásai az Ávr. szerinti 
ütemezésben jelenik meg. A működési célú támogatások a pályázati ütemezésekkel, illetve 
egyéb célok esetén a folyósítással összhangban szerepelnek a likviditási tervben. 
A finanszírozási célú bevételek és kiadások ütemezése az irányító szervi támogatás 
felhasználását tartalmazza.  
A felhalmozási kiadások teljesítése szintén a kapott támogatás ütemezéséhez igazodnak. 
Az általános tartalék biztosít fedezetet az év közben jelentkező váratlan kiadásokra. 
 



Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének a Veszprém Megyei Önkormányzat 
2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. (II.19.) önkormányzati rendeletének 

módosításáról szóló rendelet-tervezetének előzetes hatásvizsgálata 
 
A 2011. január 1-jétől hatályos, a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (a 
továbbiakban: Jat.) 17. §-a az alábbiak szerint rendelkezik: 

 
A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. (II.19.) 
önkormányzati rendeletének módosításáról szóló rendelet-tervezetében (a továbbiakban: 
Tervezet) foglaltak várható hatásai – a Jat. 17. § (2) bekezdésében foglalt elvárások tükrében 
– az alábbiak szerint összegezhetők: 
 
1. A tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatásának vizsgálata, különösen: 

a) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásai 
A Tervezet a Veszprém Megyei Önkormányzat, valamint a Veszprém Megyei 
Önkormányzati Hivatal 2014. évi költségvetésének bevételi, kiadási, valamint 
létszám előirányzatait módosítja a költségvetést megállapító rendelet elfogadását 
követően történt változások tükrében. 

b) környezeti és egészségi következményei 
A Tervezetben foglaltaknak környezeti és egészségi következményei nincsenek. 

c) adminisztratív terheket befolyásoló hatásai 
A Tervezet további adminisztratív terheket nem keletkeztet. 

 
2. A jogszabály megalkotása szükségességének, a jogalkotás elmaradása várható 

következményeinek vizsgálata: 
A Tervezet megalkotása során a Veszprém Megyei Önkormányzat költségvetésében 
megállapított előirányzatok felülvizsgálata vált szükségessé a Tervezet Általános 
indokolásában írtak miatt. Ennek elmaradása jogszabályellenes tartalom fennmaradását 
eredményezné. Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 34. § (1)-(5) 
bekezdése teszi indokolttá a jogszabály megalkotását. 

 
3. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 

feltételek: 
A Tervezet elfogadása esetén az új rendelet alkalmazása a jelenlegi szabályozáshoz 
képest többlet személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételt nem igényel.  

 



 

VESZPRÉM  MEGYEI  ÖNKORMÁNYZAT  KÖZGYŰLÉSÉNEK 
ELNÖKE 

8200 VESZPRÉM, MEGYEHÁZ TÉR 1. TEL.: (88)545-011, FAX: (88)545-012 
E-MAIL: MOKELNOK@VPMEGYE.HU 

Szám: 02/151-2/2014. 
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Tisztelt Közgyűlés! 
 
Az európai uniós programok lebonyolítását támogató intézményrendszer felállításának 
módjáról szóló 1545/2013. (VIII. 15.) Korm. határozat, valamint a területfejlesztésről és a 
területrendezésről szóló 1996. évi XXI. tv. (továbbiakban: Tftv.) 2014. január 1-én hatályba 
lépett módosítása szerint az egy régió területén működő megyei önkormányzatok a területi 
operatív programok megvalósításával összefüggő fejlesztési döntések előkészítésére és a 
végrehajtásban való közreműködésre a régióban nonprofit gazdasági társasági formában 
regionális fejlesztési ügynökséget működtetnek. 
 
A Tftv. 29. § (2) bekezdése szerint a nonprofit gazdasági társasági formában működő 
regionális fejlesztési ügynökségek a magyar állam könyveiben 2013. december 31-én szereplő 
értéken, térítésmentesen a területileg érintett megyei önkormányzatok tulajdonába kerülnek. A 
29. § (3) bekezdése alapján a magyar államtól – mint átadótól – a regionális fejlesztési 
ügynökségeket a székhelyük szerint illetékes megyei önkormányzatok veszik át. 
 
A közép-dunántúli régióban ez a rendelkezés a Közép-Dunántúli Regionális Fejlesztési 
Ügynökség Közhasznú Nonprofit Kft. 100 %-ban állami tulajdonban lévő, 3.000.000.-Ft 
értékű társasági részesedését érintette Fejér, Komárom-Esztergom, és a Veszprém Megyei 
Önkormányzat vonatkozásában.  
  
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése a 24/2014. (IV. 17.) MÖK határozatának 1. 
pontjában tudomásul vette, hogy a Tftv. 29. § (3) bekezdése alapján a Fejér Megyei 
Önkormányzat 2014. február 13-án átvette a Nemzeti Fejlesztési Minisztériumtól a Közép-
Dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség Közhasznú Nonprofit Kft.-t. 
 
A gazdasági társaság irányításáról, tulajdonjogáról és a tulajdonosi jogok gyakorlásának 
módjáról - az átadás-átvételt követően - a régió területét alkotó megyei önkormányzatok 
megállapodásban döntöttek, melynek aláírására 2014. május 7-én került sor. 
Az érintett megyei önkormányzatok elnökeinek egyeztetését követően a KDRFÜ jogi 
képviselője elkészítette a társasági szerződés tervezetét, melyet a Veszprém Megyei 
Önkormányzat Közgyűlésének felhatalmazása alapján a Veszprém Megyei Önkormányzat 
Közgyűlésének Alelnöke 2014. május 7-én írt alá. 
 
A nonprofit Kft-ben szerzett társasági részesedéssel összefüggésben fentieken túlmenően 
szükséges a Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének a Veszprém Megyei 
Önkormányzat vagyonáról és a vagyongazdálkodása szabályairól szóló 19/2012. (VI.19.) 
önkormányzati rendelet módosítása is.  
 
Tisztelt Közgyűlés!  
 
Fentiek alapján a társasági szerződés aláírását követően szükséges a vagyonrendelet 
mellékletének módosítása, ami a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 
CLXXXIX. törvény 42. § 1. pontja, valamint a Veszprém Megyei Önkormányzat 
Közgyűlésének a Veszprém Megyei Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról 
szóló 1/2013. (II. 20.) önkormányzati rendelet 20. § (1) bekezdése alapján, a közgyűlés 
hatáskörébe tartozik. 
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A vagyonrendelet 3. § (3) bekezdése értelmében a megyei önkormányzat Kft.-ben lévő 
üzletrésze korlátozottan forgalomképes vagyonelemnek minősül, mely a vagyonrendelet 7. § 
(4) bekezdése szerint a vagyonrendelet 1. mellékletének II.2. pontjában kerül feltüntetésre. 
 
A vagyonrendelet további módosítását teszi szükségessé, hogy 2014. január elsejei hatállyal 
módosultak a vagyonértékesítés szabályai. Így az egyes törvényeknek az új Polgári 
Törvénykönyv hatálybalépésével összefüggő módosításáról szóló 2013. évi CCLII. törvény 
83. §-a módosította a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 
törvény 108/A. §-át, mely szerint az önkormányzat tulajdonában álló nemzeti vagyon 
tulajdonjogának átruházására a törvényben meghatározott esetekben lehetőség nyílt a nemzeti 
vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény 13. § (1) bekezdése szerinti versenyeztetés 
mellőzésével. Ezért ennek átvezetése is indokolt a vagyonrendeletben. 
 
Mindezek alapján kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a 
rendelet-tervezetet elfogadni szíveskedjen. 
 
Veszprém, 2014. június 10. 

 
 

 
Lasztovicza Jenő s.k. 
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A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének 
…./2014. (…..) önkormányzati rendelete 

 
A Veszprém Megyei Önkormányzat vagyonáról és a vagyongazdálkodása szabályairól 

szóló 19/2012. (VI. 19.) önkormányzati rendelet módosításáról 
 

 
Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) bekezdés e) pontjában kapott felhatalmazás alapján a 
(2) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 
 
1. § A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének a Veszprém Megyei Önkormányzat 

vagyonáról és a vagyongazdálkodása szabályairól szóló 19/2012. (VI. 19.) 
önkormányzati rendelete (a továbbiakban: vagyonrendelet) 14. § (1) bekezdésének 
helyébe a következő rendelkezés lép: 
 
14. § (1) Az Önkormányzat tulajdonában álló, a 3.§ (3)-(4) bekezdésében meghatározott 
vagyon tulajdonjogát átruházni 15.000.000 forint forgalmi érték felett – Magyarország 
helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 108/A. §-ában 
meghatározottak kivételével – csak a jelen rendelet 15.§-a szerinti versenyeztetés, 
nyilvános – indokolt esetben zártkörű – eljárás útján, az összességében legelőnyösebb 
ajánlatot tevő részére, a szolgáltatás és ellenszolgáltatás értékarányosságával lehet. 

 
2. § A vagyonrendelet 1. melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete lép. 

 
3. § Ez a rendelet a kihirdetését követő 2. napon lép hatályba. 

 
 

 
 
 

Lasztovicza Jenő  
a megyei közgyűlés elnöke 

Dr. Imre László  
megyei jegyző 
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1. melléklet a …/2014. (…) önkormányzati rendelethez  
 

A Veszprém Megyei Önkormányzat törzsvagyona 
 
 

I.  
Forgalomképtelen vagyonelemek 

(nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű önkormányzati vagyon) 
 

Sorszám Használó Ingatlan adatai Megjegyzés 
Megnevezése Helyrajzi 

száma 
Területe 
(m2) 

Címe 

1.       
 
 
 

II. 
Korlátozottan forgalomképes vagyonelemek 

 
1. Ingatlanok 

 
Sorszám Használó Ingatlan adatai Megjegyzés 

Megnevezése Helyrajzi 
száma 

Területe 
(m2) 

Címe 

1. Veszprém 
Megyei  
Önkormányzat  
Hivatala 

Megyeháza 5035/A/1  Veszprém, 
Megyeház 
tér 1. 

Műemlék.  
A Veszprém 
Megyei 
Önkormányzat 
tulajdoni 
hányada 
1970/10000.  

2. Veszprém 
Megyei 
Önkormányzat 
Hivatala 

Kórház utcai 
parkoló 

5056/2 405 Veszprém, 
Kórház 
utca 

parkoló 

 
 
 

2. Gazdasági társaságok 
 

Sorszám Megnevezése Cégjegyzékszám Székhelye Tulajdoni részesedés 

1. Közép-
Dunántúli 
Regionális 
Fejlesztési 
Ügynökség 
Nonprofit Kft. 

07-09-015143 8000 
Székesfehérvár, 
Rákóczi u. 1. sz. 

33,3 %  
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I n d o k o l á s 
 

Általános indokolás 
 
Az önkormányzat vagyonára vonatkozó rendelet módosítására az alábbi okból volt szükség: 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 2014. január 14-
én hatályba lépett módosítása értelmében a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. 
törvény 13. § (1) bekezdése szerinti versenyeztetés mellőzhető: 
a) a helyi önkormányzat tulajdonában álló nemzeti vagyon gazdasági társaság részére, nem 
pénzbeli vagyoni hozzájárulásként történő rendelkezésre bocsátásakor, 
b) a helyi önkormányzat tulajdonában lévő nemzeti vagyon állam részére történő értékesítése 
vagy állammal kötött csereügylet esetén és 
c) a helyi önkormányzat tulajdonában lévő társasági részesedés vagy ingatlan cseréje esetén. 
Ezzel összefüggésben indokolt a vagyonrendelet módosítása. 
A területfejlesztésről és területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény 2014. január 1-én 
hatályba lépett módosítása értelmében a Közép-Dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség 
Közhasznú Nonprofit Kft. (KDRFÜ) 33,3 % üzletrésze a Veszprém Megyei Önkormányzat 
tulajdonába került. Ezzel összefüggésben szükségessé vált az üzletrész vagyonrendeletben 
történő feltüntetése. 
 

Részletes indokolás 
 

1. §-hoz 
 
E szakasz meghatározott esetekben lehetővé teszi a versenyeztetés mellőzését. 
 

2. §-hoz 
 
E szakasz a vagyonrendelet mellékletének módosításával az önkormányzat korlátozottan 
forgalomképes vagyoni körébe tesz vagyonelemet, annak tulajdonba kerülésére figyelemmel. 
 

3. §-hoz 
 
A hatályba léptető rendelkezést tartalmazza. 
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A Veszprém Megyei Önkormányzat vagyonáról és a vagyongazdálkodása szabályairól 
szóló önkormányzati rendelet módosítása tervezetének előzetes hatásvizsgálata 

 
A 2011. január 1-jétől hatályos, a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (a 
továbbiakban: Jat.) 17. §-a az alábbiak szerint rendelkezik: 

 
„17. § (1) A jogszabály előkészítője - a jogszabály feltételezett hatásaihoz igazodó 

részletességű - előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felméri a szabályozás várható 
következményeit. Az előzetes hatásvizsgálat eredményéről a Kormány által előterjesztendő 
törvényjavaslat, illetve kormányrendelet esetén a Kormányt, önkormányzati rendelet esetén a 
helyi önkormányzat képviselő-testületét tájékoztatni kell. Miniszteri rendelet rendelkezhet 
úgy, hogy az általa meghatározott esetben a közjogi szervezetszabályozó eszköz előkészítője 
előzetes hatásvizsgálatot végez. 

(2) A hatásvizsgálat során vizsgálni kell 
a) a tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatását, különösen 
aa) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásait, 
ab) környezeti és egészségi következményeit, 
ac) adminisztratív terheket befolyásoló hatásait, valamint 
b) a jogszabály megalkotásának szükségességét, a jogalkotás elmaradásának várható 

következményeit, és 
c) a jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 

feltételeket.” 
 
 
Az Önkormányzat vagyonáról szóló rendelet módosításának tervezetében (a továbbiakban: 
Tervezet) foglaltak várható hatásai – a Jat. 17. § (2) bekezdésében foglalt elvárások tükrében 
– az alábbiak szerint összegezhetők: 
 
1. A tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatásának vizsgálata, különösen: 

a) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásai 
A Tervezet ugyanúgy a Veszprém Megyei Önkormányzat vagyonával kapcsolatos 
szabályokat tartalmazza, mint a korábbi rendelet, így e körben nincs változás. 
Az önkormányzat kiadásai az új tervezet elfogadásával nem növekednek. 

b) környezeti és egészségi következményei 
A Tervezetben foglaltaknak környezeti és egészségi következményei nincsenek. 

c) adminisztratív terheket befolyásoló hatásai 
A Tervezet további adminisztratív terheket nem keletkeztet. 

 
2. A jogszabály megalkotása szükségességének, a jogalkotás elmaradása várható 

következményeinek vizsgálata: 
A Tervezet nem elsőként szabályozza a tárgykört, a korábbi szabályozás felülvizsgálata, 
módosítása vált szükségessé a Tervezet Általános indokolásában írtak miatt. A 
jogbiztonság okán – célszerű a rendelet módosítása. Ennek elmaradása 
jogszabályellenes tartalom fennmaradását eredményezné. 
 

3. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 
feltételek: 

A Tervezet elfogadása esetén a rendelet alkalmazása a jelenlegi szabályozáshoz képest 
többlet személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételt nem igényel. 



 

Veszprém  Megyei  Önkormányzat  Közgyűlésének 
Elnöke 

8200 Veszprém, Megyeház tér 1. Tel.: (88)545-011, Fax: (88)545-012 
E-mail: mokelnok@vpmegye.hu 

 
Szám: 02/151-15/2014. 
 
 
 
 
 
 

E L Ő T E R J E S Z T É S 
 

a Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének 
2014. július 10-i ülésére 

 
 
 
 
Tárgy:  A megyei önkormányzati tartalék 2014. évi támogatására vonatkozó igény 

benyújtása 
 
 
 
Előadó:  Lasztovicza Jenő, a közgyűlés elnöke 
 
 
Az előterjesztés készítését koordinálta: 
 

Dr. Imre László, megyei jegyző 
 
 
Az előterjesztést készítette: 
 

 Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal 
 Gazdasági Iroda 
 Szász Jutka irodavezető 
 Farkas Barbara költségvetési referens 

 
 
Az előterjesztést megtárgyalták: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének  
Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottsága 
Pénzügyi és Ellenőrző Bizottsága 
Ügyrendi Bizottsága 



2 
 

 
Tisztelt Közgyűlés! 
 
 
 
A Magyarország 2014. évi központi költségvetéséről szóló 2013. évi CCXXX törvény 4. 
számú, a helyi önkormányzatok kiegészítő támogatásait részletező melléklet 2. pontja 
határozza meg a megyei önkormányzati tartalék nagyságát 500 millió Ft-os összegben. A 
megyei önkormányzati tartalék a törvény szerint a megyei önkormányzatok 2014. évi váratlan 
működési kiadásai támogatására szolgál működési bevételeik figyelembe vételével. 
 
A megyei önkormányzati tartalékból nyújtott támogatásokról és a rendkívüli önkormányzati 
támogatásokról szóló 7/2014. (I.31.) BM rendelet szabályozza a támogatás igénylésének, 
felhasználásának és elszámolásának szabályait. A megyei önkormányzat a működést 
veszélyeztető, a kötelező feladatellátással kapcsolatosan 2014. évben esedékessé vált fizetési 
kötelezettségek teljesítésére, vagy a megyei önkormányzatnál felmerülő, egyedi kezelést 
igénylő, előre nem tervezhető fizetési kötelezettségek teljesítésére nyújthat be támogatási 
igényt. 
 
A támogatás lehet visszatérítendő, vagy vissza nem térítendő, amely meghatározott célhoz, 
feladathoz is köthető. A pályázatot a Magyar Államkincstár Megyei Igazgatóságához kell 
benyújtani. A támogatás felhasználásával legkésőbb 2015. április 10-ig kell elszámolni. A 
felhasználást a támogató szervezet jogosult ellenőrizni. 
 
A pályázat kötelező eleme az önkormányzat rövid szöveges kérelme és a BM rendelet 
melléklete szerinti igénylő adatlap kitöltése, továbbá a közgyűlés határozata a pályázat 
benyújtására vonatkozóan. 
 
Az önkormányzat részére 2014. évben az előző évek szintjén került a működési támogatás 
megállapításra 238 600 ezer Ft összegben. Az önkormányzat korlátozottan rendelkezik saját 
bevételi lehetőséggel, így ez az egyetlen tervezhető forrás, mely a feladatellátást biztosíthatja. 
A 2013. évi elemi költségvetési beszámoló lezárásával az önkormányzatnak 39 millió Ft 
visszafizetési kötelezettsége keletkezett az előző évi működési kiadás fel nem használt 
részével összefüggésben. Az önkormányzat megtakarítása abból adódott, hogy a 
területfejlesztés feladataival összefüggésben kiírásra került pályázat - mely a megyei 
önkormányzatok részére volt beadható - többszöri határidő módosítást követően csak 2013 
novemberében került elbírálásra, így az eredeti költségvetésben a területfejlesztéssel 
összefüggésben tervezett feladatok a pályázati támogatásból finanszírozhatóvá váltak. A 
területfejlesztéssel kapcsolatos feladatok folyamatos formálódása, a 2014-2020 uniós ciklus 
operatív programjaira történő felkészülés, a jogi környezet változásai, a pályázat tartalmában 
történt módosítások következtében az önkormányzat törekedett a pénzeszközeinek 
tartalékolására, annak érdekében, hogy a pályázat megvalósítása az utófinanszírozási ellenére 
ne okozzon likviditási nehézséget.  
 
A költségvetési beszámoló szerinti önkormányzati támogatás visszafizetés következtében az 
önkormányzat folyó működési kiadásai (személyi jellegű kifizetések, rezsiköltségek) 
biztosítottak, azonban a pályázatok finanszírozásához szükséges pénzállomány, valamint a 
működést szolgáló beszerzések, fejlesztések fedezete az önkormányzatnak nem áll 
rendelkezésre. 
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A fenti előzmények ismeretében a pályázatban foglalt feltételrendszer alapján a Veszprém 
Megyei Önkormányzat két pályázati igényt fogalmaz meg az alábbiak szerint:  
 

I. A Veszprém Megyei Önkormányzat a megyei önkormányzati tartalék terhére 50 115 
Ft visszatérítendő támogatási igényt nyújt be annak érdekében, hogy az ÁROP 
1.2.11/A-2013 kódszámú pályázat finanszírozhatósága biztosított legyen. A pályázat 
megvalósítása 2014. szeptember 30-ig tart. A feladatok végső teljesítése, így a 
megkötött szerződések végszámláinak kifizetése, a személyi jellegű kiadások 
megtérítése többségében szeptember hónapban történik, ezért a megvalósítással 
összefüggésben kifizetési kérelmet előzetesen az önkormányzat csak részben tud 
lehívni. A benyújtható fizetési kérelem alapján folyósítható forrás a szükséges teljes 
fedezetet nem biztosítja. A pályázat utófinanszírozását figyelembe véve az 
önkormányzat nem rendelkezik elegendő pénzállománnyal, így a kifizetések az 
önkormányzat további működését veszélyeztetik. A pályázat lezárását követően 
október 31-ig nyílik lehetőség az elszámolás elkészítésére, majd az elszámolás 
elfogadását követően kerül sor a támogatás utolsó részletének lehívására. A pályázat 
teljes lezárásának időpontja bizonytalan, a kifizetések mindenképpen veszélyeztetik az 
önkormányzat pénzügyi egyensúlyát, fizetőképességét. 
 

Fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az alábbi határozati javaslatot 
elfogadni szíveskedjen. 
 

 
... /2014. (VII.10.) MÖK határozat 

 
A Veszprém Megyei Önkormányzat megtárgyalta a megyei önkormányzati tartalék 2014. évi 
támogatására vonatkozó igény benyújtásáról szóló előterjesztést és ezzel kapcsolatosan az 
alábbi határozatot hozza: 
 
1. A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése figyelemmel a Magyarország 2014. évi 

központi költségvetéséről szóló 2013. évi CCXXX: törvény 4. melléklet 2. pontjára, 
valamint a megyei önkormányzati tartalékból nyújtott támogatásokról és a rendkívüli 
önkormányzati támogatásokról szóló 7/2014. (I.31.) BM rendelet 1.§ a) pontja alapján 
visszatérítendő támogatási igényt nyújt be a megyei önkormányzati tartalékból származó 
támogatásra az ÁROP 1.2.11/A-2013 kódszámú pályázat megvalósításához szükséges 
forrás megteremtése céljából. 

2. A Közgyűlés a benyújtandó támogatási igény összegét 50 115 ezer Ft összegben 
jóváhagyja. 

3. A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése felkéri elnökét, hogy gondoskodjon a 
pályázat előkészítéséről és intézkedjen benyújtásáról, egyben felhatalmazza annak 
aláírására. 

 
 
Határidő:  azonnal  
Felelős:  Lasztovicza Jenő, a megyei közgyűlés elnöke 
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II. Az önkormányzat 2013. évi költségvetési beszámolója szerint visszafizetett működési 

támogatás az önkormányzat szabad pénzeszköz állományának megvonását jelentette, 
ezért a megyei önkormányzati tartalék terhére 2014. évben eredetileg nem tervezett, 
valamint fedezet hiányában megoldatlan egyedi kezelést igénylő feladatok 
megoldására a megyei önkormányzat vissza nem térítendő támogatásként az alábbi 
igények alapján 35 636 ezer Ft összegben nyújtja be pályázatát: 

 
a) A megyei önkormányzat konszolidációját követően a vagyoni elemek között 

megmaradt személygépkocsik jelentős kihasználtsága miatt indokolttá vált 
cseréjük. A három darab gépkocsi cseréje 18 000 ezer Ft. 

 
b) A helyi önkormányzati választásokat követően alakuló új közgyűlés tagjai részére 

képviselői laptopok biztosítása szükséges (2 500 ezer Ft). 
 

c) A Megyeháza Társasházközösség 2014. májusi ülésén a 8/2014. (05.05.) TK 
határozatával döntött az épületben klíma-rendszer kialakításáról. A döntés alapján 
az önkormányzatnak a Társasház felújítási alapjába 2 500 ezer Ft befizetési 
kötelezettsége keletkezett. 

 
d) A területfejlesztési tevékenységgel összefüggésben konferenciák, fórumok 

megtartása, valamint a képviselői igények figyelembe vétele mellett a Bizottsági 
ülések kulturált, egy funkcióban történő lebonyolítása szükségessé teszi a 
Képviselői Iroda átalakítását, a bútorok felújítását, cseréjét az épület történelmi 
hangulatának figyelembe vételével. Az átalakítás két ütemben történik, melynek 
2014. évben megvalósuló első üteme 5 023 ezer Ft. 

 
e) A helyi önkormányzatok és szerveik, a köztársasági megbízottak, valamint egyes 

centrális alárendeltségű szervek feladat- és hatásköreiről szóló 1991. évi XX. 
törvény 66. §-a a megyei önkormányzat közgyűlése részére előírja, az 
idegenforgalom területi értékeinek összehangolását az országos érdekekkel, 
továbbá, hogy gondoskodjon az idegenforgalmi értékek feltárásáról, bemutatásáról 
és propagálásáról. Az Önkormányzat a területfejlesztési feladatkörében szervezett 
konzultációkon, fórumokon, továbbá turisztikai programokon külföldi és belföldi 
partnerei felé igyekszik megjelenésével egységes arculatot kialakítani. Az 
idegenforgalmi értékékeket az önkormányzat a korábbi években készített 
kiadványokkal, szóró anyagokkal mutatta be. Az eltelt időszak változásai 
szükségessé teszik a turisztikai jellegű kiadványok aktualizálását, frissítését, 
valamint a területfejlesztési koncepció minél szélesebb körben történő bemutatására 
szolgáló kiadvány elkészítését, ezáltal a megye értékeinek, tervezett feladatainak, 
szerepvállalásainak bemutatását a megye gazdasági, civil és lakossági szereplői 
számára (3 427 ezer Ft). 

 
f) A területfejlesztésről és területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény 2014. 

január 1-től hatályos módosulásával a megyei önkormányzat tulajdonosává vált a 
Közép-Dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökségnek. Az átvétel módjáról történt 
előzetes egyeztetések alapján kihelyezett iroda kialakítása szükséges, mely a hivatal 
irattári helyiségének áthelyezésével valósítható meg. Az irattár áthelyezésével, a 
kihelyezett iroda kialakításával, a szükséges berendezési és informatikai eszközök 
beszerzésével összefüggésben 4 186 ezer Ft többletigény merül fel. 



5 
 

 
Fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztést megtárgyalni és az 
alábbi határozati javaslatok elfogadni szíveskedjen. 
 

 
. . /2014. (VII.10.) MÖK határozat 

 
A Veszprém Megyei Önkormányzat megtárgyalta a megyei önkormányzati tartalék 2014. évi 
támogatására vonatkozó igény benyújtásáról szóló előterjesztést és ezzel kapcsolatosan az 
alábbi határozatot hozza: 
 
1. A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése figyelemmel a Magyarország 2014. évi 

központi költségvetéséről szóló 2013. évi CCXXX: törvény 4. melléklet 2. pontjára, 
valamint a megyei önkormányzati tartalékból nyújtott támogatásokról és a rendkívüli 
önkormányzati támogatásokról szóló 7/2014. (I.31.) BM rendelet 1.§ b) pontja alapján 
vissza nem térítendő támogatási igényt nyújt be a megyei önkormányzati tartalékból 
származó támogatásra a kötelező feladatok fedezetének megteremtése céljából. 

2. A Közgyűlés a benyújtandó támogatási igény összegét 35 636 ezer Ft összegben 
jóváhagyja a határozat 1. melléklete alapján. 

3. A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése felkéri elnökét, hogy gondoskodjon a 
pályázat előkészítéséről és intézkedjen benyújtásáról, egyben felhatalmazza annak 
aláírására. 

 
Határidő:  azonnal  
Felelős:  Lasztovicza Jenő, a megyei közgyűlés elnöke 
 
 
Veszprém, 2014. július 10. 
 
 

    Lasztovicza Jenő 
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1. melléklet 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat a Magyarország 2014. évi központi költségvetéséről 
szóló 2013. évi CCXXX: törvény 4. melléklet 2. pontja szerinti megyei önkormányzati 
tartalékra benyújtandó 35 636 ezer Ft vissza nem térítendő támogatási igénye:  
 

a) A megyei önkormányzat konszolidációját követően a vagyoni elemek között 
megmaradt személygépkocsik jelentős kihasználtsága miatt indokolttá vált cseréjük. A 
három darab gépkocsi cseréje 18 000 ezer Ft. 
 
b) A helyi önkormányzati választásokat követően alakuló új közgyűlés tagjai részére 

képviselői laptopok biztosítása szükséges (2 500 ezer Ft). 
 

c) A Megyeháza Társasházközösség 2014. májusi ülésén a 8/2014. (05.05.) TK 
határozatával döntött az épületben klíma-rendszer kialakításáról. A döntés alapján 
az önkormányzatnak a Társasház felújítási alapjába 2 500 ezer Ft befizetési 
kötelezettsége keletkezett. 

 
d) A területfejlesztési tevékenységgel összefüggésben konferenciák, fórumok 

megtartása, valamint a képviselői igények figyelembe vétele mellett a Bizottsági 
ülések kulturált, egy funkcióban történő lebonyolítása szükségessé teszi a 
Képviselői Iroda átalakítását, a bútorok felújítását, cseréjét az épület történelmi 
hangulatának figyelembe vételével. Az átalakítás két ütemben történik, melynek 
2014. évben megvalósuló első üteme 5 023 ezer Ft. 

 
e) A helyi önkormányzatok és szerveik, a köztársasági megbízottak, valamint egyes 

centrális alárendeltségű szervek feladat- és hatásköreiről szóló 1991. évi XX. 
törvény 66. §-a a megyei önkormányzat közgyűlése részére előírja, az 
idegenforgalom területi értékeinek összehangolását az országos érdekekkel, 
továbbá, hogy gondoskodjon az idegenforgalmi értékek feltárásáról, bemutatásáról 
és propagálásáról. Az Önkormányzat a területfejlesztési feladatkörében szervezett 
konzultációkon, fórumokon, továbbá turisztikai programokon külföldi és belföldi 
partnerei felé igyekszik megjelenésével egységes arculatot kialakítani. Az 
idegenforgalmi értékékeket az önkormányzat a korábbi években készített 
kiadványokkal, szóró anyagokkal mutatta be. Az eltelt időszak változásai 
szükségessé teszik a turisztikai jellegű kiadványok aktualizálását, frissítését, 
valamint a területfejlesztési koncepció minél szélesebb körben történő bemutatására 
szolgáló kiadvány elkészítését, ezáltal a megye értékeinek, tervezett feladatainak, 
szerepvállalásainak bemutatását a megye gazdasági, civil és lakossági szereplői 
számára (3 427 ezer Ft). 

 
f) A területfejlesztésről és területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény 2014. 

január 1-től hatályos módosulásával a megyei önkormányzat tulajdonosává vált a 
Közép-Dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökségnek. Az átvétel módjáról történt 
előzetes egyeztetések alapján kihelyezett iroda kialakítása szükséges, mely a hivatal 
irattári helyiségének áthelyezésével valósítható meg. Az irattár áthelyezésével, a 
kihelyezett iroda kialakításával, a szükséges berendezési és informatikai eszközök 
beszerzésével összefüggésben 4 186 ezer Ft többletigény merül fel. 
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Tisztelt Közgyűlés! 
 
Veszprém megye 2011-2016. időszakra vonatkozó környezetvédelmi programját a közgyűlés 
2011. február 24-én fogadta el. A megyei közgyűlés a 2013. december 19-i ülésén az 57/2013. 
(XII. 19.) MÖK határozatával megállapított 2013. évi munkatervében a júniusi ülésre tervezte 
a „Beszámoló a Veszprém Megyei Környezetvédelmi Program végrehajtásának előző évi 
alakulásáról” című napirend megtárgyalását. 
 
A beszámoló elkészítéséhez tájékoztatást kértem az alábbi szervezetektől: 

Veszprém Megyei Kormányhivatal Népegészségügyi Szakigazgatási Szerve 
Veszprém Megyei Kormányhivatal Növény- és Talajvédelmi Igazgatóság 
Veszprém Megyei Kormányhivatal Erdészeti Igazgatóság 
Veszprém Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
Közép-dunántúli Környezetvédelmi és Természetvédelmi Felügyelőség 
Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatóság 
Közép-dunántúli Vízügyi Igazgatóság 
Nemzeti Környezetügyi Intézet Közép-dunántúli Kirendeltsége  
Magyar Bányászati és Földtani Hivatal Veszprémi Bányakapitányság 

 
A környezet védeleméért felelős szervek tájékoztatóin alapuló beszámolót – a Veszprém 
Megyei Környezetvédelmi Program 2013. évi megvalósulásáról – az előterjesztés melléklete 
tartalmazza. 
 
Tisztelt Közgyűlés! 
 
Kérem, hogy a mellékelt beszámolót megtárgyalni és a következő határozati javaslatot elfogadni 
szíveskedjen: 
 

…./2014. (VI. 10.) MÖK határozat: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése a Veszprém megyei környezetvédelmi program 
2013. évi megvalósulásáról szóló beszámolót elfogadja. 
 
Határidő:  azonnal  
Felelős: Lasztovicza Jenő, a megyei közgyűlés elnöke 
 
 
Veszprém, 2014. július 2. 
 
 
 Lasztovicza Jenő 
 a megyei közgyűlés elnöke  
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BEVEZETÉS 

 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése a környezet védelmének általános 
szabályairól szóló 1995. évi LIII. törvényben (továbbiakban: Ktv.) foglaltak alapján a 
24/2011. (II. 24.) MÖK határozatával jóváhagyta a Veszprém Megye Környezetvédelmi 
Programja 2011-2016. tárgyú dokumentációt. A környezetvédelmi program a 
helyzetértékelésen alapul és a megye környezeti állapotának fenntartása, fejlesztése, javítása 
érdekében szükséges feladatokat összegzi. A Veszprém Megyei Önkormányzat feladata 
többek között, hogy figyelemmel kísérje és értékelje a megye környezeti állapotát, segítse az 
önkormányzatok környezetvédelmi, természetvédelmi tevékenységét, igény esetén 
kapcsolattartó/közvetítő szerepet vállaljon különböző szervezetek, intézmények között. 
 
A környezetvédelmi program megvalósításában a megyei településeken túl, a hatóságokon át 
sok az érdekelt partner szervezet. A program a nagyobb egységekben jelentkező, komplex 
problémák megoldási lehetőségeivel foglalkozik, átfogó célok és ezek eléréséhez szükséges 
intézkedések kerültek megfogalmazásra. A programban vannak olyan feladatok, melyekre a 
megyei önkormányzatnak kevés ráhatása, vagy nincs egyáltalán. 
 
A Ktv. beszámolási kötelezettséget ír elő a megyei környezetvédelmi program 
végrehajtásának előző évi alakulásáról. Jelen beszámoló átfogóan elemzi a Veszprém Megyei 
Környezetvédelmi Programban javasolt intézkedések, feladatok teljesülését. 
A közgyűlési beszámoló készítéséhez 9 környezetvédelméért felelős szervezettől kértünk és 
kaptunk tájékoztatást a hatáskörükbe tartozó környezeti tényezők állapotváltozásairól.  
A Közép-dunántúli Környezetvédelmi és Természetvédelmi Felügyelőség nem készít a 
környezeti elemekre vonatkozó évenkénti rendszeres állapotértékelést az illetékességi 
területén található megyék környezeti állapotváltozásainak nyomon követésére. A tájékoztató 
elkészítéséhez a www.kvvm.hu honlapon található adatok is felhasználásra kerültek. 
 
A környezeti elemek vonatkozásában az elmúlt években megyénket érintően további javulás 
az egészséges ivóvízellátás, a szennyvízkezelés, a vízbázis védelem, természeti értékeink 
védelme, a hulladékgazdálkodás a szennyezett vízfolyások és iparterületek megtisztítása és az 
iparbiztonság terén történt. 
 
A 2013. évi beszámoló összeállítása során a környezeti elemeket jelentősen károsító esemény, 
új információ nem jutott tudomásunkra. 

http://www.kvvm.hu/
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A KÖRNYEZETI ELEMEK ÁLLAPOTA 
 
LEVEGŐ 
 

A levegő minőségével kapcsolatos, mindenki által hozzáférhető adatok a www.kvvm.hu/olm 
cím alatti honlapon kerülnek közzétételre. A levegő minőségi adatokat Magyarországon az 
Országos Légszennyezettségi Mérőhálózat méri és Levegőtisztaság-védelmi Referencia 
Központ értékeli és teszi közzé az automata mérőhálózat adatai alapján.  
 
A levegő minőségének 2012. évi értékelése a 6/2011 (I.14.) VM rendeletben meghatározott 
módszerek szerint, a 4/2011 (I.14.) VM rendeletben megadott egészségügyi határértékek, 
tájékoztatási és riasztási küszöbértékek, valamint a Légszennyezettségi Index figyelembe 
vételével készült az automata mérőállomások adataiból. Az értékelés a mérőállomásokon mert 
kén-dioxid (SO2), nitrogén-dioxid (NO2), nitrogén-oxid (NOx), szénmonoxid (CO), ózon 
(O3), szálló por (PM10) és benzol szennyezőanyagok adataiból áll. Veszprém megyében 
Ajka, Várpalota és Veszprém 1-1 automata mérőállomás és további 16 település manuális 
mérőberendezése szolgáltat adatokat. 
 
2011. évi adatok 

Mérőállomás 
Légszennyezettségi index  Max. 

légszennye-
zettségi index SO2 NO2 NOx PM10 Benzol CO O3 

Ajka 
Kiváló 

(1) 
Jó (2) Kiváló 

(1) 
Jó (2) Nem 

mérik 
Kiváló 

(1) 
Jó (2) Jó (2) 

Várpalota 
Kiváló 

(1) 
Jó (2) Jó (2) Megfelel

ő (3) 
Nem 
mérik 

Nem 
mérik 

Jó (2) Megfelelő (3) 

Veszprém 
Kiváló 

(1) 
Jó (2) Jó (2) Jó (2) Jó (2)) Kiváló 

(1) 
Jó (2) Jó (2) 

 
2012. évi adatok 

Mérőállomás 
Légszennyezettségi index  Max. 

légszennye-
zettségi index SO2 NO2 NOx PM10 Benzol CO O3 

Ajka 
Kiváló 

(1) 
Kiváló 

(1) 
Kiváló 

(1) 
Jó (2) 

Nem 
mérik 

Kiváló 
(1) 

Jó (2) Jó (2) 

Várpalota 
Kiváló 

(1) 
Jó (2) Jó (2) 

Megfelel
ő (3) 

Nem 
mérik 

Nem 
mérik 

Kiváló 
(1) 

Megfelelő (3) 

Veszprém 
Kiváló 

(1) 
Jó (2) Kiváló 

(1) 
Kiváló 

(1) 
Kiváló 

(1) 
Kiváló 

(1) 
Jó (2) Jó (2) 

 
A 2013. évi adatok a beszámoló elkészítéséig nem kerültek közzétételre. 
 

http://www.kvvm.hu/
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A települések levegőjének 2012. évi szennyezettsége 
 az összesített Légszennyezettségi index alapján 

 
Forrás: Országos Meteorológiai Szolgálat 
 
Manuális mérőberendezés 2013. évi adatai 

Település Légszennyezettségi index Összesített 
index  NO2 SO2 ÜP 

Ajka  kiváló (1) - jó (2) kiváló (1) 
Balatonalmádi jó (2) - - jó (2) 
Balatonfüred jó (2) - - jó (2) 
Balatonfűzfő kiváló (1) - - kiváló (1) 
Berhida kiváló (1) - - kiváló (1) 
Herend - - kiváló (1) kiváló (1) 
Királyszentistván jó (2) - - jó (2) 
Liter kiváló (1) - - kiváló (1) 
Pápa kiváló (1) - - kiváló (1) 
Pétfürdő kiváló (1) - jó (2) jó (2) 
Sümeg jó (2) - - jó (2) 
Tapolca jó (2) - - jó (2) 
Várpalota kiváló (1) - kiváló (1) kiváló (1) 
Veszprém jó (2)) - kiváló (1) jó (2) 
Zánka  kiváló (1) - - kiváló (1) 
Zirc kiváló (1) - - kiváló (1) 

 

A dőlt minősítés kedvezőtlen változás jelöl, míg a vastagított minősítés javulást jelöl 2011. 
óta 
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Szennyezettségi térkép összesített index alapján 

 
 Forrás: Országos Meteorológiai Szolgálat 
 
A légszennyezettségi index alapján látható, hogy a levegő minősége a településeken továbbra 
is javuló tendenciájú az utóbbi években bekövetkezett ipari struktúra és gyártási technológia 
váltás hatására, továbbá a környezetkímélő járművek elterjedésének köszönhetően. A 
közlekedés terén forgalomszervezési intézkedések történtek a légszennyezés mérséklése 
érdekében. 
Veszprém megyében 6 település kivételével lehetőség van a kiépített gázhálózatra történő 
rácsatlakozásra. Kedvezőtlen tendencia, hogy a lakosság a magas gázárak miatt, ha teheti az 
olcsóbb, szilárd tüzelést választja. A megújuló energiaforrások tekintetében a napkollektorok 
és napelemek alkalmazása fokozatosan kezd elterjedni. Még mindig kevés a szélenergia és a 
biogáz felhasználása megyénkben. 
 
VIZEK 
A Kormány Magyarország első Vízgyűjtő-gazdálkodási Tervét 2010. május 21. határozattal 
fogadta el. Magyarország területét (teljes egészében a Duna vízgyűjtőjén fekszik) 42 tervezési 
alegységre osztották fel. Veszprém megyét a Balaton, a Cuhai Bakony-ér és Concó, az Észak-
Mezőföld és Keleti Bakony, a Marcal, a Rába vízgyűjtő területe érinti. Az elfogadott tervek 
megtekinthetők a www.vizeink.hu cím alatt. 
A tervek részletesen bemutatják a vízgyűjtő területeket, elemzik a vizek ökológiai, 
mennyiségi és minőségi állapotát, a vizek szabályozottságával, a tápanyag és szerves anyag 
terheléssel, a veszélyes anyagokkal, és egyéb szennyezésekkel kapcsolatos problémákat. 
Ismertetik a megoldásokat, a célkitűzéseket és az intézkedéseket. Meghatározzák azokat a 
vízfolyásokat is, melyek tekintetében csak 2015. évet követően - 2021-re, illetve 2027-re - 
teljesíthetők a feltételek. A Vízgyűjtő-gazdálkodási Tervek többek között elősegítik a 

http://www.vizeink.hu/
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területfejlesztési és területrendezési tervezést is. 
Az Európai Unió 2000/60/EK Víz Keretirányelv (továbbiakban: VKI) előírása szerint a vízgyűjtő-
gazdálkodási terveket 6 évente felül kell vizsgálni. A második Vízgyűjtő-gazdálkodási Tervet 
2015. december 22-ig kell elkészíteni.  
Az Európai Környezeti Ügynökség vízkészletek állapotáról szóló jelentése és a VKI szerint 
kidolgozott tagállami első vízgyűjtő-gazdálkodási tervekről készített bizottsági értékelés egyetért 
abban, hogy a VKI szerinti jó állapotot, mint környezeti célkitűzést, valószínűleg az uniós vizek 
kevéssel több, mint a felénél (53 %) fogják elérni 2015-ig. Ezért további intézkedésre van szükség 
az uniós vizek megóvása és javítása érdekében. 
 
Vízfolyások és állóvizek: 
A Veszprém megyében bekövetkezett vízminőségi káresemények kárelhárítási munkáit a 
90/2007. (IV.26.) Korm. rendelet értelmében Közép-dunántúli Vízügyi Igazgatóság koordinálja. A 
tájékoztató a Közép-dunántúli Vízügyi Igazgatóság adatszolgáltatásán alapszik. 
 
Séd-Nádor kármentesítés 
A Veszprém megyet érintő I. szakaszra (Királyszentistváni osztómű és a Péti-víz torkolata 
között) vonatkozó kármentesítési-, illetve a kármentesítést követő környezet-, es meder 
rehabilitációs munkálatok 2012-ben befejeződtek, a teljes I. szakasz 2012. december 11-én 
átadásra került a Közép-dunántúli Vízügyi Igazgatóság részére. 
A kármentesítést követő környezet-, es meder rehabilitáció során változatos áramlási terek, 
halbúvó (padmaly) és ívó helyek, a jogi partvonalon belül egyoldali fásítás kialakítására 
került sor. A Séd-Nádor csatorna 2. szakaszán, azaz a Péti-víz becsatlakozás és a Gaja-patak 
torkolat közötti mederrész szennyezett mederüledékének kotrási alapmunkálatai 2013. évben 
befejeződtek. 
A 2. szakasz felső részén, azaz az Ősi-, Nádasdladány- és Csór külterületein, megkezdődtek a 
Nádor-csatorna kármentesítést követő meder helyreállítási munkák. A meder helyreállítási 
munkálatok a teljes 2. szakaszon 2014. április l7-én fejeződtek be. 
 
Séd-Nádor-Gaja vízrendszer rehabilitációja 
A Közép-dunántúli Vízügyi Igazgatóság pályázatot kíván benyújtani a 2014-2020 közötti 
pályázati ciklusban, „Séd-Nádor-Gaja vízrendszer rehabilitációja” címmel. A pályázat 
keretében szeretnék a projekthez kapcsolódó engedélyezési és kiviteli terveket elkészíttetni. 
A Séd-Nádor-Gaja vízrendszer rehabilitáció célja a vízrendszeren belül a vizek kártétel elleni 
védelem szintjének növelése, a termelési, gazdálkodási biztonság megteremtse és fokozása 
úgy, hogy közben a természeti értékeket megőrizzük illetve lehetőség szerint az eredeti 
állapotra visszaállítsuk. A vízrendszer rehabilitációja illeszkedik a Víz Keretiránye1v 
célkitűzéseihez. A projekt fő elemeinek és a prioritásoknak a meghatározásához szükséges 
,,Séd-Nádor-Gaja vízrendszer rehabilitációja” című megalapozó tanulmányterv 2013-ban 
elkészült. 
 
Séd-Sárvízi Malomcsatorna hosszú távú fejlesztési programja 
A „Séd-Sárvízi Malomcsatorna hosszútávú fejlesztési programja” című projekt (KDOP-
4.1.1/D.09.2009-000l) műszaki megvalósítása 2012. évben zajlott le. A projekt 
megvalósulását követően a Séd-Sárvízi Malomcsatorna újonnan kialakított medre, felújított 
műtárgyai a belvízi biztonság növelése mellett, a csatorna vízszolgáltatási feladatain felül a 
környező védett területek ökológiai vízigényének biztosiasát is szolgalja. A fejlesztés hosszú 
távon hozzájárul a Malomcsatorna jó ökológiai potenciáljának eléréséhez. A projekt fizikai 
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megvalósításához kapcsolódó munkálatok 2012. decemberében fejeződtek be, a műszaki 
átadás-átvételi eljárás 2013. január 14-én záru1t le. A kötelező fenntartási időszak 10 év. Az 
EU fenntartási keretösszegéből a vízfolyás állapotának nyomon követéséhez monitoring 
program került kidolgozásra és elindításra 2013-ban. 
 
Pápa, Tapolca-patak revitalizációja 
Pápa Város Önkormányzatának fejlesztési elképzelése a Tapolca-patak nyomvonalának 
felújítása. A Pápai, Tapolca-patak revitalizációjában a Közép-dunántúli Vízügyi Igazgatósága 
a közfoglalkoztatási program keretében vesz részt. 
A Tapolca patak teljes hosszán egykor 31 malom működött, jelenleg a vízfolyás medre száraz, 
a víz a bányászati tevékenység következtében 1970-re eltűnt a mederből. A bányászati 
tevékenységek felhagyásával a vízfolyást tap1á1ó Tapolcafői források vízhozamának 
növekedésével megfelelő vízmennyiség rendelkezésre áll, azonban a megnövekedett 
forráshozam jelenleg hasznosítatlanul folyik el a Horgas-éren keresztül. A Tapolca-patak 
revitalizációja során ahol 1ehetséges az eredeti nyomvonal felújítása, helyreállítása, 
vízkormányzással a Tapolca-patakban élővíz biztosítása, az egykori Péntek malmi, Pap malmi 
és Sávolyi malmi tó he1yreállitása valósul meg. 
A Start munkaprogram keretén belül megvalósuló beruházás célja az, hogy a patak medre és 
az azon létesült műtárgyak biztonságosan levezessék a mértékadó vízhozamokat. 
2012. évben a Közfoglalkoztatási Mintaprogram keretében a Közép-dunántúli Vízügyi 
Igazgatóság közreműködésével a Pápa, Tapolca-patak revitalizációjának előkészítő munkái 
valósultak meg. 2012 évben az Közép-dunántúli Vízügyi Igazgatóság a projekt 1. ütemében 
elkészíttette a Pápa, Tapolca-patak felújításának kiviteli tervét, közfoglalkoztatottak 
bevonásával elvégezte a projekt terület előkészítését, a terület rendezését. 2013-ban 
folytatódott a revitalizáció vízjogi engedélyezési eljárása. A környezeti hatásvizsgálat lezárult, 
a környezetvédelmi engedély jogerőre emelkedett. A vízjogi létesítési engedély kiadása 
folyamatban van. A kivitelezés várhatóan 2014. évben kezdődik cl. 
 
Kislődi-tározó 
2013. januárjában „A sík- és dombvidéki tározók létesítéséhez és rekonstrukciójához 
kapcsolódó beruházások megva1ósításával összefüggő közigazgatási hatósági ügyek kiemelt 
jelentőségű üggyé nyilvánításáról és az eljáró hatóságok kijelöléséről szóló” 12/2013. (1.22.) 
Korm. rendelet I. melléklete szerint a Közép-dunántúli Vízügyi Igazgatóság működési 
területéről a Kislődi-tározó került a megvalósításra kijelölt kiemelt beruházások közé. A 
tervezett projekt keretében a Kis-Torna (Vámos) patak 8. számú főút feletti völgyszakaszán 
többfunkciós kistározó létesítése valósul meg. A létesítmény megvalósulásának szükségessége 
Kislőd község árvízi kiöntésektől, valamint a vízgyűjtő területről érkező nagy mennyiségű 
hordaléktól való mentesítése, illetve öntőzési lehetőség biztosítása a környező mezőgazdasági 
területeken. 
Az I. ütem feladataiból a tervezés, az engedélyeztetési eljárás lezárult, továbbá a 
közfoglalkoztatottak tevékeny közreműködésével az előkészítő munkák teljes egészében 
elkészültek. A tározó építési munkái 2014.évben a II. ütemben kerülnek elvégzésre, 2014. 
július 31-i befejezési határidővel. 
 
Dunántúli középhegység karsztvízszint emelkedés: 
A karsztvízszint emelkedés okozta problémák feltárása és kezelése ügyében a Közép-
dunántúli Vízügyi Igazgatósága egy projekt indítására tett javaslatot 2013-ban, melynek 2012-
ben folytak az előkészületei. A projektalapító dokumentumokat s a tender tervet az Országos 
Vízügyi Főigazgatóság támogatólag elfogadta. Megfelelő pályázati lehetőség megkeresése, 
anyagi forrás rendelkezésre állása után remélhetőleg hamarosan sor kerül a projekt indítására. 
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A projekt célja a Dunántúli középhegység karsztvíz készlet-gazdálkodási állapotértékelése, az 
emelkedő karsztvízszint nyomon követése, a karsztvízszint észlelő rendszer felülvizsgálata, 
kiegészítése és átalakítása, a karsztvízszint emelkedéséből adódó természetvédelmi, 
környezetvédelmi, vízrendezési – és vízkár-elhárítási, vízkészlet-gazdálkodási - és 
területfejlesztési feladatok megfogalmazása, megoldásukra javaslatok kidolgozása.  
 
Vízrajzi fejlesztés: 
2013-ban folytatódott a vízrajzi észlelő állomások távmérősítése. Ennek keretében Veszprém 
megyében egy felszíni állomás es öt felszín alatti állomás (karsztkút) távjelző hálózatba 
kapcsolása történt meg. 
 
Peremarton Gyártelep Északi Bányaterület kármentesítése: 
A volt Peremartoni Vegyipari Vállalat területén (Berhida 036 hrsz és környező ingatlanok) 
lerakott, termelési, technológiai folyamatokból származó piritpörk, cink-, réztartalmú és 
egyéb égetésből származó hulladékok környezetre gyakorolt hatásainak felmérésére és 
részletes tényfeltárására 2005-ben került sor az Országos Kármentesítési Program keretében. 
A terület megtisztítása 2013-ban megtörtént, jelenleg utógondozási és monitoring tevékenység 
folyik. 
 
A Balaton vízszint alakulása 
Forrás: Balaton és Velencei-tó információs rendszer honlapja 
A Balatonra jellemző, hogy a vízkészlet állapota alapvetően a mindenkori hidrometeorológiai 
helyzettől függ. A  vízutánpótlás a felszíni vizek hozamától, azaz a vízgyűjtőre hulló csapadék 
mennyiségétől függ. 
A Balaton vízszint szabályozása 1977-től bevezetett rend szerint évente +70 - +100 cm 
közötti vízszinttartást írt elő. Ez az előírás 1997-től módosításra került, mely szerint a felső 
szintet +110 cm-re emelték. Ezzel a beavatkozással jelentősen növelték a tóban tározott víz 
mennyiségét. Ha a vízszint meghaladja a felső, 110 cm-es szintet az alacsonyan fekvő, 
elsősorban a déli oldalon található part menti területeket a tó eláraszthatja, ezért a siófoki 
zsilip nyitásával a vízállást szabályozni kell. A vízszint természetes csökkenéséhez leginkább 
a nyári párolgás járul hozzá. Hatására szélsőséges esetben ez a csökkenés napi 1 cm is lehet. 
Ez 6 millió köbméter víz elpárolgását eredményezi naponta. Az alacsony vízállás ugyancsak a 
déli oldalon, a sekély meder mentén található településeket érinti. 
A Balaton vízkészletgazdálkodásának alapvető szempontjai közé tartozik az üdülési 
vízhasználat kielégítésének biztosítása. 
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Balaton vízszintje 2013. 

 
 

Balaton vízszintje 2014. 

 
 
 
A tél végi jelentős csapadék és a magasan tartott vízszint következtében ideális vízállással 
kezdődik a nyári szezon. 
 
Vízellátási rendszerek 
Veszprém megye településeinek vízellátása három főbb részre osztható. A Balaton parti 
települések ellátására regionális vízellátó rendszer épült ki. Vízbázisként a nyirádi kutak, a 
települések kútjai és szükség esetén a Balatonra, mint vízbázisra telepített felszíni víztisztítók 
szolgálnak megfelelő minőségű ivóvízzel. A megye középső, talajtani szempontból 
mészköves területe jórészt karsztvízzel van ellátva, a veszprémi Bakonykarszt Zrt. 
üzemeltetésében. A megye északi és nyugati részén általában mélyfúrású kutak biztosítják az 
ivóvizet a Pápai Vízmű szolgáltatásában. A nagyobb szolgáltatók mellett több kisebb is 
működött ezideig. A szomszédos Fejér és Vas megyéből is szolgáltatnak vizet egy-egy 
településre. 
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Vízellátás, ivóvízminőség-javító program: 
A Veszprém Megyei Kormányhivatal Népegészségügyi Szakigazgatási Szerve tájékoztatása alapján. 
 
Az ivóvíz minőségi követelményeiről és az ellenőrzés rendjéről 201/2001.(X. 25.) Korm. 
rendelet meghatározza többek között a vízellátás terén a szolgáltatott víz minőségi 
követelményeit, a mérési módokat. A 6. számú mellékletében felsorolja azokat a 
településeket, melyek esetében a szolgáltatott egy vagy több komponens tekintetében a 
megadott határértéke(ke)t jelenleg meghaladja. 

Érintett települések Veszprém megyében: 
Veszprém megyei ivóvízminőség javításban érintett települései a 201/2001 ( X. 25.) Korm. 

rendelet szerint 

sor-
sz település lakos-

szám 

bór 
>1,0 
mg/l 

fluori
d >1,0 
mg/l 

nitrát 
>50 
mg/l 

nitrit 
>0,5 
mg/l 
és 0,1 
mg/l 

arzén
>0,01 
mg/l 

ammóni
a>0,5 
mg/l 

vas >0,2 
mg/l 

mangán
>0,05 
mg/l 

1 Adorjánháza 445           X     
2 Apácatorna 183           X     
3 Békás 199           X X   
4 Bodorfa 119   X             
5 Borszörcsök 390         X X     
6 Egyházaskesző  504           X X   
7 Gyepűkaján 387   X             
8 Hidegkút 441     X           
9 Iszkáz 366           X     
10 Kamond 414           X   X 
11 Káptalanfa 912   X         X   
12 Karakószörcsök 348           X     
13 Kemeneshőgyész 532           X     
14 Kerta 667           X     
15 Külsővat 831           X     
16 Magyargencs 567       X   X     
17 Marcalgergelyi 435           X     
18 Mezőlak 1061           X X   
19 Nagypirit 284           X     
20 Nemeshany 438   X             
21 Tótvázsony 1174     X           
22 Várkesző 197       X         
23 Vinár 254           X     

A táblázatban áthuzással jelölt településeken 2012-ig megvalósult az ivóvízminőség-javító 
program.  
 
Mersevát Község Önkormányzata /Vas megye/ Mersevát – Külsővat települések 



11 
 

ivóvízminőség javítása címen elnyert pályázat keretén belül a tavalyi évben megoldotta a két 
település egészséges és biztonságos vízellátását. A vízellátó rendszeren elvégzett 
rekonstrukciós munkálatokkal és technológiai fejlesztéssel megfelelő minőségű lett a 
vízszolgáltatás. 
A pápai Víz- és Csatornamű Zrt. ellátási területén a rétegvizet szolgáltató vízmű kutak, így 
Marcalgergelyi –Vinár és Magyargencs – Kemeneshőgyész vízellátó rendszerek 
vonatkozásában ammónia tekintetében továbbra is határérték fölötti ivóvizet szolgáltatnak. Az 
üzemeltető a megfelelő ivóvízminőség biztosítása végett – a Tapolcafői regionális rendszerhez 
való csatlakozásra – tervezett beruházásai még nem készültek el. 
Ivóvíztermelés terén egyre inkább a mennyiségi szemléletet felváltó minőségi szempontok 
kerülnek előtérbe. Az ivóvízellátó rendszerek vízbiztonság-irányítási rendszerét 
ivóvízbiztonsági tervben kell rögzítenie az üzemeltetőnek. Az ivóvízbiztonsági terveket a 
Veszprém Megyei Kormányhivatal Népegészségügyi Szakigazgatási Szerve hagyja jóvá és 
nyomon követi megvalósulásukat. 
 

A vízhálózatok nitrit határérték túllépésével kapcsolatos monitoring rendszere 2007 óta 
működik. Azokon a településeken, ahol magasabb a nitrittartalom, a csecsemők és a várandós 
nők részére nitritmentes ivóvíz szállításáról gondoskodik a szolgáltató és az önkormányzat 
  
Szennyvízcsatornázás 
Nemzeti Környezeti Intézet Közép-dunántúli Kirendeltsége tájékoztatása alapján. 
 

Veszprém megyében 2013. évben az alábbi településeken épült ki szennyvízgyűjtő hálózat, 
illetve szennyvíztisztító telep: 

Településnév Szennyvíztisztító Üzemeltető Tisztított szennyvíz 
 telep helye  befogadó 

Bodorfa,    
Gyepükaján,  Bakonykarszt Zrt. 
Káptalanfa, Bodorfa  Kígyós patak  
Nemeshany    

Borszörcsök Borszörcsök Bakonykarszt Zrt. Csigere patak  

Doba Doba Bakonykarszt Zrt. Hajagos patak  

Jásd Jásd Fejérvíz Zrt. Gaja-patak  

Külsővat Külsővat Vasivíz Zrt Marcal  

Nagyacsád Nagyacsád Bakonykarszt Zrt. Kis-Séd  

Noszlop Noszlop Bakonykarszt Zrt. Hajagos patak 

Öcs Nagyvázsony 
(meglévő) Bakonykarszt Zrt. Vázsonyi Séd  

 
Vízbázis védelem: 
A Nemzeti Környezeti Intézet Közép-dunántúli Kirendeltsége tájékoztatása alapján. 
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Veszprém megyében jelenleg 98 vízbázis rendelkezik kijelölt hidrogeológiai védőterülettel, 
védőidommal (biztonságba helyezett vízbázisok). 
A rendelkezésünkre álló információk alapján 2013. évben Veszprém megyében 5 vízbázis 
esetében került kijelölésre új hidrogeológiai védőövezet, az alábbiak szerint: 

o Bakonybél, Gerence-pataki vízbázis (1-2. sz. sekély mélységű vízműkutak) külső, "A" 
és "B" hidrogeológiai védőterület és védőidom 

o Nyirád térségi vízmű belső, külső, "A" és "B" hidrogeológiai védőterület 
o Aszófői vízbázis belső, külső, "A" és "B" hidrogeológiai védőterület 
o Nemesgörzsöny községi vízbázis külső, "A" és "B" hidrogeológiai védőidom 
o Tapolca, Vasút u. 2-4. sz. ingatlanon lévő ásványvízkút belső, "A" és "B" 

hidrogeológiai védőterület és védőidom 
További 4 vízbázis esetében a kijelölt védőövezetek felülvizsgálata folyamatban van. 

o Veszprém-Gyulafirátót, 
o Pápa- Tapolcafő 
o Balatonhenye 
o Balatonfüred Szívkórház környéki szénsavas források, Balatonfüred Hajógyár feletti 

szénsavas források 
 
FÖLD, TALAJVÉDELEM 
A Veszprém Megyei Kormányhivatal Növény és Talajvédelmi Igazgatósága tájékoztatása alapján. 
 
A Bakony-vidék talajtakarója változatos. Veszprém megye erózió szempontjából országosan 
az első, illetve második legjobban veszélyeztetett megye. 
 
Veszprém megyében első fokon eljáró talajvédelmi hatóság a Veszprém Megyei 
Kormányhivatal Növény és Talajvédelmi Igazgatósága, melynek jogköre kiterjed a 
szennyvíziszap, a szennyvíziszap komposzt mezőgazdasági felhasználásának, továbbá a nem 
veszélyes hulladékok termőföldön történő felhasználása is az igazgatóság engedélyével 
történik. 
2013. évben Veszprém megyében 595,199 ha nagyságú földrészletre vonatkozóan volt 
érvényes engedély a szennyvíziszap mezőgazdasági felhasználására, amelyből 276,46 ha 
nagyságú területre történt kijuttatás. Az ellenőrzések alapján megállapítható, hogy a kijuttatás 
az engedélyekben előírtak szerint történt.  
Nem mezőgazdasági eredetű, nem veszélyes hulladék termőföldön való hasznosítására 
vonatkozóan 27,2817 ha nagyságú földrészletre volt érvényes engedély. 

 
A hígtrágya mezőgazdasági felhasználására vonatkozó engedélyezés ugyancsak az 
igazgatóság feladata. 2013. évben Veszprém megyében 5918,14 ha nagyságú földrészletre 
vonatkozóan volt érvényes engedély hígtrágya mezőgazdasági felhasználására. Az 
engedélyezett területek hatósági ellenőrzései és az elvégzett ellenőrző talajvizsgálatok alapján 
megállapítható, hogy a hígtrágya felhasználás eredményeként káros tápanyag-feldúsulás nem 
alakult ki a területeken. 
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2013. évben érvényes forgalomba-hozatali engedéllyel rendelkező, Veszprém megyében 
gyártott szennyvíziszapot tartalmazó szennyvíziszap-komposztok: 
 

Termék Gyártó 
Biomass Mikrokomplex Ajka komposzt Biomass Környezetvédelmi Szolgáltató Kft. 

(Várpalota) 
Biomass Solar Szennyvíziszap komposzt Bakonykarszt Víz- és Csatornamű Zrt. 

(Veszprém) 
Biomass Super Biofuna komposzt Biofuna Kft. (Tapolca) 
Vulkánkomplex Komposzt Biofuna Kft. (Tapolca) 
Biomass Super komposzt Boroszlán Építő, Szolgáltató, Tervező Rt. 

(Pápa) 
 
A 2007. évi CXXIX tv. 33. § (1)  bekezdése szerint az állam a talajok minőségi változásainak, 
környezeti állapotának folyamatos figyelemmel kísérése céljából országos Talajvédelmi 
Információs és Monitoring rendszert (a továbbiakban: TIM) működtet. A Veszprém Megyei 
Kormányhivatal Növény és Talajvédelmi Igazgatósága Veszprém megyében a 84 db TIM 
ponton minden évben szeptember 15. és október 15. közötti időszakban elvégzi a 
mintavételezést a monitoring rendszer keretében. 
 
ERDŐTERÜLETEK 
A Veszprém Megyei Kormányhivatal Erdészeti Igazgatósága tájékoztatása alapján. 
 
Veszprém megyében az erdőterület lassan, de folyamatosan növekszik, mely elsősorban az 
erdőtelepítéseknek köszönhető. Sajnos a támogatási rendszer bonyolultsága miatt egyre 
kevesebben vágnak bele új erdő telepítésébe. Az EU 2007-2013. költségvetési időszakában az 
erdőtelepítés Veszprém megyét érintően a kezdeti évi 595 hektárról, mára fokozatosan 83 
hektárra csökkent. Az erdőterület kivonások és a térképi javításból eredő területváltozások ezt 
a számot jelentősen nem változtatják, tehát jelenleg Veszprém megye faállománnyal borított 
erdőtervezett területe 134.820 ha, melynek mintegy 60%-a nem faanyagtermelést szolgál 
elsősorban, hanem védelmi, illetve közjóléti rendeltetésű. A teljes erdőtervezett terület 
(tisztásokkal, cserjésekkel, nyiladékokkal, vadföldekkel, erdei tavakkal) ennél mintegy 20 
ezer ha-ral nagyobb. A megye erdőterületének 65%-a állami tulajdonban lévő erdő, melynek 
számottevő részét a megyében jelenlévő erdőgazdaságok kezelik. 
A megyében továbbra is probléma, hogy az Európai Unió támogatja a legelők fenntartását, 
melynek keretében a földhasználók a bakonyi legelőkön a felverődött, többé-kevésbé már 
záródott őshonos faállomány kivágását végzik. Ugyanakkor szintén támogatott tevékenység a 
Kisalföldi régióban az erdőtelepítés, amely értelemszerűen túlnyomó részt idegenhonos 
fafajokkal (jellemzően akáccal) történik, hiszen ott a klíma nem kedvez az erdőtenyészetnek. 
A Balaton-felvidék és más térségek zártkertjeiben is terjed az akác, melyet sokszor engedély 
nélkül ültetnek, vagy magától verődik fel a szomszéd erdőből átterjedve.  
A vágásos üzemmódon kívül lehet már választani folyamatos erdőborítást szolgáló 
üzemmódokat is. Az ilyen üzemmódú területek az erdőtörvény kényszerítő hatása és a 
gazdálkodók szemléletváltása miatt folyamatosan növekednek. Veszprém megye kiemelten jó 
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adottságokkal rendelkezik e tekintetben, hiszen a Bakony erdei, a maga természet közeli 
bükköseivel a legalkalmasabbak a folyamatos erdőborítással járó erdőgazdálkodás 
megvalósítására, az un. örökerdők létrehozására. A folyamatos erdőborítással járó 
erdőgazdálkodásban az állami erdőgazdaságok vezető szerepet töltenek be. 2012. évben 
megindult fenyőpusztulást követően, mely a Balaton-felvidéket valamint a Keszthelyi-
hegységet érintette, 2013-ban már a cserek pusztulását is megfigyelhettük. Jellemzően 
ugyanazokon a területeken, ahol a fenyő pusztult, továbbá a Kab-hegy déli oldalán. Az elmúlt 
évek aszályos időjárása volt feltételezhetően a kiváltó ok, de számos másodlagos károsító is 
kimutatható a fákon. 
Szintén az aszály az elsődleges oka, hogy a Balaton-felvidék nyugati részének erdeiben a már 
előző évben megindult, általában 10 évente bekövetkező, gyapjaslepke gradációja kiterjedt és 
felfutott. Turisztikai célból történt ellene vegyszeres védekezés, de a gradációt nem sikerült 
megállítani, csupán áthelyeződött a károsítás a Balaton-felvidék keleti részére, illetve az Agár-
tető és a Kab-hegy térségére. Az már látható, hogy a gradáció mértéke nem fogja elérni a 
2003-2005-ös szintet, de a következő évben még növekedhet a károsítás. 
 
HULLADÉKGAZDÁLKODÁS 
A megyében 5 hulladékgazdálkodási rendszer üzemel: 
 
Észak-Balatoni Térség Szilárdhulladék-kezelési rendszer: Veszprém megyéből 158 település 
tartozik a rendszerhez, mintegy 271.000 lakost érint.  
Királyszentistván határában Közép-Európa legmodernebb hulladékkezelője kezdte meg 
működését. Június közepétől várhatóan a telepről származó szagot már nem lehet érezni. 
2013 májusában elindították az új technológiát, ami jelentősen bővített műszaki tartalmat 
jelent. 
 
„Az Észak-Balatoni Térség Települési Szilárdhulladék-kezelési Rendszer működési területén 
lévő 33 db települési szilárdhulladék-lerakó rekultivációjának megvalósítása az alábbi 
műszaki tartalommal KEOP pályázati támogatással: 

Felszámolás, rostálással és válogatással 10 db lerakó:  
Gyepükaján, Kiscsősz, Lovas, Nagyalásony, Noszlop, Pápasalamon, Somlóvecse, 
Szentimrefalva, Zalameggyes, Zalaszegvár. 

Kétütemű lezárás biogáz hasznosítás nélkül 4 db lerakó: 
Balatonfüred, Pápa, Balatonrendes, Tapolca. 

Együtemű lezárás teljes rétegrenddel és gázelvezető réteggel 4 db lerakó:  
Bakonybél, Bakonynána, Devecser, Nyárád. 

Együtemű lezárás teljes rétegrenddel, gázelvezető réteg nélkül 8 db lerakó:  
Balatonalmádi, Csabrendek, Felsőörs, Kapolcs, Magyarpolány, Nagypirit, Nemesgulács, 
Ukk. 

Együtemű lezárás egyszerűsített rétegrenddel 7 db lerakó:  
Apácatorna, Dabrony, Dáka, Hosztót, Káptalanfa, Nemeshany, Veszprémgalsa. 

A felszámolásból kikerülő kezelendő hulladék tervezett teljes mennyisége: 18.165 m3 
Kiviteli tevékenység megkezdése 19 lerakó helyen 2012-ben:  
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Csabrendek, Dabrony, Dáka, Gyepükaján, Kiscsősz, Nagypirit, Nemeshany, Szentimrefalva, 
Ukk, Veszprémgalsa, Zalameggyes, Zalaszegvár; Bakonybél, Bakonynána, Devecser, 
Felsőörs, Lovas, Noszlop, Somlóvecse 
 
2013-ban a Tiszta Európa Program – Észak-Balatoni Térség Hulladékgazdálkodási Projekt 
által végzett rekonstrukciós tevékenység során 28 db lerakó végleges lezárása fejeződött be. 
 
A kiviteli munkák a felülvizsgált ütemterv szerint haladnak. 
Forrás: Észak-Balatoni Térség Regionális Települési Szilárdhulladék-kezelési Önkormányzati 
Társulás honlapja 
 
A Győr-Moson-Sopron megye Hulladékgazdálkodási rendszer: Veszprém megyéből 44 
település tartozik a rendszerhez. A regionális hulladékgazdálkodási rendszer közüzemi 
szolgáltatása biztosított. 
 
Közép-Duna Vidéke Regionális Hulladékgazdálkodási Rendszer: Veszprém megyéből 8 
település tartozik a rendszerhez. A hulladékgazdálkodási projekt előkészítése továbbra is tart.  
 
Dél-Balaton és Sió Völgye Regionális Kommunális Hulladékgazdálkodási Rendszer: 
Veszprém megyéből 5 település tartozik a rendszerhez.  
 
Nyugat-Balaton és Zala völgye Regionális Hulladékgazdálkodási Rendszer: Veszprém 
megyéből 1 település tartozik a rendszerhez.  
 
TEszedd!2013 – Önkéntesen a tiszta Magyarországért: 
2013-ban harmadik alkalommal került megrendezésre Magyarország eddigi legnagyobb 
önkéntes hulladék-gyűjtő akciója. A program területi koordinációját a Közép-dunántúli 
Vízügyi Igazgatóság végezte a Nemzeti Környezetügyi Intézet Közép-dunántúli 
Kirendeltsége bevonásával. 
 
ZAJVÉDELEM 
 
Az elemzések szerint a közutak és a vasútvonalak jelentős zajterhelést okoznak, mely 
különösen az éjszakai időszakban zavaró. Kedvezőbb azoknak a településeknek a helyzete, 
ahol a domborzati adottságok lehetővé tették, hogy a közlekedési utak viszonylag rövid 
szakaszon haladjanak át a településeken. A legjobb azon települések helyzete, melyeket a 
főútvonal elkerül, ahhoz csak gyűjtőúttal csatlakoznak. Az alacsonyabb rendű közutak, 
vasútvonalak, a kis lélekszámú településeket összekötő útvonalak általában kis forgalmúak, 
zajproblémát nem okoznak. Az elkerülő utak megépítésével csökkent a települést érő zaj. 
Az ipari zajvédelmi követelmények betartatásának ellenőrzése a területileg illetékes 
környezetvédelmi hatóság feladata. 
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TERMÉSZET ÉS TÁJVÉDELEM 
A Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatóság tájékoztatása alapján. 
 
Veszprém megye rendkívül változatos földrajzi adottságai kiemelkedően sok természeti 
értéket őriztek meg. A nagy élőhely és fajdiverzitásnak elsődleges oka, hogy vegetációs 
zónahatáron fekszik. A Nyugat-Európában jellemző zárt lomberdőzóna itt ér véget, a Balaton 
vonalától délkeletre a csapadék már nem mindenhol elég a zárt lombos erdő kialakulásához, 
az erdő felnyílik, kisebb-nagyobb sztyepp-foltok jelennek meg. A főbb élőhely típusok a 
nádasok, mocsarak, a láprétek, a sztyepp-lejtők és sziklagyepek, a karsztbokor-erdők, a 
tölgyes erdők, a bükkösök. Az erdőterület részaránya közel 30 %-os, országosan is jelentős 
nagyságú.  
 
A Balaton-felvidéki Nemzeti Park védett természeti területei 
 
Országos jelentőségű védett, védelemre tervezett természeti, Natura 2000 és egyéb területek 
és ezek változásai, 
 
Országos jelentőségű, egyedi jogszabállyal létesített védett és védelemre tervezett természeti 
területek (beleértve a védelemre tervezett földtani alapszelvények, ásvány- és ősmaradvány 
lelőhelyeket) Veszprém megyében 
 

 
Védett Ebből 

fokozottan 
védett (ha) 

Változás a 
tárgyévben 

(ha) 
Száma 

(db) 
Kiterjedése 

(ha) 
Nemzeti Park 1 30.765 10.471 0 
Nemzeti Park bővítés - - - - 
Tájvédelmi Körzet 2 8.218 248 0 
Tájvédelmi Körzet bővítés - - - - 
Természetvédelmi Terület 20 3.038 0 0 
Természetvédelmi Terület bővítés - - - - 
Összesen 23 42021 10.719 0 

 
 

 
Védelemre tervezett 

Száma (db) Kiterjedése 
(ha) 

Nemzeti Park - - 
Nemzeti Park bővítés 1 7.062 
Tájvédelmi Körzet 1 3.000 
Tájvédelmi Körzet bővítés 1 189 
Összesen 9 10.251 

 
1. Balaton-felvidéki NP bővítése (7.062 hektár) 
2. Marcal-medence TK (kb. 3.000 hektár) 
3. Tóth-árok Erdőrezervátum (189 hektár) (A Magas-bakonyi TK bővítése; összes 

területe 440 hektár, de ebből már védett 251 hektár.) 
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Veszprém megye területén az alábbi – természeti emlékként védelemre tervezett – földtani 
alapszelvények találhatóak. 2013. évben a védetté nyilvánítás előkészítése (helyszínelések, 
alapadatok gyűjtése) indult meg, több esetben valószínűleg nem lesz lehetséges a védetté 
nyilvánítás (bányászati vagy építési tevékenység, megsemmisülés stb.) 
 
Pa-47 Agár-tető  P-06 Káptalanfüred, a 71-es műút bevágása 

Ol-13 Ajkarendek, út menti kőfejtő  P-07 Káptalanfüred, Köcsi-tó 

Pz-15 Alsóörs, a lovasi út bevágása  Pa-31 Lesenceistvánd, Billegei-bánya 

Pz-43 Alsóörs, metariolit feltárás  Pz-11 Litér, Mogyorósdombi kibúvás 

K-53 Alsóperei bauxit táró és hányó  Pa-19 Litér, Papvásári-hegyi bánya 

T-006 Aszófő, Farkó-kő  K-25 Lókút É-i szelvény a bányák mellett. 

K-06 Bakonynána, Zsidó-hegyi feltárás  J-26 Lókút, Lókúti-domb Hosszú-árok 

Pz-13 Balatonfőkajár, Somlyó-hegyi bánya  J-27 Lókút, Lókúti-domb, Tankcsapda 

Q-02 Balatonföldvár, Köröshegy Ny-i vége  Pa-20 Nyárád, régi homokbánya 

J-63 Borzavár, Páskom-tető  E-10 Padragkút, Bolhás-árok 

J-63a Borzavár, Páskom-tető  T-005 Paloznak, Nosztori-völgy 

J-33 Borzavár, Szilas-árok  K-15 Pápa, Haraszti-kőhányási bánya 

M-43 Cserszegtomaj, Koponár töbör  Pa-15 Pula, alginit bánya 

T-011 (P-4) Csopak, (Arácsi) vasúti bevágás  K-05 Sümeg, Kövesdomb “Lőszertár” 

P-08 Csopak, vasúti bevágás  E-02 Szőci útbevágás, Balaton-hegy 

E-06 Dudar, Égett-cseres szurdok  Pa-28 Tab, Téglagyári kőfejtő 

Pa-52 Egyházaskesző, alginitbánya  Pa-51 Tapolca, Diszel, Hajagos 

T-003 Felsőörs, Forrás-hegy  K-50 Úrkút, Ajkai úti (Chondrodontás) kőfejtő 

J-58 Hárskút, Gyenes puszta 6. szelvény  K-02 Úrkút, Mangán-zagytározó 

J-55=K-31 Hárskút, Közöskúti-árok  Pa-37 Veszprémvarsányi téglagyár 

J-61 Hárskút, Nagynyergestől D-re  K-21 Zirc, Borzavári úti kőfejtő 

J-56 Hárskút, Prédikálószék  K-27 Zirc, Faluvégi kőfejtő 

J-59 Hárskút, Törkő-szikla  K-22 Zirc, Hoffer-földeki fejtés 

Pa-49 Kapolcs, Bondoró-hegy  K-20 Zirc, Márványbánya 

Pa-49-a Kapolcs, Bondoró-hegy  M Bántapuszta 

 
 „Ex lege védett” természeti területek (láp, szikes tó, kunhalom, földvár, forrás, víznyelő) 
Veszprém megyében 
A Vidékfejlesztési Értesítő 2012. január 13.-i számában (LXII. évf. 1. szám) megjelent az ex 
lege védett lápterületek (és szikes tavak) helyrajzi számos listája. Az 1. melléklet az egyedi 
hatósági határozattal lehatárolt, a 2. sz. melléklet a lehatárolásra váró ingatlanok listája. Mivel 
a területadatok a 2. sz. melléklet ingatlanai esetében majd csak a jogerőre emelkedések után 
tekinthetők ténylegesnek, ezért a lápok esetében az összterületnagyság csak tájékoztató 
jellegű. 

Objektum Nyilvántartott 
összesen (db) 

Ebből a tárgyévben 
nyilvántartásba vett (db) 

Forrás 1530 0 
Víznyelő 508 0 
Kunhalom 36 0 
Földvár 24 0 

Források: 
A korábbi években felmért terepi adatok feldolgozása során közvetlenül a VM Tájvédelmi, 
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Barlangvédelmi és Ökoturisztikai Osztály által összeállított digitális adatbázisba kerültek 
feltöltésre a források adatai, főbb vízkémiai paraméterei. Országos összehasonlításban 
Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatóság szolgáltatta eddig a legtöbb, minden tekintetben 
szabatos adatot a természetvédelmi nyilvántartás számára.  
Új adatok 2013. évben nem kerültek az ex lege víznyelők kataszterébe, de Balaton-felvidéki 
Nemzeti Park Igazgatóság működési területének nagy részén – főleg az amúgy nem védett 
területeken – már a korábbiakban befejeződött a felmérés. 
”Ex lege” védett természeti értékek (barlangok) a megyében 

Objektum Nyilvántartott 
összesen (db) 

Ebből a tárgyévben 
nyilvántartásba vett 

(db) 
Barlang 589 0 

 
Veszprém megyén belül a jelenleg aktuális adatbázis 589 db barlangot tartalmaz (ennyi 
objektum rendelkezik szabatos pontosságú GPS vevővel bemért bejárati koordinátákkal). Ez a 
szám az alapadatok folyamatos ellenőrzésével (szinonimák kiszűrése, néhány eddig meg nem 
talált, de bizonyítottan létező barlang GPS-el történő bemérése, hiányzó térképek, és 
dokumentációk elkészítése stb.) várhatóan változni fog. Az utóbbi évek talán legnagyobb 
jelentőségű hazai barlangkutatási eredménye a Tapolca belterületén nyíló, fokozottan védett 
barlangokhoz kötődik. 

2012. december 16-án a Tapolcai Barlangkutató Csoport és a Plózer István Víz Alatti 
Barlangkutató Szakosztály kutatóinak sikerült megtalálniuk az összeköttetést a Kórház–
Berger-barlangrendszer és a Tapolcai-tavasbarlang között, így az immár Tapolcai-
barlangrendszer elnevezésű barlang a maga 10 kilométeres hosszával Magyarország 4. 
leghosszabb föld alatti járatrendszere. A kutatás 2013. évben is intenzíven folytatódott. 

Az ugyancsak Tapolca belterületén nyíló Kincses-gödör barlangban újabb 40 méter járatot 
fedeztek fel. 

Az Élettelen természeti értékek védelme a Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatóság 
működési területén megnevezésű, KEOP-3.1.2/2F/09-2010-0008 azonosító jelű KEOP 
pályázat keretében az alábbi, barlangokkal kapcsolatos beruházás fejeződött be 2013-ban: 

 

Beavatkozási elem megnevezése Beruházási helyszín 
A fokozottan védett Tapolcai-tavasbarlang és a Lóczy-barlang 
természetvédelmi célú rekonstrukciója, a Csodabogyós-barlang 
beépített műtárgyainak cseréje 

Lóczy-barlang 

 
 Natura 2000 területek 

 Száma 
(db) 

Kiterjedése 
(ha) 

Változás a 
tárgyévben (ha) 

NATURA 2000 különleges madárvédelmi terület 2 52.414 0 
NATURA 2000 különleges természetmegőrzési 31 120.624 0 
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terület 
összesen 33 173.038 0 
 
Nemzetközi jelentőségű területek 
 
Ramsari területek 

 Száma (db) Kiterjedése (ha) 
Változás a 
tárgyévben 

(ha) 
Ramsari 1 (60.000) 0 

Változás nem volt Ramsari területek tekintetében a 2013. évben.  
 
Európa diplomás területek 

 Száma (db) Kiterjedése (ha) Változás a 
tárgyévben (ha) 

Európa Diploma 1 645 0 
 
Magyarországon a Szénások Fokozottan Védett Terület és az Ipolytarnóci Ősmaradványok 
Természetvédelmi Terület 1995-ben, a BfNPI működési területén található „Tihanyi-félsziget 
vulkanikus képződményei” pedig 2003-ban nyerte el a Diplomát.  
 
Világörökség helyszínek 

 Száma (db) Kiterjedése (ha) Változás a 
tárgyévben (ha) 

Világörökség 0 0 0 
 
Geopark 

 Száma (db) Kiterjedése (ha) 
Változás a 

tárgyévben (ha) 
Európai és Globális 

Geopark 
1 324.352 0 

 
A Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatóság által irányított Bakony–Balaton Geopark 2012 
őszétől tagja az Európai Geopark Hálózatnak, egyben az UNESCO által támogatott Globális 
Geopark Hálózatnak is. Az elismerésnek köszönhetően egyúttal nemzetközileg is elismertté 
váltak 3244 km2 kiterjedésű geoparkunk – elsősorban földtudományi vonatkozású – 
természeti értékei és kulturális öröksége. A földtani természetvédelmi beavatkozásokon kívül 
a Bakony–Balaton Geopark igen aktív a fenntartható jellegű geoturisztikai és oktatási-
szemléletformáló tevékenységek területén is. A civil szféra bevonására jó példa az Év 
Földtani Értéke elismerés, amelyet 2013-ban a Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatóság az 
Úrkúti-őskarszt TT-nek illetve a védett területet példamutató módon gondozó helyi 
közösségeknek adományozott. 
Terület nélküli értékek 
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Objektum Nyilvántartott 
összesen (db) 

Ebből a tárgyévben 
nyilvántartásba vett 
(db) 

Természeti emlék 0 0 
 
Védelemre tervezett mesterséges üregek 
Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatóság terve szerint a működési területén a Kislődi-
bányavágat (denevér-élőhely) védetté nyilvánítását fogjuk kezdeményezni a jövőben. 
Egyéb speciálisan megkülönböztetett védelemben részesülő területek (erdő-rezervátum, 
Nemzeti Ökológiai Hálózat) 
 
Erdőrezervátumok 
Veszprém megye  területén 3 erdőrezervátum, illetve erdőrezervátum céljára kijelölt terület 
található: illetve egy  Zala megyében található erdő rezervátum védőzónájának kisebb része 
áthúzódik Veszprém megyébe),  
Kihirdetett erdőrezervátumok: 
1. Somhegy (Magas-Bakonyi TK-ban)  
2. Virágos-hegy (Balaton-felvidéki Nemzeti Parkban) 
3. Fehérsziklák (önálló természetvédelmi terület) 
Kihirdetésre váró erdőrezervátumok:  
5. Tóth-árok (Magas-Bakonyi TK bővítésével, illetve kezelési tervével felterjesztve) 
  
Nemzeti Ökológiai Hálózat 
A Nemzeti Ökológiai Hálózat kijelölését a nemzetközi eszközök messzemenő 
figyelembevételével végezték. A nemzeti park igazgatóságok szakembereinek 
közreműködésével elkészültek az egyes igazgatóságok illetékességi területéhez tartozó 
regionális ökológiai hálózatok. Ezek összeillesztésével született meg az országos hálózat 1:50 
000 léptékű digitális adatbázisa. 
Az ökológiai hálózathoz tartozó élőhelyek védelmének biztosítása a magyar jogrendbe is 
beépült. Az ökológiai hálózattal kapcsolatos rendelkezéseket, utalásokat tartalmaznak a 
következő jogszabályok: 

 1996. évi LIII. törvény a természet védelméről (53. §); 
 2003. évi XXVI. törvény az Országos Területrendezési Tervről (4., 9., 12., 13., 19. és 

22. §);  
 2000. évi CXII. törvény a Balaton Kiemelt Üdülőkörzet Területrendezési Tervéről 

(3.,15.,22/A.,23.,24.,25.§) 
 132/2003. XII. 11. OGY határozat a II. Nemzeti Környezetvédelmi Programról; 
 46/1999. (III.18) Korm. rendelet a hullámterek, parti sávok, a vízjárta, valamint a 

fakadó vizek által veszélyeztetett területek használatáról és hasznosításáról (6. §). 
Az ökológiai hálózat célja: 

 a biológiai sokféleség fenntartása, amely kiterjed mind az élőlények, mind 
állományaik, mind pedig életközösségeik biológiai sokféleségének megóvására, 
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 a hálózathoz tartozó tájak, földterületek és élőhelyeik sokféleségének megőrzése, a 
biológiai sokféleség megőrzésével megvalósítható módszerek alkalmazásával, 

 a biológiai kapcsolatok fenntartása, helyreállítása és fejlesztése, amelyek a hálózathoz 
tartozó földterületek, élőhelyeik, életközösségeik biológiai sokféleségének 
megőrzéséhez szükségesek, valamint 

 az ökológiai rendszert képező hálózat működőképességének, természetes, 
dinamikájának biztosítása. 

Az Országos Területrendezési Tervről szóló 2003. évi XXVI. törvényt  az Országgyűlés 2003-
ban fogadta el. A törvény első átfogó módosítására 2008-ban került sor. Az OTrT törvény 29. 
§-a úgy rendelkezik, hogy a terv felülvizsgálatát legalább 5 évente el kell végezni. Ennek 
megfelelően a törvény soron következő módosítása 2013-ban megtörtént: az Országgyűlés a 
módosító javaslatot 2013. december 9-én elfogadta, a törvény 2014. január 1-jén hatályba 
lépett. Ennek részét képezi a 2012-2013. években felülvizsgált Nemzeti Ökológiai Hálózat 
övezeti térképeinek megjelenítése is, illetve az ezekhez kapcsolódó szabályozás kialakítása. 
 
Magas Természeti Értékű területek 
 
2013. évben új kihirdetés nem történt a, továbbra is a 2/2002. (I. 23.) KöM-FVM együttes 
rendelet volt az irányadó. Zonális programként továbbra is a Marcal-medence MTÉT 
területen vehetők igénybe támogatások. Az Agrár-környezetgazdálkodási program folyt a 
területen, az éves ellenőrzésbe az MVH bevonta Balaton-felvidéki Nemzeti Park 
Igazgatóságot, melynek a működési területen összesen (Natura ellenőrzésekkel együtt) 236 db 
volt. 
 
Natura 2000 fenntartási tervek 
 
„Az Európai Mezőgazdasági Vidékfejlesztési Alapból a Natura 2000 területek fenntartási 
terveinek készítéséhez nyújtandó támogatás igénybevételének részletes szabályairól” szóló 
43/2012. (V. 3.) VM rendelet alapján pályázni lehetett a BfNPI működési területén található 
22 db Natura 2000 terület fenntartási terv elkészítésére.  
A feladat a 275/2004. (X. 8.) Kormány rendelet 13. sz. mellékletében részletezett formai és 
tartalmi követelményeknek megfelelő Natura 2000 fenntartási terv és az azt megalapozó 
dokumentáció elkészítése, valamint a terv egyeztetése. A fenntartási tervek kialakításánál cél, 
hogy a gazdálkodókkal és az illetékes hatóságokkal történő részletes egyeztetés 
végeredményeként az érintettek számára is betartható egyezményes dokumentum szülessen. 
Magyarországnak ugyanakkor szavatolnia kell, hogy a fenntartási tervekben foglalt előírások 
nem csak, hogy teljesíthetőek, hanem a Natura 2000 területek állapotát természetességi 
szempontból megőrzik, vagy tovább növelik.  
A Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatóság területén található 65 Natura 2000 területből 
fenti jogszabály alapján 22 területre készül most a Natura 2000 fenntartási terv.  A BfNPI, 
mint együttműködő partner vesz részt a pályázatban 3 ügyféli jogállású gazdasági szervezet 
mellett.  

 Hetet a BioAqua Pro Kft-el készít el: Veszprém megyében: HUBF20015 Marcal-
medence  
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 Négyet az ACRIDA Természetvédelmi Kutató Bt-el: HUBF20017   Kádártai-
dolomitmezők, HUBF20021   Péti-hegy, HUBF20023   Hajmáskér: Törökcsapás, 
HUBF20027   Szár-hegy 

 Tizenegyet a Balatoni Integrációs Közhasznú Nonprofit Kft-el: Veszprém megyében: 
HUBF20022   Mogyorós-hegy, HUBF20026   Bogaras, HUBF20031   
Szentkirályszabadja, HUBF20032   Balatonkenesei tátorjános, HUBF20033   
Dörögdi-medence, HUBF30002   Balaton, HUDD20034   

A 2013. évben a közreműködő szervezet (MVH) 8 db Natura 2000 terület esetében 
fogadott be előrehaladási jelentést pénzügyi elszámoláshoz: Veszprém megyét illetőleg 
Mogyorós-hegy, Dörögdi-medence, Kádártai-dolomitmezők, Péti-hegy,   Hajmáskér: 
Törökcsapás, Szár-hegy. 

 
A Keleti-Bakony LIFE+ projekt (LIFE07 NAT/H/000321) keretei között készül a 
HUBF20001 Keleti-Bakony és a HUBF20002 Papod és Miklád elnevezésű Natura 2000 
területeknek a Várpalotai Lő- és Gyakorlótérre eső részére (azaz a LIFE+ projektterületre) 
fenntartási terv.  
 
Élőhely-fenntartási, kezelési tevékenység során Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatóság 
gondoskodik a láprétek, cserjésedő gyep, kaszálórétek és kaszálórétek műveléséről. 
 
Élőhely-rehabilitáció 

Helyszín Élőhely típusa Forrás Kezdete Befejezés 
Kővágóörs, Major felújítása pannon sztyepprétek, dolomit 

sziklagyepek, 
KEOP 2012.10.03 2014.08.31 

Láprétek, gyepek és fás-legelők 
természetvédelmi értékeinek 

védelme és vonalas létesítmények 
természetkárosító hatásának 

mérséklése. Nemeshany ex lege láp, 
Attyapusztai láprét TT, Tapolcafői-

láprét TT, BfNP: Pécsely és 
Dörgicse, Nyírád-Sárálló TT 

Üde láprétek (csátés, szittyós), 
kékperjés láprét, nádasodó üde 
gyepek, kiszáradó láprétek, lápi 

magaskórósok, xero-mezofil 
kaszáló rétek 

KEOP 2011.06.23 2015.06.30 

A Zirci Arborétum TT 
faállományának  megőrző kezelése, 
az angolkert helyre-állítása, két új 

vizes élőhely kialakítása, tó kotrása, 
műtárgyak, infrastruktúra javítása. 

Arborétumi gyüjtemény 
(faállományának megőrző 

kezelése, az angolkert helyre-
állítása), kis tó - tavak hínárja 

társulással 

KEOP 2010.01.26 2013.01.29 

Várpalotai lőtér természeti 
értékeinek és biodiverzitásának 

megőrzése, a leromlott élőhelyek 
helyreállítása és egyes fajok 

populációjának megerősítése, 
valamint a katonai tevékenységek és 
a természetvédelmi célok optimális 

összehangolása 

pannon sztyepprétek, dolomit 
sziklagyepek, szubmontán 

bükkösök, gyertyános tölgyesek, 
karsztbokorerdők 

EU 
LIFE+ 

2009.02.02 2014.07.31 
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Élőhelyvédelem és -helyreállítás a 
Balaton-felvidéki nemzeti Park 
Igazgatóság területein: Tihany 

Külső-tó; Veszprém Miklád; Káli-
medence, Boncsos-tető, Kopasz-

hegy, Kornyi-tó; 

mocsár, láp és kékperjés, 
valamint lejtő- és erdőssztyep 

rétek, tavak 

KEOP 2013.03.18 2015.02.28 

 
 
BÁNYATERÜLETEK 
Magyar Bányászati és Földtani Hivatal Veszprémi Bányakapitányság adatszolgáltatása alap 
 
Földtani veszélyforrások (alábányászottság, partfalomlások, beszakadások) 
Az érintett területek elsősorban a volt mélyművelésű bányák területe (Ajka, Várpalota, Dudar, 
Nyirád, Halimba), valamint a Balaton menti magas partok (Tihany, Balatonkenese). 
 
Bányaterületek 2013 
A megye földtani adottságai nem csak a természeti környezet vonatozásában meghatározó, 
hanem a gazdasági életben is (nyersanyag-kitermelés, ipartelepítő szerep). A 
Bányakapitányság a nyilvántartása alapján a megye környezetértékeléséhez összeállította és 
megküldte a bányatelkek (1. melléklet), a kutatási jogadományok és kutatási területek (2. 
melléklet) és a megszűnt törölt bányák listáját (3. melléklet). 
 
A Bányakapitányság illetékességi területén lévő bányászati területek ellenőrzését 
folyamatosan végzi, mind a működő, mind a tájrendezést, rekultivációt végző bányák 
esetében.  
 
Vörös iszap katasztrófa tárolók helyreállítása 
A Bányakapitányság hatásköre kiterjed a vörösiszap katasztrófát okozó tároló gát 
átszakadásának helyreállítására, mellyel kapcsolatban az alábbiakban részletezi az átfogó 
feladatokat tekintettel azok kiemelt fontosságára a környezet helyreállítása, megóvása 
szempontjából. 
A Bányakapitányság hatáskörében 2013. évben a következő vörösiszap tárolók voltak: 
A MAL Zrt. (Ajka)üzemeltetésében az Ajka – Kolontár VI., VII., VIII., IX., X., X/A tárolók. 
 
A tárolók kiporzás elleni védelmét már 2012-ben végrehajtotta az Üzemeltető a X. tároló É-i 
gátján elhelyezkedő repedés közelében lévő terület kivételével. Indokként az Üzemeltető azt 
hozta fel, hogy az iszapkatasztrófával kapcsolatos büntetőeljárásban helyszíni szemlére van 
szükség, melyben a tároló e részének eredeti állapotban tartása döntő fontosságú. 
A Bányakapitányság több alaklommal jogsegélyben kereste, meg az ügyben eljáró Veszprémi 
Törvényszéket. A Törvényszék miután a helyszíni szemle lezajlott, nem látta akadályát a 
kiporzás elleni intézkedés teljes körű végrehajtásának, ezért a Bányakapitányság a 
végrehajtást foganatosította. Az Üzemeltető ennek hatására végrehajtotta a kötelezést 2013. 
évben. 
 
A Bányakapitányság az Üzemeltető terhére foganatosította a VIII. tároló megerősítésére 
vonatkozó kötelezést, majd az év folyamán az Üzemeltető kérelmére engedélyezte a VIII. 
tároló É-i gát, megerősítés építését. Üzemeltető felszámolása miatt a fenti tevékenységek 
nagyobb részére az Üzemeltetőnek nem volt anyagi forrása, ezért azt a kormány a 
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költségvetési tartalékból képzett forrásokból finanszírozta, az MBFH mint építtető, beruházón 
keresztül. A MBFH által kiírt sikeres közbeszerzési pályázat eredménye alapján a VIII. tározó 
megerősítése megtörtént és a terület az Üzemeltető részére visszaadásra került. A gátszakasz 
használatbavételi engedélyezése azonban 2013. évben még nem történt meg. 
 
A Bányakapitányság az Üzemeltető terhére foganatosította a IX. tároló megerősítésére 
vonatkozó kötelezést, majd a Bányakapitányság az év folyamán az Üzemeltető kérelmére 
engedélyezte a IX tároló É-i és D-i gát, megerősítés építését. Üzemeltető felszámolása miatt a 
fenti tevékenységek nagyobb részére az Üzemeltetőnek nem volt anyagi forrása, ezért azt a 
kormány a költségvetési tartalékból képzett forrásokból finanszírozza, az MBFH mint 
építtető, beruházón keresztül. A közbeszerzési pályázat kiírása 2013 év után történt meg. 
 
Az Üzemeltető a Védelmi Bizottság 2011-es határozata alapján a X. tároló É-i gátját 2012-ben 
helyreállította és 2013-ban kérelmezte a helyreállítás fennmaradását. A Bányakapitányság a 
fennmaradást engedélyezte. 
A Bányakapitányság az év folyamán engedélyezte a X. tároló kiszakadás helyreállításának 
építését. Az Üzemeltető a gát helyreállítását év végére befejezte, a gátszakasz 
használatbavételi engedélyezése azonban 2013. évben még nem történt meg. 
 
Az Üzemeltető kérelmezte a X/A tároló bezárását, melyet a Bányakapitányság engedélyezett. 
A bezáráshoz szükséges tájrendezést az Üzemeltető 2013 év folyamán megkezdte a tároló 
aljzatának kiegyenlítésével illetve a takarórétegek behordásához szükséges lejáró építésével, 
azonban tájrendezés az év folyamán nem fejeződött be. 
 
Engedéllyel rendelkező hulladékkezelő létesítmény hiányában az Üzemeltető a gyártás során 
keletkezett vörösiszapot átmeneti tárolókban helyezte el. A kialakított 4 átmeneti tároló közül 
a jogszabály szerint rendelkezésre álló egy év átmeneti tárolási idő 3 tárolónál lejárt. Ezekre 
az Üzemeltető nem indított engedélyezési eljárást illetve nem szüntette meg a tárolókat. Így a 
Bányakapitányság szankciót alkalmazva eljárt az Üzemeltető ellen. 
Mivel az Üzemeltető a X. tárolókban kívánja elhelyezni az átmeneti tárolóban lévő 
vörösiszapot, ezért az év folyamán kialakította az átmeneti tárolók és a X. tároló közötti 
szállító utat, illetve a X/A tároló bezárásához szükséges kiegyenlítésre használt vörösiszap 
egy részét beszállította a tárolóba. 
 
A geotechnikai monitoring rendszer teljes mértékben kiépült a tárolórendszer környezetében. 
A monitoring elemek (geodéziai mérési pontok, inklinométerek, piezométerek, talajvízkutak) 
adatait hetente vagy havonta észleli és szakértővel együtt kiértékeli az Üzemeltető. Az 
észlelés gyakorisága a gátakon végzett tevékenység függvényében változik. A szakértő által 
meghatározott mértékű változás esetén a Belső Veszélyhelyzeti terv szerint meghatározott 
cselekménysort kell az Üzemeltetőnek elindítania a hatóságok értesítésén felül. 
 
A felsorolt kötelezéseken felül a Bányakapitányság egyéb tekintetben is kötelezte az 
Üzemeltetőt a teljes tároló rendszer műszaki biztonságának megerősítésére, főként csapadék 
és talajvíznek elvezetésével a gátak közeléből (a már korábban bezárt I. – V tározók esetén is) 
a csurgalékvíz árkok tisztításával illetve karbantartásával. 
 
A Bányakapitányság 2013. évben 16 alkalommal helyszíni ellenőrzést tartott a tárolók 
területén, mely során szakmai konzultációk is történtek, emellett a Bányakapitányság 
folyamatosan informális egyeztetést tartott. Az ellenőrzés tárgya a korábban felsorolt tárolók 
műszaki biztonsága, illetve a tárolókon végzett építési tevékenység és a tárolók 
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építésfelügyelete volt. A nagyszámú ellenőrzést a tárolókon végzett építési tevékenységnek a 
tárolók állékonyságára gyakorolt hatása és az emiatti fokozott felügyelet indokolta. 
 
KATASZTRÓFAVÉDELEM, KÖRNYEZETBIZTONSÁG 
Forrás: Veszprém Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság honlapja 
 
Iparbiztonság 
Nagy mennyiségben veszélyes anyagokat felhasználó, előállító és tároló ipari üzemek 
Várpalota körzetben, Balatonfűzfőn, Berhida-Peremartonban és Pétfürdőn találhatók. 
 
A 2011. évi CXXXVIII. törvény a katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes 
törvények módosításáról szóló törvény 2012. január 1-jei hatályba lépését követően Megyei 
Iparbiztonsági Főfelügyelőség létrehozására került sor. 
Az iparban jelen lévő veszélyes anyagok tárolása, feldolgozása, felhasználása magában hordja 
a súlyos ipari balesetek kialakulásának kockázatát. Szerencsére ilyen súlyos balesetek ritkán 
fordulnak elő. 
A katasztrófavédelmi törvény az ipari üzemek vezetőinek kötelességévé teszi az üzemben 
jelenlevő veszélyes anyagokkal kapcsolatos kockázatok felmérését, a reálisan feltételezhető 
súlyos balesetek bekövetkeztekor jelentkező hatások meghatározását, a lakosság és a 
környezet védelmének érdekében a szükséges üzemi megelőző intézkedések megtételét. Ezen 
információkat a veszélyes üzem BIZTONSÁGI JELENTÉSE és ELEMZÉSE tartalmazza. A 
veszélyes üzembiztonsági jelentése nyilvános, a helyi polgármesteri hivatalban mindenki 
számára hozzáférhető. A katasztrófavédelmi törvény a felső küszöbértékű veszélyes által 
veszélyeztetett szerinti települések polgármesterének feladatul írta elő a LAKOSSÁGI 
TÁJÉKOZTATÓ kiadását. 
 

Veszélyeztetett települések Ipari üzemek 
Balatonfűzfő: 
 

Crescom Kft. 
Haltech Kft 

Berhida 
 

Chemark Kft. 
Maxam Kft. 

Csajág Kajári Agrofor Kft. 
Gógánfa Prímagáz ZRt. 
Ukk Prímagáz ZRt. 
Litér Crescom Kft. 

Haltech Kft. 
Ősi Nitrogénművek ZRt. 
Pétfürdő 
 

Huntsman ZRt. 
Nitrogénművek ZRt. 
Petrotár Kft. 

 
MOLARI rendszer felépítése és működése 
 
A MoLaRi meteorológiai és vegyi végpontokból (monitoring rendszer), elektronikus 
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lakossági riasztó és tájékoztató eszközökből (riasztó rendszer), valamint a kommunikációs és 
informatikai adatátviteli részből épül fel. A monitoring rendszer a veszélyes ipari üzem 
területén (a veszélyeztetett irányokban) és a veszélyeztetett települések határában került 
kiépítésre. A monitoring rendszer mérőszondái által mért adatok a veszélyes ipari üzemekben 
elhelyezett gyűjtőközpontokban kerülnek gyűjtésre, majd továbbításukat követően az 
országos központban kerülnek feldolgozásra, értékelésre. Az információ párhuzamosan eljut a 
megyei katasztrófavédelmi igazgatóság ügyeletére is. A veszélyes koncentráció elérésekor - a 
veszélyes ipari üzemmel történt egyeztetést követően – történik a lakosság riasztása. 
 
ADR ellenőrzés 
A veszélyes áruk szállításának ellenőrzése egyaránt kiterjed a közúti, a vasúti, a légi és a vízi 
szállításokra is. Ez Veszprém megyében -az alkalmazott szállításokat tekintve - a közúti, és a 
vasúti veszélyes áruk szállításának ellenőrzésére terjed ki. 
 
Tűzesetek melyeknél jelentősebb mennyiségű égéstermék került a környezetbe: 
A Veszprém Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság tájékoztatója alapján 
 

Veszprémi Katasztrófavédelmi Kirendeltség területén: 
2013.11.30 
Veszprémben Erzsébet sétány 3. szám alatt lévő Laczkó Dezső múzeum 
tetőszerkezete és héjazata égett teljes terjedelmében. 
2013.08.20 
A jelzett helyen a HM VERGA kezelésében álló területen a valamikori lőtéren 
megközelítőleg 16 hektáron erdő aljnövényzete, cserjés, bokros égett. 

 
Veszélyes áru szállítás kapcsán 2 közúti és egy vasúti baleset következett be, egy esetben sem 
került a környezetbe veszélyes anyag jelentősebb mennyiségben. 
 
Az év folyamán veszélyes anyag szabadba kerülésével járó ipari baleset nem történt. 
 
ÖSSZEFOGLALÓ 
 
A környezetvédelmi program operatív programjainak összefoglaló értékelése: 
 
Levegő: A levegő minősége a településeken tovább javult az utóbbi években az ipari struktúra 
és a technológiaváltás hatására, valamint környezetkímélő járművek elterjedésének és 
forgalom csökkenésének következtében. A közlekedés okozza továbbra is a legnagyobb 
problémát, melyet forgalomcsökkentő intézkedésekkel, elkerülő utak építésével igyekeztek 
csökkenteni az illetékes szervezetek. 
 

Talaj: A föld és talajvédelem érdekében Veszprém megyében 84 ponton működik talajvédelmi 
Információs és Monitoring rendszer. A vizsgálatok megállapították, hogy a talajok 
szennyezettsége nem érte el a határértéket. A talaj szennyezése a bővülő szennyvízcsatornázás 
folytán mérséklődik. A szennyvíziszapok és a hígtrágya mezőgazdasági területeken történő 
elhelyezése hatóságilag ellenőrzötten történik. 
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Víz: A vizek védelme érdekében elfogadásra került az országos Vízgyűjtő Gazdálkodási Terv., 
melynek felülvizsgálata folyamatban van. Az általános célokat, azaz, hogy a vizek „jó 
állapotot” érjenek el, 2015-2027. között ütemezetten kell megvalósítani. Előrelépés történt a 
települések egészséges vezetékes vízellátásában. Megoldódott Külsővat egészséges 
vízellátása. 
A környezetvédelmi program megállapítása szerint Veszprém megye csatornázottsága 
meghaladta a 80%-ot. A szennyvízelvezető rendszerek kiépítése a program készítése óta is 
folytatódott. 2013-ban befejeződött Bodorfa, Gyepükaján, Káptalanfa, Nemeshany, 
Borszörcsök, Doba, Jásd, Külsővat, Nagyacsád, Noszlop, Öcs szennyvízelvezetésének 
kiépítése. 
Veszprém megyében jelenleg 98 vízbázis rendelkezik kijelölt hidrogeológiai védőterülettel, 
melyek száma 2013-ban további 5-tel bővült. 
 

Élővilág: Az élővilág célcsoporthoz tartozó tevékenység a Balaton-felvidéki Nemzeti Park 
Igazgatóság aktív közreműködése és ellenőrzése által biztosítva van. A természet és 
tájvédelem terén a Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatóság nyertes pályázatok útján több 
évre szóló jelentős projektek megvalósítását fejezte be illetve kezdi meg. 
 

Településszerkezet: A településszerkezet, tájkép alakítás előírásai a Veszprém Megyei 
Területrendezési Tervben kerültek jóváhagyásra. A tervben megfogalmazott előírások 
teljesítése a településrendezési tervek véleményezése során érvényesítésre kerülnek. 
 

Védett épületek: A feladat nem tartozik a megyei önkormányzat hatáskörébe. 
 

Zöldterületek: A megyei önkormányzat önként vállalt feladata a „A tiszta, virágos Veszprém 
megyéért” program lebonyolítása, mely a települések zöldterületeinek fokozott gondozását 
segíti elő, amely 2013-ben is lebonyolításra került. A települések környezetének szépítését 
célzó versenyfelhívás ez évben is meghirdetésre került. 
 

Közlekedésszervezés: A feladat nem tartozik a megyei önkormányzat hatáskörébe. A 
Veszprém Megyei Területrendezési Tervben jóváhagyott új főutak, külön szintű csomópontok 
és térségi jelentőségű mellékutak mielőbbi megvalósítása jelentősen elősegítené a 
közlekedésből származó környezetterhelés csökkentését. A 8-as főúti fejlesztések a megye 
több területén folyamatban van. 
 

Felhagyott ipari és egyéb területek rehabilitációja: A megyében több helyszínen megtörtént az 
ipari tevékenységből visszamaradt környezeti károk felszámolása (NITROKÉMIA Zrt. 
Peremarton Gyártelep). 
 

Hulladékgazdálkodás: A hulladékgazdálkodás fejlesztésében egy kivételével befejeződött a 
regionális hulladékgazdálkodási rendszerek kiépítése. Veszprém megyét 5 korszerű 
hulladékgazdálkodási rendszer fedi le. Valamennyi megyei településen intézményes a 
lakossági hulladékok begyűjtése és elszállítása. Befejeződött, illetve folyamatban van a bezárt 
lerakók rekultivációja is. A keletkező hulladékgyűjtés további megújítását is tervezik a 
közszolgáltatók. 
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Zajvédelem: A feladat nem tartozik a megyei önkormányzat hatáskörébe, szükség esetén 
javaslatot tehet a települési önkormányzatok környezetvédelmi rendeleteinek és 
programjainak véleményezésekor. Területrendezési tervek véleményezése során a közutak 
mellé és az iparterületek köré többszintű növényzetből álló védőerdősáv létesítését 
szorgalmazzuk. 
 

Környezetbiztonság: A környezetbiztonság feltételei javultak, a Veszprém Megyei 
Katasztrófavédelem Igazgatóság többek között kidolgozta az iparbiztonság és a veszélyes 
anyag szállítás védelmi intézkedéseit. 
 
 
Veszprém, 2014. június hó 
 
 
A környezetvédelmi beszámolót összeállította: 
 

 
 

Arnold György s.k. 
területfejlesztési referens 
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1. melléklet 
 
Működő bányák 2013. 
 

szám VÉDNÉV 
1 Bakonyjákó I. (Iharkét) - dolomit 
2 Bakonykoppány I. - dolomit 
3 Bakonyoszlop II. (B.oszlop II., XVI., ,XL. telepek) - bauxit 
4 Bakonyoszlop III. - bauxit, szén 
5 Balatonalmádi I. (Megyehegyi dolomitbánya) - dolomit 
6 Balatonrendes I. (kisörsi homokbánya) - kvarchomok 
7 Balatonszőlős I. - mészkő 
8 Berhida I. - homok 
9 Devecser I. - agyag 
10 Diszel I. (Diszeli Kőbánya üzem) - bazalt 
11 Döbrönte I. (Bótakői mészkőbánya) - mészkő 
12 Döbrönte II. - kavics 
13 Dudar V. - szén 
14 Egyházaskesző III. - agyag 
15 Egyházaskesző IV. (Egyházaskeszői kőbánya) - bazalttufa 
16 Ganna I. - kavics 
17 Gyulakeszi I. (puha mészkő bánya) - mészkő 
18 Inota I. - dolomit murva 
19 Királyszentistván I. - dolomit, homok 
20 Kővágóörs I. - homok, kvarcit 
21 Lesenceistvánd I. - homok 
22 Lesenceistvánd I. (Kisbakonyi kavicsbánya) - kavics 
23 Lesencetomaj I. - kavics 
24 Litér I. - dolomit 
25 Lókét I. - mészkő 
26 Magyargencs II. - kavics 
27 Márkó I. - dolomit 
28 Márkó III. - dolomit 
29 Mezőlak III. - tőzeg 
30 Nagyalásony I. (Akolalja) - kavics 
31 Nagyalásony II. - homok 
32 Nyirád XVI. - kavics 
33 Nyirád XX. - bauxit 
34 Ősi II. - tőzeg 
35 Ősi IV. - tőzeg 
36 Öskü I. - dolomit 
37 Pápa II. - kavics 
38 Pápateszér I. - agyag 
39 Pápateszér II. - agyag 
40 Pula I. (Felső tiked dűlő) - alginit 
41 Pusztamiske I. (Határvölgy) - kavics, homok 
42 Pusztamiske II. - kavics 
43 Pusztamiske III. (Csordaét) - kavics 
44 Pusztamiske IV. - kavics 
45 Pusztamiske V. - kavics 
46 Sáska I. - dolomit 
47 Sümeg IV. (Kövesdomb-dűlő) - mészkő 
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48 Sümeg V. (Gerinchegyi mészkőbánya) - mészkő 
49 Szentantalfa I. - dolomit murva 
50 Szentgál I. - mészkő 
51 Szentkirályszabadja I. - dolomit 
52 Szőc V. (Rókaharaszt) - dolomit 
53 Tapolcafő I. (Tapolcafői téglagyár) - agyag 
54 Tótvázsony I. (Kövesgyűr) - dolomit 
55 Ugod I. - dolomit 
56 Ugod III. - mészkő 
57 Úrkút I. - mangánérc 
58 Várpalota XII. - kavics 
59 Veszprém III. - dolomit 
60 Vilonya III. - dolomit 
61 Zalahaláp I. (Zalahalápi Kőbánya) - bazalt 

 
2. melléklet 

 
Kutatási jogadományok és kutatási területek 2013. 
 

szám MEGNEVEZÉS 
1 Bakonyoszlop (093/3... hrsz.) - bauxit, szén 
2 Bakonyszentkirály-Bakonyszentlászló - dolomit, mészkő 
3 Berhida-Balatonkenese-Akarattya-Csajág... - szén 
4 Devecser I. - agyag bővítés 
5 Dudar (06/3,07... hrsz.) - agyag, dolomit, homok, kavics, mé 
6 Egyházaskesző (010/4-11... hrsz.) - agyag, alginit, bazalt, 
7 Egyházaskesző (0150/2... hrsz.) - agyag,bazalt,bazalttufa... 
8 Egyházaskesző-Magyargencs - agyag, alginit, bazalt... 
9 Egyházaskesző-Magyargencs - agyag, bazalt, bazalttufa... 
10 Egyházaskesző-Várkesző - agyag,alginit,bazalt,bazalttufa... 
11 Egyházaskesző-Várkesző - bazalt, bazalttufa,bentonitos agyag 
12 Pusztamiske (090/1 hrsz.) - homok, kavics 
13 Szentgál-Herend-Bánd - dácittufa, dolomit, homok, kavics 
14 Szőc-Sáska-Taliándörögd - dolomit, mészkő 
15 Várkesző (0120/8-10 hrsz.) - alginit, bazalt, bazalttufa... 
16 Várpalota (0184 hrsz.) - kavics 

 
 

3. melléklet 
Megszűnt, törölt bányák 2013. 
 

szám VÉDNÉV 
1 Halimba IV. (Halimba II. és Halimba III. bü.) - bauxit 
2 Halimba VII. (Halimba II. DNy) - bauxit 
3 Hegyesd I. (Hegyesdi dolomitbánya) - dolomit 
4 Márkó II. - dolomit murva 
5 Nyirád XV. - kavics 

 



 

Veszprém  Megyei  Önkormányzat  Közgyűlésének 
Elnöke 

8200 Veszprém, Megyeház tér 1. Tel.: (88)545-011, Fax: (88)545-012 
E-mail: mokelnok@vpmegye.hu 

 
Szám: 02/151-6/2014. 
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 Dr. Imre László megyei főjegyző 
 
 
 
 
 
 
Az előterjesztés előkészítésébe bevont szervezet, személy: 

Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal 
Önkormányzati Iroda 

        dr. Molnár Gyöngyi jogtanácsos 
 
 
Az előterjesztést megtárgyalta: 

Ügyrendi Bizottság 
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Tisztelt Közgyűlés! 
 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése a 79/2012. (XII. 20.) MÖK határozatában 
döntött arról, hogy a megyei fogszabályozási szakellátási feladatok ellátására pályázatot ír ki 
területi ellátási kötelezettséggel, mivel a Dr. Erdélyi Árpád Fogászati Praxis Kft-vel korábban 
megkötött közreműködői szerződés 2012. december 31. napjával közös megegyezéssel 
megszüntetésre kerül. A közgyűlés a pályázat eredményes lezárulásáig a fogszabályozási 
feladatok ellátásával Dr. Szőcs Ágnes fogszakorvost bízta meg.   
 
Ezt követően, a pályázat eredményessége alapján a közgyűlés a 23/2013. (IV. 25.) MÖK 
határozatában döntött arról, hogy a fogszabályozási szakellátási feladatok állam által történő 
átvételére a 68/2012. (XI. 22.) MÖK határozatában meghatározott határidőt 2014. december 31-
ére módosítja. 
Egyben felhatalmazta a közgyűlés elnökét, hogy határozatlan időre kössön szerződést a pályázat 
nyertesével, az M+R 2003 Kft-vel. A szerződés már aláírásra került, a Kft a feladatok ellátására 
működési engedélyt kapott. 
 
Mivel a fogszabályozási szakellátási feladat állam által történő átvételéről a továbbiakban sem 
kaptunk értesítést, a közgyűlés a 21/2014. (IV. 17.) MÖK határozatban döntött arról, hogy az 
átvétel tekintetében 2014. december 31-ben megjelölt határidőt határozatlan időtartamra 
módosítja, figyelemmel arra is, hogy 2014. július 1-jével két, a Centrum Dent Bt és a Dr. Szőcs 
Ágnes által ellátott körzetek tekintetében lejár a feladat-ellátási szerződés.  
A közgyűlés döntött arról is, hogy a fent megjelölt két szolgáltatóval meghosszabbítja a 
szerződést egy új pályázati eljárás eredményes lebonyolításáig. Ezzel kapcsolatosan 
tájékoztatom a Tisztelt Közgyűlést, hogy a szerződés-módosítások aláírásra kerültek. 
 
A továbbiakban ahhoz tehát, hogy a szakellátás a megyében folyamatosan, zökkenőmentesen 
biztosított legyen – az önkormányzat személyi, tárgyi feltételei hiányában – ismét pályázat 
kiírása válik szükségessé.  
 
Az egészségügyi ellátórendszer fejlesztéséről szóló 2006. évi CXXXII. törvény 2/B. § (1) 
bekezdése kimondja, hogy egészségügyi ellátási szerződés – ha a felek eltérően nem állapodnak 
meg – határozatlan időre szól. A határozott időre szóló szerződést legalább 2 évre kell megkötni. 
A törvény 2/E. § (1) bekezdése szerint a határozatlan idejű szerződés – a törvényben 
meghatározott kivétellel – 6 hónapos felmondási idővel szüntethető meg. A határozatlan időre 
szóló egészségügyi ellátási szerződés a hatálybalépésétől számított 2 évig rendes felmondással 
nem szüntethető meg. 
 
A feladat ellátása pályázat útján kiválasztásra kerülő egészségügyi szolgáltatóval teljesíthető, és 
ha megfelelő feltételekkel rendelkező pályázó nem lesz véleményem szerint indokolt a kiírásban 
annak szerepeltetése, hogy a pályázatot a megyei önkormányzat bármely okból eredménytelenné 
nyilváníthatja.  
 
 
Mindezek alapján kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztést megtárgyalni és az alábbi 
határozatot meghozni szíveskedjen: 
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…../2014. (VII. 10.) MÖK határozat 
 
1. A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése a Veszprém megyei fogszabályozási 

szakellátási feladatok ellátására határozatlan időtartamra pályázatot ír ki a határozat 
mellékletében meghatározott pályázati felhívás szerint, területi ellátási kötelezettséggel. 

 
2. A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése felkéri elnökét, hogy tegye meg a pályázati 

eljárás végrehajtása érdekében szükségessé váló intézkedéseket. 
 

 
Határidő: az 1. pont vonatkozásában: 2014. szeptember 30.  
Felelős: Lasztovicza Jenő, a megyei közgyűlés elnöke 
 
 
 
Veszprém, 2014. június 12. 
 
 
 

Lasztovicza Jenő s.k. 
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a …/2014. (VII. 10.) MÖK határozat melléklete 
 

Pályázati felhívás 
 
A Veszprém Megye Önkormányzat Közgyűlése pályázatot hirdet 2 körzet tekintetében, heti 30 – 
30 órás fogszabályozás szakellátási feladat területi ellátási kötelezettséggel történő teljesítésére a 
Veszprém Megyei Önkormányzattal kötendő határozatlan idejű egészségügyi-feladatellátási 
szerződés alapján, vállalkozási formában, a pályázati kiírás mellékletében meghatározott 
települések vonatkozásában Veszprémi telephelyen történő ellátással. 
 
A működési finanszírozás a mindenkori OEP finanszírozás alapján történik. 
 
A pályázó egészségügyi szolgáltató a 2006. évi CXXXII. törvény 2/D. §-ában meghatározottak 
szerint köteles vagyoni biztosítékot adni. 
 
Pályázati feltételek: fogszabályozó szakorvosi képesítés, szakirányú szakvizsga megléte, az 
alkalmazott orvos és szakdolgozó szerepeljen az egészségügyi működési nyilvántartásban, és 
rendelkezzen érvényes egészségügyi alkalmassági vizsgálat alapján alkalmas minősítéssel, a 
60/2003.(X.20.) ESzCsM rendelet előírásainak megfelelő személyi és tárgyi feltételek biztosítása 
(beleértve a rendelő helyiségét is), büntetlen előélet. 
 
Csatolandó dokumentumok:  
- 30 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány,  
- képesítést és a szakvizsgát igazoló okiratok hiteles másolata,  
- működési engedély megszerzéséhez az engedélyezési feltételek meglétének igazolása az 

egészségügyi államigazgatási szerv igazolása alapján,  
- szakmai önéletrajz,  
- szakmai referencia,  
- cég esetében 60 napnál nem régebbi cégkivonat,  
- cég esetében nyilatkozat arról, hogy a 2011. évi CXCVI. törvény szerint átlátható 

szervezetnek minősül-e,  
- nyilatkozat arról, hogy a pályázó nem áll csőd-, felszámolási, végelszámolási eljárás alatt, 
- nyilatkozat a 2006. évi CXXXII. törvény 2/C. § (1) bekezdés a) és c)-e) pontjában felsorolt 

körülményekről, 
- igazolás a 2006. évi CXXXII. törvény 2/C. § (1) bekezdés b) pontjában meghatározottakról, 
-  nyilatkozat legalább 2014. évben érvényes felelősségbiztosítási szerződés meglétéről, 
- nyilatkozat, mely szerint a pályázó hozzájárul ahhoz, hogy a pályázat elbírálásában 

résztvevők a pályázati anyagot megismerhetik,  
- nyilatkozat arról, hogy a pályázatban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással 

összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul,  
- nyilatkozat arra, hogy a pályázat nyilvános tárgyalása üzleti érdeket sért-e,  
- nyilatkozat arra, hogy hozzájárul-e a pályázat közgyűlésen történő nyilvános tárgyalásához. 
 
A pályázat benyújtásának határideje: A pályázatot a Veszprém Megyei Önkormányzat 
Közgyűlésének Elnökéhez (8200 Veszprém, Megyeház tér 1.) a pályázati felhívás Egészségügyi 
Közlönyben történő megjelenésétől számított 45 naptári napon belül lehet benyújtani.  
 
A pályázat határidőben történő benyújtásának feltétele, hogy azt legkésőbb a benyújtási határidő 
utolsó napján ajánlott küldeményként postára adják. Amennyiben a határidő munkaszüneti napra 
esik, a benyújtási határidő az azt követő munkanap.  
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A fogszabályozási szakellátás a Veszprém Megye Önkormányzat Közgyűlése döntését követően 
a szükséges működési engedély beszerzése és a finanszírozási szerződés megkötését követően 
azonnal megkezdhető. 
 
A pályázat elbírálásának határideje:  
Legkésőbb a pályázat határidőben történő benyújtását követő második közgyűlés ülése. 
 
A pályázat elbírálásának módja:  
A közgyűlés illetékes bizottsága véleményezését követően a pályázat elbírálásáról a Veszprém 
Megye Önkormányzat Közgyűlése dönt. 
 
A pályázattal kapcsolatos további információ kérhető dr.Imre László megyei jegyzőtől tel.: 
88/545-021. 
 
A pályázati kiírásban nem szereplő, de a pályázattal kapcsolatos előírások tekintetében: 
- a kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997. évi LXXXIII. törvény, 
- az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény, 
- az egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiről szóló 2003. évi LXXXIV. 

törvény, 
- az egészségügyi ellátórendszer fejlesztéséről szóló 2006. évi CXXXII. törvény, 
- az egészségügyi szolgáltatások nyújtásához szükséges szakmai minimumfeltételekről szóló 

60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet, 
- az egészségügyi szolgáltatás gyakorlásának általános feltételeiről, valamint a működési 

engedélyezési eljárásról szóló 96/2003. (VII. 15. ) Korm. rendelet, 
- az egészségügyi ellátórendszer fejlesztéséről szóló 2006. évi CXXXII. törvény 

végrehajtásáról szóló 337/2008. (XII. 30.) Korm. rendelet 
vonatkozó rendelkezései az irányadók. 
 
A Veszprém Megye Önkormányzat Közgyűlése fenntartja magának a jogot, hogy a pályázatot 
bármely okból eredménytelennek nyilvánítsa. 
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Pályázati kiírás melléklete 
 

Fogszabályozás szakellátással ellátandó települések Veszprém megyében 
 
I. 
 
Vonzáskörzet Kistérség Település 
Balatonalmádi vk. Balatonalmádi Alsóörs 
Balatonalmádi vk. Balatonalmádi Balatonalmádi 
Balatonalmádi vk. Balatonalmádi Balatonfőkajár 
Balatonalmádi vk. Balatonalmádi Balatonfűzfő 
Balatonalmádi vk. Balatonalmádi Balatonkenese 
Balatonalmádi vk. Balatonalmádi Balatonvilágos 
Balatonalmádi vk. Balatonalmádi Csajág 
Balatonalmádi vk. Balatonalmádi Felsőörs 
Balatonalmádi vk. Balatonalmádi Küngös 
Balatonalmádi vk. Balatonalmádi Lovas 
Balatonalmádi vk. Balatonalmádi Szentkirályszabadja 
Sümeg vk. Sümegi Bazsi 
Sümeg vk. Sümegi Bodorfa 
Sümeg vk. Sümegi Csabrendek 
Sümeg vk. Sümegi Dabronc 
Sümeg vk. Sümegi Gógánfa 
Sümeg vk. Sümegi Gyepükaján 
Sümeg vk. Sümegi Hetyefő 
Sümeg vk. Sümegi Hosztót 
Sümeg vk. Sümegi Káptalanfa 
Sümeg vk. Sümegi Megyer 
Sümeg vk. Sümegi Nemeshany 
Sümeg vk. Sümegi Rigács 
Sümeg vk. Sümegi Sümeg 
Sümeg vk. Sümegi Sümegprága 
Sümeg vk. Sümegi Szentimrefalva 
Sümeg vk. Sümegi Ukk 
Sümeg vk. Sümegi Veszprémgalsa 
Sümeg vk. Sümegi Zalaerdőd 
Sümeg vk. Sümegi Zalagyömörő 
Sümeg vk. Sümegi Zalameggyes 
Sümeg vk. Sümegi Zalaszegvár 
Veszprém vk. Veszprémi Herend 
Veszprém vk. Balatonalmádi Litér 
Veszprém vk. Veszprémi Papkeszi 
Veszprém vk. Veszprémi Veszprém 10-14. fogászati körzet 
Veszprém vk. Veszprémi Veszprémfajsz 
Zirc vk. Zirci Bakonybél 
Zirc vk. Zirci Bakonynána 
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Vonzáskörzet Kistérség Település 
Zirc vk. Zirci Bakonyoszlop 
Zirc vk. Zirci Bakonyszentkirály 
Zirc vk. Zirci Borzavár 
Zirc vk. Zirci Csesznek 
Zirc vk. Zirci Csetény 
Zirc vk. Zirci Dudar 
Zirc vk. Zirci Eplény 
Zirc vk. Pápai Gic 
Zirc vk. Zirci Jásd 
Zirc vk. Zirci Lókút 
Zirc vk. Zirci Nagyesztergár 
Zirc vk. Zirci Olaszfalu 
Zirc vk. Zirci Pénzesgyőr 
Zirc vk. Zirci Porva 
Zirc vk. Zirci Szápár 
Zirc vk. Zirci Zirc 
   
II.   
Vonzáskörzet Kistérség Település 
Tapolca vk. Tapolcai Ábrahámhegy 
Tapolca vk. Tapolcai Badacsonytomaj 
Tapolca vk. Tapolcai Badacsonytördemic 
Tapolca vk. Balatonfüredi Balatoncsicsó 
Tapolca vk. Tapolcai Balatonederics 
Tapolca vk. Tapolcai Balatonhenye 
Tapolca vk. Tapolcai Balatonrendes 
Tapolca vk. Balatonfüredi Balatonszepezd 
Tapolca vk. Tapolcai Gyulakeszi 
Tapolca vk. Tapolcai Hegyesd 
Tapolca vk. Tapolcai Hegymagas 
Tapolca vk. Tapolcai Kapolcs 
Tapolca vk. Tapolcai Káptalantóti 
Tapolca vk. Tapolcai Kékkút 
Tapolca vk. Tapolcai Kisapáti 
Tapolca vk. Tapolcai Kővágóörs 
Tapolca vk. Tapolcai Köveskál 
Tapolca vk. Tapolcai Lesencefalu 
Tapolca vk. Tapolcai Lesenceistvánd 
Tapolca vk. Tapolcai Lesencetomaj 
Tapolca vk. Tapolcai Mindszentkálla 
Tapolca vk. Tapolcai Monostorapáti 
Tapolca vk. Balatonfüredi Monoszló 
Tapolca vk. Tapolcai Nemesgulács 
Tapolca vk. Tapolcai Nemesvita 
Tapolca vk. Ajkai Nyirád 
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Vonzáskörzet Kistérség Település 
Tapolca vk. Balatonfüredi Óbudavár 
Tapolca vk. Tapolcai Raposka 
Tapolca vk. Tapolcai Révfülöp 
Tapolca vk. Tapolcai Salföld 
Tapolca vk. Tapolcai Sáska 
Tapolca vk. Balatonfüredi Szentantalfa 
Tapolca vk. Tapolcai Szentbékkálla 
Tapolca vk. Balatonfüredi Szentjakabfa 
Tapolca vk. Tapolcai Szigliget 
Tapolca vk. Balatonfüredi Tagyon 
Tapolca vk. Tapolcai Taliándörögd 
Tapolca vk. Tapolcai Tapolca 
Tapolca vk. Tapolcai Uzsa 
Tapolca vk. Tapolcai Vigántpetend 
Tapolca vk. Tapolcai Zalahaláp 
Tapolca vk. Balatonfüredi Zánka 
Várpalota vk. Várpalotai Berhida 
Várpalota vk. Várpalotai Ősi 
Várpalota vk. Várpalotai Öskü 
Várpalota vk. Várpalotai Pétfürdő 
Várpalota vk. Várpalotai Tés 
Várpalota vk. Várpalotai Várpalota 
Veszprém vk. Veszprémi Barnag 
Veszprém vk. Veszprémi Hajmáskér 
Veszprém vk. Veszprémi Hidegkút 
Veszprém vk. Veszprémi Mencshely 
Veszprém vk. Veszprémi Nagyvázsony 
Veszprém vk. Veszprémi Nemesvámos 
Veszprém vk. Veszprémi Pula 
Veszprém vk. Veszprémi Sóly 
Veszprém vk. Veszprémi Tótvázsony 
Veszprém vk. Veszprémi Veszprém 7-9. fogászati körzet 
Veszprém vk. Veszprémi Vilonya 
Veszprém vk. Veszprémi Vöröstó 
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Tisztelt Közgyűlés! 
 
Balaton Fejlesztési Tanács munkaszervezete a 2014-2020-as EU fejlesztési ciklusra történő 
felkészülés jegyében elkészíttette a Balaton Kiemelt Üdülőkörzet 2020-ig tartó időszakra 
szóló területfejlesztési koncepciójának aktualizálását. 
Az aktualizált Koncepció egyeztetési változatát a Balaton Fejlesztési Tanács 11/2014. 
(04.18.) BFT határozatával elfogadta és megbízta munkaszervezetét, hogy a koncepció 
társadalmi egyeztetését folytassa le. A Koncepció egyeztetési változatának társadalmi 
egyeztetése a területfejlesztési koncepció, a területfejlesztési program és a területrendezési 
terv tartalmi követelményeiről, valamint illeszkedésük, kidolgozásuk, egyeztetésük, 
elfogadásuk és közzétételük részletes szabályairól szóló 218/2009 (X.6.) Kormányrendelet 
szerint folyik. 
 

A területfejlesztésről és a területrendezésről a 1996. évi XXI. törvény (továbbiakban: Tft.), 
11. § meghatározza a megyei önkormányzat területfejlesztési feladatait, melyek közül egyik a 
térségi területfejlesztési koncepciók és programok előzetes véleményezése. A véleményezési 
határidő 2014. június 10-én lejárt, ezért egy előzetes véleményt adtam a határidőig, azzal a 
megjegyzéssel, hogy a közgyűlési álláspontot a közgyűlés július 10-i ülését követően tudjuk 
megküldeni. 
 

Az Országgyűlés elfogadta 2014. év elején az Országos Fejlesztési és Területfejlesztési 
Koncepciót (OFTK). A koncepció külön kitér a Balaton térség fejlesztésének országos szintű 
fontosságára a kiemelkedő táji értékű térségek fejlesztése részeként. 
Az országos szintű fejlesztési tervek és az operatív programok megalapozásához, illetve a 
programok területi alapú megvalósítása érdekében készülnek el a különféle térségekben a 
területi tervek megyék területére, megyei jogú városok területére, illetve a Balaton térségére 
is. 
A Balaton térségére 2014. év folyamán készülő fejlesztési koncepció megalapozza az Európai 
Uniós támogatások felhasználását továbbá a Balaton területrendezési tervét. 
 

A Balatoni Fejlesztési Koncepció célrendszerében az alábbi újszerűség, vagy jelentősebb 
hangsúlyok jelentek meg: 
• az intenzív nyári turisztikai szezon ellensúlyozására a térség gazdaságának fejlesztése 

erősebben építene a térségbeli és környező tudásbázisokkal való együttműködésre 
(egyetemek, kutatóintézetek) 

• a turisztikai fejlesztések kapcsán erősebb hangsúly azon szolgáltatások fejlesztésén, 
melyek az egészség-tudatossághoz, természetességhez, mozgáshoz kapcsolódnak és 
lehetőség szerint a frekventált nyári időszakon túl, akár az év túlnyomó részében is 
kínálnak szolgáltatásokat 

• az egészségipar és kapcsolódó tevékenységek hangsúlyosabb megjelenése, mivel az 
egészségtudatosság egyre fontosabb szerepet tölt be az emberek életében, miközben a 
lakosság elöregedése is további szolgáltatásoknak generál keresletet 

• a térség meghatározó ágazatait (pl. turizmus, közlekedés, környezetvédelem, helyi termék 
előállítás, értékesítés) befolyásoló szervezetrendszerre vonatkozó markánsabb megújítási 
szándék és a változó keresleti igényekre való rugalmas reagálási képesség javítása. 

 
A Balaton Fejlesztési Tanács a Veszprém Megyei Területfejlesztési Szakmai Kollégium 
tagjaként a megyei koncepció készítésében aktívan részt vett. Ennek eredményének tekintjük, 
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hogy a Balaton Kiemelt Térség Fejlesztési Koncepciójának megküldött tervezete összhangban 
van a 62/2013. (XII.19.) MÖK határozattal elfogadott Veszprém Megye Területfejlesztési 
Koncepciójával. 
Ezt igazolja már a két koncepció jövőképének összevetése is: Veszprém megye jövőképe a 
vonzó, élhető és versenyképes térség, míg a Balaton Kiemelt Térség jövőképe a Balaton, a 
természetesség kiemelkedő, mással összetéveszthetetlen természeti és gazdasági 
környezet és a magas életminőség közép-európai mintarégiója. 
 

Az átfogó célok között is erős párhuzam fedezhető fel.  
A megyei koncepció három átfogó célja: 

• Gazdasági növekedés, a térségi potenciálokra építő, a versenyképességet fokozó 
gazdaságfejlesztés 

• A lakosság életminősége javítása, „jól léte” biztosítása, a társadalom fejlesztése 
• A térszerkezet tudatos alakítása, a versenyképességet segítő szerkezetfejlesztés, 

várostérségek összehangolt fejlesztése 
A Balaton Kiemelt Térség Koncepciójának négy átfogó célja: 

• Megbízható jövedelem-szerzés és javuló életminőség biztosítása a helyi lakosok 
számára 

• Balatonhoz látogatók számának és elégedettségüknek a növelése 
• Innovatív, magas hozzáadott értéket termelő és szolgáltató vállalkozások számának 

bővítése 
• Rugalmasan működő és folyamatosan megújulásra képes szolgáltató intézmények 

megléte 
 

A két koncepció számos stratégiai és horizontális célja között is illeszkedés tapasztalható, 
ezzel erősítve egymást és biztosabbá téve a leírtak jövőbeni megvalósulását. 

• A gazdaság versenyképességének növelése és az innovációra való törekvés ugyanúgy 
a Balaton térség, mint Veszprém megye jövőjének záloga.  

• További közös célkitűzés a szezon meghosszabbítására való törekvés a turisztikai 
kínálat növelésével. 

• A szociális és egészségügyi alapellátás fejlesztése megyei szinten is célkitűzés, hogy a 
népesség testileg és mentálisan is egészséges, aktív maradhasson. 

• A helyi termékek feldolgozása és értékesítése mind turisztikai, mind 
jövedelemteremtés- vagy kiegészítés szempontjából kulcskérdés a két koncepcióban. 

• Szintén mindkét dokumentumban helyet kapott a közösségi megújulás, az értéktudatos 
társadalom megteremtése, az identitástudat növelése. 

• A táj fenntartható módon való használata, a természeti, táji és egyéb stratégiailag 
fontos erőforrások megőrzése mind a jelenlegi lakosok és ide látogatók, mind a 
következő generációk számára fontos, így mindkét dokumentumban szerepel. 

• Közös célkitűzés még a közlekedés fejlesztése, a fenntartható térszerkezet kialakítása, 
mely szintén mind a helyiek, mind a turisták számára fő kérdés (pl. Badacsony-
Fonyód kompjárat, Balatoni körvasút, stb.). Kismértékben a BKÜ területére 
vonatkozó, de a térség szempontjából kulcsfejlesztés lehet a Győr - Pápa - Devecser - 
Tapolca útfejlesztés, mely az Ausztria felől érkező turistákat vezetné le a Balatonra. 
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A Balaton kiemelt térség területe három megyéhez tartozik, a szomszédos megyék közötti 
kapcsolódás, a közös gondolkodás mintaterülete. Mindehhez remélhetőleg méltó keretet és 
megfelelő nagyságú fejlesztési forrást biztosít a Partnerségi megállapodásban is nevesítésre 
került Balatoni Integrált Területi Beruházás (Balaton ITB). 
 

A koncepció készítőinek megfontolásra javasoljuk, hogy a koncepció térjen ki a térség 
bővíthetőségének, kiterjeszthetőségének lehetőségére, melyet alátámaszt Veszprém Megyei 
Jogú Város azon szándéka, hogy a jövőben csatlakozni kíván a kiemelt térséghez. Ezt az 
elfogadott Veszprém Megyei Területfejlesztési Koncepció is tartalmazza. A megküldött 
munkaanyagban szerepelt, hogy a térségben hiányosan vannak jelen a középfokú 
szolgáltatások, mely körülményt Veszprém Megyei Jogú Város sokrétű szolgáltatásával 
módosíthatná, a hiányt pótolhatná.  
Területfejlesztési vonatkozásban érdemes lenne ún. puffer zóna kijelölését is megfontolni, 
melybe a kiemelt térséggel szomszédos, ahhoz szervesen kapcsolódó települések tartoznának. 
A puffer zónába azon települések tartoznának, amelyek csatlakozni kívánnának a BKÜ-höz a 
jövőben, illetve az érintett járások BKÜ területén kívüli települések. 
 
Az egyeztetési anyaggal kapcsolatos további észrevételek: 
• A Közlekedés-fejlesztés résznél (26. oldal) javasoljuk az anyagba belevenni a P+R, B+R 

parkolók létrehozását is, lévén ez TOP prioritás, így forrásokat is lehet tervezni rá. 
• A 38. oldalon található „haránt irányban” kifejezés nem szakszerű, ennek pontosabb 

megnevezése lenne szerencsés. 
• A 39. oldalon található szövegrésznél a Halászati Operatív Program a 2014-2020-as 

költségvetési időszakban a Magyar Halgazdálkodási Operatív Program (MAHOP) 
elnevezésre változik, ezt a kifejezést mindenképpen szerepeltetni javasoljuk 

 
A „Balaton Kiemelt Térség Területfejlesztési Koncepció” javaslattételi szakasz 
munkaanyagát az előterjesztésemhez mellékelem. 
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Tisztelt Közgyűlés!  
 
Kérem az előterjesztés megtárgyalását, és az alábbi határozati javaslat elfogadását. 
 

… /2014. (VI. 10.) MÖK határozat 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat megtárgyalta „Balaton Kiemelt Térség Területfejlesztési 
Koncepció” javaslattételi szakasz előzetes véleményezése című előterjesztést és az 
alábbiakról határozott: 
 

1. A Balaton Kiemelt Üdülőkörzet és Veszprém megyei fejlesztési elképzeléseit 
összevetve megállapítható, hogy az irányok minden ponton megegyeznek, árnyalatnyi 
különbség csak a súlyukban található. A kiemelt térség fejlesztési koncepciójának 
munkaanyaga összhangban van a 62/2013. (XII.19.) MÖK határozattal elfogadott 
Veszprém Megye Területfejlesztési Koncepciójával.  
 

2. A közgyűlés megfontolásra javasolja, hogy a Balaton Kiemelt Térség 
Területfejlesztési Koncepció térjen ki a térség bővíthetőségének, kiterjeszthetőségének 
lehetőségére, amit alátámaszt Veszprém Megyei Jogú Város azon szándéka, hogy a 
jövőben csatlakozni kíván a kiemelt térséghez. Területfejlesztési vonatkozásban 
érdemes lenne ún. puffer zóna kijelölését is megfontolni, melybe a kiemelt térséggel 
szomszédos, ahhoz szervesen kapcsolódó települések tartoznának. A puffer zónába 
azon települések tartoznának, amelyek csatlakozni kívánnának a BKÜ-höz a jövőben, 
illetve az érintett járások BKÜ területén kívüli települések. 
 

3. A közgyűlés kezdeményezi, hogy a Balaton Kiemelt Térség Területfejlesztési 
Koncepció munkaanyagában az alábbi kiegészítések, pontosítások kerüljenek 
beépítésre: 
o A Közlekedés-fejlesztés résznél (26. oldal) javasoljuk az anyagba belevenni a 

P+R, B+R parkolók létrehozását is, lévén ez TOP prioritás, így forrásokat is lehet 
tervezni rá. 

o A 38. oldalon található „haránt irányban” kifejezés nem szakszerű, ennek 
pontosabb megnevezése lenne szerencsés. 

o A 39. oldalon található szövegrésznél a Halászati Operatív Program a 2014-2020-
as költségvetési időszakban a Magyar Halgazdálkodási Operatív Program 
(MAHOP) elnevezésre változik, ezt a kifejezést mindenképpen szerepeltetni 
javasoljuk. 
 

4. A közgyűlés felkéri elnökét, hogy a határozatot küldje meg a Balaton Fejlesztési 
Tanács részére. 

 
Határidő: 2014. július 25.  
Felelős: Lasztovicza Jenő, a megyei közgyűlés elnöke 
 
Veszprém, 2014. június 27. 
 

Lasztovicza Jenő s.k. 
a megyei közgyűlés elnöke 
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Bevezetés 

Balaton kiemelt térség1 fejlesztési koncepciójának felülvizsgálatát leginkább az indokolta, hogy a 
korábbi koncepciót 2009-ben fogadta el a Balatoni Fejlesztési Tanács, ami alapvetőn a 2006-ban 
elfogadott és elsődlegesen a 2007-13-as fejlesztési időszakra készült Balatoni Fejlesztési Stratégiára 
épült. 

A fejlesztési koncepció módszertani átdolgozását indokolja, hogy a kormány 2009 októberében 
fogadta el a 218/2009. (X. 6.) Korm. rendeletet, melynek tartalma a „területfejlesztési koncepció, a 
területfejlesztési program és a területrendezési terv tartalmi követelményei, valamint illeszkedésük, 
kidolgozásuk, egyeztetésük, elfogadásuk és közzétételük részletes szabályai”. 

A fentebb hivatkozott kormányrendelet 5. melléklete vonatkozik a kiemelt térségek területfejlesztési 
koncepciójának és program javaslattevő fázisának tartalmi követelményeire, mely az alábbiakat írja elő 
a koncepció elvárt tematikájaként: 

• a kiemelt térség jövőképe; 

• a kiemelt térség fejlesztési elvei; 

• a kiemelt térség fejlesztésének átfogó célja; 

• a fejlesztési célok értelmezése a térségen belül különféle sajátosságokkal rendelkező területi 
részegységekre (a részcélok és beavatkozás területi egységei); 

• helyzetértékelés, a jövőkép, a fejlesztési elvek és az átfogó cél kapcsolata; 

• külső koherencia: a célrendszer kapcsolata más országos és megyei tervdokumentumokkal; 

• a terület-felhasználás alapelveit lefektető koncepció kidolgozása. 

A hazai fejlesztéspolitikában, összhangban az EU által nyújtott versenyképességi felzárkóztatási célú 
támogatásokkal 2014-2020 között új fejlesztési időszak nyílik. Erre az időszakra országos szinten 
fejlesztési terv készült, az Országgyűlés elfogadta 2014. év elején a Nemzeti Fejlesztés 2030 – Országos 
Fejlesztési és Területfejlesztési Koncepciót (OFTK). A koncepció külön kitér a Balaton térség 
fejlesztésének országos szintű fontosságára a kiemelkedő táji értékű térségek fejlesztése részeként.  

Az OFTK és az illeszkedő szakpolitikai stratégiák az Európai Unió 2020-as időszakra vonatkozó fejlesztési 
céljaival összhangban képezik a jövő fejlesztési programjainak az alapjait. Ezen rendszer részeként 
készíti el az EU-val kötendő Partnerségi Megállapodáshoz illeszkedve a magyar kormány az ágazati és 
a területi alapon szervezett operatív programjait. Az országos szintű fejlesztési tervek és az operatív 
programok megalapozásához, illetve a programok területi alapú megvalósítása érdekében készülnek 
el a különféle térségekben területi tervek pl. megyék területére, megyei jogú városok területére, illetve 
a Balaton térségére2 is.  

Az így készülő tervek mindegyikének már meg kell felelni a 218/2009. (X. 6.) Korm. rendelet által 
támasztott tartalmi és partnerségi követelményeknek. Így a Balaton térségében az Európai Unió 
támogatásának felhasználásával készülnek el a jövő tervei 2014. év folyamán: 

• a térség hosszú távú fejlesztési koncepciója, mely egyúttal megalapozza a Balaton térség 
rendezési tervének tartalmát is. 

• a térség középtávú, 2014-2020-as programozási időszakra vonatkozó stratégiai és a 
részletesebb operatív programja. 

A fentieken túl a kormány kérésére el kell készíteni egy részletes dokumentumot, mely az operatív 
programoknak a Balaton térségében megvalósuló fejlesztési tervét és intézményi keretét foglalja 

                                                                        

1
 Későbbiekben csak térségként kerül alkalmazásra a terület elnevezése.  

2 Balaton kiemelt térség 
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össze. Ez a tervdokumentum Magyarországnak az Európai Bizottsággal a 2014–2020-as fejlesztési 
időszakra kötendő Partnerségi Megállapodása (PM) alapján készül el, miszerint: a Balaton térségben 
tervezett fejlesztések összehangolt finanszírozására a 2014–2020-as időszakban kísérleti integrált 
területi beruházási (ITB) programot kell készíteni és megvalósítani. 

A Balaton térség fejlesztési koncepciója elkészítésénél az alábbi módszertani és tartalmi szempontokat 
kellett figyelembe venni: 

• a 2014-ben eltérő időtávra készülő fejlesztési dokumentumok között az összhang 
megteremtése, illetve a dokumentumok részletezettségéből következően a különbözőségek 
biztosítása 

• elsődlegesen a Balaton térségének a sajátos természet-földrajzi, illetve gazdasági helyzetből 
következő célok, illetve kapcsolódó eszközök integrálása 

• a koncepcióban nem szereplő, a Balaton kiemelt üdülőkörzet térségére vonatkozó társadalmi-
gazdasági-környezeti tématerületekre a Balaton térségben található megyék fejlesztési 
koncepciói adnak iránymutatást, melyek érvényesek a Balaton térség területrendezési 
tervének aktuális felül vizsgálata során is 

• végéhez közeledik egy jelentősebb állami támogatási összeggel járó fejlesztési ciklus, melynek 
megvalósult és várható eredményeire (pl. déli part közúti elérhetőségének javulása az M7-es 
autópálya megépítésével, Balatoni vízgazdálkodásának javulása a vízügyi és környezetvédelmi 
beruházások eredményeként), illetve tapasztalataira célszerű építeni a jövőbeni fejlesztési 
célok és eszközök kijelölésénél 

• 2008-tól megváltoztak a gazdasági körülmények (pl. belföldön csökkent a turisztikai költést is 
magában foglaló diszkrecionális jövedelem, nőttek az ingatlan célú befektetések kockázatai és 
ezzel együtt visszaestek az e célú hitelezések) és a piaci helyzet (pl. nyugat-európai külföldi 
látogatók száma csökkent, oroszországi küldő turisztikai piac erősödött, nő a lakosság 
egészségtudatossága). Mindezen változások jelentős hatással voltak és vannak a Balaton 
térségben meghatározó ingatlanpiacra és turisztikai szálláshelyek fejlesztésére, például 
számos korábbi terv, így az SCD által tervezett fejlesztések sem valósultak meg. A jövőben az 
új piaci kihívásokra új, kissé módosított célokat és eszközöket kell találni. 

A fentiek alapján a megváltozott jogszabályi és társadalmi-gazdasági környezet igényelte, hogy a 
Balatoni Fejlesztési Koncepció, figyelembe véve a korábbi koncepció értékeit, új megközelítéssel és 
tartalommal készüljön el. 

A célrendszerben az alábbi újszerűség, vagy jelentősebb hangsúlyok jelentek meg: 

• az intenzív nyári turisztikai szezon ellensúlyozására a térség gazdaságának fejlesztése 
erősebben építene a térségbeli és környező tudásbázisokkal való együttműködésre 
(egyetemek, kutatóintézetek) 

• a turisztikai fejlesztések kapcsán erősebb hangsúly azon szolgáltatások fejlesztésén, melyek az 
egészség-tudatossághoz, természetességhez, mozgáshoz kapcsolódnak és lehetőség szerint a 
frekventált nyári időszakon túl, akár az év túlnyomó részében is kínálnak szolgáltatásokat 

• az egészségipar és kapcsolódó tevékenységek hangsúlyosabb megjelenése, mivel az 
egészségtudatosság egyre fontosabb szerepet tölt be az emberek életébe, miközben a lakosság 
elöregedése is további szolgáltatásoknak generál keresletet 

• a térség meghatározó ágazatait (pl. turizmus, közlekedés, környezetvédelem, helyi termék 
előállítás, értékesítés) befolyásoló szervezetrendszerre vonatkozó markánsabb megújítási 
szándék és a változó keresleti igényekre való rugalmas reagálási képesség javítása. 
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1. A térség jövőképe 

 

Balatoni kiemelt térség a jövőben:  

Balaton, a természetesség kiemelkedő, mással összetéveszthetetlen természeti és gazdasági 
környezet és a magas életminőség közép-európai mintarégiója! 

A Balaton térség jövőkép az alábbi 4 pillérre épül: 

 

Balaton, a testi, szellemi, társadalmi megújulást adó térség. A térség, ahol magától értetődő a 
természet ereje, tisztasága, minősége és a benne élők vitalitása. A térség országosan kiemelkedő 
példája a környezet és a társadalom egységének, a harmonikusan fejlődő és fenntartható társadalmi 
fejlődés megteremtésének. Ez az a térség, ahol a társadalom (az itt élők és az ide látogatók innovatívan 
és fenntartható módon) úgy védi, formálja és építi környezetét, a természetes és épített környezetet, 
a közösségeket, a gazdaságot, hogy a környezet visszahatva a társadalomra, biztosítja annak 
gyarapodását és jólétét. 

A Balaton kiemelt térség 

• Magyarország és Közép-Európa viszonylatában a legtermészetesebb régió, állandó és 
ideiglenes lakói számára a vonzó életminőséget nyújt; 

• magas minőségű természeti értékekkel és épített környezettel rendelkezik, környezeti állapota 
stabilizálódik, Közép-Európa legnagyobb tava a Balaton és a környező táj egyedülálló 
természeti és kulturális adottságai, mint nemzeti közkincs megőrzése felett hűen őrködik; 

• európai szinten modellértékű, egységes fenntartható területi gazdasági rendszert alkot, önálló 
fejlesztési egységként kezelt és önálló területi irányítással rendelkezik; 

• környezeti és táji értékek fenntarthatósága mellett jelentős hazai és külföldi 
vendégforgalommal rendelkezik, a szabadidő eltöltésnek, az élménykeresésnek és az 
egészséges életvitelnek a legvonzóbb magyarországi térsége, miközben különböző térségeit 
izgalmas sokféleség jellemzi; 

• gyógyító térség, kialakul a gyógyító Balaton képe ahol a tó és a gyógy-, termálvizek, a 
mikroklíma, a rehabilitációs és különféle egészségügyi programok, a helyben megtermelt 
gyógyító és éltető termékek, valamint a szabadidő aktív eltöltését segítő szolgáltatások egész 
évben várják a látogatókat és gyógyítják, frissítik a régióban élőket; 

• táji, természeti adottságokra és hagyományokra épülő („Balaton márka”), a helyi környezeti 
feltételekhez igazodó versenyképes gazdasággal rendelkezik; 

Egészség

Megújuló 
képesség

Termé-
szetesség

Fenntart-
hatóság
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• a helyi szereplők együttműködése révén a régióban megtermelt jövedelmek lehető 
legnagyobb része a térségen belül marad, a térség szereplőit gazdagítja; 

• a modern XXI. századi innovatív, tudás alapú gazdasági ágak, szolgáltatások és intézmények 
térségi jelenléte megerősödik; 

• az információs társadalom legújabb vívmányai a régióban kiemelkedően elterjedtek, és 
alkalmazásuk megjelent a gazdasági és társadalmi életben, a környezeti alrendszer 
irányításában; 

• a lakosság minden rétege számára megteremeti az esélyt a munkavállalásra, a régióban az 
állandó lakosság egyre nagyobb részének biztosított az egész éves munkavállalása; 

• nincsenek a régión belül jelentős területi társadalmi-gazdasági különbségek, a multikulturális 
és erősen érdektagolt helyi társadalom konfliktusos helyzetek jól kezeltek; 

• regionális és térségi szinten együttműködő földrajzi, társadalmi és kulturális egység, mely 
határozott és tényleges térségszervezési erőt felmutatni képes balatoni azonosságtudattal bír. 

 

2. A térség célrendszerének bemutatása 

Az alábbi célrendszer épít a Balaton kiemelt térségre elkészült helyzetelemzésre, de figyelembe veszi 
a kapcsolódó ágazati és területi koncepciók elképzeléseit is. Így a célrendszer integrálja a Parlament 
által 2013-ban elfogadott Országos Fejlesztési és Területfejlesztési Koncepcióban a Balaton térségére 
megfogalmazott fő fejlesztési irányokat. 

A koncepció célrendszere abból indul ki, hogy a vendégek számára is akkor lehet vonzóbb az itt 
tartózkodás, ha térség a harmóniát sugározza, aminek elengedhetetlen feltétele, hogy a térségben élők 
is jól éljenek. 

2.1. A térség fejlesztésének átfogó célja 

Fő cél a Balaton térségének dinamizálása, gazdasági fellendítése, hogy a térségben élők és dolgozók 
számára egész évben biztosítható legyen egy kiszámítható élet és munkakörnyezet. 

A fő célhoz kapcsolódó átfogó célok a következők: 

A Balaton térsége az egyedülálló természetes környezetben, az egészséget és a fenntarthatóságot 
kiemelten kezelő társadalmi szemlélet eredményeként 

• megbízható jövedelem-szerzést és javuló életminőséget, így a környezetkímélő technológiák 
alkalmazásának (pl. energiafelhasználás, közlekedés, ingatlanfejlesztés) széles körű 
elterjedése következtében magas minőségű környezetet biztosítson a helyi lakosok 
számára, 

A munkanélküliség, és ezen belül a tartósan álláskeresők számának csökkentése, és 
környezetbarát technológiák alkalmazásának széles körű elterjesztése. 

• vonzó működési környezetet biztosítson elsősorban szolgáltatásokat kínáló és innovatív, 
magas hozzáadott értéket előállító és döntően magasan képzett munkatársakat 
foglalkoztató vállalkozások számára, 

A felsőfokú végzettségű lakosok, a K+F tevékenységet végzők számának növelése. 

• vonzó természeti és épített környezeti feltételeket és magas színvonalú szolgáltatásokat 
biztosítson a térséget felkeresők számára, melynek eredményeként növekedjen a Balaton 
térségébe látogató turisták száma, illetve a hosszabb ideig történő tartózkodásban és 
szolgáltatásvásárlásban megmutatkozó elégedettsége. 
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A vendégéjszakák számának növelése, különösen a külföldiek által eltöltött éjszakák 
vonatkozásában, szálláshelyek egész évre vetített kapacitás-kihasználtságának 
javulása. 

• A változó igényekhez, természeti folyamatokhoz rugalmasan igazodó és folyamatosan 
megújulásra képes szolgáltató és cselekvőképes, együttműködő intézmények és 
szervezetek szolgálják a lakosokat, turistákat és vállalkozásokat. 

A Balaton térségében működő intézményekkel, szolgáltatókkal való elégedettség 
javulása a helyi lakosok és turisták részéről. 

A turizmus fejlesztése, mint a régió meghatározó gazdasági ágazata kiemelten fontos. Az elmúlt 
időszak csökkenő versenyképességi mutatóin (vendég, vendégéjszaka szám csökkenés, külföldi turisták 
számának visszaesése) kell javítani, és a változó piaci igényeknek megfelelően kell fejleszteni a 
kínálatot. A turizmus területén számos kínálati elem épült ki az elmúlt évtizedekben, melyek jelentős 
része elavult, leromlott állapotba került, vagy fejlesztésük nem követte a piaci igényeket. Ezzel 
párhuzamosan Európa más részein, pl. Ausztriában egyre jobb eredményeket mutatnak fel a természet 
közeli programokat (pl. természetjárás, kerékpározás, golfozás, vizisportok) kínáló desztinációk, már 
nemcsak síszezonban, hanem egész évben is, éles konkurenciát teremtve a Balaton térségének is. A 
Balaton térségében a turisztikai termékek, vonzerők fejlesztésének állami támogatásával, 
ösztönzésével célszerű változtatni, melyek vonzó környezetet teremtenek a vendéglátásnak, 
szálláshelyek fejlesztésének és egyéb turisztikai szolgáltatásoknak, ezzel jövedelmezőbb, új 
munkahelyeket teremetve. Az állami ösztönzéssel olyan feltételrendszert kell kialakítani, ami segíti 
magán tőke által jelentős fejlesztések megvalósulását és sikeres működését.  

A turisztikai termékek fejlesztésénél elsődleges prioritást az  

• exkluzív (egyedi értékeket nyújtó), 

• a parttól távolabbi településeken a meglévő természeti értékekre, kulturális örökségre építő 
adottságok kihasználásával megvalósuló,  

• egész éves szolgáltatást nyújtó (pl. rendezvények és konferenciák, egészég-turizmus 
kerékpározás, természetjárás) fejlesztések jelentenek. 

A turisztikai fejlesztéseknek kiemelt célcsoportjai a családok, fiatalok, illetve a nyugdíjasok, akik az 
eddigi turisztikai holtszezonban (tavasszal és ősszel) – a gyógyfürdőhelyeken túl – akár térség többi 
területén is - az eddigiekhez képest nagyobb számban - vendégként jelentkezhetnek. Az idős, aktív 
munkavégzéstől visszavonult nyugdíjasok számára igényként jelentkezhet, hogy letelepedjenek a tó 
körül, vagy egy évben hosszabb ideig, több mint 6 hónapon át tartózkodjanak a Balaton térségében, 
de ehhez szükséges az egészségügyi, szociális, rekreációs, kulturális szolgáltatások további fejlesztése. 

Az évi egyszeri, hosszabb és egybefüggő (1-2-3 hetes) szabadságot a dolgozó korú felnőtt lakosság 
körében egyre jobban felváltják az évente többszöri hosszú hétvégék, a pár napos, maximum 1 hetes 
kikapcsolódások, melyeknél jelentős szerepet játszik az élmény-turizmus. A fiatalabb generáció, 
valamint az aktív dolgozóval bíró (és munkájukat fontosnak tartó) családok számára ennek 
következtében egyre kevésbé csak a klasszikus nyári idényben való pihenés van fókuszban. A balatoni 
turizmus (benne a borturizmus, a wellness, a rekreáció) az élmény jelleget kihasználva és megfelelő 
környezeti feltételek esetén (infrastruktúra, közlekedés, szolgáltatások) szinte évszaktól függetlenül 
generálhat vendégforgalmat a régióban, feltételezve, hogy az üzenet eljut a célcsoportokhoz. 

A turisztikai marketing során törekedni kell a tó és környezetének folyamatosan élvezhető és 
változatos (a nyári főszezonon kívüli) értékeinek reklámozására. A fejlesztések nyomán a marketing-
kommunikációban erősíteni kell a tó és környezetének sajátos értékeit: pl. Közép-Európa legnagyobb 
tava; kedvező bioklimatikus viszonyok; családi programok bőséges kínálata; a rekreáció és relaxáció, a 
pihenés és a megújulás helye. 
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A megújulás és az egészség, mint üzenetek hangsúlyossá válásában kiemelt szerepet kaphat az 
egészségipar. A rehabilitációs kapacitásokkal és tudással bőven ellátott térség ugyan jelenleg 
elsődlegesen a magyar lakosság számára kínál társadalombiztosítás által finanszírozott 
szolgáltatásokat. A gyógyító és rehabilitációs intézményi kapacitások igen magas fokú kihasználtsága a 
gyakorlatban kevés lehetőséget ad az egészségügyi szolgáltatások piaci alapon történő közvetítésére. 
A térségben azonban az elmúlt néhány évben megkezdődött egy jelentős rehabilitációs intézményi 
fejlesztés sorozat, aminek következtében nemcsak az intézmények újulnak meg, de a rehabilitáció 
szakterületein is bővülés tapasztalható. Ezeknek a változásoknak a talaján elindulhat rehabilitációs 
ellátásoknak, a szolgáltatóknak és a tudásoknak az összekapcsolása, a szolgáltatói együttműködések 
rendszerének kialakítása. Az olyan kapcsolódó fejlesztések nyomán, mint a rehabilitációs paletta 
további bővítése (pl. sportsérülések, neurológiai betegségek, mentális betegségek rehabilitációja), 
újabb modern terápiás eljárások bevezetése, a szolgáltatást nyújtók képzése, a jelenleg is európai hírű 
térség Európa-szerte népszerű rehabilitációs központtá válhat. (Erre a Balaton térségében a 
legnagyobb esélye Hévíz-Zalakaros és Balatonfüred térségének van.) 

Az egészségügyi rehabilitációs szolgáltatások komplexitásának és minőségének ilyen mértékű 
fejlődésével nem csak a páciensek számának növekedése jár együtt, hanem a kutatási – fejlesztési 
tevékenységek bővítésére is jó terepet kínál a térség. Míg az egészségügyi szolgáltatások körének és 
színvonalának javulása a fizetőképes betegek számának növekedésével jár, a kutatás-fejlesztési 
potenciál erősödése nyomán növekszik a befektetett tőke, a térségbe telepedő cégek és a magasan 
képzett kutatók száma is. Az egészségügyi szolgáltatások sikeres piaci értékesítése eredményeként a 
tapasztalatok szerint jelentősen fellendül az egészségturizmus: megnő nemcsak a pácienseket 
kúrájukra elkísérő családtagok, de az egészség-megőrzési céllal a térségbe érkező, egészségipari 
szolgáltatások vásárlására nyitott turisták száma is.  

A népszerű, keresett kutatási helyszínné váláshoz és a külföldi betegek megfelelő színvonalú 
kiszolgálásához azonban elengedhetetlen az intézményekben dolgozó orvosok és nővérek számára 
idegen nyelv (angol, német, orosz) elsajátítása, valamint a megfelelő szaktudások és képzettségek 
megszerzése. A fejlesztések nyomán létrejövő magas színvonalú szolgáltatási kapacitások sikeres piaci 
értékesítéséhez pedig igen fontos az egységes európai megjelenés és kommunikáció, amely az 
adatbázisokban való megjelenéstől a külföldi szolgáltatásvásárló szervezetekkel való 
kapcsolatfelvételig számos csatornára kiterjed, és nem nélkülözheti a kormányzati támogatást. 

A turizmust és az egészségipart fellendítő fő üzenetek közvetítéséhez azonban szükség van az épített 
környezet és a benne élők gondolkodásának olyan módon történő formálására, átalakítására is, amely 
valóban tükrözi az egészséges, életteli környezet képét, és hozzájárul a természetes és természet-
közeli környezet fenntartásához. Számos terület együttműködése szükséges ennek megvalósításához, 
melyben többek között a kerékpáros közlekedés feltételeinek megteremtése és elterjesztése, a 
szelektív hulladékgyűjtés, a vízminőség védelmét biztosító fejlesztések és lakossági közreműködés, a 
megújuló energiaforrások felhasználásának, az e-közlekedési megoldásoknak, az öko-gazdálkodási 
rendszerek kialakításának, egészségtudatos étkezés stb. elterjesztése egyaránt megtalálható. 

A turizmus és az egészségipar mellett különösen fontos a gazdaság más ágazatainak fejlesztése is. 
Ahhoz, hogy a turisták által szezonálisan igénybe vett (egészség-megőrzési, kulturális, sport, 
szabadidős, vendéglátói) szolgáltatásokra egész évben megfelelő kereslet legyen, a térségben a 
lakosságnak nagyobb jövedelemmel kell rendelkeznie, mely révén csökkenhet az év nagy részében 
meglévő kihasználatlan kapacitások száma is. A jövedelmek bővülése érdekében növelni kell a 
foglalkoztatottak számát, a part menti és a parttól távolabbi településeken egyaránt. A 
munkahelyteremtés, illetve a vállalkozások versenyképességének javítása érdekében különösen fontos 
az üzleti környezet javítása, illetve a munkaerő kínálat fejlesztése, így a lakosság képzettségi szintjének 
javítása, valamint a megújuló képességének fejlesztése. Továbbá a térségben mind jobban ki kell 
használni a turizmus által generált keresletet, ami többek között például a bio-zöldséget és 
gyümölcsöket termesztőknek, a kulturális szolgáltatásoknak, illetve kézműves termékeknek, kisipari, 
javító műhelyeknek, építőiparnak jelent majd jelentős piacot.  
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Valamennyi vállalkozás sikerének fontos feltétele, hogy milyen infrastrukturális környezetben 
tevékenykedik. E feltételek között meghatározó a természeti, települési környezet, a vállalkozások 
működéséhez szükséges vízi- és energia közművek rendelkezésre állása, a megközelíthetőség, a 
közlekedés módja és kényelme mellett a korszerű technológiák, - közte a széles sávú távközlési 
szolgáltatások - elérhetősége, illetve az infokommunikációs technológiák megfelelő színvonalú 
rendelkezésre állása és használata. 

A turizmus alapvető értéke a tó, így a jelenlegi tendenciákat figyelve továbbra is minden fejlesztést 
meg kell tenni annak érdekében, hogy az emberi beavatkozások lehetőség szerint minél kisebb 
mértékben legyenek a tó szennyeződésének okozói. Mivel a tó és a környezete a csodálatos természeti 
értékeivel vonzza a turistákat, ezért további lépések szükségesek a természetes környezet tovább 
fejlődése, illetve bővülése érdekében. A környezeti állapot óvását közvetett eszközökkel is ösztönözni 
kell, mint pl. környezetbarát, alacsony nyersanyag, energia-, szállítási igényű vállalkozások 
megtelepedésének ösztönzése, vagy az alternatív energiák előállításának (pl. nem tájkép romboló 
megjelenésű napenergia hasznosítás), mind szélesebb körben való használatának ösztönzése. Az 
épületállomány korszerűsítése, illetve új építések kapcsán elő kell segíteni az épületek 
energiahatékonyságának javulását, illetve minimális léptékűre szorítását. 

A természet mellett a települések környezete is befolyásolja a térség arculatát, a szolgáltatási 
lehetőségeket, a lakosok és turisták komfortérzetét. Ennek érdekében, valamint a magas beépítettség 
tájromboló hatása miatt az épített értékek védelme és megújítása, ha kell rehabilitálása fontos feladat 
a jelentős ingatlan állománnyal rendelkező térségben. A turizmus számára különösen fontos a jó 
elérhetőség, mely érdekében szükséges a légi és a vasúti kapcsolatokat fejleszteni. Ugyanakkor 
nyaranta az üdülő tulajdonosokkal, turistákkal együtt szinte megduplázódik a térség lakossága, akik a 
térségben történő közúti közlekedésükkel komoly környezeti terhelést jelentenek. Ennek 
ellensúlyozására szükséges a közösségi közlekedés modernizálása és a rugalmas használói igényekhez 
való illesztésének elősegítése, illetve az alternatív energia-meghajtású (pl. elektromos) járművek 
használatának elterjedése. A természet-társadalom-gazdaság összhangja feltételezi a térség jó 
közbiztonságát, mely érdekében szervezéssel, eszközvásárlással, működtetéssel folyamatosan tenni 
kell. 

A Balaton térségében törekedni kell a takarékos, átgondolt területhasználat érvényesítésére, arra, 
hogy a fejlesztések alapvetően barnamezős területek rehabilitálásával valósuljanak meg, ne növeljék a 
beépített területek arányát, ne veszélyeztessék az ökológiai szempontból jelentős területek (erdők, 
gyepek, vizes élőhelyek) állapotát, illetve ne csökkentsék, hanem preferálják a közösségi hozzáférésű 
területek bővítését. 

 

2.2 Átfogó célok megalapozása a helyzetelemzés alapján 

Az átfogó célokat a koncepció megalapozó vizsgálata (helyzetelemzés) alapján az alábbi információkkal 
lehet alátámasztani 

1. Átfogó cél: Megbízható jövedelem-szerzést és javuló életminőséget biztosítson a térség az helyi 
lakosok számára 

A Balaton térsége természeti, táji értékekben, kulturális örökségben gazdag terület, melynek 
meghatározó részét a Balaton-felvidéki Nemzeti Park fogja össze. 

A Balatonnál lakók fő bevételi forrását évtizedek óta közvetlenül vagy közvetve a turizmus jelenti. 
Ennek köszönhetően a térségben országos viszonylatban kiemelkedő a vállalkozási aktivitás, ami mellé 
jelentős mértékű civil aktivitás is társul. A helyi társadalom a multikulturális jegyeket viseli magán 
(felmérések szerint 70.000 üdülőingatlanból 10.000-et külföldiek főleg EU állampolgárok 
tulajdonlanak). Az itt élők büszkék szűkebb hazájukra, regionális identitás tudatuk erős. 
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A turizmus elvárásaihoz való alkalmazkodás eredményeként a térségben jelentős a felhalmozott 
vállalkozói szakismeret, az országos átlagot meghaladó, de a tényleges szükségletektől viszont 
elmaradó az idegen nyelvet valamilyen szinten beszélők aránya. A megerősödött piaci igényekhez való 
igazodás utolérhető az oktatásban is, kiemelten a szakképzésben. Részben a szolgáltatatók felé 
megnyilvánuló elvárások, részben a Balaton, mint lakótérség exkluzivitása miatt az itt élőknek az 
országos átlagot meghaladó a képzettségi, iskolázottsági szintje.  

A balatoni turizmust továbbra is erősen meghatározza a szezonalitás. A nyári szezonálisan kiugró 
turisztikai igények kiszolgálása során az átlagosnál magasabb “fekete” és “szürke” foglakoztatás 
jelenléte tapasztalható. 

A térségben – a szezon rövidülésével és a turisták számának csökkenésével párhuzamosan - évek óta 
nő a munkanélküliség, már nem csak a holtszezonban. Az éves átlagot tekintve elsősorban a parttól 
távolabbi településeken magas a munkanélküliség és az inaktívak aránya. A 2013. I. negyedévi adatok 
szerint a parti települések átlagos munkanélküliségi rátája 8,05, a parttól távolabbi településeké pedig 
12,39 %, ami meghaladja az országos átlagot. A foglalkoztatottság erősen szezonális, mely részben 
köszönhető a nyári szezonban az állandó lakosságot szinte megduplázó üdülőtulajdonosok által 
elsősorban a szolgáltatások iránt támasztott keresletnek is. (2012. I. negyedévében a parti települések 
munkanélküliségi rátája 8,06 %, a parttól távolabbi településeké 11,55 % volt, ugyanezen adatok a 
turisztikai főszezon és a mezőgazdasági termékek betakarításának fő időszakában 2012. III. 
negyedévében 4,45%, illetve 7,84 % voltak.)  

A nyári szezon fokozatos lerövidülésével és a (különösen a külföldi turistákhoz köthető) 
forgalomcsökkenés nyomán a lakossági és vállalkozói bevételek kiszámíthatósága egyaránt lecsökkent, 
és az egészéves egzisztencia kialakítását lehetővé tevő munkalehetőségek száma is alacsony maradt. 
Ennek következtében növekedett az aktív korban lévők, főként a képzett fiatalok elvándorlása a 
térségből. A holtszezonban máshol, gyakran külföldön munkát találó, szaktudással rendelkezők később 
gyakran már a turisztikai szezonban sem térnek vissza. A magasan képzett lakosság egy jelentős részére 
jellemző, hogy az évnek csak egy részében élnek a Balaton mellett, de munkájukat a régión kívül végzik, 
munkájuk haszna is más régiókat gazdagít.  

Mindezek miatt több település az év egy jelentős részében szinte „alvótelepüléssé” válik, különösen a 
Balaton felvidéken, ilyenkor „se lakók, se turisták, se szolgáltatók nincsenek ezeken a településeken”. 
Következménye, hogy jelentős gazdasági, társadalmi eltérések tapasztalhatók viszonylag szűk 
távolságokon belül a partközeli és a parttól távolabbi települések, a városok és a kistelepülések, illetve 
az egyes kistérségek között. 

A térségben az utóbbi másfél évtizedben pozitív vándorlási egyenleg volt kimutatható, jellemzően az 
ingatlannal már rendelkező idősebb korosztály költözik a Balatonhoz, az aktív munkavégzésétől való 
visszavonulását követően. Ennek következtében a népesség öregedési folyamata az országos átlagot 
is meghaladó mértékű. Az oktatási intézményekben pedig egyre súlyosabb mértékben észlelhető a 
munkaerő helyi utánpótlását jelentő gyermekek számának csökkenése. 

A térség népességmegtartó erejének növeléséhez munkahelyekre, megbízható és kiszámítható 
jövedelemforrásra van szükség. A Balaton térség területén (is) legfőbb cél a gazdaságpolitika által is 
szorgalmazott foglalkoztatás-bővítés/munkahelyteremtés. Ehhez egyaránt szükséges a térség jelenlegi 
forrásfelvevő képességének javítása, együttműködések ösztönzése és versenyképesség biztosításához 
elengedhetetlen fejlesztési források előteremtése. 

 

 

2. Átfogó cél: Vonzó legyen elsősorban szolgáltatásokat kínáló és innovatív, magas hozzáadott értéket 
termelő vállalkozások számára 
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A Balaton térség természeti kincsekben és látnivalókban igen gazdag, sokszínű tájképi adottsággal 
rendelkező térség. Területének jelentős része természeti védettség alatt áll. A természetes környezet 
nagyban kedvez a turizmusnak, ám jelentős korlátokat állít a térségben megtelepíthető, megtelepedni 
képes ipari és mezőgazdasági termelés elé. A méretgazdaságosságra törekvő ipari és a mezőgazdasági 
tevékenységek jelenleg is erős környezeti terhelést okoznak, melynek fennmaradása illetve 
növekedése a turizmust veszélyeztetheti térségi szinten. 

A Balaton térség közlekedési megközelíthetősége sokat javult az elmúlt években. Az autópályákat és a 
főutakat érintő fejlesztések, a nagyobb településeket elkerülő autóutaknak és új közlekedési 
csomópontoknak köszönhetően a térség gépjárművel mind a négy égtáj felől könnyebben elérhető. 
Utasszállító és sport repülőgépek fogadására alkalmas repterek egyaránt megtalálhatók, amin belül ki 
kell emelni, hogy a sármelléki repülőtér folyamatos üzemeltetése nem megoldott. A vasúti közlekedés 
az északi és a déli parton egyaránt biztosított, de a közlekedésben vannak szűk keresztmeszetek, amik 
nem teszik eléggé vonzó vasúti közlekedést. Az egyes településekkel kapcsolatot teremtő úthálózat 
azonban továbbra is elhanyagolt, rossz állapotban van, és ugyanez mondható el a belterületi utakról 
is. 

A Balaton térségében a mobil internet elérhetőség sokat javult az elmúlt években az új generációs 
távközlési hálózatok fejlesztésének eredményeként, de ennek hatása számos parttól távolabbi 
településen nem érezhető. 

Míg a Balaton parton lévő települések lakossága elsősorban a turizmusból él, a parttól távolodva egyre 
jelentősebb a mezőgazdasággal foglalkozók száma és aránya. A településen jelentős számú őstermelő 
tevékenykedik, azonban az általuk előállított agrártermékek nagyobbrészt nem kerülnek helyben 
feldolgozásra.  

A turizmushoz kapcsolódó munkavégzést és munkahelyeket a szezonalitás határozza meg. Bár a 
térségben igen magas a szolgáltatással foglalkozók száma, többségük közvetlenül vagy közvetve 
szintén a turizmusból él. A kiemelt nyári két hónapos turisztikai szezonon kívül a szolgáltatók többsége 
bezár, tovább csökkentve a munkahelyek számát és súlyosbítva a települések, különösen a falvak 
szolgáltatás-hiányosságát. A munkahelyek hiánya növeli a települések közötti jövedelmi különbséget, 
egyre nő a leszakadás a térség városainak életszínvonalától. A munkahely-teremtő fejlesztéseket 
ugyanakkor akadályozza, hogy számos településen nincs helyben oktatási intézmény, háziorvosi 
szakellátás, járóbeteg szakellátás, gyógyszertár, posta, mely szolgáltatások csak hálózati rendszerben 
jó elérhetőség mellet kínálhatók megfelelő színvonalon. A lehetőségek hiánya miatt pedig az 
elvándorlás fokozódik, és munkavégző korú és szakképzett lakosság száma tovább csökken. 

A balatoni turisztikai szolgáltatók jelentős részének nyereségtermelő képessége és versenyképességi 
potenciálja úgy hazai, mint nemzetközi viszonylatban alacsony. E gyengeség (egyik) alapvető oka a 
turisztikai vonzerők szükséges mértékű és a változó fogyasztói igényekre (pl. kerékpározás) reagáló 
fejlesztésének elmaradásában és az átlagos minőségű és egyediség nélküli termékstruktúrában 
kereshető. Pedig munkahelyeket létrehozni fenntartható módon csak akkor lehet, ha az iparágban 
versenyképes termékek, illetve szolgáltatások valósulnak meg. Vonatkozik ez a turizmusra és a 
turizmust kiszolgáló valamennyi iparágra, szolgáltatásra egyaránt, a helyi termékeket előállító 
termelőktől a szállásadókig, az étteremtulajdonosoktól az egészségügyi szolgáltatókig. 

A versenyképesség fejlesztésével kapcsolatban tudomásul kell venni, hogy konkrét fejlesztéseket csak 
komplexitás megléte esetén szabad támogatni, akár a turizmusról, akár az egészségiparról, akár a 
mezőgazdaságról van szó. A versenyképesség kialakításának feltétele a hatékony és rugalmas üzleti 
környezet megteremtése. Az infrastrukturális háttér és a szakképzett, motivált munkaerő biztosításán 
túl speciális fejlesztési tudás elérhetőségére, szakmai kapcsolatokra, szervezeti együttműködésekre 
van szükség. Mindemellett biztosítani kell (a jelenleg hiányozó) a térség egyedi céljait támogató és 
fenntarthatóan működő pénzügyi támogatási célú konstrukciókat is.  

A környezeti ártalmak csökkentése érdekében fontos az olyan beruházások támogatása, amelyek az 
alternatív energiafelhasználást, az energiahatékonyságot és a környezettudatos gondolkodást 
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részesítik előnyben, illetve alkalmazzák – hozzájárulva a munkahelyteremtés mellett a térség 
vonzerejének megtartásához és növeléséhez. 

A világban az innováció vezérelt és tudás alapú gazdaság felértékelődése különösen értékessé teszi a 
térség gazdaságának magas hozzáadott értéket termelő területeit. A Balaton térségében, illetve a 
környező nagyvárosokban (pl. Keszthely, Balatonfüred és Veszprém, Kaposvár) működő K+F és 
egyetemi oktatási tevékenységek jó alapot képeznek az innovatív tevékenységet végző vállalkozások 
Balaton térségben való letelepedésére, illetve további fejlődéseire. 

A Pannon Egyetem kutatási-fejlesztési tevékenységével, egyéb szakmai szolgáltatásaival folyamatosan 
részt vesz a térség gazdasági életében, pl. innovatív kutatás-fejlesztési feladatok megoldása, vagy 
vállalatok minőségbiztosítási rendszerének fejlesztése. A Pannon Egyetemen belüli szakmai 
munkamegosztás alapján Keszthelyen a biomassza alapanyagú energiahordozók (bioüzemanyagok) 
előállítás kérdésköre, ezek felhasználását követő melléktermékek mezőgazdasági 
alkalmazhatóságának kutatása zajlik. Agrártudományi Centrum tevékenységében az agrárágazati K+F, 
a mezőgazdasági szak-tanácsadás regionális irányítása, szaktanácsadók képzése és a vidékfejlesztés 
ágazati feladatainak ellátása meghatározó. 

Balatonfüreden működik a Rendszertudományi Akkreditált Innovációs Klaszter, melyhez kapcsolódó 
innovációs központban a rendszertudományokhoz köthető logisztikai, informatikai, mobil 
technológiai, szoftvertesztelési kutatásokat és fejlesztési tevékenységeket végeznek. A központ 
együttműködik a mobil technológiák és szoftvertesztelési metodikák területén a- Budapesti Műszaki 
és Gazdaságtudományi Egyetemmel, illetve a mobil technológiák és e-Health kutatási területén az 
Óbudai Egyetemmel. 
 

3. átfogó cél: A vonzó környezet és a magas színvonalú szolgáltatások eredményeként növekedjen a 
Balatonhoz látogatók száma, a rövidebb-hosszabb ideig ott tartózkodók költésben, 
szolgáltatásvásárlásban megmutatkozó elégedettsége 

A térség gazdaságában jelentős súlya van a turizmusnak, a magyarországi turisztikai bevételek 22%-a 
a Balaton turisztikai régióban keletkezik. Korábbi értékelések és stratégiák számos esetben rámutattak 
arra, hogy a Balaton ma egy hanyatló turisztikai célterület, desztináció. 2012-ben a Balaton térségére 
az összes hazai vendégéjszaka alig 20%-a esett, amely azonban még így is Budapest - Közép-
Magyarország után az ország második legfontosabb turisztikai célterülete maradt. 

A legújabb GDP számítások szerint a Balaton térsége kimutathatóan lassabban növekszik, mint az 
ország más térségei általában, s ez a megállapítás sajnos a hazai vidéki átlaghoz képest is elmondható. 
A régió országos mutatóktól elmaradó átlagához képest különösen a turizmusban leginkább érintett 
parti települések fejlődése lassult le. 

A turizmus versenyképessége jelentősen romlott az elmúlt időszakban - míg tizenöt évvel ezelőtt 
összesen 14 millió vendégéjszakát regisztráltak a Balatoni szálláshelyeken, 2012-ben ennek csak 44%-
át (4,4 millió). A régió kereskedelmi szálláshelyein mért átlagos tartózkodási idő az 1998. évi 5,1 
éjszakával szemben 2005-ben 4,0 éjszaka, 2011-ben már csak 3,36 éjszaka volt, ami részben 
megváltozott üdülési és szabadságolási szokásoknak is köszönhető 

A számadatok, a gazdasági elemzések, a vállalkozások jelzései és a külföldi munkát vállaló szakemberek 
példája is igazolja, hogy a balatoni turisztikai szolgáltatók többsége nem tud megfelelő 
nyereségtermelő képességgel működni. A gyenge versenyképesség egyik jellemző oka a turisztikai 
vonzerők szükséges mértékű fejlesztésének elmaradása és az átlagos minőségű és egyediség nélküli 
termékstruktúra jelenléte, illetve Hévíz, Zalakaros térségét kivéve, az erős nyári szezonon kívül a 
szolgáltatók alacsony kapacitás-kihasználtsága. 

A turisták utazási motivációiban az utóbbi évtizedben jelentős változások figyelhetők meg, melyet a 
szolgáltatók kínálatukkal nem követtek, és kimutatható, hogy a látogatók igényszintje is évtizedek óta 
magasabb, mint ahogy azt a hazai szolgáltatók színvonala követte volna. Továbbá fontos kiemelni, hogy 
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Európa más térségeiben egyre komplexebb és magasa színvonalú szolgáltatásokat kínálnak a 
természet közeli desztinációk pl. Ausztriában, Németországban, Csehországban. Ezen desztinációk az 
elmúlt 10 évben jelentős versenytársai lettek a Balaton térségének, aminek szintén szerepe lehet az 
osztrák és német turisták elmaradozásában. A fenitek következtében a Balatonnál a külföldi, 
elsősorban nyugati vendégek számának aggasztó csökkenése mellett megmaradt a magyar turistáknak 
a külföldi desztinációkon való jelentős vásárlóerőként való megjelenése.  

A turisztikai attrakciók kapcsán az elmúlt években olyan fejlesztések valósultak meg, melyek 
hozzájárultak a turisztikai kínálat minőségi színvonalának javításához, illetve a természet közeli, aktív 
turisztikai élmények átéléséhez: pl. vitorláskikötők fejlesztése, Balaton körüli kerékpárút megépítése, 
kitáblázása, strandok higiéniai felújítása, illetve sportolási (sportpálya létesítése) és családbarát 
fejlesztései (kismedence, homokos part), látogatóközpontok, kilátók építése. A turisztikai vonzerő 
fejlesztések mellett továbbá a látogatói szám fenntartása az állami támogatással megújult, vagy 
felépült 4 csillagos szállodáknak, valamint a rekreációs és szálláshely szolgáltatás-vásárlás állami 
támogatásával (pl. Széchenyi Pihenő Kártya) is ösztönzött belföldi kereslet fellendülésével 
magyarázható. Sajnos ezzel párhuzamosan csökkent a külföldi vendégek száma, miközben az adriai 
tengerpart kedvező elérhetőségével, más európai tavak (pl. Garda –tó, Fertő-tó, ausztriai kisebb tavak) 
környezetének fejlesztésével továbbra is erős konkurenciái vannak a térségnek. 

2011-ben a kereskedelmi szálláshelyeken regisztrált vendégek száma az előző évhez viszonyítva 4,2 %-
os, a vendégéjszakák száma 2,0 %-os növekedést mutatott, míg az átlagos tartózkodási idő 2,1 %-kal 
csökkent a bázisidőszakhoz képest. A változás oka elsődlegesen a belföldi turizmus élénkülése, amely 
azonban rövidebb ideig tartó látogatásokkal és alacsonyabb kapcsolódó költéssel párosult. Az elmúlt 
időszakban, a térségben legnagyobb növekedés Zalakaroson (2002 és 2012 között 73%-kal nőtt a 
vendégéjszakák száma) figyelhető meg, míg Hévíz, Balatonfüred, vagy Siófok térségére inkább a 
stagnálás a jellemző. 

A 2000-es évektől 2010-ig a szállásférőhelyek száma folyamatosan csökkent a Balaton térségében, 
majd lassú növekedés indult el. Ugyanakkor nagyarányú belső átrendeződés zajlott le, melynek során 
a magán szállásférőhelyek száma 2007 és 2011 között mintegy 20 ezerrel csökkent (-14%), ezzel 
párhuzamosan a kereskedelmi főőrhelyek aránya 15 ezerrel növekedett (+15%.) 

Az elmúlt évtizedben csaknem a felére csökkent a turisztikai érdekeltségű balatoni vállalkozások 
aránya. 2000 és 2010 között a közvetlen turisztikai érdekeltségű (szállásférőhely értékesítő, 
vendéglátó) vállalkozások 44 %-a szűnt meg a régióban. A KSH adatai szerint 2000-ben négy és félezer 
ilyen vállalkozást tartott el a régió, addig 2010-ben már csupán 2.064-et. 

A térség turizmusának szervezésére az elmúlt időszakban létrejöttek a kisebb térségekre, településekre 
vonatkozó desztináció menedzsment szervezetek, de ezek sem hoztak átütő eredményt a térség 
turizmusában. Ennek részben oka, hogy az elmúlt években a Balaton nagytérségi szintű turisztikai 
promóciójában és szervezésében semmi változás nem történt, az állam turisztikai marketing 
tevékenységétől továbbra is kiszolgáltatott maradt. 

 

4. átfogó cél: Az igényekhez rugalmasan igazodó és folyamatosan megújulásra képes szolgáltató 
intézmények 

2013. január 1-től a 2012. évi XCIII. törvény értelmében - a járások kialakítása, valamint egyes ezzel 
összefüggő törvények módosítása - a Balaton térség területén 11 járás található, ezek az Ajkai-, 
Balatonalmádi-, Balatonfüredi-, Fonyódi-, Keszthelyi-, Marcali-, Nagykanizsai-, Siófoki-, Tabi-, Tapolcai- 
és Veszprémi járások. A legtöbb esetben a járások határai is keresztezik az üdülőkörzet határát, a 11 
járásból 2 – Balatonfüredi járás és Siófoki járás – található teljes területével a Balaton Kiemelt 
Üdülőkörzetben. 
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A Balaton Kiemelt Üdülőkörzetet érintő járások 

 

A térség intézményrendszerére a megosztottság jellemző, ami elsősorban a régió közigazgatásáról 
mondható el, de mindez a részterületek (ágazati igazgatás, szolgáltatások) vonatkozásában is állítható. 
A meglévő szervezetrendszer gyengesége egyrészt széttagoltságában ragadható meg, másrészt 
azonban az együttműködést elősegítő szerveződések sincsenek jelen kellő számban és 
felhatalmazással a Balaton térségben. A térség területén (azok hagyományos, Balaton térségben nem 
található megyeszékhelyekre telepítettsége miatt) nincsenek meg, illetve hiányosan vannak jelen a 
középfokú szolgáltatások, így az igazgatási, egészségügyi, oktatási, közművelődési, pénzügyi stb. 
elemei, intézményei, illetve azok megközelíthetőség a térség területének nagy részén – a közlekedési 
kapcsolatok és a távolság miatt – problematikus.  

A forráskihelyezések elemzésének eredményei szerint a térségbe jutó fejlesztési források nem az elvárt 
hatásfokkal hasznosulnak. A számos forráselosztó szervezet (tárcák, régiók, megyék, közalapítványok) 
forrás kihelyezési tevékenységének csak kisebb része történik térségi koordinációban. A balatoni 
fejlesztések koordinálására létrehozott és központi, regionális valamint helyi szereplőkkel rendelkező 
Balaton Fejlesztési Tanács hatásköre és fejlesztési, koordinációs lehetőségei, illetve a 
munkaszervezetként működő Balatoni Integrációs NKft kapacitásai és támogatáspolitikai tapasztalatai 
az állam által centralizált hatáskörök és támogatási rendszerek miatt nagymértékben kihasználatlanok. 
A fejlesztéspolitikához kapcsolódó intézményrendszer működése alacsony hatékonyságú, gyenge a 
különböző partnerek közti együttműködés. 2007-13-as támogatási időszakban – az eredeti tervektől 
eltérően csak a turizmus kapcsán jelent meg némi összhang – a Balaton térség egységes, összehangolt 
fejlesztésére. Ez a gyakorlatban a turisztikai vonzerő, szolgáltatások, desztináció menedzsment 
rendszer támogatására vonatkozó, de az érintett három statisztikai régióban önállóan lebonyolított 
pályázati kiírások tartalmának összehangolására vonatkoztak. 
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Az együttműködésre való nyitottság és a stratégiai gondolkodás, tervezés hiánya erősen kihat a 
Balaton térség szervezetrendszerének hatékonyságára, hiszen a szervezetek azon képessége hiányzik, 
amely egy rendszerré szervezné a térség szervezeteit. A koordinálatlanság jeleit leginkább állami 
intézmények és vagyontárgyak viselik magukon. 

A Balaton térségben a civil aktivitás jelentős mértékű, amelyben az állandó lakosok mellett jellemzően 
az üdülőtulajdonosok is részt vesznek (pl. Balaton-parti Fürdőegyesületek Szövetsége, Nők a Balatonért 
Egyesület, Balatoni Civil Szervezetek Szövetsége). 

A térségben a szociális és egészségügyi szolgáltatást nyújtó intézményekre is rányomja bélyegét a 
turizmus erőteljes szezonalitása. A nyári hónapokban a szolgáltatók nagyon erős terhelésnek vannak 
kitéve, ami miatt az igénybevevők a szolgáltatás elégtelenségére panaszkodnak. Idényen kívül az 
állandóan a településen lakók relatív alacsony száma miatt a szolgáltatások iránti igény a töredékére 
csökken, a szolgáltatások fenntarthatósága csak azok elérhetőségének romlásával biztosítható, ami 
ismételten panaszokat vált ki az itt élők körében. A kistelepüléseken az alacsony gyermekszám miatt 
sokszor helyben nem biztosítható az oktatási és nevelési intézmények működése. Hasonló kapacitás 
és elérhetőségi problémák vannak az idősek ellátása terén is. 

 

2.3. A térség fejlesztésének stratégiai céljai 

A térségi fejlesztésének stratégiai céljait az átfogó célokhoz illeszkedve határoztuk meg. Az egyes 
stratégiai célok több átfogó cél elérését is támogathatják.  

Innovatív Balaton! 
A Balatoni gazdaság jövedelemtermelő és foglalkoztatási képességének javítása 
a helyi és kapcsolódó tudásbázisokkal való együttműködés eredményeként az 
új termékek, szolgáltatások fejlesztése révén  

  

Aktív Balaton! 
A turizmusból származó bevételek növelése, illetve a kapacitások egész éves 
kiegyensúlyozottabb kihasználása a turisztikai termékek és szolgáltatások 
összehangolt fejlesztésének eredményeként. 

  

Balatoni egészség 
és megújulás! 

A régióban élők és ide látogatók egészségi állapotának és életminőségének 
javítása a térség természeti forrásaira épített egészségipari szolgáltatások 
igénybe vétele és közvetítése által. 

  
Balatoni terméket 

az asztalra! 
Helyben előállított és feldolgozott egészséges élelmiszerek termelésének, 
feldolgozásának és fogyasztásának az ösztönzése  

  

Megújuló balatoni 
közösségek! 

A társadalom harmonikus fejlődésének záloga a dinamikusan működő gazdaság 
mellett a térségben élő közösségek folyamatos megújulása  

  

Egészséges 
környezet, tiszta 

Balaton! 

A táj fenntartható módon való használata az eltérő területi adottságok 
figyelembe vételével, a biodiverzitás lehetőség szerinti megőrzése, a környezet 
szennyezés mérséklése és a környezet terhelésének a térség fenntartható 
fejlődését biztosító keretek közé szervezése a települések építészeti 
színvonalának növelése  

  

Elérhető Balaton! 
Környezetbarát és a változó igényekre rugalmasan reagálni képes, erőforrás 
hatékony közlekedési rendszer működtetése a Balaton térségében  
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1. Gazdaság-fejlesztés, kutatás-fejlesztés, innováció 

A Balatoni gazdaság jövedelemtermelő és foglalkoztatási képességének javítása a helyi és kapcsolódó 
tudásbázisokkal való együttműködés eredményeként az új termékek, szolgáltatások fejlesztése révén 
„Innovatív Balaton!” 

Térségi gazdaságfejlesztési programok megvalósítása a Balaton kiemelt térség 5 
meghatározó munkaerőpiaci körzetének (Keszthely-Hévíz-Zalakaros, Tapolca, Balatonfüred, 
Siófok, Balatonlelle-Balatonboglár-Fonyód térsége) gazdaság-fejlesztési koordinálásában és a 
helyi vállalkozásokkal, gazdaságfejlesztő, innovációs intézményekkel együttműködve 

• Fiatalok, felsőfokú végzettségűek foglalkoztatási lehetőségeinek bővítése 

• Innováció-orientált vállalkozások, illetve kutatás-fejlesztési programok ösztönzése 

• Helyi tudásbázisra, táji adottságokra építő, illetve turizmushoz, ingatlan-
gazdálkodáshoz kapcsolódó másodlagos keresletre építő vállalkozások fejlődésének 
ösztönzése 

Környezetterhelő tevékenységek helyett környezetkímélő technológiák alkalmazásának az 
elterjesztése és fejlesztése 

Tartósan álláskeresők foglalkoztatásának ösztönzése társadalmi, közösségi célú vállalkozások 
működtetésével 

 

A Balaton térség nagy részében jelenleg még csak nyári szezonban meghatározó turizmus mellett 
szükséges javítani a foglalkoztatás feltételeit. A Balaton térségére, hasonlóan Magyarország más vidéki 
területeire jellemző a fiatalok és különösen a felsőfokú végzettségűek elvándorlása. Ezen negatív 
folyamatok kompenzálása érdekében javasolt ösztönözni a helyi gazdasági célú együttműködéseket, 
ahol a nonprofit, a vállalkozói és kapcsolódó tudományos, oktatási szféra közös részvételével sikerül a 
jövedelem és foglalkoztatás bővülését is szolgáló programokat megvalósítani. A foglalkoztatási 
lehetőségek bővítésében, fejlesztésében meghatározó szerepet töltenek be a Balaton menti nagyobb 
városok, illetve agglomerációs körzetek gazdaságszervező tevékenységei, ezért jellemzően ezen 
központok koordinálásával indokolt a vállalkozási környezetet javítani. A programok során törekedni 
kell az elsősorban felsőfokú végzettségűeket foglalkoztató vállalkozások innováció-orientált 
fejlesztésére, illetve a szolgáltató szektor megújítására.  

A gazdaság-fejlesztés során szükséges a kis- és középvállalkozások üzleti környezetét javítani. ennek 
részeként fejleszteni kell a működésükhöz szükséges alapvető termelői infrastruktúrát (pl. technológiai 
parkok, inkubátorházak nagyobb városokban, agglomerációs központokban; a fő közlekedési 
útvonalak, kiemelten az autópálya mentén és nagyobb városokban ipari, a régió lakosságát, gazdaságát 
kiszolgáló logisztikai területek barnamezős alapú, tájba illő fejlesztése), segíteni kell a szakmai 
ismeretek elsajátítását, értékesítési együttműködések kialakítását, valamint szükséges információt 
nyújtani a piaci lehetőségekről, a fejlődési trendekről. Az innovatív vállalkozások indításának 
ösztönzésénél törekedni kell az alacsony nyersanyagigényű, azonban összetett, kiemelt szaktudást 
igénylő tevékenységek folytatására. Mindezeket olyan rendszerbe szükséges szervezni, amely hosszú 
távon képes az önerőből történő működésre. 

A vállalkozások termelő eszköz-állományának és tudásbázisának megújításához támogatás szükséges, 
mely kapcsán előnyben kell részesíteni azokat a tervezett fejlesztéseket, amelyek építenek a Balaton 
térségében és közvetlen környezetében működő (Veszprém, Keszthely, Tihanyban működő Balatoni 
Limnológiai Kutatóintézet, badacsonyi NAIK Szőlészeti és Borászati Kutatóintézet, Kaposvár, 
Székesfehérvár) felsőoktatási intézmények, kutatás-fejlesztési központok által kínált szolgáltatásokra. 
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Balaton térségében jó esélyei vannak olyan vállalkozások fejlődésének, melyek a térségbeli 
tudásbázisokon túl a helyi keresletre építenek. Például mezőgazdasági alapanyagok termelése és 
feldolgozása (pl. szőlészet-borászat, ásványvíz és üdítőital gyártás, palackozás, illatszerek és 
gyógyhatású termékek gyártása, halfeldolgozás, fa- és erdei termék feldolgozás, nádfeldolgozás), 
ingatlankezeléssel kapcsolatos építőipari és szolgáltató, ingatlanpiaci tevékenységek, vagy a kis- és 
kézműipari tevékenységek (pl. vízi közlekedési eszközök gyártása, felújítása és javítása; ajándék és 
dísztárgyak gyártása; szabadidős kellékek, halászati és horgászati eszközök gyártása). 

A gazdaság fejlesztésénél elsősorban a régió gazdasági hagyományaira, természeti-földrajzi 
adottságaira érdemes építeni. A táji, kulturális adottságokból kiindulva – már nem túl nagy számban 
és jelentőséggel - jelen vannak az egyedi érteket, tájegységre jellemző specialitást jelentő termékek 
előállítására alkalmas mesterségek, a kézművesipar. Tekintettel arra, hogy jelenleg egy szűk és 
visszaszorulóban levő vállalkozói rétegről van szó, biztosítani, támogatni szükséges a mesterségek 
folyamatos utánpótlását, a szakmák elsajátítását, akkreditált képzését. A termékek minőségbiztosítási 
rendszerének régió szintű kidolgozása, bevezetése és működtetése is elvárás. A fejlesztésekhez 
szükséges lehet a vállalkozások közti, illetve a tervező, fejlesztő intézményekkel való együttműködés 
ösztönzése. 

Az új vállalkozások letelepedése érdekében a Balaton térségében – a turizmushoz hasonlóan - a 
térséget egységben kezelő befektetés-ösztönzési rendszert javasolt működtetni a Balaton Fejlesztési 
Tanács koordinálásában. A befektetés-ösztönzési tevékenység részeként célszerű működtetni a 
nagyobb városokhoz, agglomerációs központhoz kapcsolódóan szervezett térségi gazdaságfejlesztési 
programokat. A gazdaságfejlesztési programot egy Balaton térségben összehangolt, a térségbe 
irányuló befektetéseket ösztönző és a térségben működő vállalkozások értékesítéseit, üzleti 
kapcsolatainak bővítését segítő kommunikációs tevékenységnek kell kísérnie. 

Figyelemmel kell lenni arra, hogy nem lehetséges a Balaton térségébe környezetkárosító ipari 
bázisokat, tömegtermelést jelentő ipari, feldolgozó üzemeket telepíteni, még akkor sem, ha az a 
foglalkoztatás jelentős bővítésével járna.  

A modern, hatékonyan működő gazdaság alapfeltétele az információs infrastruktúra megfelelő 
színvonalú kiépítettsége, a megfelelő informatikai háttér biztosítása, ami nemcsak közszolgáltatások 
elektronikus ügyintézését teszi lehetővé, hanem hozzájárul a távmunka végzéshez. Ezért indokolt 
fejleszteni a szélessávú informatikai hálózati elérhetőséget, elsősorban a Balaton parttól távolabbi 
településeken. 

A Balaton térségben az elmúlt években éves átlagban nőtt a munkanélküliség, ami különösen a parttól 
távolabbi településeket sújtja jobban. Ezen folyamat részeként egyre magasabb létszámban vannak 
jelen azon társadalmi csoportok, akiknek alacsonyabb végzettségük van (legfeljebb 8 általános iskola), 
illetve tartósan állást keresőknek nyilvánítottak. Ezen célcsoport tartós foglalkoztatási problémáinak 
kezelésére is szükség van, az állami közmunka programot meghaladó szervezési kerteken felül. Ennek 
kapcsán javasolt olyan társadalmi, közösségi célú és térségi alapon (több települést érintően) 
szervezett non-profit vállalkozások létrehozása és működtetése, amelyek azontúl, hogy munkát és 
képzést adnak az elsődleges munkaerőpiacról leginkább kiszorult személyeknek, képesek bevételt 
termelő, kisebb volumenű értékteremtő munka végzésére is. Ezen szervezeti fejlesztéseket javasolt 
összehangolni a Balaton térségét érintő megyék társadalmi-gazdasági programjaival, hiszen az érintett 
megyék más részein még súlyosabban jelentkezik ez a probléma, illetve foglalkoztatási igény. 

 

2. Turizmus 

A turizmusból származó bevételek növelése, illetve a kapacitások egész éves kiegyensúlyozottabb 
kihasználása a turisztikai termékek és szolgáltatások összehangolt fejlesztésének eredményeként. – 
„Aktív Balaton!” 

Turisztikai kapacitások egész éves kihasználtságának javítása. 



M U N K A A N Y A G 

 18

Az egyre szélesebb és magasabb turisztikai költési hajlandóssággal rendelkező lakosság 
számára fontos egészséges életmódhoz kapcsolódó aktív turisztikai termékek (pl. 
kerékpározás, természetjárás, vitorlázás, horgászat, fürdőzés) magas szintű infrastrukturális és 
szolgáltatási rendszerének kialakítása. 

Résjellegű, szűk célcsoportot érintő turisztikai termékek fejlesztése. 

Kulturális és sport programok összehangolása egész évben és a programok tudatos, kreatív 
elemekkel történő fejlesztése. 

Az adott kategóriákban minőségi szálláshely-szolgáltatás és vendéglátás ösztönzése, utóbbiak 
esetében helyi, „egészséges” termékek felhasználására építve. 

Helyi turisztikai desztinációs menedzsment rendszer működtetése mellett egy Balaton térségi 
szintű, a BFT-nek beszámolással tartozó, elsősorban marketingkommunikációs, 
termékkoordinációs és képzési feladatokat ellátó turisztikai szolgáltató szervezet létrehozása 
és működtetése. 

Elsődlegesen olyan turisztikai szolgáltatások fejlesztése javasolt, melyek hozzájárulnak a Balaton 
térségében lévő turisztikai kapacitások egész éves, kiemelten tavaszi, őszi időszaki kihasználtságának 
javításához, azaz nem feltétlenül a nyári balatoni fürdőzéshez kapcsolódnak, de egyúttal remek 
kiegészítő programot is kínálnak a nyaralások során. A turisztikai szolgáltatásokat nem csak a part 
menti sávban, hanem lehetőség szerint a parttól távolabbi településeken is fejleszteni kell, kihasználva 
a természeti, táji adottságokat, illetve az egyedi helyi termék kínálatot. 

Balaton térségében az egyedi természeti adottságokra építve magasabb minőségi színvonalra kell 
emelni a lakosság és a turisták növekvő egészségtudatosságára építő aktív turisztikai szolgáltatásokat. 
Ennek kapcsán „nyugat-európai” szintű kerékpáros turisztikai szolgáltatásokat kell nyújtani, bővíteni 
kell a kerékpározás biztonságos útvonalait, növelni kell a természetjárásra ajánlott útvonalak számát 
és fejleszteni kell a természet közeli turisztikai célpontokat. A vízhez kötődően fejleszteni kell 
vitorlázás, vízi szabadidősportok, horgászás és a fürdőzés infrastrukturális feltételeit, hogy magasabb 
színvonalú és fenntartható szolgáltatások mellett lehessen több személyt a tó mellé, a tóra vonzani. A 
nagyobb tömeget érintő szolgáltatásokat ki kell egészíteni a kisebb, de speciális igényű rész-
célcsoportoknak szóló kínálat fejlesztésére (pl. lovaglás, golf, surf, kite, vízisí, barlangászat, stb…). A 
dél-balatoni térségben a Csisztafürdő köré építve javasolt egy természet közeli wellness desztináció 
építése, ahol a fürdő szolgáltatásai mellett egyszerre kínálják a gyalogos, kerékpáros túrákat, a 
hagyományos táji ételeket és interaktívan a látogatók bevonásával mutatják be a népi hagyományokat 
(pl. buzsáki népművészet, fafaragás). A turisztikai célú szolgáltatásfejlesztések feltételezik az 
infrastrukturális környezet javítását (pl. közúti, kerékpáros megközelítést szolgáló jó minőségű utak, 
parkolók építése). 

A turisztikai célú fejlesztések kapcsán kiemelt figyelmet kell fordítani a családok, kisgyermekek 
igényeire, mely kapcsán célzott szolgáltatásokat kell létrehozni (pl. játékparkok létesítése), illetve az 
alapvető szolgáltatások nyújtásnál a célcsoport igényeit is javasolt figyelembe venni (Pl. 
akadálymentesítés, családi szobák, játszósarkok, kölcsönözhető kerékpárok gyereküléssel stb…) 

A nagyobb létszámú turista megszólításához szükséges az élménykínálat fokozása, melynek 
elengedhetetlen része a szabadidő sport és a különféle célcsoportoknak (pl. idősebb korosztálynak, 
fiataloknak, családoknak) szóló kulturális programkínálat összehangolása, illetve a programok 
folyamatos megújulásának ösztönzése, újabb és újabb kreatív elemek bevonásával. 

Az attrakciók mellett szükséges a szálláshelyek és a vendéglátás minőségi színvonalának emelése, ami 
a szolgáltatók együttműködésével, megújulásra való nyitottságával, illetve promóciós előnyt is jelentő 
speciális balatoni védjegy szolgáltatás alkalmazásával is ösztönözhető. A gasztronómia kapcsán 
ösztönözni kell a helyi termék kínálatot, az egészségtudatos, biogazdaságokból származó élelmiszerek 
fogyasztását, illetve a balatoni különlegességek, mint például a bor minőségének garanciáját és 
kínálatát. A nagyobb szálláshelyeken törekedni kell a térségi együttműködéssel kialakított egészség-
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megőrzési programok kínálatára, valamint az egész évben elérhető wellness szolgáltatások 
létrehozására. Ösztönözni kell egyes, a kategóriájában jelenleg alacsony színvonalú szolgáltatást 
nyújtó, vagy üres szálláshelyek megújulását, illeszkedve a piaci keresleti igényekhez. A minősített, 
támogatott turisztikai szolgáltatók felé elvárás, hogy egyrészről rugalmasan reagáljanak az igényekre, 
míg másrészről biztosítsák szolgáltatásaik egész éves elérhetőségét.  

A turizmusból származó bevételek növekedésének, illetve a kapacitások ésszerűbb felhasználásának 
igénye megköveteli a Balaton térség tudatos és lehetőség szerint koordinált marketingjét. A helyi 
együttműködésekben szerveződött térségi turisztikai desztinációs menedzsment szervezeteknek 
magas színvonalon kell ellátni a helyi turisztikai információk áramoltatását, egyedi szolgáltatási 
csomagok és programok kialakítását, míg nagytérségi szinten a Balaton Fejlesztési Tanácshoz kötődő 
intézmény részeként intenzíven kell kommunikálni a Balaton térség nyújtotta egész éves turisztikai 
élményeket a belföldi lakosság és a külföldi célcsoportok irányába egyaránt, valamint a szolgáltatási 
színvonal javításához szükséges munkaerő képzésének szak- és továbbképzésének a szervezését. A 
Balaton térségi szintű turisztikai kommunkációs rendszerébe javasolt Veszprémet is belefoglalni, mint 
a Balaton térséghez legközelebb eső, komolyabb turisztikai vonzerőkkel is rendelkező nagyvárost. 

 

3. Egészségipar 

A régióban élők és ide látogatók egészségi állapotának és életminőségének javítása a térség természeti 
forrásaira épített egészségipari szolgáltatások igénybe vétele és közvetítése által. -„Balatoni egészség 
és megújulás!” 

Aszociális és egészségügyi alapellátás szolgáltatásainak fejlesztése, a szolgáltatók és a 
szolgáltatások települési / mikrotérségi / térségi szintű összekapcsolása és összehangolása az 
igények magas színvonalú és rugalmas kiszolgálása érdekében – kiemelt figyelemmel az 
idősödő lakosságra. 

A rehabilitációs szolgáltatások széles körben, komplex módon történő fejlesztésére, hogy a 
térség az ország és Európa egyik rehabilitációs központjává váljon. A létrehozott új 
kapacitások és szolgáltatások értékesítése az európai pácienseket és szolgáltatás vásárlók 
számára. 

A régióban gyógyulást, regenerációt és kikapcsolódást keresők számának jelentős növelése a 
gyógyászatnak és rehabilitációnak az alternatív gyógyászattal, az életmód és 
egészségturizmussal történő tudatos összekapcsolása által. 

A működő-tőkebefektetések vonzása és új munkahelyek létrehozása érdekében a régióban 
zajló egészségipari kutatás-fejlesztés fellendítése a működési környezet fejlesztésével.  

 

A lakosság megtartása, az újonnan letelepedők és az idelátogató turisták száma növelésének feltétele 
az európai színvonalú egészségügyi szolgáltatások elérhetőségének biztosítása az alap és járóbeteg 
szakellátások körében egyaránt. A szolgáltatások fejlesztése során kiemelt figyelmet kell fordítani az 
igénybevevők idényenként változó száma, a változatos tartalmú és színvonalú szolgáltatási elvárások, 
valamint az idősödő lakosság igényei által meghatározott környezeti elvárásokhoz való rugalmas 
alkalmazkodás képességének javítására és a fenntarthatóság biztosítására. Emellett a szolgáltatóknak 
számos olyan környezeti kihívást is kezelni kell, mint a lakosság – az állandó lakosok és hosszabb ideig 
a térségben tartózkodó magyar és külföldi üdülőtulajdonosok, vendégek - átlagéletkorának 
növekedése, a gyermekek számának csökkenése, a humán szolgáltatások minőségével szemben 
támasztott elvárások növekedése; a lakosság ellátásáért felelős önkormányzatoknál erősen korlátos a 
források rendelkezésre állása. Kiemelten fontos a szociális és egészségügyi alapellátás 
tevékenységének erőteljesebb összekapcsolása és összehangolása, hogy biztosítható legyen az idős és 
egyedül élő emberek fokozott támogatása. Itt részben szociális ellátást nyújtó szakembereknek és 
szervezeteknek az együttműködésére van szükség az egyes települések között, másrészt fontos az 
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egészségügyi alapellátásban dolgozók településközi összefogása is. A változatos kapcsolattartási 
formák (elektronikus, telefonon keresztüli és személyes) együttesének kialakításával és alkalmazásával 
az időseket célzó szolgáltatók gyakrabban, személyre szóló üzenetekkel, és szükség esetén gyorsabban 
érik el ügyfeleiket. Ezáltal kevesebb váratlan esemény, baleset következik be, ritkábban van szükség 
sürgősségi és kórházi ellátásra, javul a gondozottak egészségi állapota és személyes biztonságérzete, 
csökken a dolgozó családtagok munkától való távolmaradásának időszakos és nem kiszámítható, 
váratlan kényszere. Az egészségügyi alapellátásban dolgozók szakmai együttműködésének javításával 
(pl. praxisközösségek kialakításával) az egészségügyi szolgáltatások szélesebb köre biztosítható jobb 
elérhetőséggel és a jelenlegi kapacitásokkal a lakosság számára. Egy praxisközösségben például a 
kardiológus végzettségű háziorvos a közösség valamennyi tagja számára helyben ellátást tud nyújtani, 
akár személyesen, akár az illetékes háziorvos számára biztosított konzíliumon keresztül. 

A felnőtt korú lakosság munkavégző képességének megőrzésében egyre jelentősebb szerepet kap a 
megelőzés és az egészségfejlesztés is. A lakosság széles köreit célzó prevenciós aktivitásnak több 
település vagy akár egy kistérség általi szervezése és irányítása jelentős mértékben képes hozzájárulni 
a lakosság egészségi állapotának javulásához, elsődlegesen a megelőzhető betegségek (elhízás és 
cukorbetegség, magas vérnyomás betegség és a kapcsolódó váratlan keringési események, egyes 
daganatok, depresszió) számának csökkentésén keresztül. Mindezen együttműködési és szolgáltatási 
formák kevéssé kidolgozottak, illetve egyáltalán nem működnek Magyarországon. Az igényeknek és 
elvárásoknak való megfelelés érdekében javasolt olyan újszerű szolgáltatásszervezési modellek, pilot 
projektek indítása, amelyek eredményeként az egész évben biztosítottá válik a lakosság 
szolgáltatásokkal való, teljes körű lefedettsége. A lakosság megtartása és létszámának növelése 
érdekében a Balaton térsége kész olyan működési és együttműködési formák kialakításában úttörő 
szerepet vállalni, amelyek magas minőségű szolgáltatásokkal, mindenki számára elérhetően és 
fenntartható módon elégítik ki az itt élők igényeit. 

A Balatoni térség természetes környezetének rekreációs és regeneratív hatásai miatt az életkor 
növekedésével a Balaton egyre vonzóbb letelepedési helyszínné válik, aminek eredményeként az 
átlagosnál magasabb és folyamatosan növekszik a térségben lakó és újonnan megtelepedő emberek 
átlagos életkora. Ezért javasolt az itt élő idős, beteg és/vagy ápolásra szoruló emberek számára 
nyújtandó szolgáltatások fejlesztése egyrészt a családtagok munkavállalásának lehetővé tétele, az 
egészségügyi rendszer tehermentesítése érdekében, másrészt a betelepülők egészségpiaci igényeinek 
kiszolgálására. A szolgáltatások fejlesztése során nemcsak a háttér infrastruktúra fejlesztése szükséges. 
A meglévő egészségügyi alapellátási kapacitások igényalapú átszervezése és a szociális ellátási 
rendszerrel, szakemberekkel való együttműködés eredményeként növekszik a szolgáltatások 
minősége, elérhetősége és költséghatékonysága is. A szociális figyelőrendszer fejlesztésével, a 
szolgáltatások során a telefonos, elektronikus és személyes kommunikáció kombinálásával csökken a 
sürgősségi események száma, növekszik az itt élők biztonságérzete, az ellátás hangsúlya a jelentősen 
alacsonyabb költségű megelőzésre és korai felismerésre helyeződik át. A szolgáltatások biztosításába 
javasolt az önkormányzati szolgáltatók mellett a civil önkéntesek és piaci szereplők bevonása is, ami 
által a szolgáltatási paletta jelentősen bővül, a jelenlegi piaci szolgáltatók megerősödnek, új 
munkahelyek és új vállalkozások jönnek létre. Ezáltal az egész lakosság életminősége javul, ami további 
letelepedőket is vonz a régióba. A fejlesztések részben az önkormányzati feladatok ellátását végző 
(önkormányzati, nonprofit, profit orientált) szervezeteket, részben az alapellátáson túli lakossági 
igényeket kiszolgáló, változatos szolgáltatásokat (pl. gyógytorna, masszázs, házvezetés, kertgondozás, 
kulturális, kozmetikai-szépészeti szolgáltatásokat) nyújtó szervezetek, vállalkozások működésének 
előremozdítását célozzák. 

A térség jelentős rehabilitációs múltja és tapasztalata miatt kiváló lehetőség kínálkozik a rehabilitációs 
szolgáltatások széles körben, komplex módon történő fejlesztésére, hogy a térség az ország és Európa 
egyik rehabilitációs központjává váljon. Fő tengelyét legnagyobb eséllyel a Zalakaros - Hévíz – Tapolca 
– Balatonfüred térség képezheti. A jelenleg főként mozgásszervi, szív-érrendszeri és légzőszervi 
betegek rehabilitációját célzó terápiák mellett jelentős érdeklődésre számíthat a térség új 
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rehabilitációs szakterületek megtelepítése esetén, pl. sportsérülések gyógyítására, fogyatékossággal 
élők, szellemi és mozgássérültek fejlesztésére. A jelenleg országszerte megerősítés alatt álló 
rehabilitációs ellátás az egészségügyi kapacitások növekedését eredményezte / eredményezi, aminek 
következtében akár erőteljesen csökkenhet a régió napjainkban teltházas intézményeinek 
kihasználtsága. A rehabilitációs szolgáltatások elérhetőségét a jelenleg is zajló infrastrukturális 
fejlesztések mellett tovább javíthatja az egészségügyi intézmények működésének és 
együttműködéseinek fejlődése (betegútvonalak irányítása, megyei kórházakkal szorosabb kapcsolat 
révén szaktudások és ellátások elérése stb). A rehabilitációs szolgáltatások körének szélesítését 
optimális esetben az egészségügyi ellátók közötti változatos együttműködési formák kialakulása és 
fejlődése kíséri, aminek következtében a jelenleg főként a hazai lakosság számára nyújtott és a 
társadalombiztosítás által finanszírozott gyógykezelések nemcsak elérhetővé, de vonzóvá is válnak a 
gyógyulni vágyó európai betegek számára. Piaci szolgáltatók bevonásával biztosítható, hogy minden 
rehabilitációs ellátási helyszínen, városban kiegészítő egészségügyi szolgáltatások teljes köre elérhető 
legyen. A Balaton térségébe érkező gyógyulni vágyók egyéni terápiás tervében így pl. a mozgásszervi 
rehabilitáció mellett szépészeti-kozmetológiai-bőrgyógyászati kezelések, fogászati beavatkozások, 
szemészeti, belgyógyászati stb. szolgáltatások egyaránt megjelenhetnek, igénybe vehetők lesznek 

A szakmai együttműködéseknek túl kell lépnie a magyar egészségügy keretein annak érdekében, hogy 
a létrehozott új kapacitások és szolgáltatások elérjék az európai pácienseket és lehetséges szolgáltatás 
vásárlókat. Ki kell használni a kapcsolódási lehetőséget a világszerte fellendülőben lévő életmód és 
egészségturizmushoz is. A termálvíz, a művészetterápia és a lovas terápia nem csak a beteg emberek 
rehabilitációjában, kezelésében alkalmazhatók sikerrel, de igen fontosak az egészség megőrzése és 
fejlesztése érdekében, és emellett rendkívül népszerű wellness aktivitások is. Ráadásul a Balaton 
térsége nem csak optimális hátteret tud szolgáltatni mindehhez, hanem megtaláljuk valamennyi 
hagyományát is a térségben (Lovasterápia és hippológia tanszék a Kaposvári Egyetemen; művészeti 
iskolák Zalában, Köveskálon, Balatonszepezden; termálvizes fürdők Igalon, Marcaliban, Zalakaroson, 
Hévízen). A testi-lelki harmónia és egészség elérésére való törekvések között egyre népszerűbbek a 
természetgyógyászati beavatkozások, kezelések, melyek egészségügyi ellátás részeként és wellness 
környezetben egyaránt népszerűek lehetnek, és az elérhető szolgáltatások körét tovább szélesíthetik 
(pl. testkontroll tanfolyamok, fogyókúrák szervezése önállóan vagy orvosi wellness részeként). 

A sikeres piaci fellépés megalapozása érdekében megelőzően szükséges az egészségügyi szolgáltatások 
iránti igény felmérése, egészségturisztikai szolgáltatások minőségbiztosítási rendszerének kialakítása 
és a nemzetközi színtéren egységes, térségi marketing megvalósítása. Az egészségturisztikai 
szolgáltatások fejlesztése során kiemelten fontos a piaci szereplők felkutatása, bevonása és 
együttműködésük koordinálása számos területen, az infrastruktúrafejlesztések (pl. egyedi, exkluzív 
élményfürdők) megvalósításától az szolgáltatások komplexitásának és elérhetőségének biztosításáig. 

Az infrastruktúra és szolgáltatás fejlesztések hatására az intézmények, szolgáltatók nemcsak a 
páciensek számára válhatnak vonzóvá. A képzett, idegen nyelvet is beszélő szakember gárda és a kezelt 
páciensek növekvő száma erőteljes vonzást gyakorol az egészségipari kutató-fejlesztő cégekre is. Az 
egészségügyet kiszolgáló egészségipari cégek (gyógyszer, műszer, IT stb.) térségi aktivitását és a 
kapcsolódó bevételek növekedését felgyorsíthatják az olyan fejlesztések, melyek klinikai 
vizsgálóhelyek létrehozását, kutatási programok elindítását, kutatási együttműködések kialakítását 
célozzák. Ehhez persze számos szakterület (a vizsgálattal célzott egészségügyi szakterület mellett pl. 
klinikai farmakológia, intenzív szakellátás, minőségbiztosítás, egészségügyi jog és érdekképviselet, 
speciális klinikai menedzsment tudásainak) jelenléte és együttműködő hozzájárulása szükséges, ami 
által az egészségipari kutatás-fejlesztés számára kedvező piaci környezet jön létre. 

Az összehangolt fejlesztések eredményeként a rehabilitációs tevékenységnek, az értékesített 
egészségügyi, rekreációs és wellness szolgáltatásoknak, valamint a fellendülő egészségipari K+F+I 
tevékenységnek köszönhetően már 10 éven belül számottevően növekszik a térségben a munkahelyek 
száma és a gazdaság bevételei. 
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4. Mezőgazdaság, helyi termékek 

Helyben előállított és feldolgozott egészséges élelmiszerek termelésének, feldolgozásának és 
fogyasztásának az ösztönzése – „Balatoni terméket az asztalra!” 

Balaton térségében zöldség-gyümölcs termesztés és állattenyésztés valamint kapcsolódó 
feldolgozás ösztönzése és helyi piacokon, szolgáltatóknak való értékesítése. 

Előnyben kell részesíteni a biotermékeket és a táji jellegű termékek termelését, valamint az 
extenzív állattenyésztést. 

Szőlőtermesztés és bortermelés presztízsének javítása minőség-fejlesztéssel és hatékonyabb 
marketing tevékenységgel, a térségbeli értékesítés ösztönzése. 

Balatoni halgazdálkodás feltételrendszerének javítása. 

Balaton térségében, de területenként eltérő specifikumokkal hagyományai vannak a mezőgazdasági 
termelésnek. A térségnek viszonylag kedvező adottságai vannak a szőlő-, gyümölcs- és 
zöldségtermesztésre, illetve állattenyésztésre. Szükséges ösztönözni és támogatni a zöldség- és 
gyümölcstermesztés termesztés és az állatállomány bővítését, valamint a termékek helyi 
feldolgozottságát. A támogatásoknál előnyben kell részesíteni a biotermékeket és a táji jellegű 
termékek termelését, valamint az extenzív állattenyésztést. Folytatni kell a helyben megtermelt 
termékek feldolgozására irányuló törekvéseket, mely kapcsán – a minőségvédelem mellett – a Rövid 
Ellátási Lánc programjához is kapcsolódóan ösztönözni kell elsősorban a különféle helyi értékesítési 
megoldásokat, helyi piacok működtetését. 

Balaton térség egyik egyedi márkája a történelmi borvidékeken megtermelt szőlő és előállított bor, 
mely kapcsán törekedni kell az eredetiség és a minőség védelmére, ami mindenféleképpen hozzájárul 
a balatoni bor presztízsének az emeléséhez. A helyi termékek, ezen belül pl. a balatoni borok 
értékesíthetőségét segítheti a bemutató gazdaságok kialakítása és elérhetőségük biztosítása, amelyek 
hozzájárulhatnak a mezőgazdasági, feldolgozási tevékenységek megismertetéséhez és nagyobb 
társadalmi elfogadottságához. 

Balaton egyik speciális terméke a helyben halászott hal, mely kapcsán – a környezeti fenntarthatóság 
és az országon belüli sajátos szervezeti viszonyok szempontjait figyelembe véve - javítani kell a balatoni 
halgazdálkodás feltételrendszerét, és ösztönözni kell a halfogyasztást nemcsak a Balaton térségében, 
hanem országos szinten is.  

A mezőgazdasági terméket termelő és feldolgozó vállalkozások kiegyensúlyozott működése érdekében 
ki kell alakítani azt az együttműködést, mely azt szolgálja, hogy a helyben megtermelt termékek minél 
nagyobb hányadban jussanak el a helyi vendéglátó- és kereskedelmi egységekhez. A magasabb 
minőségű termékek előállításához, illetve az értékesíthetőséghez hozzájárulhat a különféle szak- és 
továbbképzési programok szervezése, valamint a termékek marketingje, ezen belül is az egyedi márkák 
és arculati elemek kialakítása. 

 

5. Társadalmi megújulás 

A társadalom harmonikus fejlődésének záloga a dinamikusan működő gazdaság mellett a térségben 
élő közösségek folyamatos megújulása - „Megújuló balatoni közösségek!” 

Balatoni közösségek megújulása érdekében egészséges, környezettudatos életmód 
folytatását ösztönző és közösségfejlesztő programok szervezése 

Közösségfejlesztő programok a térség elhanyagolt, többnyire idősek által tulajdonolt 
ingatlanijainak, üdülőinek a felújítására és hasznosítására 
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Balaton térségben élők és üdülők biztonság érzetének megőrzése érdekében elsősorban 
közösségi alapon szervezett közbiztonsági programok megvalósítása 

Az épített környezet fejlesztése, a gazdaság dinamizálása mellett szükség van a benne élők 
gondolkodásának formálására, átalakítására is, hogy az emberek szeressenek a Balatonnál élni, hogy 
életmódjuk valóban tükrözze az életteli környezet és az egészséges élet örömét. Az egészséges 
emberek nem csak hosszabb ideig élnek, kevesebbet betegeskednek és jobban dolgoznak, de 
kiegyensúlyozott közösségben élve boldogabbak is lesznek. Az egészséges életmód iránti elköteleződés 
pedig hozzájárul a természetes és természet-közeli környezet megőrzéséhez, ezáltal a térség megújító 
erejének fenntartásához. A térség valamennyi lakójára szükség van ennek eléréséhez, az egyénektől a 
vállalkozásokig, a közintézményektől a civil szervezetekig.  

A helyi közösségek formálásának, megtartó erejének és vonzásának növelése érdekében szükség van 
a helyi társadalom identitástudatának fejlesztésére. A folyamatos közösségi megújulás eredményeként 
formálódó egészséges társadalom feltétele a Balaton sikeres turisztikai desztinációként és élettérként 
való azonosításának. Az egészséges közösség és az egészséges környezet pedig nem csak a turistákat 
vonzza a térségbe, de pozitív hatással van az ide látogatókra is, akik megtapasztalva a Balaton örömteli 
egészségét, hazatérve ezt a viselkedést sugározzák és terjesztik a maguk környezetében. A Balaton 
életmód- és közösségbeli minta térséggé válva így nemzeti szinten is jelentős pozitív társadalmi 
hatásokat generálhat. 

Mindennek eléréséhez számos közösséget érintő tevékenység, beavatkozás szükséges, amelyek között 
az egészségtudatos étkezést és a mozgás örömét elterjesztő, továbbvivő programok, a balatoni 
kulturális rendezvények szervezése és számos közösségformáló, közösségerősítő aktivitás mellett a 
kerékpáros közlekedés feltételeinek megteremtése és elterjesztése, a szelektív hulladékgyűjtés, a 
vízminőség védelmét biztosító fejlesztések és lakossági közreműködés, a megújuló energiaforrások 
felhasználása, az e-közlekedési megoldások, az öko-gazdálkodási rendszerek kialakítása is 
megtalálható. 

A közösségi együttműködést segíthetik azonnal a programok, melyek egyszerre építenek a térségben 
azon kihasználatlan értékekre, mint a szabad, tartósan munkát keresőkre, vagy azon üres, alig használt 
ingatlanokra, melyek fenntartását már egyre kevésbé tudják vállalni az idős, gyakran a Balatontól távol 
élő tulajdonosok. Egy közösségi foglalkoztatási program megfelelő szervezeti keretet kínálna egyes 
ingatlanok rendben tételére, illetve minimális színvonalú felújításra, hogy aztán ezen ingatlanokat 
alacsonyabb áron pl. fiataloknak, vagy kiskeresetűeknek alkalmanként, vagy hosszú távú használatra. 
Ezen felújítások a konkrét munka mellett lehetőséget adnának képzési, egyéb közösségfejlesztési 
programok szervezésére, illetve generációk találkozására is. Minden ilyen, vagy hasonló célú program, 
pl. „Nagyapám háza” program 3hozzájárul a helyi értékek megőrzéséhez és a közösségi összefogás, 
balatoni identitás erősítéséhez. 

A térségen belül együttműködések, illetve közösségfejlesztési programok hozzájárulhatnak az egymás 
iránti bizalom növeléséhez. A Balaton térségben lakók közti kölcsönös bizalom erősítése fontos a jó 
közbiztonság szempontjából, aminek megléte a sikeres turisztikai desztinációk egyik feltétele. 
Mindezek mellett a közbiztonság javításához a közösségi alapon szervezett helyi védelem (pl. 
Polgárőrség), illetve a modern technikai eszközök (pl. térfigyelők) alkalmazását is bővíteni lehet. Ezen 
eszközök, nem csak a vagyonvédelmi, hanem pl. a Balaton vízének megfigyelése esetén életmentő célt 
is szolgálhatnak. 

 

6. Környezet-fejlesztés 

A táj fenntartható módon való használata az eltérő területi adottságok figyelembe vételével, a 
biodiverzitás megőrzése, a környezet szennyezés mérséklése és a környezet terhelésének a térség 

                                                                        

3
 http://www.mnvh.eu/hirek/788/20121110/oriasi-siker-nepi-epiteszeti-kultura-megorzesenek-mintaprogramja 
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fenntartható fejlődését biztosító keretek közé szervezése a települések építészeti színvonalának 
növelése – „Egészséges környezet, tiszta Balaton!” 

Természeti környezet, táji értékek védelme 

A Balaton vízmennyiség- és vízminőség védelmét szolgáló programok folytatása 
szennyvízkezelési, csapadékvíz-elvezetési programok folytatása 

A szélsőséges éghajlatváltozás következményeire való felkészülés, pl. víz-monitoring és 
vízlefolyást és visszatartást kezelő rendszerek fejlesztése 

A Nemzeti Parkok és a Kis-Balaton területén megkezdett élőhely-védelmi program folytatása 
és a Hévízi tó vízminőség védelmének nyomon követése 

A közönség számára tóparthoz való hozzáférés tereinek bővítése érdekében a part-
rehabilitációs program megvalósítása 

Az épített örökség értékeke védelme mellett, az építészeti minőség és települési arculati 
elemek fokozott javítása 

Környezettudatos megoldások ösztönzése az épületek energia- és vízfelhasználásában 

A Balaton kiemelkedő természeti-, táji és kulturális értékeinek megőrzése a jelen és a jövő generációk 
számára megköveteli a táji-, természeti-, környezeti problémák kezelését. A táji-, természeti környezet, 
illetve az ahhoz igazodva kialakult, abba harmonikusan illeszkedő gazdálkodási és településrendszer, 
valamint a tájformáló, tájképi értékű településkép a kulturális értékek együttesével pótolhatatlan és a 
jövő számára megőrzendő rendszert alkot, amelyeknek védelme, értékeik kibontakoztatása, 
fenntartható fejlesztése elengedhetetlen. 

A Balaton térség egyedi vonzereje a Balaton, mint Közép-Európa legnagyobb édesvízi tava és a tavat 
körülvevő természeti és táji környezet. Az embereknek a Balaton térségéhez való viszonyát alapvetően 
határozza meg a Balaton, mint vízfelület és a táji, beleértve a természeti és ember által alkotott épített 
környezet minősége. A vízmennyiség és vízminőség változásának folyamatos figyelemmel kísérésével 
tudományos igényű kiértékelésekre alapozva kell folytatni a vízminőség javítását és a kiegyensúlyozott 
vízmennyiség biztosítását szolgáló intézkedések megvalósítását (pl. szennyvízkezelés, csapadékvíz-
elvezető rendszerek, vízfolyások szabályozása), miközben biztosítani kell a biodiverzitás lehetőség 
szerinti megőrzését.  

A Balaton vízkészlet gazdálkodásának közvetlen eszköze a tó vízszintszabályozása. Cél az üzemi 
vízszintszabályozás terén a nyári időszakban a lehető legstabilabb és kiszámítható vízállás biztosítása. 
Ez a szabályozási szint növelésére is kiterjedhet, a déli part veszélyeztetett településeinek megfelelő 
védelmének megoldásával egyidejűleg. Fel kell készülni a térségben az utóbbi évtizedben regisztrált 
szélsőséges éghajlati, vízháztartási jelenségek következményeinek kezelésére. Olyan monitoring 
rendszer működtetése szükséges, amely alkalmas az éghajlati, vízszintbeli változások nyomon 
követésére. Cél, hogy a tó életében ciklikusnak tekinthető rövid távú változások megkülönböztethetők 
legyenek a hosszútávon jelentkező, trend-szerű változásoktól.  

A Balaton-felvidéken feltárható karsztvíz a Balaton északi térsége vízellátásának alapját képezi. Itt a 
nyílt karsztos vagy alig fedett karsztos területek aránya kiemelten nagy, ez okozza terület 
érzékenységét. A sérülékeny földtani környezetben lévő üzemelő ivóvízbázisok megóvása kiemelt 
feladat. A déli part rétegvizei kevésbé sérülékenyek, ott a nagyobb állóvizek illetve vizenyős területek 
vízminőségének megóvása a cél. A Nagy-Berek és a Kis-Balaton ökoszisztémáinak, vizes élőhelyeinek 
megóvása a Balaton térség természetvédelmi céljai között is különös hangsúlyt kell, hogy kapjon 
egyrészt a helyi ökoszisztémák megőrzése érdekében, másrészt a Balatonnal fennálló közvetlen 
kapcsolat miatt. 

Az éghajlatváltozás kedvezőtlen hatásai mérséklése érdekében sürgető feladat a vízvisszatartás, a 
víztározás és a kiegyenlítés térségileg összehangolt megoldása. Ennek részeként a települési 
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csapadékvíz elvezető rendszerek kiépítése és folyamatos karbantartásuk, a medrek jó karban tartása, 
a záportározás megoldása egyaránt feladat. 

A látogatók, helyi lakosok számára növelni kell a Balatonhoz, mint tóparthoz való hozzáférést biztosító 
tereket, a területrendezési tervben és a vízpart-rehabilitációs tervekben előirányzott terület-
felhasználási változtatások ütemezett megvalósításával. Ennek kapcsán meg kell akadályozni a Balaton 
illegális feltöltését. Ez igényli az épített környezet kisebb mérvű átalakítását is.  

A tó és környezete természetességének megőrzéséhez folytatni kell a többek között a Nemzeti Parkok 
és a Kis-Balaton területén megkezdett élőhely-védelmi programokat. Fokozottan figyelni kell a Hévízi 
tó vízminőségének védelmére. 

Fejlesztési cél a települések szerkezetének az életminőség javítását is szolgáló további fejlesztése 
részben fenti zöld infrastruktúra rendszerek hálózatba szervezésével, a fejlesztéseknek a beépítésre 
szánt területeken való koncentrálásával (a beépítések tájban való kiterjedésének korlátozásával), a 
hiányzó - és a kiemelt térségi területrendezési tervben is előirányzott – települési elkerülő szakaszok 
megvalósításával, illetve az intelligens közlekedési rendszerek működtetésével.  

El kell érni a Balaton térség rendezési tervét és egyéb jogszabályokat figyelmen kívül hagyó 
beruházások, építkezések leállítását és az eredeti állapot visszaállítását. 

Az elmúlt 50 évben eklektikusan kialakult épített környezet további átalakítására, minőségi 
továbbfejlesztésére van szükség, hiszen egy magas minőségű lakó – és üdülőhelyi környezet 
megköveteli az épületek, épített értékek esztétikus megjelenését. Ez nem csak a helyi karaktert 
hordozó hagyományos beépítési módok és építészeti értékek megőrzését igényli, hanem az építészeti 
minőség és igényesség minden területre kiterjedő növelését úgy a települési-, mint a táji arculat 
formálásában. 

A települési arculat kedvező irányú változtatásához hatékonyan járulhatnak hozzá minőségi 
követelmények teljesítését befolyásoló és ellenőrző térségi és helyi településrendezési és építészeti 
tervtanácsok, valamint a jó példákat és jó gyakorlatokat népszerűsítő képzések és kiadványok. Az új 
építések átgondolt szabályozásán túl a településkép alakításában kiemelkedő szerepe van a 
közterületek szabályozásának is, amely a közterületi reklámok elhelyezésének szabályozását is 
magában foglalja. 

Továbbra is törekedni kell az egyedi településképet megőrző műemléki védettségű épületek 
megújítására, illetve fenntartható használatára, valamint a korabeli gazdálkodó, fürdőző, kulturális 
Balatoni élet hagyományainak megőrzésére és kreatív eszközökkel történő bemutatására. 

A balatoni magaspartokhoz (Balatonfűzfő, Balatonkenese, Balatonvilágos, Balatonfőkajár, Tihany, 
Balatonszárszó, Balatonföldvár, Fonyód) szorosan kapcsolódó felszínmozgások környezeti kockázatot 
jelentő, valamint településeket és az infrastruktúrát veszélyeztető hatásait mérséklő, kivédő 
beavatkozások szükségesek. 

A vízellátás terén cél, a nem ivóvíz minőségű vízigények kielégítésének gazdaságosságára törekedni, pl. 
helyi vízvisszatartással, szürkevíz hasznosítással (locsoló, takarító, WC-öblítő, stb. célra). 
Szennyvízelvezetés és -kezelés terén cél, hogy a nem csatornázott településeknek és a már 
csatornázott településeknek a teljes körű közcsatornás szennyvízelvezetése és annak szennyvíztisztító 
telepen történő tisztítása mielőbb megvalósuljon. Emellett nem lehet figyelmen kívül hagyni a 
várhatóan hosszabb távig csatornahálózatra rá nem csatlakoztatható településrészeket, ahol 
szabályozott körülmények között a szakszerű házi szennyvízkezelés megoldását engedélyezve a helyi 
veszélyeztetés kockázatát csökkenteni kell. 

Felszíni víz minőségvédelemmel érintett települések és a szennyvíz-csatornázottság kapcsolata 
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A környezettudatosság fontos eleme az energiatudatosság beépülése a mindennapi életbe, mely 
kapcsán törekedni kell továbbra is az épületállomány energiatakarékosságot szolgáló felújítására, 
valamint a működtetésére. A megújuló erőforrások fűtési és hűtési célú hasznosításának elterjedését, 
ezen belül is napelemek, napkollektorok, illetve kisebb biomassza fűtőművek létesítését, földhő 
hasznosítását, csak lokális szinten, a fogyasztási helyhez kapcsolódóan célszerű támogatni, a nagyobb 
naperőművek létesítése legfeljebb a Balaton déli területein, a Somogyi- dombságon képzelhetők el. A 
termálvizek esetén törekedni kell a több célú hasznosításra, pl. a jóléti, fürdési, gyógyászati 
szolgáltatásokon túl a hulladékvizek, és így a hulladékenergia fűtési célú felhasználására. 

 

7. Közlekedés-fejlesztés 

Környezetbarát és a változó igényekre rugalmasan reagálni képes, erőforrás hatékony közlekedési 
rendszer működtetése a Balaton térségében – „Elérhető Balaton” 

Balaton Közlekedési Szövetség részeként a különböző közlekedési módú közösségi közlekedési 
rendszerek összehangolása és a rugalmas igénybevételhez alkalmazkodó működésük 
szervezése 

Sármelléki repülőtér fenntartható működtetése közösségi szerepvállalással 

Közúti közlekedési szűkkeresztmetszetek oldása 

Vasúti közlekedési villamosítása az északi part mentén, illetve a déli part mentén a vasúti 
közlekedés kétnyomtávúvá fejlesztése és az áteresztő képesség javítása 

Környezetkímélő, villamos-energia meghajtáson alapuló közlekedési módok fejlesztése (pl. 
északi part menti vasútvonal villamosítása, Hévíz-Keszthely kötöttpályás közlekedés 
fejlesztése, egyéb elektromos közlekedési eszközök használatának elterjesztése) 
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Az elmúlt években az M7-es autópálya, a 8-as út és a 76-os út fejlesztésével sokat javult a Balaton 
térség elérhetősége, de még mindig szükséges kisebb fejlesztések megvalósítása (pl. M8-as úton 
további elkerülő utak és kapacitásbővítések megvalósítása, M9-es út megépítése az országhatártól, 
Zalaegerszeg érintésével a Balaton térségéig). A térségi elérhetőséget javítja a tervezés alatt lévő 
Budapestet és Balatont összekötő kerékpárút megépítése, miközben törekedni kell arra, hogy más 
országos (pl. Duna menti, Vasfüggöny kerékpárút, vagy nemzetközi hálózatba tartozó (pl. EuroVelo) 
kerékpárútvonalakról is elérhető legyen biztonságosan kerékpáron a Balaton. A térség relatív gyors 
nemzetközi elérhetőségéhez tartozik, hogy a sármelléki Balatoni repülőtér hosszú távú működtetése 
biztosított legyen és fogadni tudja az alkalmi, illetve menetrendszerű járatokat. 

A Balaton térségében a közlekedési rendszer fejlesztésénél fontos szempont a környezetbarát 
megoldások alkalmazásának előtérbe helyezése, illetve a változó vendégforgalmat és speciális 
igényeket is rugalmasan kiszolgálni képes közlekedési rendszer működtetése. A különféle közlekedési 
módok használatának, illetve irányítású közlekedési szolgáltatók kínálatának összehangolása 
érdekében kell létrehozni és működtetni a Balatoni Közlekedési Szövetséget. Lehetőséget kell adni 
arra, hogy például a tó túlsó partján kikapcsolódók számára is alkalmi, vagy csúcsidőszakban 
rendszeresen működő irányjáratok biztosítsák a vízi, vasúti közlekedés közti kapcsolatot, vagy a 
népszerű turisztikai célpontok elérését. A Közlekedési Szövetség keretében javasolt elérni a különböző 
közlekedési eszközök tarifarendszerének az összehangolását. 

A Nemzeti Közlekedési Stratégiában 2014-2020 tervezett fejlesztések térképi ábrázolása 

 

A térképen szereplő projektek listája 

Sor-
szám 

Közlekedési 
mód 

Tervezett fejlesztések 

1 közút 
76-M75 főút - Balatonszentgyörgy - Fenékpuszta elkerülő (2x1), M75 gyorsforgalmi út első 
ütem (kiemelt főútként) Pacsa - Fenékpuszta közötti szakasz (2x2) 

2 közút Keszthely - Hévíz közúti fejlesztés 
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Sor-
szám 

Közlekedési 
mód 

Tervezett fejlesztések 

3 közút 68 sz. főút - 1+700 - 93+300 kmsz. Között burkolat megerősítés 

4 közút 
67 sz. főút - Somogyaszaló, Mernye, Mernyeszentmiklós, Vadépuszta, Somogybabod 
elkerülők (2x1), 11,5 t-ás burkolat megerősítése 

5 közút Új főút - Siófok déli tehermentesítő 

6 vasút Lepsény - Balatonszentgyörgy + Balaton projekt II. ütem előkészítés 

7 vasút Székesfehérvár - Lepsény szűk keresztmetszet kiváltás 

8 közút 710 sz. főút - M7 . 71. sz. főút között (2x1) 

9 közút 8 sz. főút - Veszprém körgyűrű (2x2) 

10 vízi Fonyód - Badacsony komp 

 

A közúti közlekedésben folytatni kell a zsúfoltság enyhítését, például elkerülő utak építésével 
Balatonakarattya (710. sz főút) és Keszthely térségében (76-os számú főút további korszerűsített 
szakaszainak megépítése), valamint további kisebb léptékű közlekedés biztonság javítását szolgáló 
intézkedésekre lehetnek szükségesek. A tó nyugati végén lévő közúti közlekedés zsúfoltságát 
csökkentheti a Badacsony-Fonyód közti kompjárat kialakítása és működtetése is. 

A vasúti közlekedés igénybe vételének növelése érdekében törekedni kell a szolgáltatási színvonal 
minőségének a javítására, így az északi vonal fejlesztésére, villamosítására, illetve a transznacionális 
közlekedési hálózatba is tarozó déli vonal áteresztőképességnek növelésére és folytatni kell a korszerű 
személyvonatok üzembe állítását. További a helyi közlekedés kapcsán elő kell készíteni Keszthely és 
Hévíz közti kötöttpályása közlekedési rendszer kiépítését. A vasút villamosítás mellett ösztönözni kell 
a környezettudatos, elektromos közlekedési rendszerek fejlesztését, amit elsősorban a helyi 
érdekeltségű buszok (pl. irányjáratok, vagy falubuszok) közlekedése, illetve kerékpárok kapcsán kell 
bevezetni. A vízi közlekedés során lehetőséget kell adni arra, hogy a menetrendszerinti közlekedés 
mellett a főszezonon kívül is – reális költségtényezők mellett - lehetőségük legyen az egyéni vízi 
közlekedést biztosító szolgáltatóknak a vízi szállítás szervezésére. 

 

8. Intézmény-fejlesztés 

Közös érdek vezérelte összehangolt intézményi együttműködés a különféle intézményi szereplők között 
– „Együttműködő Balaton!” 

Balaton térségében egy-egy ágazati területen a különféle szervezetek tevékenységének 
összehangolása 

Balaton térség egységes fejlesztése érdekében pénzügyi eszközök biztosítása a Balaton 
Fejlesztés Tanács számára 

A Balaton térség átfogó, turizmuson túlmutató kommunikációjának szervezése a Balaton 
Fejlesztési Tanács és az általa kijelölt szerveztek részvételével 

Szervezetfejlesztés és a térségi együttműködések ösztönzése különösen fontos a program 
végrehajtásának támogatására, illetve a program céljainak teljesítése, valamint a fejlesztési irányokban 
megjelölt célokhoz kapcsolódó tevékenységek költségtakarékos és sikeres elérése érdekében. A 
szervezet fejlesztése nemcsak a program megvalósítása miatt fontos, hanem a térségi 
elkötelezettséggel rendelkező projektek fejlesztése, majd sikeres működtetése illetve a térségi 
gazdasági, civil, állami szereplők együttműködésének ösztönzése érdekében is. A jövőben is ösztönözni 
és bátorítani kell a Balatonért dolgozni kívánó civil szervezeteket, akik egy-egy sajátos célt, vagy 
célcsoport képviselve szolgálják a térség fejlődését. 

A szervezettség nemcsak általánosságban a fejlesztéspolitikában, hanem egy-egy ágazati területén is 
különösen fontos. Így nélkülözhetetlen a jól szervezettség, a koordináció 
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• új befektetések és a vállalkozások együttműködésnek ösztönzésében; 

• turisztikai fejlesztésekben; 

• a képzések, oktatási, kulturális kínálat összehangolásában; 

• a munkaerő-piaci kereslet és kínálat közelítésében; 

• a közlekedés és különösen a tömegközlekedés szervezésében; 

• a környezetvédelmi és vízgazdálkodási intézkedések összehangolásában; 

• mintajelleggel a régió és tájainak fenntartható rendszereinek menedzselésben. 

A három megye területét is érintő fejlesztési térség (Balaton Kiemelt Üdülőkörzet - BKÜ) összehangolt 
fejlődését térségi fejlesztési tanács koordinálja. 

A három megye és a Balaton Fejlesztési Tanács a térséget érintő járásokon keresztül (11 járás, amiből 
csak kettő van teljes mértékben a BKÜ területén (Siófoki és a Balatonfüredi) kapcsolódhat össze. A 
többnyire a megyékhez idomuló dekoncentrált államigazgatási szervek hatásköre a spontán térségi 
fejlődés adottságaira épülve igazgatás-technikailag átalakítható, annak érdekében, hogy a Balaton 
teljesebb értékű, térségi alapon összehangolt működése megtörténjen. 

A fejlesztési koncepcióra épülve ki kell dolgozni a térség egészének marketing stratégiáját, programját, 
ami nem csak a turisztikai célokat, hanem a térség teljes körű kommunikációját, pl. egyéb befektetési 
lehetőségek, egyedülálló természeti értékek bemutatása kell, hogy szolgálja. Ezen egységes 
kommunikációs feladat szervezését a Balatoni Fejlesztési Tanács (BFT) hatáskörébe kell helyezni és a 
BFT által kijelölt szervezetre kell bízni. A marketing kommunikációhoz kapcsolódóan fontos a térség 
egyedi arculatának kialakítása, majd – a korszerű kommunikációs eszközök alkalmazásával - a térségi 
célcsoport orientált promóciója mind belföldi és külföldi szintéren egyaránt. A modern technikai 
eszközöket (pl. mobil technológiák, interneten közösségi oldalak) is alkalmazó szervezett 
kommunikációs tevékenység szervezése a turisztikai, gazdaságfejlesztési célok mellett fontos szerepet 
tölthet be a helyi társadalmi együttműködések szervezésében, helyi lakosok informálásban is. 

 

Horizontális jellegű fejlesztési célok 

• Fenntartható környezet- és tájhasználat, mely során a tervezett beruházások, (pl. ingatlan-, 
vonalas infrastruktúra-fejlesztések) figyelemmel vannak a természeti értékek védelmére, a 
vízbázisok védelmére, a levegőszennyezés csökkentésére, a hulladékok keletkezésének 
mérséklésére. A fejlesztések során figyelemmel kell lenni a térségi, illetve települési rendezési 
tervekre, amelyek az egyes településeken, illetve térségekben a természeti, környezeti 
értékek, adottságok és erőforrások figyelembe vételével befolyásolják az egyes beruházások 
megvalósítását. 

• Barnamezős területek hasznosítása, illetve a használaton kívül épületek, területek (pl. 
kiskertek, üres ingatlanok) „újrahasznosítása” a zöld mezős beruházások helyett 

• Hátrányos helyzetű társadalmi csoportok bevonása (esélyegyenlőség) a fejlesztésekbe, illetve 
a fejlesztések hatásainak szétterítése 

• Korszerű információs és kommunikációs technológiák (ICT) alkalmazása, mely során biztosítani 
kell az információknak a hátrányos társadalmi csoportokhoz való eljutást, 

• Balaton térségen belüli partnerségi együttműködések ösztönzése az érintet szakmai 
szerveztek, intézmények között, illetve az álalmi, önkormányzati szerveztek és civil szervezetek 
közti partnerségben. 
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2.4. A fejlesztési célrendszer meghatározása a térségen belül különféle 
sajátosságokkal rendelkező területi részegységekre 

A Balaton térség fejlesztése kapcsán nem célszerű általánosan kijelölni fejlesztési térkategóriákat, 
mivel az egyes fejlesztési területeken, így pl. a turizmus, vagy az általános gazdaságfejlesztés, illetve a 
környezeti infrastrukturális rendszerek, vagy a humán ellátórendszerek működtetése kapcsán eltérő 
térségi összetételű és léptékű együttműködések a relevánsak. 

A Balaton térségére vonatkozó koncepció elsősorban a gazdasági fejlesztés lehetőségei szempontjából 
kezeli az egyes térkategóriákat. Így az alábbiakban javaslatot teszünk nem településhatárosan – azokra 
a térségi általános gazdaságfejlesztési, turisztikai, illetve vidékfejlesztési együttműködési keretekre, 
melyek mentén lehetőség nyílhat a programmegvalósítási szakaszban a fejlesztések szervezésére. 

Térségi alapú gazdaságszervezés a nagyobb városok és agglomerációs körzetek bázisán 

Az általános célú (nem turisztikai) gazdaságfejlesztési támogatásokat javasolt térségi programokon 
keresztül szervezni, mely során a helyi szereplők bevonásával hatékonyabban érvényesíthetők a térségi 
adottságok, illetve valósulhat meg a tudásbázisok, szakmai tapasztalatok magasabb színvonalú 
hasznosítása. A térségi gazdaságfejlesztési programokat javasolt azon meghatározó lélekszámú 
városok, illetve agglomerációs körzetek köré szervezni, melyek vonzáskörzete döntően a Balaton 
térségében van. Ezek a következők, melyeket a lenti térkép is ábrázol: 

Gazdaságfejlesztési térségek központi 
települései 

A térségen belül meghatározó 
települések lakónépessége 

2012. év végén (fő) 

Siófok-Zamárdi térsége 27 892 

Balatonfüred, Balatonalmádi, Balatonfűzfő 
térsége 26 067 

Keszthely-Hévíz térsége 25 045 

Fonyód-Balatonlelle-Balatonboglár térsége 16 066 

Tapolca térsége 15 966 

Marcali térsége 11 733 

Forrás: KSH, 2012. évi adatok 
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Városi agglomerációs térségek, mint a gazdaságszervezés központjai 

 

 

Kiemelt turisztikai központok és térségeik 

A turizmusnak eltérő a jelentősége a Balaton térség településein. A vendégéjszakák alapján három 
markáns térségi központot lehet megkülönböztetni, melyet az alábbi térkép is bemutat: Balatonfüred, 
Siófok és Hévíz-Keszthely térsége. 

Hévíz térsége turisztikai szempontból együtt kezelendő a közeli Keszthellyel, hiszen a 
települések adottságai jól kiegészítik egymást, továbbá javasolt együttesen kezelni azokat a 
közeli, turisztikai szempontból meghatározó településeket, ahol kiemelt adottságként 
jelentkezik a termál- és gyógyvíz jóléti, illetve gyógyítási célú hasznosítása. (pl. Zalakaros, 
Kehidakustány, Alsópáhok). Ezen térségnek kiváló adottságai vannak arra vonatkozóan, hogy 
magas színvonalú, elsődlegesen külföldieket fogadó egészségturisztikai, illetve gyógyító, 
rehabilitációs központtá váljon Közép-Európában. Ehhez a vonzerőként jelentkező, 
egyediséggel is bíró szolgáltatások mellett szüksége, a közlekedési elérhetőség javítása (pl. 
repülőtér hosszú távú működtetése, közúti közlekedés fejlesztése a nyugat-európai 
autópályákról), illetve egyéb, a vendégek kiszolgálását és kikapcsolódását segítő turisztikai 
szolgáltatásoknak (pl. vendéglátás, aktív turizmus, kulturális programok) a jelenleginél 
magasabb színvonalon, való nyújtása. 

Balatonfüreden az elmúlt években jelentős turisztikai célú és településkép javítását szolgáló 
fejlesztések voltak. A várost jellemezi a kulturális, épített örökség értékek magas színvonalú 
megőrzése, a kulturális, gasztronómiai programok és egyéb, pl. sport rendezvények 
sokszínűsége. Az elmúlt években a város természet közeliséget hangsúlyozó fejlesztések is 
megvalósultak, pl. a Koloska völgyben. Balatonfüredhez hasonló értékekkel bír a közeli Tihany, 
mely település – ugyan fokozatosan csökkenő – de még mintegy 100 ezer körüli kereskedelmi 
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szálláshelyen eltöltött vendégéjszakával rendelkezik egy évben. A Balaton északi partján, 
illetve a parttól távolabbi településeken, a Balaton-felvidék turizmusát szintén meghatározza 
a hagyományőrzés, a természet közeliség, a kerékpározás, természetjárás és lovaglás 
lehetőségei, a helyi termék előállítás és értékesítés, valamint a borászat.  

Siófokon ugyan az elmúlt 10 évben közel 30%-kal csökkent a vendégéjszakák száma a 
kereskedelmi szálláshelyeken, de a Balaton turizmusában a jelentősége 
megkérdőjelezhetetlen. A városban, illetve az autópálya mentén, a déli parton az elmúlt 
években nőtt az üdülési célú ingatlanforgalom, ami a saját tulajdonú ingatlanok üdülési célú 
használatára utal. Siófok turizmusában kiemelt szerepe van a jól elérhetőségének, 
Budapesthez való relatív közelségének, a rendezvényeknek, illetve a Balaton part relatív hosszú 
területen történő megközelíthetőségének. A rendezvények turisztikai hatásai kapcsán fontos 
kiemelni Zamárdi példáját, hiszen a fiataloknak szóló Balaton Sound könnyűzenei fesztivál 
megszervezése óta a településen közel kétszeresére emelkedtek a kereskedelmi 
szálláshelyeken eltöltött vendégéjszakák. Igaz, hogy ez a turisztikai szolgáltatások, 
szálláshelyek, vendéglátóegységek (ezen belül kiemelt az időleges, mobil egységek szerepe) 
egyszeri jelentős terhelését jelenti, a jövőben célszerű a programszervezéskor a turisztikai 
infrastruktúra évi átlagos kihasználtságára törekedni. Ugyan ez nem feltétlenül a nagyobb 
tömegeket vonzó rendezvények elhagyását jelenti, hanem a nagy rendezvényeken kívüli 
szolgáltatás, programkínálat fejlesztését. A déli part mentén fokozattan törekendi kell arra, 
hogy az északi parthoz hasonlóan a parttól távolabbi településeket a korábbi időszakhoz képest 
még intenzívebben vonják be a természet közeli turisztikai program kínálatba. 

Javasolt a jövőben az érintett térségekben a támogatások hatékony felhasználása és fejlesztési igények 
harmonizálása érdekében a térségi alapon szervezett turisztikai programok csomagok kialakítása és 
megvalósítása. 

Kiemelt turisztikai jelentőségű települések a Balaton kiemelt térségben 
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Vendégéjszakák száma kereskedelmi szálláshelyeken 

Település 2002. év 2003. év 2004. év 2005. év 2006. év 2007. év 2008. év 2009. év 2010. év 2011. év 2012. év 

Hévíz 955 596 953 128 919 956 914 637 927 323 946 227 909 740 913 415 934 385 990 980 1 004 622 

Siófok 869 055 731 383 628 994 675 541 669 484 712 182 667 360 621 174 583 104 539 531 625 333 

Balatonfüred 535 274 519 929 502 402 471 788 431 055 490 919 578 088 504 769 458 797 446 405 479 711 

Zalakaros 225 563 247 685 252 824 323 466 395 952 392 758 377 916 397 517 413 594 436 454 403 133 

Balatonszemes 130 221 121 397 98 808 107 567 121 939 132 759 144 158 152 828 133 597 132 860 149 602 

Keszthely 201 716 189 854 189 047 188 512 162 636 183 582 159 226 139 194 163 137 171 416 134 928 

Fonyód 135 887 116 908 100 018 95 594 84 736 79 071 92 478 79 689 97 380 94 169 116 076 

Zamárdi 48 510 50 035 42 502 38 385 56 898 66 799 72 300 78 279 86 356 82 517 112 022 

Alsópáhok 110 024 116 358 115 961 110 658 120 864 140 072 135 206 124 174 122 154 110 824 111 974 

Zánka 184 335 140 055 125 091 125 157 120 584 124 001 101 542 119 064 114 318 105 447 105 853 

Tihany 192 517 187 082 161 370 164 748 153 423 150 601 137 935 107 328 101 028 104 241 93 618 

 

Település Változás 2012/2020 

Hévíz 5% 

Siófok -28% 

Balatonfüred -10% 

Zalakaros 79% 

Balatonszemes 15% 

Keszthely -33% 

Fonyód -15% 

Zamárdi 131% 

Alsópáhok 2% 

Zánka -43% 

Tihany -51% 

Forrás: KSH Tájékoztatási adatbázis 

 

Vidékies térségek 

A Balaton térsége összességében egy alacsony népsűrűségű, vidékies térségnek tekinthető, ahol 
jelentős tere van a vidékfejlesztési célú, így a mezőgazdasági termékek termesztésén és előállításán, 
illetve a vidéki kisvállalkozások megerősítésén és elsődlegesen a helyi lakosságot kiszolgáló 
alapszolgáltatások fejlesztésén alapuló programoknak. Ezen fejlesztési célokat elsősorban a helyi 
közösségek (2013 előtt un. Leader közösségek) által kialakított és működtetett programok révén 
valósítják meg. A jövőben is fontos ezen programok szerepe a Balaton térségben. A helyi közösségek 
lehatárolására jelen koncepció nem tesz javaslatot, de kívánatosnak tartja, hogy ha a megyei 
közigazgatási rendszerhez illeszkedően szerveződnek ezek a közösségek, akkor az érintett szereplők 
minél inkább törekedjenek a Balaton térség egységes lefedésére, azaz a Balaton térségében lehetőség 
szerint megyénként egy, illetve Veszprém és Somogy megyében maximum kettő darab helyi vidéki 
közösség alakuljon meg a 2014-től kezdődő támogatási időszakban. 
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3. A célrendszer koherencia vizsgálata 

3.1 Belső koherencia vizsgálat 

3.1.1. A jövőkép, a fejlesztési elvek és az átfogó cél kapcsolatának bemutatása 

A következő ábra bemutatja, hogy a kijelölt stratégia célok miként szolgálják az átfogó cél elérését: 
 

 

 

Átfogó célok

Rugalmasan működő és 

folyamatosan 

megújulásra képes 

szolgáltató intézmények 

megléte

Megújuló balatoni 

közösségek!

Balatoni egészség és 

megújulás!

Balatoni terméket az 

asztalra!

Egészséges környezet, 

tiszta Balaton!
Aktív Balaton! Innovatív Balaton! Elérhető Balaton! Együttműködő Balaton!

Stratégiai 

célok

A társadalom harmonikus 

fejlődésének záloga a 

dinamikusan működő 

gazdaság mellett a térségben 

élő közösségek folyamatos 

megújulása 

A régióban élők és ide 

látogatók egészségi 

állapotának és 

életminőségének javítása a 

térség természeti forrásaira 

épített egészségipari 

szolgáltatások igénybe vétele 

és közvetítése által.

Helyben előállított és 

feldolgozott egészséges 

élelmiszerek termelésének, 

feldolgozásának és 

fogyasztásának az ösztönzése 

A táj fenntartható módon való 

használata az eltérő területi 

adottságok figyelembe 

vételével, a biodiverzitás 

megőrzése, a környezet 

szennyezés mérséklése és a 

környezet terhelésének a 

térség fenntartható fejlődését 

biztosító keretek közé 

szervezése a települések 

építészeti színvonalának 

növelése 

A turizmusból származó 

bevételek növelése, illetve a 

kapacitások egész éves 

kiegyensúlyozottabb 

kihasználása a turisztikai 

termékek és szolgáltatások 

összehangolt fejlesztésének 

eredményeként.

A Balatoni gazdaság 

jövedelemtermelő és 

foglalkoztatási képességének 

javítása a helyi és kapcsolódó 

tudásbázisokkal való 

együttműködés 

eredményeként az új 

termékek, szolgáltatások 

fejlesztése révén 

Környezetbarát és a változó 

igényekre rugalmasan reagálni 

képes, erőforrás hatékony 

közlekedési rendszer 

működtetése a Balaton 

térségében 

Közös érdek vezérelte 

összehangolt intézményi 

együttműködés a különféle 

intézményi szereplők között 

Megbízható jövedelem-szerzés és javuló életminőség biztosítása a helyi 

lakosok  számára

Balatonhoz látogatók  számának és 

elégedettségüknek a növelése

Innovatív, magas hozzáadott értéket termelő és 

szolgáltató vállalkozások számának bővítése
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3.2 Külső koherencia vizsgálat 

3.2.1. A célrendszer kapcsolata az OFTK-val 

1/2014 (I.3.) OGY Határozatban elfogadott Országos Fejlesztéspolitikai és Területfejlesztési Koncepció4 
alapján Balaton térség fejlesztésében meghatározott feladatokat az alábbi stratégiai célok és azok 
eléréshez kapcsolódó eszközök kezelik:  

OFTK-ban szereplő feladatok 
Balatoni fejlesztési koncepció stratégia 

céljai 

• A fenntartható és versenyképes turizmus 
megteremtése, a térség változatos vonzerőire 
épített új és komplex turisztikai termékek 
kialakítása, magas színvonalú szolgáltatások 
biztosítása.  

A turizmusból származó bevételek növelése, 
illetve a kapacitások egész éves 
kiegyensúlyozottabb kihasználása a 
turisztikai termékek és szolgáltatások 
összehangolt fejlesztésének eredményeként. 

A régióban élők és ide látogatók egészségi 
állapotának és életminőségének javítása a 
térség természeti forrásaira épített 
egészségipari szolgáltatások igénybe vétele 
és közvetítése által. 

• A szezon meghosszabbítása egész éves kínálati 
programcsomagok megteremtésével, ennek 
érdekében térségi turisztikai hálózatok, 
tematikus utak kialakítása, megerősítése.  

• Egységes térségi turisztikai menedzsment 
mellett a turisztikai kínálat területileg 
differenciált tervezésével a vendégforgalom 
területi szétterítése, a háttérterületek 
adottságain (borvidék, nemzeti park, hegyek, 
erdők, aprófalvak, történelmi emlékek, népi 
hagyományok gasztronómia stb.) alapuló 
alternatív turisztikai termékek kínálatának 
kifejlesztése és „értékesítése” a parttól távolabbi 
településeken. 

• A Balaton, a vizes élőhelyek és egyéb természeti 
területek ökológiai és kémiai állapotának 
megóvása és további javítása, a vízszint 
ingadozásból fakadó problémák mérséklése, a 
Balaton-part terhelésének korlátozása, a 
nádasok védelme, a térség élő és élettelen 
természeti értékeinek megőrzése.  

A táj fenntartható módon való használata az 
eltérő területi adottságok figyelembe 
vételével, a biodiverzitás megőrzése, a 
környezet szennyezés mérséklése és a 
környezet terhelésének a térség 
fenntartható fejlődését biztosító keretek 
közé szervezése a települések építészeti 
színvonalának növelése 

• A térség további beépítésének 
megakadályozása, tájrehabilitáció, a tájsebek 
kezelése, az eróziós és deflációs hatások 
mérséklése (magaspart és pincevédelem).  

• A kulturális örökség magas szintű védelme, 
tudatosítása és bemutatása.  

• A Balaton illegális feltöltésének 
megakadályozása.  

                                                                        

4 https://www.nth.gov.hu/hu/tevekenysegek/eu-2014-2020/orszagos-fejlesztesi-es-teruletfejlesztesi-koncepcio 
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OFTK-ban szereplő feladatok 
Balatoni fejlesztési koncepció stratégia 

céljai 

• A Balaton törvényt és egyéb jogszabályokat 
figyelmen kívül hagyó beruházások, építkezések 
leállítása, az eredeti állapot visszaállítása.  

• Egységes, turisztikai vonzerőként is szolgáló 
balatoni közösségi közlekedési rendszer 
megteremtése.  

Környezetbarát és a változó igényekre 
rugalmasan reagálni képes, erőforrás 
hatékony közlekedési rendszer működtetése 
a Balaton térségében 

• Települési együttműködés és egységes elvek 
mentén zajló fenntartható városfejlesztés a 
Balaton városgyűrűjében.  A Balatoni gazdaság jövedelemtermelő és 

foglalkoztatási képességének javítása a helyi 
és kapcsolódó tudásbázisokkal való 
együttműködés eredményeként az új 
termékek, szolgáltatások fejlesztése révén 

• Az ingatlanállomány rehabilitációja, valamint a 
városiasodott környezet kínálta területeken új 
funkciókkal való hasznosítása (pl. lakófunkciók, 
tudásalapú gazdasági tevékenységek, országos 
közigazgatási, közszolgáltatási funkciók). 

• A Balaton-térség háttér településeinek 
fejlesztése.  Helyben előállított és feldolgozott 

egészséges élelmiszerek termelésének, 
feldolgozásának és fogyasztásának az 
ösztönzése 

• A Balaton-felvidék aktív tájképvédelme, a 
természetvédelemre, táji adottságokra épülő 
gazdálkodási módok kialakítása, fejlesztése. 

 

3.2.2. Kapcsolat a Partnerségi megállapodással 

Magyarország Partnerségi Megállapodása a 2014–2020-as fejlesztési időszakra az alábbi információkat 
tartalmazza a Balaton térség fejlesztése kapcsán. 

Nemzeti Fejlesztési Prioritás 1: A gazdasági szereplők versenyképességének javítása és nemzetközi 
szerepvállalásuk fokozása  

„A gazdasági növekedést többpólusú specializált fejlesztésekkel is segíteni kell (pl. intelligens 
szakosodási stratégia mentén), különösen egyes nagyvárosok térségében és a Balaton sajátos 
turisztikai profilú térségi gazdaságában (e kiemelt térségi beavatkozásokat külön értékelő és 
döntési mechanizmusok azonosítják tematikusan és földrajzilag).” 

EU TEMATIKUS CÉL 3: A kis- és középvállalkozások, a mezőgazdasági (az EMVA keretében), a halászati 
és akvakultúra-ágazat (az ETHA keretében) versenyképességének javítása 

„KKV-k fejlett kapacitásainak megteremtése a kiemelt térségekben: (1) a növekedési 
potenciállal rendelkező nagyvárosi növekedési zónákban, (2) a leghátrányosabb helyzetű 
térségek szabad vállalkozási zónáiban, (3) a sajátos gazdaságú Balaton térségben.”  

„Az országos jelentőségű területi problémák és potenciálok kezelése meghaladja a térségi szereplők és 
a térségileg decentralizált fejlesztések erőforrásait, ezért azokat elsősorban ágazati operatív 
programok fogják kezelni a 2014–2020-as időszakban: 

• Balaton térség gazdasági versenyképességének helyreállítása (gazdaságfejlesztési OP 
források)”.  

„A 2014–2020-as időszakban kísérleti integrált területi beruházási (ITB) kezdeményezésként 
megkezdődik a Balaton ITB (BITB) megvalósítása. A térség gazdaságát sajátos turisztikai dominancia 
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jellemzi, mely sérülékennyé teszi a gazdaságot, ezért szükséges az integrált megközelítésben való 
kezelés Az ITB eszköz alkalmazásának célja, hogy a gazdasági beavatkozások integrációja révén 
lehetőséget teremtsen a gazdaság diverzifikációjára, a környezeti érzékenység figyelembe vételével. A 
Balaton ITB a gazdaságfejlesztési OP ERFA forrásaiból részesedik, ebben az esetben a tematikus átfedés 
elkerülését a gazdaságfejlesztési OP és területi OP közötti lehatárolás biztosítja. A Balaton térség 
felkészülésére, integrált fejlesztési csomagjainak tervezési és végrehajtási kapacitásépítésére a 
Kormányzat már jelenleg is biztosít forrásokat. A Balaton térség döntéshozó testülete előzetesen 
ismert forráskeretekre, meghatározott tárgykörű (ld. ágazati területi lehatárolások szerint fentebb) 
programot készít. A térség a program végrehajtásában is szerepet kap (e szerepekről ld. a végrehajtási 
táblázatot e fejezet végén). A tapasztalatok függvényében a 2014–2020-as időszak során a Balaton ITB-
ben kezelt fejlesztésekhez további programok és alapok támogatásai csatlakozhatnak.” 

 

3.2.3. A célrendszer kapcsolata a Balatoni Kiemelt Üdülőkörzet területrendezési 
tervvel 

A területfejlesztési koncepció teljes mértékben összhangban van az OTrT-vel és a Balatoni KMÜ 
területrendezési tervvel. A koncepció több hely ösztönzi és elősegíti a rendezési tervben korábban 
megfogalmazottak megvalósítását: pl. vízpart rehabilitáció, táji értke megőrzése, település arculat 
minőségi javítása, környezetterhelés mérséklése, fokozottan védett területek, természetileg érzékeny 
területek megóvása. 

3.2.4. A célrendszer kapcsolata a fontosabb ágazati koncepciókkal, tervekkel 

Az alábbi táblázatban szereplő stratégiákhoz való illeszkedés került megvizsgálásra. 

Stratégia megnevezése Stratégia elfogadottsága 
Nemzeti Turizmusfejlesztési Koncepció 2014-2024 
 

Tervezet, a kormány még nem 
fogadta el. 

Nemzeti Közlekedési Stratégia2014-2030 
 

A stratégia kormány általi 
várható elfogadása 2014. II. 
negyedév 

Semmelweis Terv 2011-2013 
 

Hivatalosan még nem fogadta el 
a kormány. 

Nemzeti Vidékstratégia 2012-2020 
 

A stratégia elfogadása a 
1074/2012. (III. 28.) Korm. 
határozattal. 

 

A Nemzeti Turizmusfejlesztési Koncepció 2014-2024 célkitűzése, hogy Balaton tartósan legyen tagja 
az európai TOP 5 családi üdülő desztinációnak. A régió magyarországi és európai piaci pozíciója 
ugyanakkor további erősítésre szorul. A családbarát szolgáltatások mellett szükséges, hogy más 
korosztályok is megtalálják a kikapcsolódás széles lehetőségeit a Balaton térségében, mert ez feltétele 
a célként megfogalmazott „szezonhosszabbításnak”. 

A tó környéki közúti közlekedési rendszer – különösen a főszezonban – túlzsúfolt. Az utóbbi évek 
infrastrukturális beruházásainak köszönhetően (pl. M7-es autópálya, elkerülő utak megépítése) a 
helyzet kedvezőbb, ugyanakkor mind a közúti, a vasúti, mind pedig a vízi közlekedés további 
fejlesztéseket igényel. 

A Balaton adottságai több cél megvalósítását is lehetővé teszik. Célszerű azon fejlesztési elképzelések 
megvalósítása, amelyek révén a Balaton Európa „családi tavává” válhat. Az adottságok kiválóak a 
gyermekes családok fogadásához, a szuprastrukturális (pl. szállás, strand, játszótér) „családbarát” 
fejlesztések összehangolt megvalósításával elvégezhetők. A régió turizmusfejlesztésének fontos 
feladata a háttértelepülések erőteljes bevonása a vendégforgalomba, szezonidőszak 
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meghosszabbítása, az időjárástól független szolgáltatáskínálat bővítése és a szolgáltatások 
minőségének emelése. A fenti célok és tervezett eszközök összhangban vannak a koncepcióban 
foglaltakkal. 

A Nemzeti Közlekedési Stratégia szerint az ország egyik legnagyobb vonzási térsége a Balaton és 
környezete Budapest mellett. Gazdasági, kulturális és főképpen turisztikai jelentősége a nyári időszakra 
korlátozódik, mindemellett a térség településeinek egymástól való gazdasági függése erős az év egésze 
során. Kiemelt szerepe van a vízi személyszállításnak a Balatonon, ahol szolgáltató a Balatoni Hajózási 
Zrt. A társaság fő tevékenysége a balatoni menetrend szerinti hajózás és kompközlekedés biztosítása, 
de 21 kikötő üzemeltetéséért is felelős. 

A stratégiában foglaltak alapján 

� A Balaton elérése több irányból is (délről és haránt irányban is) gyorsul vasúton, közúton, ha 
magántőke bevonható, akkor légi úton is Sármellék fejlesztésével. 

� A Balaton turisztikai jelentősége miatt a régión belüli elérhetőség kapcsán a kerékpározás 
feltételeinek fejlesztése kerül a fókuszba. 

A vasúti kapcsolatok gyenge pontja továbbra is az átszállások biztosításának gondjai, továbbá a Balaton 
keletről való megkerülhetőségének nehézsége. Ezen felül kritikus, hogy nem biztosítható az egyéni 
közlekedéssel szemben versenyképes eljutási idő. 

A hálózat szűk keresztmetszetei és hiányai a régió szempontjából: 

� Szabadbattyán–Balatonszentgyörgy vonalszakasz egyvágányú, a vonal időszakosan 
kapacitásproblémákkal küzd, második vágány szakaszos építésének előkészítése 
folyamatban van. 

� Szabadbattyán–Tapolca vonalszakasz egyvágányú, dieselüzemű, melynek villamosítása 
folyamatban van. 

A Balaton kiemelt réség koncepciója a fentiekkel összhangban kiemelten kezeli a vasúti, vízi és 
kerékpáros közlekedés fejlesztését. 

A Semmelweis Terv 2011-2013-ra fogalmazott meg intézkedéseket az egészségügy átfogó 
fejlesztésére, de számos helyen előre mutat a jövő fejlesztési irányaiba. 

Semmelweis Terv számos beavatkozási irányt és tervezett intézkedést fogalmaz meg, amelyek közül 
kiemelt jelentőségű a gazdasági fejlődés szempontjából is kitörési pontot jelentő egészségturizmus 
fejlesztése, az egészségügyi képzésbe, illetve az egészségiparba történő beruházások rendszerszerű 
támogatása. 

Az orvosi rehabilitáció nem a költségcsökkentés, hanem a gyógyító-helyreállító folyamat kiteljesítése 
szempontjából fejlesztendő. A közösségbe visszailleszkedés és a munkaképesség biztosítása csak a 
többi érintett ágazattal együttműködve érhető el, és vezethet az egyéni és társadalmi szempontból 
súlyosan káros inaktív lét megelőzéséhez. A geológiai gyógyhelyeket egy nemzeti gyógyturisztikai 
program részeként kiemelten kell kezelni, melyhez a Balaton térsége több település révén is 
csatlakozhat (pl. kiemelten Hévíz, Balatonfüred, Tapolca). 

A Nemzeti Vidékstratégia 2012-2020 alapján a magyar vidékpolitika fontos célkitűzése, hogy 
kiegyensúlyozott város–vidék kapcsolatrendszer kiépítésével újra megteremtse a falvak gazdasági 
létalapját. Város és vidéke egymásrautaltságának tudatosítása, harmonikus egyenlőségen, 
kölcsönösségen alapuló kapcsolatának helyreállítása. Ennek kapcsán például a Balaton térséget is 
érintő horgászati tevékenység pozitív járulékos hasznosulása a város-vidék kapcsolatok erősítése, 
ugyanis a horgásztársadalom jelentős része városlakó, akik a kellemes vízparti, vidéki környezetben 
találják meg maguk, illetve családjuk számára a tartalmas kikapcsolódás lehetőségét. A halgazdálkodás 
támogatása egy hosszú távú stratégia alapján valósul meg, döntő többségében a kis és 
középvállalkozások részesülnek belőle. A korábbi időszakban a balatoni halgazdálkodást – a társaság 
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10%-os állami tulajdonlása miatt az EU finanszírozású program hátrányosan érintette. Ezt a problémát 
a koncepcióval összhangban a jövőben ki kell küszöbölni. A program finanszírozási hátterét az Európai 
Halászati Alap biztosítja a Halászati Operatív Program keretében. 

A helyi termelés, feldolgozás és értékesítés, a helyi termékek szervezett bejuttatása a kiskereskedelem 
rendszerébe helyi és nemzetgazdasági szinten is számottevő piaci szegmenst jelenthet. Mégis, jól 
menedzselt, védjeggyel ellátott helyi termékek csak elvétve találhatók. A helyi feldolgozás és helyi 
értékesítés a legtöbb térségben helyi piacok hiányában ugyancsak nem megoldott. Az áru többszörös 
közvetítői láncolaton és nagy szállítási távolsággal, ily módon meglehetősen drágán jut el a 
fogyasztókhoz. A helyi termelők, ha termékeiket nem tudják értékesíteni, tönkremennek, fölhagynak 
a termeléssel. A saját termelésű élelmiszerek aránya a élelmiszer fogyasztásban átlagosan 10%, a 
főváros esetében 1%, míg a községek esetében 19%. A következő években kiemelt figyelmet kell 
fordítani, hogy a saját termelésű élelmiszerek aránya növekedjék. A fentiekben megfogalmazott 
szempontok és célok hangsúlyosan jelennek meg a koncepcióban. 

A magyar nemzet gazdag népi kézművessége, népművészete mély, ezeréves gyökerekre nyúlik vissza. 
Nemzeti, kulturális identitásunk része, nemzeti önkifejeződésünk eszköze. Mára a kézművesség 
jelentősen visszaszorult, egy része már hagyományőrző jelleggel, alapvetően esztétikai, kulturális 
örökség értéke miatt működik, mindennapi használati tárgyat már nem állít elő. A kézműves 
tevékenységeknek azonban számos olyan területe van, amelyek korszerű formában megújíthatók. Arra 
kell törekedni, hogy a hagyományos mesterségek fennmaradását, a mesterség, szakmai tudás 
továbbadását biztosítsuk, az ehhez szükséges szakképzési, oktatási háttér rendelkezésre álljon. 

 

Megyei fejlesztési koncepciókhoz való illeszkedés 

A Balaton térséget érintő megyék fejlesztési koncepciója bemutatásra került a Helyzetelemző 
anyagban (fejlesztési koncepció megalapozó, I. kötet). A megyei koncepciók a korábbi balatoni 
fejlesztési koncepciót vették alapul a Balaton térségére vonatkozó fejlesztési célok 
megfogalmazásához. Mivel jelen koncepció fő céljaiban épít a korábbi koncepcióra, ezért 
koncepcionális szintű eltérés nincs jelen dokumentum és a megyei koncepciók között. 

 

4. A terület felhasználás alapelveit lefektető koncepció 

A koncepció alapján az alábbi területhasználati elveket kell érvényesíteni a Balaton térségében 
tervezett fejlesztések során  

• a barnamezős fejlesztéseket a zöldmezős beruházásokkal szemben előnyben részesítő 
területhasználat;  

• a közkincset képező természeti és kulturális értékek megőrzése mellett ezen értékek és a 
közszolgáltatások - terhelhetőségen belüli - értékmegőrző elérhetősége, hozzáférhetősége, 
akadálymenetesítése;  

• a fejlesztések helykiválasztása, a területi közigazgatás és a közszolgáltatások szervezése szolgálja a 
fenntarthatóságot, az értékmegőrzést és a biztonságot;  

• az utazásra fordított idő csökkentése, az utazás biztonságos és fenntartható módjának, valamint 
akadálymentesítésének biztosítása;  

• a helyi környezettudatosság, a táji értékek iránti felelősség, a helyi adottságokhoz igazodó térségi 
gazdaság és társadalom kialakításának szolgálata;  

• a közlekedés és az áruszállítás környezeti, műszaki, közbiztonsági károkozásának és kockázatának 
csökkentése;  
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• a fejlesztéseknek a meglévő területekhez kapcsolása, a települések közti területek lehetőség 
szerinti természet közeli állapotban tartása, illetve fenntartható mezőgazdasági hatása. 

 

5. A fejlesztés eszköz- és intézményrendszere 

5.1. Pénzügyi eszközök azonosítása 

A fejlesztéspolitika Balaton térségre allokált decentralizált forrásait 2014-2020 között a Balaton 
Integrált Területi Beruházás GINOP és TOP vissza nem térítendő forrásai, illetve a GINOP pénzügyi 
eszközei jelenthetik, ugyanakkor hosszabb távon cél, hogy a fejlesztéspolitikán túl a megyei 
dekoncentrált államigazgatási szervek mellett bizonyos feladatokra (vízügy, építésügy) a Balaton 
térségéhez illeszkedő egységes szervezetrendszer alakuljon ki. A kialakuló szervezetrendszer hosszú 
távú fenntarthatóságát és hatékonyságát a térségben megtermelt bevételeknek a térségben való 
felhasználása, visszaforgatása (pl. balatoni idegenforgalmi adó, meder használati díj felhasználása) 
biztosíthatják. 

Döntően a gazdasági és turisztikai célú támogatások igénylik a magán szereplők bevonását a 
fejlesztésekkel, így a magánszereplőknek a támogatásokhoz közvetlenül társuló, vagy a támogatások 
hatására közvetetten beruházási célból megjelenő forrásai fontos részét képezik a Balaton térség 
fejlesztésének. 

5.2. Felelősség és intézményrendszer 

Törvényi felhatalmazás 

A Balaton Fejlesztési Tanács felállításáról az 1996. évi XXI. törvény rendelkezik, melynek tárgya a 
területfejlesztés és a területrendezés. 

A Balaton kiemelt üdülőkörzete térségében a Balaton Fejlesztési Tanács látja el a területfejlesztési 
koncepció és program kidolgozását, a területrendezési terv készítésében való közreműködést és más 
közös területfejlesztési feladatokat. Ennek keretében a Tanács 

• vizsgálja és értékeli a kiemelt térség társadalmi és gazdasági helyzetét, környezeti állapotát, 
adottságait, a vizsgálatok során felhasznált információkat és a vizsgálatok eredményeit a 
területi információs rendszer rendelkezésére bocsátja, 

• az országos fejlesztési és területfejlesztési koncepcióval összhangban kidolgozza és a 
Kormánynak elfogadásra benyújtja a kiemelt térség területfejlesztési koncepcióját, illetve - a 
kiemelt térség területrendezési tervének figyelembevételével - a kiemelt térség 
területfejlesztési programját, 

• előzetesen véleményezi az országos, valamint a kiemelt térséget érintő ágazati fejlesztési 
koncepciókat és programokat, 

• figyelemmel kíséri az operatív programok kiemelt térségben jelentkező feladatainak 
végrehajtását, külön döntés alapján közreműködik azok végrehajtásában. 

A Balaton Fejlesztési Tanács tagjai  

• a tanács illetékességi területén működő megyei közgyűlések elnökei, 

• az érintett megyei közgyűlés egy-egy képviselője, továbbá 

• a területfejlesztés stratégiai tervezéséért felelős miniszter képviselője, valamint 

• az ágazati operatív programok végrehajtásáért felelős miniszterek egy-egy képviselője (2014. 
évi programok leindulása után kerülnek kijelölésre). 
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A térségi fejlesztési tanács ülésein állandó meghívottként részt vesz a területi gazdasági kamarák, 
kamaránként egy-egy képviselője, a kormányhivatal vezetője, az állami főépítész, valamint mindazon 
gazdasági, civil és egyéb szervezetek képviselői, amelyeket a térségi fejlesztési tanács döntése 
közvetlenül érint, vagy akit az ülésen való részvételre felkérnek. 

A térségi fejlesztési tanács működésének törvényességi felügyeletét a Kormánynak a térségi fejlesztési 
tanács székhelye szerint illetékes kormányhivatal látja el. 

A térségi fejlesztési tanács működéséhez szükséges pénzügyi fedezetet a költségvetési hozzájárulás, a 
pályázatokon elnyert források, valamint a térségi fejlesztési tanácsban szavazati joggal rendelkező 
szervezetek befizetései biztosítják. A Balaton Fejlesztési Tanács dönt a hatáskörébe utalt pénzeszközök 
felhasználásáról, és megállapodást köthet az érintett tárcákkal az egyes fejlesztési programok 
finanszírozásáról. A térségi fejlesztési tanács megállapodhat a megyei közgyűlésekkel és más, a térségi 
fejlesztési programokban közreműködőkkel a programok és fejlesztések finanszírozásáról. 

A BFT munkaszervezeti feladatait a Balaton Integrációs és Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft látja el. 

 

Finanszírozási háttér és feltételek 

Magyarországnak az Európai Bizottsággal kötendő Partnerségi Megállapodása (PM) a 2014–2020-as 
fejlesztési időszakra vonatkozó tervezete az alábbi információkat tartalmazza a Balaton térségben 
tervezett fejlesztések összehangolt finanszírozása kapcsán. 

 „A 2014–2020-as időszakban kísérleti integrált területi beruházási (ITB) kezdeményezésként 
megkezdődik a Balaton Térségi ITB megvalósítása. A térség gazdaságát sajátos turisztikai 
dominancia jellemzi, mely sérülékennyé teszi a gazdaságot, ezért szükséges az integrált 
megközelítésben való kezelés Az ITB eszköz alkalmazásának célja, hogy a gazdasági 
beavatkozások integrációja révén lehetőséget teremtsen a gazdaság diverzifikációjára, a 
környezeti érzékenység figyelembe vételével. A Balaton ITB a gazdaságfejlesztési OP ERFA 
forrásaiból részesedik, ebben az esetben a tematikus átfedés elkerülését a gazdaságfejlesztési 
OP és területi OP közötti lehatárolás biztosítja. A Balaton térség felkészülésére, integrált 
fejlesztési csomagjainak tervezési és végrehajtási kapacitásépítésére a Kormányzat már 
jelenleg is biztosít forrásokat. A Balaton térség döntéshozó testülete előzetesen ismert 
forráskeretekre, meghatározott tárgykörű (ld. ágazati területi lehatárolások szerint fentebb) 
programot készít. A térség a program végrehajtásában is szerepet kap (e szerepekről ld. a 
végrehajtási táblázatot e fejezet végén). A tapasztalatok függvényében a 2014–2020-as időszak 
során a BITB-ben kezelt fejlesztésekhez további programok és alapok támogatásai 
csatlakozhatnak.” 

A PM alapján az integrált területi beruházások (ITB) decentralizált területi felelőseivel, így a Balaton 
Fejlesztési Tanáccsal minden operatív program irányító hatósága együttműködik, nem csak az adott 
ITB-t finanszírozó programok (pl. gazdaságfejlesztési op). 2014. január 1-től a Miniszterelnökség 
keretén belül működő Központi Koordinációs Szervezete (KKSZ), valamint a területfejlesztés stratégiai 
tervezéséért felelős minisztérium (ill. központi szakmai háttérintézete) menedzselésében az ITB-k 
felelős szerveit, így a Balaton Fejlesztési Tanácsot be kell vonni a területüket érintő programok 
fejlesztéseinek előkészítésébe, tájékoztatást kell nyújtani részükre e fejlesztések előrehaladásáról, és 
az értékelések során a térségek szempontjait is meg kell vizsgálni. 

A Balaton Fejlesztési Tanács felelős a Balatoni ITB elkészítésért, amit egy tárgyalásos folyamat 
eredményeként az érintett OP-k irányító hatóságai fogadnak el. Az ITB tartalmazhat olyan projekteket, 
amelyek megvalósításáért a Balatoni Fejlesztési Tanács a felelős, illetve olyanokat is, melyek az érintett 
ITB földrajzi területén valósul meg más szerveztek felelősségében (pl. állami szerveztek, vállalkozások, 
civil szerveztek, települési önkormányzatok). Az ITB-k megvalósítását úgynevezett területileg 
decentralizált közreműködő szerveztek segítik, mely feladatot a BFT munkaszervezete a Balaton 
Integrációs NKft megfelelőn el tud látni több éves pályázat-menedzsment tapasztalata és stabil, 
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tapasztalt munkatársai révén. Az ITB kapcsán a BFT felelőssége, hogy előterjessze az ITB részeként 
támogatandó döntéseket a közreműködő szervezetnek, illetve az IH-nak támogatásra. Az ITB 
megvalósítását nyomon követi a BFT, az irányító hatóságok által nyújtott támogatási információk 
alapján. 

 

Balatoni Integrált Területi Beruházási program sajátosságai 

A balatoni térség fejlesztési igénye alapján nemcsak a gazdaságfejlesztési OP (Gazdaságfejlesztési és 
Innovációs (GINOP), hanem más operatív programok forrásait is célszerű lenne bevonni egy ITB-be. 
Erre legnagyobb esély a Terület- és Településfejlesztési Operatív Program (TOP) kapcsán van, mivel 
döntően helyi érdekeltségű beruházások és szakmai programok (pl. képzések) megvalósítását célozza 
meg. A Balatoni térség egységes fejlődését segítő környezetvédelmi és közlekedésfejlesztési 
projekteket ki kell jelölni az ágazati programokban, annak érdekében, hogy támogassák az integrált 
területi program hatékonyabb megvalósulását. Egy ITB program lehetővé teszi, hogy a külső források 
felhasználási céljaihoz való illeszkedés keretein belül a Balaton Fejlesztési Tanács készítsen el egy 
stratégiát és tegyen javaslatot a forrásfelhasználás részletes céljaira és feltételeire.  

A Balaton Fejlesztési Tanács szervezet-rendszerét - a Balatoni Integrációs Nkft-t is beleértve - a területi 
együttműködések erősítése és a komplex fejlesztések eredményes megvalósítása érdekében javasolt 
„Mentorközponttá” továbbfejleszteni, hogy hatékonyan tudja segíteni a projektek előkészítését, illetve 
menedzselését.  A mentor központ alapvetően az ITB megvalósítási szervezete, amely rendelkezik 
önálló jogosultsággal az ITB-n belül – az IH-val egyeztetetten - bizonyos típusú és célú projektek 
jóváhagyásával. Azaz nem lenne szükséges mindegyes projekt IH általi folyamatos jóváhagyása, az IH-
k csak az ITB megvalósításnak szabályosságát és így például a projekt kiválasztási folyamat 
megfelelőségét értékelnék csak. 

A szakmai hátteret biztosító, illetve a projektfejlesztésben és megvalósításban közreműködő 
mentorközpont segítségével az egyes térségek és kedvezményezettek kialakíthatják projektötleteiket 
– GINOP és esetleg a TOP által finanszírozott – Balatoni ITB program céljaihoz, főbb beavatkozási 
területeihez kapcsolódóan. 

A mentorközpont segítségével a potenciális kedvezményezettek számára biztosítottá válik az a szakmai 
háttér, mely elengedhetetlen a projekt ötletek szakmai szempontú előszűréséhez és az ötletek 
projektekké történő alakításához, valamint a támogatásban részesülő fejlesztések megvalósulásához. 
A mentorközpont által biztosított szakértők a szakágazati kérdésekben, illetve a támogatási rendszer 
támasztotta elvárások, működési, eljárásrendi szabályok ismeretével segíthetik a projektgazdákat. A 
mentorközpont és a potenciális kedvezményezettek, térségek együttműködésének kulcspontja a 
folyamatos visszajelzési lehetőség, így a projektfejlesztés, illetve megvalósítás során is gyorsan, 
közvetlen forrásból információhoz juthatnak az érintettek.  

A stratégia végrehajtása a régióban sokszereplős feladat, a nagy környezetvédelmi és közlekedési 
projektek megvalósítását egyeztetni kell az ágazatokkal és az érintett régiókkal, míg például a 
gazdaságfejlesztési és turisztikai programok részletes kialakítását meg kell vitatni a helyi szereplőkkel 
és alacsonyabb szintű térségi – pl. gazdaságfejlesztés esetén a városközponti fejlesztési koordinációban 
célszerű tervezni. Így a program tervezés és megvalósítás során a partnerség elvén túl a 
szubszidiaritásnak is érvényesülnie kell. 

 

6. A tervezési folyamat, a társadalmasítás és legitimáció 
leírása 

A területfejlesztési koncepció a területfejlesztési program és a területrendezési terv tartalmi 
követelményeiről, valamint illeszkedésük, kidolgozásuk, egyeztetésük, elfogadásuk és közzétételük 
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részletes szabályairól szóló 218/2009.(X.6.) Kormányrendelet (a továbbiakban 
218/2009Korm.rendelet) 13.§(1) bekezdése alapján a Balaton Kiemelt Térség Fejlesztési Koncepció és 
Program kidolgozásának része az állampolgárok, az érdekképviseletek, a társadalmi szervezetek és a 
vállalkozások tervezésbe való bevonását részletező partnerségi terv. 

A13. § (2) alapján a partnerségi tervben meg kell határozni: 

• a bevonandó célcsoportot, 

• a bevonás eszközeit és részvételi formáit, 

• a bevonás céljait. 

A 17. §(2) alapján a területfejlesztési koncepció egyeztetése során tett véleményeket, társadalmi 
észrevételeket és a tervezői válaszokat az egyes munkafázisok dokumentációjához kell csatolni. 

A 18.§ (1) és (5) alapján a területfejlesztési koncepciók véleményezésére jogosultak körét a rendelet 
10. számú melléklete 1; 2;6; 7;8; 10;13. pontjai tartalmazzák. 

A bevonás céljai: 

A partnerségi terv alapján történő bevonás céljai: az állampolgárok, az érintett területen működő 
érdekképviseletek, a térség területfejlesztési szereplői, és a véleményezésre jogosult szervek: 

• térséget érintő elképzeléseinek áttekintése, 

• helyzetértékelés és a jelenlegi kihívások bemutatása,  

• tervezésbe való bevonása, 

A bevonandó célcsoportok: 

• az állampolgárok, 

• az érdekképviseletek, 

• a gazdasági, üzleti és vállalkozó szektor szereplői, 

• az önkormányzatok, 

• a térség társadalmi szervezetei, 

• a jogszabályban megnevezett véleményezésre jogosultak. 

A 2014-2020-as tervezési időszakra vonatkozó egyes tervezési dokumentumainak elkészítéséhez 
kapcsolódóan, a területfejlesztési koncepció és program és az uniós részdokumentumok kidolgozása 
során a partnerség keretében első lépéseként 2014.április második felében a Balaton Kiemelt Térség 
Fejlesztési Koncepciójának első munkaváltozatának elkészültét követően közzétételre kerül a BFT 
honlapján, illetve megküldésre kerül az érintett szervezeteknek. Ezzel párhuzamosan mélyinterjúk 
készítése indul a helyi döntéshozókkal és vezetőkkel, illetve a térség meghatározó fejlesztési 
szereplőivel egyeztetést szervezünk a jelentősebb léptékű terveikről (pl. turisztikai vonzerő 
fejlesztések, jelentősebb K+F fejlesztések, nagyobb környezetvédelmi beruházások témájában), 
valamint multiszektorális workshop keretében megvitatásra kerülnek a legfontosabb fejlesztendő 
irányok (pl. mit tennének, hogy a nyári turisztikai szezonon kívül is bővüljön a foglalkoztatás a Balaton 
mellett?). 

A partnerség folyamán beérkező észrevételek mindegyike megvizsgálásra, illetve beépítésre kerül a 
koncepcióba. Ezt követően a Balaton Fejlesztési Programot és Stratégiai Környezeti Vizsgálatát 
előzetesen elfogadja várhatóan 2014. június második felében a Balaton Fejlesztési Tanács, amelyhez 
kapcsolódóan szintén széleskörű egyezetés indul a koncepcióhoz hasonló struktúrában.  
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Az észrevételek beépítését követően az elkészült dokumentumok (koncepció, program, illetve integrált 
térségi beruházási program) a Balaton Fejlesztési Tanács által elfogadásra kerülnek a tervek szerint 
2014 szeptemberében.  
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Tisztelt Közgyűlés! 
 
A területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény (továbbiakban: 
Tftv.) 2011. decemberi módosításával – amely 2012. január 1-én lépett hatályba – a jogalkotó 
a területfejlesztési feladatokat területi szinten a megyei önkormányzatok hatáskörébe utalta. A 
Tftv.-ben foglalt közfeladatok ellátása során a megyei önkormányzat összehangolja a 
kormányzat, az önkormányzat és a gazdasági szervezetek fejlesztési elképzeléseit, amelynek 
keretében a tervezés és a végrehajtás során gondoskodik a partnerség elvének 
érvényesítéséről. 
Ehhez kapcsolódóan a megyei önkormányzat kiemelt területfejlesztési feladata a 2014-2020-
as uniós programidőszakhoz kapcsolódó fejlesztések megalapozásával összefüggésben a 
megyei területfejlesztési koncepció, területfejlesztési program és a kapcsolódó uniós 
részdokumentumok elkészítése. A megyei területfejlesztési koncepció és program (stratégiai 
és operatív program) a területfejlesztési koncepció, a területfejlesztési program és a 
területrendezési terv tartalmi követelményeiről, valamint illeszkedésük, kidolgozásuk, 
egyeztetésük, elfogadásuk és közzétételük részletes szabályairól szóló 218/2009. (X.6.) Korm. 
rendelet alapján, az abban rögzített tartalmi követelmények és tervezési eljárásrend alapján 
folyik. 
 

Az eddigi tervezési munka során elkészültek a megye helyzetelemző-helyzetfeltáró 
dokumentumai, majd 2013. december 19-án elfogadásra került a megye területfejlesztési 
koncepciója. 
 

A Nemzetgazdasági Tervezési Hivatal által kiadott módszertani segédletben megfogalmazott 
javaslatok és elvárások alapján került kidolgozásra a megyei területfejlesztési program 
stratégiai részé, valamint a 2014-2020 közötti uniós időszak tervezését segítő 
részdokumentumok. A tervezés következő fázisaként a hivatkozott jogszabályban rögzített 
keretek figyelembevételével, került sor a megyei területfejlesztési program operatív 
programrészének kidolgozására is.  
A megyék a területfejlesztési koncepciójuk és programjuk kidolgozása során teljes tervezést 
végeznek. Ennek megfelelően a koncepciók és területfejlesztési programok stratégiai 
programrésze valamennyi helyi, térségi fejlesztési szükségletet számba vett, a tervezés így a 
lehetséges finanszírozási forrásoktól függetlenül minden meglévő igényre reflektál. A megyei 
területfejlesztési program operatív programrésze ugyancsak teljes tervezéssel készül, az alábbi 
szempontok szerint tovább konkretizálva a térségi fejlesztési igények megfogalmazását: 

 meghatározásra kerültek a tervezett fejlesztések területi specifikumai, ahol csak 
lehetséges; 

 a finanszírozó forrás (uniós forrás esetén uniós alap) definiálása is megtörtént az egyes 
tervezett fejlesztések esetében; 

 a tervezett fejlesztések elvárt eredményét elérhető és mérhető indikátorokkal kerültek 
alátámasztásra, ahol csak lehetséges volt. 

A megyei területfejlesztési program készítésekor módszertani segédlet szerinti tervezési 
sablon felépítése, szerkezete követésre került az egyes megyei programok egységes 
szerkezete, tartalma és összehasonlíthatósága érdekében. 
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A Tftv a megyei jogú város egyetértését is szükségessé teszi a megyei program 
elfogadásához. Veszprém Megyei Jogú Város és Veszprém megye párhuzamosan készülő 
fejlesztési dokumentumok összhangjának megteremtése elsődleges szempont volt. 
 
A megyei területfejlesztési program első változata 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése 2014. február 13.-án megtárgyalta Veszprém 
Megye Területfejlesztési Program véleményezése tárgyú előterjesztést, és az alábbiak szerint 
határozott: 
 

„A közgyűlés megállapítja, hogy a VESZPRÉM MEGYE 
TERÜLETFEJLESZTÉSI PROGRAMJA és az ahhoz kapcsolódó KÖRNYEZET 
ÉRTÉKELÉS dokumentációk egyeztetési változatai megfelelnek a továbbtervezés 
alapjául, továbbá a Partnerségi terv időarányos végrehajtása megtörtént.” 

 
„A közgyűlés felkéri a megyei közgyűlés elnökét, hogy Veszprém Megye 
Területfejlesztési Programjának jóváhagyásra kerülő munkarészeit a 
véleményezési eljárás lezárását követően terjessze a Közgyűlés elé.” 

 
Bekövetkezett változások 
A februári közgyűlési döntést követően számos olyan magasabb szintű döntés született, 
melyek a jelentősen befolyásolták a megyei területfejlesztési programokban foglaltakat. 
A kormány 2014 májusában véglegesített a 2014-2020-as uniós költségvetési időszak operatív 
programjait. A megyei tervezés az egyes ágazati OP folyamatosan aktualizált változataira 
figyelemmel módosult. 
A megyei tervezés finanszírozását biztosító ÁROP pályázat 2014. február 28-at, majd 2014. 
április 30-at jelölt meg a területfejlesztési program elfogadási határidejének, mely később 
2014.július 31-re módosult azzal, hogy eddig kell megszerezni a jóváhagyást megelőző 
miniszteri véleményt. 
 
Veszprém Megye Területfejlesztési Programjának egyeztetési eljárása 
Veszprém Megye Területfejlesztési Programja mindösszesen 40 államigazgatási szerv és a 
216 megyén belüli települési önkormányzat részére került kiküldésre véleményezés céljából, 
2013. december 23-án. Az egyeztetési eljárás keretében 32 államigazgatási szerv illetve 61 
települési önkormányzat küldött hivatalos véleményt a megkeresésre.  
 
A beérkezett vélemények mindegyike felolgozásra került. A véleményekben megfogalmazott 
észrevételek, javaslatok, kritikai észrevételek, stb. tételesen feldolgozásra illetve 
megválaszolásra kerültek a tervezők által. Ezt a munkamódszert követve összesen 683 
megválaszolandó felvetés és az azokra adott tervezői válaszok alkotják a beérkezett 
véleményeket feldolgozó táblázatot (a dokumentum terjedelmi okok miatt az alábbi linken 
VESZPRÉM MEGYE TERÜLETFEJLESZTÉSI PROGRAMJA AZ EGYEZTETÉSI ELJÁRÁS 
ÖSSZEFOGLALÁSA - A BEÉRKEZETT VÉLEMÉNYEK ÉS A TERVEZŐI VÁLASZOK ÖSSZEFOGLALÓ 
ISMERTETÉSE érhető el). 

http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/velemenyek.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/velemenyek.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/velemenyek.pdf
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A beérkezett vélemények az alábbi fő típusokba voltak sorolhatók: 
 

Elfogadott vélemények: 
A megyei területfejlesztési program eszközkészletével kezelhető, a megyei érdekekkel 
összeegyeztethető javaslatok, kiegészítések. Ezek átvezetése a területfejlesztési program 
anyagában megtörtént. 
 

Választ nem igénylő észrevételek: 
Ezek a vélemények jellemzően egyetértőek, ezen túl valamilyen szempontból 
kommentálják, kiegészítik, megjegyzést fűznek az anyaghoz. 
 

Nem releváns észrevételek: 
Számos véleményező fogalmazott meg olyan javaslatokat, észrevételeket, amelyek nem a 
megyei területfejlesztési program kompetenciájába tartoznak. Ezek vagy a tervműfaj 
különbözősége miatt nem voltak figyelembe vehetők (pl. területrendezési kérdéseket, 
vagy konkrét megvalósítási kérdéseket vetettek fel, stb), vagy nem a megfelelő területi 
szintre vonatkozott az észrevétel (számos településfejlesztési szinten kezelhető, illetve 
országos kompetenciába tartozó felvetés) érkezett. 

 

A területfejlesztési program dokumentum továbbfejlesztése következtében nem releváns 
észrevétel: 

A múlt év végén elindult tervezési folyamatban a folyamatosan formálódó országos 
tervezési iránymutatások, az ágazati operatív programok többször változó tartalma és a 
tervezésre rendelkezésre álló idő szűkössége miatt a területfejlesztési program jelentős 
tartalmi fejlődésen, változáson ment keresztül az egyeztetési eljárás ideje alatt is. Ennek 
következtében a véleményezők által megfogalmazottak idejét múlttá váltak, vagy 
időközben módosításra, pontosításra vagy törlésre kerültek az általuk hivatkozott 
szövegrészek. Ezekre az észrevételekre „A dokumentum átdolgozása megtörtént illetve 
folyamatos. A hivatkozott szövegrész időközben módosult.” válaszokat adták a tervezők. 

 
A beérkező vélemények által aktualizált anyag ugyancsak számos módosításon ment keresztül 
az időközben átalakult operatív programok, valamint a tervezési iránymutatás és a járási 
részprogramok ismeretében. Ez az új változat került ismételten megküldésre visszamutatás 
céljából az egyeztető partnerek részére 2014. júniusában.  
Emellett a Veszprém Megyei Roma Nemzetiségi Önkormányzat elnökének és Veszprém 
Megyei Német Önkormányzat elnökének is külön levélben megfogalmazott kérésben 
szerepelt a nemzetiségi kérdésekben való állásfoglalás. 
Továbbá megkeresés történt a Veszprém Megyei Önkormányzat által a Klebelsberg 
Intézményfenntartó Központ Veszprémi Tankerülete és a Veszprém Megyei Kormányhivatal 
Munkaügyi Központja felé is.  
 
A fenti visszamutatás során a 40 államigazgatási szervnek és a települési önkormányzatoknak 
került a program kiküldésre. 2014. június 30. 9 óráig összesen 20 db vélemény, javaslat 
érkezett az alábbi intézményektől, szervezetektől: 

 Ajka 
 Emberi Erőforrások Minisztériuma 

file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/ajka_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/EMMI_visszamutatás.docx
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 Észak-dunántúli Környezetvédelmi és Természetvédelmi Felügyelőség 
 Észak-dunántúli Vízügyi Igazgatóság 
 Honvédelmi Minisztérium 
 Káptalantóti 
 Kisapáti 
 KLIK Veszprémi Megyeközponti Tankerülete 
 Közép-Dunántúli Vízügyi Igazgatóság 
 Központi Statisztikai Hivatal 
 Megyei Önkormányzatok Országos Szövetsége 
 Nemesgulács 
 Nemzetgazdasági Minisztérium 
 Nemzeti Környezetügyi Intézet Közép-dunántúli Kirendeltsége 
 Nemzeti Környezetügyi Intézet Nyugat-dunántúli Kirendeltsége 
 Nyugat-dunántúli Vízügyi Igazgatóság 
 Veszprém Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
 Veszprém Megyei Kormányhivatal 
 Veszprém Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja 
 Zirc 

 
A beérkező vélemények közül 11 Veszprém Megye Területfejlesztési Programjával 
egyetértett, javaslatot nem tett, a további 9 visszamutató vélemény azonban hozzáfűzésként, 
javaslatként, véleményként érkezett be, melyeket a tervezők feldolgoztak, a dokumentumokba 
beépítették.  
 
A júniusi hónapban minőségbiztosítás céljából megküldtük az anyagot a Nemzetgazdasági 
Tervezési Hivatal részére is, a kapott észrevételeket a tervező feldolgozta, visszajelzése a 
mellékelt linken megtalálható - ÉSZREVÉTELEK ÉS TERVEZŐI VÁLASZOK A VESZPRÉM 
MEGYEI TERÜLETFEJLESZTÉSI PROGRAM STRATÉGIAI RÉSZÉNEK KIDOLGOZÁSÁHOZ 
 
2014. június 6-án a Veszprém Megyei Önkormányzat megkereste a szomszédos megyei 
önkormányzatokat, azzal a kiemelkedően fontos szándékkal, hogy a megyehatárokon átnyúló, 
közös célkitűzések meghatározása után ezen javaslatok is beépülhessenek Veszprém Megye 
Területfejlesztési Programjába. 
A szomszédos megyék véleményeiben és javaslataiban is szerepelnek olyan törekvések és 
célkitűzések, melyek a közös munkát és a közös fejlesztések jelentőségét szorgalmazzák.  
 
A megjelölt közös fejlesztések bemutatása megyénként: 
 

Fejér megyével közös fejlesztési lehetőségek 
A területfejlesztési koncepció kapcsán és a megyei rendezési tervekben javaslatot tettünk a 8-
as főút fejlesztésének fontosságára, a közlekedési hálózatok erősítésére, továbbá a 
Székesfehérvár – Veszprém – Boba vasúti törzshálózat fejlesztését is megjelöltük. Fontosnak 
tartjuk a megyehatárok területén a vidéki térségek felzárkóztatását is. 
 

file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/ÉDUNEKI._visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/hovédelmi_min_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/Káptalantóti_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/Kisapáti_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/KLIK_vélemény.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/KÖDT_vízügy_ig_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/ksh_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/möosz_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/Nemesgulács_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/ngm_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/neki_közép_dtúl_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/NYDNEKI_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/nydtúl_vízügy_ig_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/katasztrófavédelmi_ig_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/kormányhivatal_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/kormányhivatal_visszamutatás.pdf
file:///C:/Users/zsjakab/Documents/gyurinak/visszamutatások/zirc_visszamutatás.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/eszrevetelek.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/eszrevetelek.pdf
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Győr- Moson- Sopron megyével közös fejlesztési lehetőségek 
A területfejlesztési koncepciók kapcsán és a megyei rendezési tervekben javaslatot tettünk a 
két megyeszékhely (Győr-Veszprém) közlekedési kapcsolatának erősítésére, ide értve a 
kerékpárút kiépítését is. Fontos fejlesztési szándéknak tartjuk a Győr – Pápa – Devecser 
Tapolca, majd a második balatoni komp révén az M7-es autópálya elérését biztosító közúti 
kapcsolat kialakítását, valamint a Győr – Pápa – Celldömölk vasútvonal, a 83-as számú főút 
fejlesztését, további Rába hidak kiépítését. 
 

Győr- Moson- Sopron megye egyetértését fejezte ki, a következő pontokban: 
 a két megyeszékhely (Győr, Veszprém) közlekedési kapcsolatának erősítését szolgáló 

projektek, beleértve a kerékpárút kiépítését is 
 a Győr – Pápa – Devecser - Tapolca közlekedési tengely fejlesztése 
 a második Balatoni komp kialakítása 
 a Győr – Pápa - Celldömölk vasútvonal fejlesztése 
 a 83-as főút fejlesztése 
 további Rába hidak építése 

 

További javaslatként fogalmazta meg: 
 a Rába folyóra (valamint a Marcalra) alapozott vízi turizmus fejlesztése 
 a Veszprém – Városlőd – Pápa - Csorna-Mosonmagyaróvár közlekedési tengely 

megerősítése, új főúti szakaszok kiépítése 
 indokolt megőrizni és hasznosítani az elődeinktől örökölt vasúthálózat – jelenleg 

részben bezárt, részben takarékon igénybevett – mellékvonalait 
(Veszprém - Győr, Pápa - Csorna, Pápa - Veszprémvarsány-Kisbér) 

 indokolt támogatni a megyehatár két oldalán található településeket összekötő, ma 
még nem szilárd burkolatú utak kiépítését (pl.: Kajárpéc-Nagydém) 

 
Komárom-Esztergom megyével közös fejlesztési lehetőségek  
A területfejlesztési koncepciók kapcsán és a megyei rendezési tervekben javaslatot tettünk a 
megyehatárok területén a vidéki térségek felzárkóztatására (Bakonyalja – Vértes). 
 

Komárom-Esztergom megye egyetértését fejezte ki, a következő pontokban: 
 Komárom-Esztergom megye szemszögéből a területfejlesztési koncepció kiemelt 

hangsúlyt fektet a hátrányos térségek (Bakonyalja) felzárkóztatásának és fejlődésének 
elősegítésére, ami visszaköszön a stratégia és operatív programban egyaránt. 
Különösen üdvözítendő, hogy a stratégiai program jövőképe nevesíti Komárom-
Esztergom megyét érintően a Bakonyalja térségét is: „Bakonyalja térségében 
bővülnek a falusi vendéglátás, a rekreáció lehetőségei, javulnak annak feltételei, 
térségi együttműködései”. A stratégiai program 1. prioritástengelye „A térségi és a 
helyi gazdaság fejlesztése, a foglalkoztatás bővítése a megye hagyományos 
foglalkoztató központjaiban illetve vidéki térségeiben” a vidék élhetőségének és 
életképességének fokozását, a térségek leszakadásának megállítását és újbóli fejlődési 
pályára állítását az élelmiszer – termelés és feldolgozás útján helyben foglalkoztatással 
családi gazdaságok formájában tervezi megvalósítani, ami maximálisan egybecseng a 
Bakonyalja térség települései által megfogalmazott fejlesztési igényekkel.  
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 A Komárom-Esztergom megyei területi tervezésénél a Bakonyalja-települések 
körében végzett igényfelmérés, valamint az adottságok elemzése alapján a helyi 
élelmiszertermelés és feldolgozás mellett az egészségturizmus, az alkonygazdaságban 
rejlő lehetőségek kiaknázása, a volt majorságok fejlesztése, az integrált 
vízgazdálkodásban, ehhez kapcsolódóan a haltenyésztésben és feldolgozásban rejlő 
lehetőségek kerültek előtérbe a helyi gazdaság fejlesztéséhez kapcsolódóan. 
Meghatározó a térségben a munkaerő piaci központok elérhetőségének javítása és a 
térségek belső kohéziójának erősítése, a helyi kezdeményezések felkarolása. A 
turizmus vonatkozásában a naturparki kezdeményezés mellett a lovas turizmus 
fejlesztése továbbra kiemelt cél, amely tematikus programmá, kínálattá lenne 
fejleszthető Fejér és Veszprém megye irányába is. Hasonló lehetőséget kínál a 
zarándokturizmus összehangolt fejlesztése a térségben. Kitörési pontként nevesítésre 
került az egészségturizmus is (a térség kitűnő gyógynövény termőhelyekkel 
rendelkezik - fagyöngy, kakukkfű – a térség termál és ásványvíz adottságai is 
meghatározóak). A 4. prioritástengely („a lakosság életminőségének javítása, a 
diszkrimináció mentesség, valamint a közösségi szolgáltatásokhoz való hozzáférés 
esélyegyenlőségének biztosításával”) keretében a megye határain túlnyúló 
egészségügyi szolgáltatások megőrzése célkitűzések (gyógyturisztikai fejlesztések) 
ugyan nevesítésre kerültek, de emellett javasoljuk a megyehatáron átívelő 
gyógynövény-termelési, termál és ásványvíz kapacitások figyelembevételét is. 
Tekintettel, hogy több Veszprém megyei székhelyű egészségügyi intézmény ellátási 
területe is érint Bakonyaljai településeket, javallott a területi szempontok fejezetnél 
Zala és Vas megye mellett Komárom-Esztergom megye nevesítése is. Ugyancsak 
ebben a fejezetben javasoljuk az idősgondozás (idősek otthona) szociális feladat 
Bakony térségben való összehangolásának megfontolását, tekintettel, hogy a 
Bakonyaljában ennek megvalósítására megfelelő adottságok és igények mutatkoznak. 
 

 Veszprém megye elsősorban a zirci járásban fekvő Bakonyoszlop, Bakonyszentkirály, 
Csetény településeken keresztül érintett a megyehatár menti együttműködésekben. 
Örvendetes, hogy a stratégiai program 2. sz. melléklete (A járások stratégiai céljai és 
beavatkozási területek) nevesíti az együttműködésekre épülő, különféle turisztikai 
vonzerőket és szolgáltatásokat érintő, összehangolt turisztikai fejlesztések 
támogatását, a rendszerszemlélet érvényesítését a térség turisztikai fejlesztéseiben, a 
helyi termékek előállításának és piacteremtésének az ösztönzésében.  

 
További javaslatként fogalmazta meg: 

 További lehetőségeket látunk a foglalkoztatási paktumokban, annak térségspecifikus 
alkalmazásában és ezek összehangolásában. Itt azonban konkrét javaslattal még nem 
tudunk szolgálni, tekintettel arra, hogy az ezzel kapcsolatos kormányzati szándék, 
ágazati minisztériumi elvárás, módszertan nem ismert még. A vízgazdálkodási, 
erdészeti, majorsági, tájgazdálkodási fejlesztések esetében különösen eredményes 
lehet. 
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 A Bakonyalja térségéből Kisbér településről a halászati vertikum fejlesztése merült fel 
kiemelt fejlesztési célterületként. Az operatív program   „2.2. A sajátos területi - 
természeti erőforrás, agroökológiai és turisztikai - potenciálok kiaknázása, 
fenntartható erőforrás gazdálkodás” tartalmazza a halászati szektor 
versenyképességének növelését. Tekintettel azonban arra, hogy a program a Bakony 
térségét stratégiai erőforrásként együtt kezeli, a halászati fejlesztések sem állhatnak 
meg a megyehatárnál, így javasoljuk a megyehatáron átívelő jelző használatát. 
 

 A Duna jobboldali mellékvizéről, a Cuhai-Bakony-érről mint a Bakony egyik 
legjelentősebb patakjáról a programban nem esik szó. Tekintettel, hogy Réde, és 
Bakonybánk településeink mellett az Önök településeit is érinti a vízfolyás, javasoljuk 
a környezeti intézkedéseknél a vízfolyás és vízgyűjtőjén lévő tavak integrált 
szemléletű fejlesztését és turisztikai célú hasznosításának vizsgálatát. 
 

 A tervezés következő szakaszában kezdeményezzük a tervezői szintű egyeztetést, a 
közös fejlesztési lehetőségek azonosítása és kezelése, generálása érdekében. 

 
Somogy megyével közös fejlesztési lehetőségek 
A területfejlesztési koncepciók kapcsán és a megyei rendezési tervekben javaslatot tettünk a 
további közlekedési kapcsolatok keresésére, megjelöltük fejlesztési célként a közúti 
fejlesztések tekintetében a 71-es, 75-ös, 76-os főutakat, a vasúti közlekedés tekintetében a 
„balatoni körvasút” lehetőségét fogalmaztuk meg. Fontos fejlesztési szándéknak tartjuk a 
Győr – Pápa – Devecser - Tapolca, majd a második balatoni komp révén az M7-es autópálya 
elérését biztosító közúti kapcsolat kialakítását.  
Somogy megye egyetértő válaszában a program elfogadását javasolja. 
 
Vas megyével közös fejlesztési lehetőségek 
A területfejlesztési koncepciók kapcsán és megyei rendezési tervekben javaslatot tettünk a 
megyehatárok területén a vidéki térségek felzárkóztatására, illetve a Marcal-völgy tájegység 
problematikájának megoldására. 
 
Vas megye egyetértését fejezte ki, a következő pontokban: 

 Tervezett vonalas infrastruktúrák (utak-vasutak) tekintetében 
 Megyék határtérségében tervezett programokkal 

 
Zala megyével közös fejlesztési lehetőségek 
A területfejlesztési koncepciók kapcsán és a megyei rendezési tervekben javaslatot tettünk a 
71-es út fejlesztésére és a megyehatár területén a vidéki térségek felzárkóztatására, illetve a 
Balaton Kiemelt Üdülőkörzet kapcsán a közös célok megfogalmazására, amelyek a kiemelt 
térség területfejlesztési dokumentumaiban is kifejtésre kerüljenek. 
Egyetértését fejezte ki, a következő pontokban: 

 Balaton Kiemelt Üdülőkörzet kapcsán a közös célok megfogalmazásában 
 megyehatár területén a vidéki térségek felzárkóztatásában 

 

http://hu.wikipedia.org/wiki/Duna
http://hu.wikipedia.org/wiki/Bakony
http://hu.wikipedia.org/wiki/Patak
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A szomszédos megyékkel történt egyeztetések eredményeit a tervező a Stratégiai Program 8. 
fejezetébe (Végrehajtásban közreműködő szervezetek közti együttműködés és 
munkamegosztás) építette be. 
 
Környezeti Értékelés egyeztetési eljárása 
A 2/2005. (I. 11.) Korm. rendelet 7. § (3) bekezdése értelmében 2013. december 20-án a 
környezeti vizsgálat tervezett tematikája megküldésre került a Kormányrendelet 3. számú 
mellékletében megnevezett 16 környezet védelméért felelős szervnek. A tematikára a 
véleményezési határidő lejártáig összesen 11 vélemény érkezett, melynek mindegyike 
támogató volt, a tematikát elfogadta. A Fejér Megyei Kormányhivatal Építésügyi Hivatalának 
Állami Főépítésze a tematikát javasolta kiegészíteni a védett táj- és településképi elemekre 
gyakorolt hatások vizsgálatával. Egyebekben a tematikát elfogadta, további észrevételt nem 
tett. A Magyar Bányászati és Földtani Hivatal Veszprémi Bányakapitányság kérte a Veszprém 
megye területére eső bányatelkek figyelembe vételét. Megjegyezte, hogy a nevezett területek 
felsorolása és részletezése a levele keretein belül azok mennyisége miatt nem lehetséges, de 
szükséges esetben a Bányakapitányság adatszolgáltatást tud nyújtani a tárgyban. A környezeti 
értékelés tematikája fenti két érdemi észrevétel figyelembe vételével kiegészítésre került.  
 

A tematikára érkező vélemények szerint készítették el a tervezők a Környezeti Értékelést, 
amely a 2/2005. (I. 11.) Korm. rendelet 8. § (3) bekezdése értelmében véleményezés céljából 
kiküldésre került a 16 környezet védelméért felelős szervnek 2014. február 6-án. 
A véleményezési határidő lejártáig összesen 12 vélemény érkezett az államigazgatási 
szervektől. Mind a 12 véleményező elfogadta a Környezeti Értékelést, annak tartalmával 
egyetértett.  
Hatásköri és jogvita után a Somogy Megyei Kormányhivatal Építésügyi Hivatalának Állami 
Főépítésze is megküldte észrevételeit. 
 

Ezen vélemények, valamint a megyei területfejlesztési program módosulásának figyelembe 
vételével a tervező átdolgozta a Környezeti értékelést. Az átdolgozott anyag valamennyi 
környezet védelméért felelős szervnek történő megküldésével egyeztető megbeszélést 
kezdeményeztünk. A 2014. június 25-én lezajlott egyeztető megbeszélésen a 16 meghívott 
államigazgatási szervből 5 szerv képviselői vettek részt, egyetértő véleményüket élőszóban 
jelezték a tervezők felé. Akadályoztatás miatt 9 szerv nem tudott részt venni a megbeszélésen, 
így írásban nyilatkoztak egyetértésükről. 
 

A végleges Környezeti értékelés a VESZPRÉMMEGYE TERÜLETFEJLESZTÉSI PROGRAMJA  
KÖRNYEZETI ÉRTÉKELÉS linken érhető el. 
 

A véleményezési eljárás során beérkezett véleményeket, észrevételeket a tervező feldolgozta, 
a hivatallal egyeztette és azokat megválaszolta. A véleményekre adott tervezői válaszokat az 
alábbi dokumentáció tartalmazza, mely a terjedelmére való tekintettel csak digitálisan érhető 
el az alábbi linken: VESZPRÉM MEGYE TERÜLETFEJLESZTÉSI PROGRAMJA KÖRNYEZETI 
ÉRTÉKELÉS - AZ EGYEZTETÉSI ELJÁRÁS ÖSSZEFOGLALÁSA - A BEÉRKEZETT VÉLEMÉNYEK ÉS 
A TERVEZŐI VÁLASZOK ÖSSZEFOGLALÓ ISMERTETÉSE 
A tervezői válaszok alapján megállapítható, hogy a Veszprém Megye Területfejlesztési 
Programját és az ahhoz kapcsolódó Környezeti Értékelés – dokumentumok egyeztetési 

http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/kornyezeti_ertekeles.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/kornyezeti_ertekeles.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/ke_osszefoglalo.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/ke_osszefoglalo.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/ke_osszefoglalo.pdf
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eljárása során érkezett véleményekre a tervező megválaszolt és a dokumentációk 
összeállításánál azokat figyelembe vette. Az észrevételek között nincs olyan tartalmi kérdés, 
amelyekben nem alakult ki egyetértés. 
 
Az aktualizált stratégiai program összefoglalása 
Jövőkép: VESZPRÉM MEGYE VONZÓ, ELÉRHETŐ ÉS VERSENYKÉPES TÉRSÉG 
„A Dunántúl szívében fekvő, ezerarcú természeti környezettel rendelkező, tradícióit 
gondoskodva őrző Veszprém megye egészséges társadalmának alkotó munkaerejével, 
tudásával, innovációra való nyitottságával, feltörekvő gazdaságával vonzó, élhető és 
versenyképes térség. Olyan terület, ahol jó és biztonságos az élet, kulturált a társadalom, 
megvalósul a kiemelkedő táji-, természeti és az emberi erőforrások fenntartható használata. 
Javul a környezet minősége, a helyi társadalom rétegei széleskörű együttműködésének is 
köszönhetően erősödik a közösség megtartó ereje és az indokolatlan egyenlőtlenségek 
mérséklődnek.” 
 
A területfejlesztési koncepcióban rögzített átfogó célrendszer megfogalmazza, hogy: 

1. gazdasági növekedés, a térségi potenciálokra építő, a versenyképességet fokozó 
gazdaságfejlesztés 

2. a lakosság életminősége javítása, „jól léte” biztosítása, a társadalom fejlesztése 
3. a térszerkezet tudatos alakítása, versenyképességet segítő szerkezetfejlesztés, a 

várostérségek összehangolt fejlesztése 
 
Veszprém Megye Területfejlesztési Programja a koncepcióban meghatározott átfogó és 
stratégiai célok figyelembevételével, azok megvalósulása szolgálatában 4 prioritástengelyt 
határoz meg. ezek a következők: 

• a térségi és a helyi gazdaság fejlesztése, foglalkoztatás bővítése a megye hagyományos 
foglalkoztató központjaiban illetve vidéki térségeiben 

• a sajátos területi - természeti erőforrás, agroökológiai és turisztikai - potenciálok 
kiaknázása, fenntartható erőforrás gazdálkodás 

• a mobilitás támogatása, az elérhetőség javítása, a helyi és térségi közlekedési 
infrastruktúra fejlesztése 

• a lakosság életminőségének javítása, a diszkrimináció mentesség, valamint a közösségi 
szolgáltatásokhoz való hozzáférés esélyegyenlőségének biztosításával. a helyi 
közösségek fejlesztése.  

 
A partnerség fejezet ismerteti a megyei területfejlesztési program által érintett szereplők 
illetve megvalósítók bevonását a tervezés illetve a végrehajtás folyamatába. 
Bemutatásra kerülnek a stratégia végrehajtásának szereplői és feladataik, a végrehajtás és a 
finanszírozás intézményi és eljárásrendi rendszere is. A stratégiai program fontos eleme a 
monitoring és értékelési terv, mely a kimeneti eredményekre irányul. 
A Stratégiai Program jelentős eleme a TOP-ban megvalósítani javasolt kulcsprojektek 
bemutatása, amelyek az NTH iránymutatásával és az alulról érkező kezdeményezések 
összehangolásával fogalmazódtak meg. 
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Az 1. számú melléklet ajánlásokat fogalmaz meg az országos területfejlesztési tervezés 
számára a 2014-2020 közötti időszakban a jelenleg ismert feltételek között – finanszírozási 
konfliktust hordozó fejlesztések forrásainak biztosítására. A 2. számú mellékletben 
szerepelnek a járások stratégiai céljai és a megcélzott területfejlesztési beavatkozások.  
A tervezést kísérő eljárásként területi (társadalmi, gazdasági, környezeti) hatásvizsgálat 
történt meg.  
 
Az aktualizált operatív program főbb elemei 
A tervezési háttér elemeként bemutatásra kerülnek az Operatív Program kialakításának 
folyamatai, különös tekintettel a decentralizált forrásallokációra. 
Külön fejezetben tárgyalja a dokumentum a támogatás segítségével megvalósítandó 
programokat, melyek közül megkülönböztet Európai uniós támogatással megvalósuló 
programokat, TOP támogatással megvalósuló programokat és projekteket. Utóbbi az ún. 
Uniós részdokumentum, a gazdaságfejlesztési programból és a járási fejlesztési programokból 
áll. Továbbá a különböző ágazati OP-kból megvalósítható programokat, egyéb programokat is 
megjelöl a dokumentum, melyek megyénk számára fontos célként kerültek megjelölésre. 
Emellett a hazai finanszírozásból támogatott fejlesztéseket is ismertet a program. 
Az együttműködés keretében tervezett fejlesztéseken belül a program kiemeli a CLLD 
fejlesztések jelenleg ismert tartalmát, illetve a vállalkozások részéről eddig megismert célokat 
és fejlesztési törekvéseket. 
A végrehajtás módja és feltételrendszere, ellenőrzési rendszere során a program megjelöli 
azokat a szereplőket, amiknek tevékenységi körükből fakadóan fontos szerepük van a 2014-
2020-as időszak fejlesztéseiben, a kitűzött célok megvalósításában.  
A teljesítés-igazolás követelményrendszerének kialakítása és annak bemutatása abban az 
esetben szükséges, amennyiben a megyei tervdokumentumban hazai finanszírozású 
fejlesztések is megjelennek. A Helyzetfeltárás és a területfejlesztési koncepció egyaránt 
kezdeményezte ezeknek a hazai forrásoknak az ismételt bevezetését. 
 
Az aktualizált környezi értékelés rövid ismertetése 
A Veszprém megyei területfejlesztési program környezeti teljesítményének értékeléséhez 
olyan elemzési-értékelési módszertant alkalmaz, amely feltárja, hogy a megyei 
területfejlesztési programnak milyen közvetlen vagy közvetett kihatása lehet a környezetre, 
milyen környezeti hatások várhatók, illetve a hatások következtében, milyen természetűek és 
kiterjedésűek a várható hatások. A Program prioritásai egy fenntarthatósági értékrendhez is 
viszonyítva jelennek meg. 
 
A programban meghatározott 4 prioritással - eltérő tartalmuknál fogva - eltérő súllyal 
foglalkozik a környezeti elemekkel, környezeti hatásokkal, fenntarthatósági kérdésekkel. A 2. 
prioritási tengely - a megyei erőforrások fenntartható hasznosítását támogató - kapcsolódik 
közvetlenül és részletesebben a környezeti fenntarthatóság témaköréhez. A másik három 
prioritás legfeljebb áttételesen foglalkozik környezeti vonatkozásokkal. Közülük többnek 
lehetnek negatív környezeti hatásai is, amelyek ellentételezése szükséges. 
 
A programban kijelölt prioritások elmaradása esetében tovább folytatódnak a 
helyzetfeltárásban kimutatott meglévő trendek, változási tendenciák. A megye gazdasági 
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erejének növekedésének elmaradása a környezet szempontjából ambivalens eredménnyel 
járhat. Az új beruházások (Ipari parkok, Inkubátorházak, Innovációs és Szolgáltató 
Központok létrehozása) és létesítmények esetében szükségszerűen tovább fokozódik a 
környezet terhelése, ezért elmaradásuk még pozitívan is hathat a környezeti állapotra. A 
beruházások elmaradása a másik oldalról azt is jelenti, hogy a mostani foglalkoztatási 
nehézségek és más negatív trendek, tendenciák tovább folytatódnak (pl. népességfogyás, 
elvándorlás bizonyos térségekből, a gazdaság stagnálása, vízkészletek és talajok 
elszennyeződése, települési környezet leromlása stb.) 
 
A területfejlesztési program egyik alapelve a fenntarthatósági szempontok érvényesítése. Ezt 
a megye jövőképe és célrendszere is hangsúlyozza. A célrendszer és a prioritások - a 
megfogalmazott elvek szerint - nem okozzák közvetlenül a környezetminőség romlását. 
Egyes tervezett - a megye fejlesztése szempontjából kétségkívül nagy fontosságú és 
nélkülözhetetlen gazdaságfejlesztési – beavatkozások esetében a negatív hatások 
bekövetkezésének esélyét csökkentő kiegészítő javaslatok és szempontok beépítése célszerű a 
program érintett fejezeteibe. Különösen azon elemek esetében indokolt ez, amelyek 
magukban hordozzák a környezetkárosítás bekövetkeztének lehetőségét is (1. ill. 3. prioritás). 
A fenntarthatóság elve, a környezeti értékek megóvása és a klímaváltozás negatív 
következményeinek csökkentése megfogalmazódott a programban, ugyanakkor Veszprém 
megyében a környezetbiztonság hangsúlyozását is feltétlenül szükségesnek tartjuk. 
 
Terjedelmére való tekintettel Veszprém Megye Területfejlesztési Programja és az ahhoz 
kapcsolódó Környezeti Értékelés csak digitálisan érhető el az alábbi linkeken: 
VESZPRÉM MEGYE TERÜLETFEJLESZTÉSI PROGRAMJA I. KÖTET STRATÉGIAI PROGRAM; 
VESZPRÉM MEGYE TERÜLETFEJLESZTÉSI PROGRAMJA II. KÖTET OPERATÍV PROGRAM; 
VESZPRÉMMEGYE TERÜLETFEJLESZTÉSI PROGRAMJA KÖRNYEZETI ÉRTÉKELÉS) 
 
További feladatok 
Tftv. 11. § foglalt területfejlesztés stratégiai tervezéséért felelős miniszter szabályozás szerint 
a megyei önkormányzat határozattal fogadja el a megyei területfejlesztési programot, a 
területfejlesztés stratégiai tervezéséért felelős miniszter (Nemzetgazdasági Minisztérium) 
állásfoglalásának beszerzését követően. Az állásfoglalást a miniszter az állásfoglalást kérő irat 
beérkezését követő 30 napon belül adja ki. Ha e határidőn belül nem történik meg az 
állásfoglalás kiadása, úgy az állásfoglalást egyetértőnek kell tekinteni. Az előterjesztés 
melléklete szerinti megyei program az AROP pályázatban foglalt határidőre tekintett 
megküldésére került a területfejlesztés stratégiai tervezéséért felelős miniszternek jelezve 
hogy a megyei közgyűlés 2014. július 10. – ülésének egyik napirendje a területfejlesztési 
program véleményezési eljárásának lezárása. 
 
A közgyűlést megelőző egyezetések 
Ezt az anyagot megtárgyalja a – nemzetiségi önkormányzatokkal kibővített – Megyei 
Területfejlesztési Szakmai Kollégium a 2014. július 8-én tartandó ülésén, továbbá 
véleményezni fogja 2014. július 9-én a Megyei Konzultációs Fórum.  
A két testület álláspontjukat a napirend megtárgyalásakor, szóbeli kiegészítésként ismertetem 

http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/strategiai_program.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/operativ_program.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/kornyezeti_ertekeles.pdf
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Tisztelt Közgyűlés! 
 
Kérem az előterjesztés megtárgyalását, és az alábbi határozati javaslat elfogadását. 
 

…./2014. (VI. 10.) MÖK határozat: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése a megtárgyalta Veszprém Megye 
Területfejlesztési Program véleményezési eljárásának lezárása tárgyú előterjesztést. 
 
1) A közgyűlés elfogadja (tudomásul veszi) a Veszprém Megye Területfejlesztési Programja 

és az ahhoz kapcsolódó Környezeti Értékelés – dokumentumok véleményezési eljárása 
során érkezett véleményekre adott tervezői válaszokat. 
 

2) A közgyűlés megállapítja, hogy az észrevételek között nincs olyan tartalmi kérdés, 
amelyekben nem alakult ki egyetértés. 
 

3) A közgyűlés megállapítja, hogy a véleményezési eljárás során érkezett vélemények 
figyelembevételével átdolgozott a határozat mellékletét képező Veszprém Megye 
Területfejlesztési Programja és az ahhoz kapcsolódó Környezeti Értékelés megfelel az 
jóváhagyási eljárás lefolytatására.(digitális elérhetőség: 
VESZPRÉM MEGYE TERÜLETFEJLESZTÉSI PROGRAMJA I. KÖTET STRATÉGIAI PROGRAM; 
VESZPRÉM MEGYE TERÜLETFEJLESZTÉSI PROGRAMJA II. KÖTET OPERATÍV PROGRAM; 
VESZPRÉMMEGYE TERÜLETFEJLESZTÉSI PROGRAMJA KÖRNYEZETI ÉRTÉKELÉS) 
 

4) A közgyűlés felkéri a megyei közgyűlés elnökét, hogy a miniszteri állásfoglalás 
beszerzését követően az Veszprém Megye Területfejlesztési Programja elfogadásra szánt 
változatát terjessze a közgyűlés elé. 

 
 

Határidő:  2014. szeptember 30. 
Felelős: Lasztovicza Jenő, a megyei közgyűlés elnöke 
 
 
 
Veszprém, 2014. június 30. 
 
 
 
 
 Lasztovicza Jenő 
 a megyei közgyűlés elnöke 

http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/strategiai_program.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/operativ_program.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/07mellekletek/kornyezeti_ertekeles.pdf
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Tisztelt Közgyűlés! 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése 2014. április 17-én tartott ülésén tárgyalta a 
Terület- és Településfejlesztési Operatív Program (TOP) tématerületeihez illeszkedő 
Veszprém megyei gazdaságfejlesztési részprogram - I. fázis dokumentációt, mely során 
döntést hozott a 1831/2013. (XI.14) Korm. határozat szerinti TOP indikatív forráskeret 
felhasználására. 
 

Május hónap során számos olyan magasabb szintű döntés született, melyek a Közgyűlés 
TOP tématerületeihez illeszkedő Veszprém megyei gazdaságfejlesztési részprogram - I. 
fázis tárgyú előterjesztés megtárgyalásakor hozott 22/2014. (IV. 17.) MÖK számú 
határozat felülvizsgálatát igénylik: 
 

1. A TOP indikatív forráskeretére új döntés született. A Kormány 1298/2014. (V.5.) 
Kormányhatározata a megyei keretet változatlanul hagyta, Veszprém megye esetében 
21.555,0 MFt; a megyei jogú városok keretét megnövelte, Veszprém Megyei Jogú Város 
esetében 10.875,4 MFt-ra nőtt, míg a korábban kistérségeként meghatározott keretet járási 
keretként fogalmazta át, járásonként kismértékben változott, figyelemmel a kistérségi és a 
járási határokra, de Veszprém megye korábban kistérségi, immár járási kerete 
összességében változatlanul 17.048,6 MFt. 

2. A megyei tervezés szakmai irányításáért felelős Nemzetgazdasági Tervezési Hivatal 
(NTH) a járások esetében járási vezérprojekt kijelölését írta elő. A tervezés során minden 
járás esetében meg kellett határozni vezérprojekteket, melyek elsősorban a megyei 
gazdaságfejlesztési részprogram intézkedési keretéhez illeszkednek. A járásokkal, 
járásközpontokkal történt többszöri egyeztetés során körvonalazódni látszó projektek 
szélesebb palettán mozogtak, mint amit az eddig egyeztetett megyei részprogram lehetővé 
tett, ez a megyei részprogram kiegészítését tette szükségessé. 

3. Május elején megkaptuk a TOP 5.0 változatát. Az áprilisi közgyűlés a TOP 4.0 
verziójához igazodott, ahol például az 1. prioritás 4. intézkedéseként szereplő, a 
foglalkoztatás és az életminőség javítása családbarát, munkába állást segítő intézmények, 
közszolgáltatások fejlesztésével megyei, míg a TOP 5.0 szerint ez már járási illetve 
megyei jogú városi keretből támogathatók. 

4. Legjelentősebb változtatás azonban az NTH május közepén történt értesítése volt, mely a 
szakminisztérium (Nemzetgazdasági Minisztérium) iránymutatására hivatkozva indikatív 
forráskeretet jelöl meg a TOP 5.0 valamennyi prioritására és valamennyi intézkedésére. 
Amíg a korábbi tervezési logika szerint a TOP forráskerete a legfontosabb fejlesztésekre 
vált volna felhasználhatóvá, a megfogalmazott követelmény szerint ez minden egyes 
prioritásra és intézkedésre meghatározásra került megyei, megyei jogú város és járási 
bontásban, mely Veszprém megye TOP forrásai címmel az előterjesztés 1. számú 
mellékletében található. 
 

Mindezekre figyelemmel a 22/2014. (IV. 17.) MÖK határozat 1. és 2. pontjának törlését 
javasoljuk, mivel az NTH májusi iránymutatása szerint kell az indikatív forráskeret felosztását 
tervezni, mely más elveket követ, mint ami a Közgyűlés áprilisi határozatának 
meghozatalakor rendelkezésünkre állt. 
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A TOP küldetése, hogy valamennyi megye, térség és település, így a jelenleg hátrányos 
helyzetű, leszakadó tendenciákat mutató térségek és települések esetében is megtalálja és 
erősítse azokat a fejlődési elemeket, amelyekkel potenciáljuk, erőforrásaik kibontakoztathatók 
és aktivizálhatók. A TOP elsődleges célja a térségi gazdaságfejlesztés, ezáltal a foglalkoztatás 
növelése. 
A TOP megvalósításának kulcseleme a megfelelő szakpolitikai és területi koordináció, amely 
biztosítja az ágazatilag és térségileg összehangolt fejlesztéseket. Országos, térségi és helyi 
szinten is szükséges a fejlesztéspolitikai intézményrendszer összehangolt működése. 
A megye, mint a területfejlesztés tervezés és programozás középszintje az alábbi 
területfejlesztési feladatok végrehajtásában működik közre a 2014-2020 közötti uniós 
programidőszakban: 
A TOP megvalósítási modellje az integrált területfejlesztési megközelítésre épülő 
decentralizált végrehajtás. Ennek keretét az alábbi tervezési és végrehajtási elemek képezik: 

 megyei gazdaságfejlesztési programok – Integrált Területi Beruházások 
(továbbiakban: ITB) formájában (megyei önkormányzatok tervezik és végrehajtás is 
megyei közreműködéssel történik) 

 integrált településfejlesztési programok  
o a megyei jogú városok esetében integrált területi beruházások formájában 

(megyei jogú városok tervezik a megyei önkormányzatok koordinálásával és a 
végrehajtás is MJV közreműködéssel történik) 

o a megye többi városa és települése esetében integrált projektcsomagok 
formájában (megyei önkormányzatok tervezik és végrehajtásban is 
közreműködnek) 

 városokban kísérleti jelleggel közösségvezérelt helyi fejlesztési stratégiák tervezése és 
végrehajtása (CLLD), amelyet szelekciós folyamatban kiválasztott városi helyi 
akciócsoportok tervezik és hajtják végre. 

A napokban érkezett beadvány szerint CLLD fejlesztést kíván megvalósítani Pápa és 
Ajka városa is, mellyel kapcsolatosan javasolom a megyei közgyűlés elvi álláspontjának 
kialakítását. 
Pápa városa kulturális és közösségi terek infrastrukturális fejlesztése vonatkozásában kíván 
pályázatot benyújtani. Ajka város esetében pedig az ajkai Szénosztályzó kulturális és 
közösségi térként történő kialakítása és hasznosítása projekt merült fel a város részéről. 
Emlékeztetőül: az áprilisi ülésén Veszprém Megyei Jogú Város Kulturális negyed 
projektjének CLLD formában történő megvalósulását támogatta a Közgyűlés. 
 

A TOP megvalósításában a megyéknek és a megyei jogú városoknak kulcsszerepük van. A 
megyei önkormányzatok összehangolják a megye területén megvalósuló összes tervezési 
folyamatot (beleértve a megyei jogú városok fejlesztéseit is), amely szerepkör kiterjed a 
végrehajtásban és a nyomon követésben való közreműködésre is. A TOP megvalósításának 
alapját a megyei önkormányzatok által a 2014-2020-as tervezési időszakra vonatkozóan 
kidolgozásra kerülő megyei stratégiai és operatív fejlesztési programok, valamint - ezekhez 
illeszkedve - a TOP fejlesztési prioritásaihoz illeszkedő megyei területfejlesztési 
részdokumentumok képezik. E megyei területfejlesztési részdokumentumok két fő 
fejezetből épülnek fel: 
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 megyei gazdaságfejlesztési részprogram (ami megyei szinten összeállított 
gazdaságfejlesztési projektcsomagokból áll, beleértve a megyei jogú városok 
gazdaságfejlesztési akcióit); 

 a megyében található városokra és térségeikre kiterjedő várostérségi (korábban 
kistérségi, jelenleg járási) fejlesztési részprogramok (járásonként 1-1 db kistérségi 
fejlesztési részprogram dokumentum, ami járási projektcsomagokból épül fel). 

A megyék koordinációs feladatkörébe tartozik az, hogy e térségi forráskereteket a helyi 
igényekre építve megfelelő mennyiségű és minőségű, a TOP beavatkozási területeihez 
illeszkedő projektjavaslatokkal töltse meg és a későbbiekben támogassa e projektek 
megvalósítását. A megyék tehát erős térségi forrásallokációs és projektgenerálási 
feladatkörökkel rendelkeznek, biztosítva a TOP térségi igényekre épülő, decentralizált 
megvalósítását. 
 

Május közepén valamennyi járás gazdaságfejlesztési részprogramja elkészült és az érintett 
városi önkormányzatokhoz egyeztetésre megküldésre került. A járásszékhely városok 
vezetőivel közel egy hónapos szoros egyeztetést követően a járási vezérprojektek tekintetében 
konszenzus született, melyet a május végi egyeztető fórumokon mutattuk be a megye 3 
városában (május 23-án Veszprémben, május 29-én délelőtt Pápán, délután Tapolcán). 
 

A járási vezérprojektek a megyei gazdaságfejlesztési részprogram kiegészítését igényelték, az 
alábbiak szerint: 
A Nemzetgazdasági Tervezési Hivatal (NTH) által korábban kiadott „Iránymutatás a megyei 
szintű tervezési folyamat keretében elkészítendő tervdokumentumok kidolgozásához” 
dokumentum alapján 2014 áprilisában elkészített megyei gazdaságfejlesztési részprogram 
eddig 5 célkitűzést tartalmazott. Jelen dokumentum készítése során bővítésre került egy újabb 
célkitűzéssel, mely a Terület- és Településfejlesztési Operatív Program (TOP) megyei 
hatáskörbe sorolt intézkedési keretébe megvalósítható, de soft elemek megvalósítására 
lehetőséget nyújtó elemeket tartalmazza. 
A tervezés során eleget tettünk az NTH instrukciójának, mely szerint minden járás esetében 
meg kellett határozni vezérprojekteket, melyek elsősorban a megyei gazdaságfejlesztési 
részprogram intézkedési keretéhez illeszkednek. A járásokkal, járásközpontokkal történt 
többszöri egyeztetés során körvonalazódni látszó vezérprojektek és megyei 
gazdaságfejlesztési részprogram közötti átjárhatóság érdekében szükségesnek tartottuk, hogy 
a foglalkoztatás elősegítésére irányuló „soft” jellegű projektek megvalósítására lehetőséget 
teremtsünk. A hatodik célkitűzés és projektcsomag ezt a hiányterületet fedi le. A 
kiegészítéssel a megyei gazdaságfejlesztési részprogram átjárhatóságot biztosít a járási 
vezérprojektek irányába. 
  

„A helyi foglalkoztatási szint javítása és közösségfejlesztési akciók ösztönzése a megyében „ 
című projektcsomag elsősorban a foglalkoztatási paktumokra irányul, létrehozására, és 
fejlesztésére, szereplők közötti együttműködések ösztönzésére.  
 

Mindezekre figyelemmel készítettük elő a TOP-hoz kapcsolódó megyei területfejlesztési 
dokumentum – II. fázis anyagát, melyet az NTH-nak a megjelölt 2014. június 20. határidőig 
megküldtünk. A kapott észrevételek a további munka során figyelembe vételre kerülnek. 
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A TOP-hoz kapcsolódó megyei területfejlesztési dokumentum – II. fázis anyaga a határozat 
mellékletét képezi, mely terjedelmére való tekintettel a dokumentum csak digitálisan érhető el 
az alábbi linken: TOP-hoz kapcsolódó Veszprém Megyei Területfejlesztési Részdokumentum 
- II. fázis (Egyeztetési változata 2014. 06.20.) 
 
A határozati javaslat mellékletét képező anyag első része a megyei gazdaságfejlesztési 
részprogram elemeit ismerteti, melyek az alábbi hat projektcsomag köré rendezhetők: 
 

1. Ipari és gazdasági területek, telephelyek szolgáltatás és infrastruktúra fejlesztése a 
munkahelyteremtés érdekében (Ipari Parkok, ipari területek, barnamezős területek, 
Innovációt segítő inkubátorházak, Tudományos parkok fejlesztése, bővítése illetve KKV 
támogatása) 

2. Együttműködésekre épülő, a tematikus utakhoz kapcsolódó szolgáltatás fejlesztés a 
turisztikai vonzerőket és szolgáltatásokat érintő, összehangolt turisztikai fejlesztések 
érdekében, turisztikai szolgáltatásfejlesztés 

3. Helyi termékek előállításának és piacteremtésének ösztönzése – kézműipar, Termelői 
piacok, termelői polcok elterjesztése 

4. A foglalkoztatás és az életminőség javítása családbarát, munkába állást segítő 
intézmények, közszolgáltatások fejlesztésével 

5. A gazdasági környezet elérhetőségét szolgáló kisléptékű közlekedésfejlesztés 
6. A helyi foglalkoztatási szint javítása és közösségfejlesztési akciók ösztönzése a megyében 

 

A határozati javaslat mellékletét képező anyag második része a járási fejlesztési 
részprogramok, melyek tartalmazzák Veszprém megye térségi integrált gazdaságfejlesztési 
fókuszú járási vezérprojektjeit, melyet alábbiakban járásonként ismertetünk. 
 
Ajkai Járási Vezérprojekt(ek) 
 Foglalkoztatás-bővítő fejlesztés az Ipari Parkhoz kapcsolódóan  

1.1. Vállalkozások flexibilitását elősegítő Innovációs és Szolgáltató Központ a Főnix 
Ipari Parkban  

1.2. Ipari bekötő út 
1.3. Ajkai Foglalkoztatási Paktum 
1.4. Térségi kerékpárút hálózat kialakítása a munkahelyi mobilitás biztosítása 

érdekében Belterületi és külterületi kerékpárút  
1.5. Turisztikai szolgáltatások javítása új élményelemek kialakítása az Ajkai 

Parkerdőben  
1.6. Ajka Kristály látogatóközpont kialakítása 
1.7. Térségi helyi termékek piacra jutását elősegítő feldolgozó üzemek kialakítása 
1.8. Főnix Ipari Park közútfejlesztése 
1.9. Infrastruktúrafejlesztés az Ipari Parkhoz kapcsolódóan 

 

http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/08mellekletek/TOP_dokumentum.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/08mellekletek/TOP_dokumentum.pdf
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Balatonalmádi járási Vezérprojekt(ek) 
 Idegenforgalmi szezon meghosszabbításával összefüggő foglalkoztatás növelése 

1.1. Foglalkoztatás-bővítés elősegítése az óvodai-, bölcsődei kapacitások, családi 
napközik számának növelésével 

1.2. Turisztikai szolgáltatásbővítés (fürdőfejlesztés, wellness, parti-sétány bazársor 
átépítése stb.) 

 

Balatonfüredi Járási Vezérprojekt(ek) 
 Komplex turisztikai attrakció-, egészségmegőrző- és élményszolgáltatást fejlesztő program 

1.1. Füred Kemping 
1.2. Zákonyi utcai mélygarázs 
1.3. Tudásalapú gazdaságnövekedési és munkahelyteremtő program 
1.4. Tematikus utak 

 

Devecseri Járási Vezérprojekt(ek) 
 A Szabad Vállalkozási Zónára alapozó gazdaságfejlesztés 

1.1. Infrastruktúra kiépítése Devecser város ipari övezetében 
1.2. A kistérség hagyományos kézműipari és mezőgazdasági ágazatinak fejlesztése 

 

Pápai Járási Vezérprojekt(ek) 
 Természeti erőforrásra épülő, fenntartható gazdaságfejlesztés 

1.3. Turisztikai potenciálok erősítése, a meglévők szolgáltatási színvonalának növelése, 
járási turisztikai attrakció-fejlesztés 

1.4. Iparterületi fejlesztések támogatása, az iparterület megközelíthetőségének javítása 
 

Sümegi Járási Vezérprojekt(ek) 
 Komplex vállalkozásösztönző gazdaságfejlesztési program  

1.1. Iparterület fejlesztése, azon Inkubátorház létrehozása, a betelepülő vállalkozások 
fejlesztése 

1.2. Ökogazdaság fejlesztésének támogatása  
1.3. Foglalkoztatás növelő turizmusfejlesztés, tematikus utak kialakítása 

 

Tapolcai Járási Vezérprojekt(ek) 
 Természeti erőforrásra épülő, fenntartható gazdaságfejlesztés 

1.1. Környezetipar- és gazdaságfejlesztés 
1.2. Turisztikai potenciálokon, szolgáltatásbővítésen alapuló foglalkozásbarát- és 

gazdaságfejlesztés 
 

Várpalotai Járási Vezérprojekt(ek) 
 Újraiparosítás, kiemelten a vegyipar, gépgyártás, hulladék-újrahasznosítás, 

energiahasznosítás, helyi termékláncok 
1.1. Kis- és középvállalkozások fejlődésének és újabb vállalkozások letelepedésének 

támogatása  
1.2. Környezettudatos régió közösség – az egészséges helyi élelmiszerekért  
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Veszprémi Járási Vezérprojekt(ek) 
 Gazdaságélénkítő és foglalkoztatás-ösztönző iparfejlesztések infrastruktúrájának 

megteremtése 
1.1. A térségi ipari területek infrastrukturális fejlesztése és elérhetőségének javítása 
1.2. Helyi termék előállításához és forgalmazásához kapcsolódó infrastruktúra 

megteremtése 
 

Zirci Járási Vezérprojekt(ek) 
 Természeti erőforrásra épülő, fenntartható gazdaságfejlesztés  

1.1. Ipari Park és a kapcsolódó infrastruktúra fejlesztése Zircen  
1.2. Magasabb hozzáadott értékű termékek előállítása és piacra juttatása  
1.3. Ásványvízpalackozás  
1.4. Családi napközi létesítése Zircen  
1.5. A munkába járás feltételeit javító közlekedési infrastruktúra fejlesztése  
1.6. Tematikus utak  

 
A tervezés további folyamata 
A június 20-án az NTH-hoz megküldött anyag véleményezésébe a KDRFÜ is bevonásra 
került. A két szakmai szervezet észrevételeire figyelemmel folytatjuk a továbbtervezést, 
szükség szerinti pontosításokkal.  
A tervezés következő lépésében készül el a Veszprém megyei gazdaságfejlesztési 
részprogram III. fázis – Előzetes Megvalósíthatósági Tanulmány (EMT) – anyaga, mely a 
járási vezérprojektekre alapoz. 
 

A júniusi hónapban sorra kerülő projektgyűjtéssel a fejlesztési elképzeléseket, projektötleteket 
kívánjuk becsatornázni, hogy ezekre figyelemmel a forráskeretekhez konkrét projekteket 
rendelhessünk, az NTH útmutatására figyelemmel 1,5 – 2 szeres túltervezésre törekedve. 
Jelezni kívánjuk, hogy amennyiben bizonyos TOP prioritások és intézkedések esetében nem 
érkezik be megfelelő nagyságrendű projektigény, ott célzott projektgenerálással kívánjuk 
elérni, hogy a megye indikatív TOP forráskerete teljes mértékben lekötésre és betervezésre 
kerüljön, melyre utal a határozati javaslat 2. pontja. 
 
Tájékoztatom T. Közgyűlést, hogy az NTH a június 20-án megküldött, határozati javaslatunk 
mellékletét képező dokumentációt áttekintette, a kapcsolódó véleményét az előterjesztés 
lezárásakor megküldte. Három fő tématerületbe sorolhatók a kapott észrevételek: 
- megállapítja, hogy nem kellően konkrétak a vezérprojekt megnevezések 
- a vezérprojektek egy részénél költségigényét pontosítását kéri 
- észrevételt tesz a TOP és ágazati OP-khoz való illeszkedésről 
Véleményem szerint a lezáruló projektgyűjtés a vezérprojektek (mind fogalmi, mind 
pénzügyi) pontosítását lehetővé teszi, hiszen eddig elsősorban a vezérprojekt beazonosítására 
koncentráltunk. Az NTH előremutató észrevételei szerint készül majd elő a III. fázis anyaga.  
 
Az előterjesztést 2014. július 8-i ülésén megtárgyalja a Megyei Területfejlesztési Szakmai 
Kollégium, illetve véleményezni fogja 2014. július 9-én a Megyei Konzultációs Fórum. 
Álláspontjukat a napirend megtárgyalásakor, szóbeli kiegészítésként ismertetem. 
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Tisztelt Közgyűlés!  
 
Kérem az előterjesztés megtárgyalását, és az alábbi határozati javaslat elfogadását. 
 
 

… /2014. (VII. 10.) MÖK határozat: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat megtárgyalta Terület- és Településfejlesztési Operatív 
Programhoz kapcsolódó megyei területfejlesztési részdokumentum - II. fázis e című 
előterjesztést és az alábbiakról határozott: 
 

1. A közgyűlés egyetért, és továbbtervezésre alkalmasnak tartja határozat mellékletét 
képező, Terület- és Településfejlesztési Operatív Programhoz kapcsolódó megyei 
területfejlesztési részdokumentum - II. fázis dokumentációban foglaltakat – mely a 
terjedelmére való tekintettel csak digitálisan TOP-hoz kapcsolódó Veszprém Megyei 
Területfejlesztési Részdokumentum - II. fázis (Egyeztetési változata 2014. 06.20.) – 
érhető el az alábbi linken. 

 

2. A közgyűlés felkéri Elnökét, hogy a TOP indikatív forráskeret megye területén történő 
maximális felhasználhatósága érdekében, a projektgyűjtés feldolgozását követően a 
még lekötetlen fejlesztési forrásokhoz kapcsolódó prioritások és intézkedések 
vonatkozásában projektgenerálást kezdeményezzen, melynek eredményéről a 
szeptemberi ülésen tájékoztatást adjon. 
 

3. A közgyűlés támogatja Pápa város kulturális és közösségi terek infrastrukturális 
fejlesztése vonatkozású projekt és Ajka város Szénosztályzó kulturális és közösségi 
térként történő kialakítása és hasznosítása projekt CLLD fejlesztésként történő 
megvalósítását. 
 

4. A közgyűlés a 22/2014. (IV. 17.) MÖK határozat 1. és 2. pontját törli. 
 

5. A közgyűlés felkéri a megyei közgyűlés elnökét, hogy a határozat 1. pontja szerint 
jóváhagyott dokumentációt és a 3. pont szerinti javaslatát küldje meg a 
Nemzetgazdasági Tervezési Hivatal részére. 
 

Határidő: 2. pont esetében 2014. szeptember 30. 
                      5. pont esetében 2014. július 20. 
 
Felelős: Lasztovicza Jenő, a megyei közgyűlés elnöke 
 
 
Veszprém, 2014. június 27. 
 
 

Lasztovicza Jenő 
a megyei közgyűlés elnöke  

http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/08mellekletek/TOP_dokumentum.pdf
http://veszpremmegye.hu/kgy2014/20140710/08mellekletek/TOP_dokumentum.pdf


VESZPRÉM MEGYE

Prioritás/Intézkedés Alap

TOP forrás összesen 

(18 megyére)

(Ft)

Veszprém megyei ITB

(Ft) *

Veszprém ITB

(Ft)

Veszprém megyei 

várostérségek 

(járások)

(Ft) **

Forrás összesen

(Ft)

1. Térségi gazdaságfejlesztés a foglalkoztatási helyzet javítása érdekében ERFA            451 749 057 505    

1.1. Foglalkoztatás-bővítést szolgáló önkormányzati gazdaságfejlesztési akciók                 127 839 800 385                    6 123 527 799              6 123 527 799    

1.2. Foglalkoztatás-barát fejlesztések elsősorban a kis- és középvállalkozásoknál                 158 625 822 000                    7 598 178 562              7 598 178 562    

1.3. A munkaerő mobilitás ösztönzését szolgáló közlekedésfejlesztés                   69 730 800 210                    3 340 106 072              3 340 106 072    

1.4. A foglalkoztatás segítése és az életminőség javítása családbarát, munkába állást segítő 

intézmények, közszolgáltatások fejlesztésével
                  95 552 634 910                1 568 118 254                     2 458 209 650              4 026 327 904    

2. Vállalkozásbarát, népességmegtartó településfejlesztés ERFA            215 235 367 782    

2.1. Vállalkozásbarát, népességmegtartó, városi fókuszú településfejlesztés                 137 235 367 617                2 252 175 308                     3 530 549 475              5 782 724 784    

2.2. Társadalmi és környezeti szempontból fenntartható turizmusfejlesztés                   78 000 000 165                1 280 061 237                     2 006 646 424              3 286 707 661    

3. Alacsony széndioxid kibocsátású gazdaságra való áttérés kiemelten a városi területeken ERFA            228 793 793 178    

3.1. Fenntartható települési közlekedésfejlesztés                 109 244 920 329                1 792 822 917                     2 810 460 618              4 603 283 536    

3.2. A települési önkormányzati intézményekben, ingatlanokban az energiahatékonyság 

növelés és a megújuló energia felhasználás, valamint a helyi alkalmazkodás támogatása
                119 548 872 849                1 961 921 509                     3 075 542 534              5 037 464 043    

4. A helyi közösségi szolgáltatások fejlesztése és a társadalmi együttműködés erősítése ERFA               89 961 071 480    

4.1. Egészségügyi alapellátás infrastrukturális fejlesztése                   22 662 510 068                    371 915 392                        583 021 086                 954 936 478    

4.2. A szociális alapszolgáltatások infrastruktúrájának bővítése, fejlesztése                   22 662 510 068                    371 915 392                        583 021 086                 954 936 478    

4.3. A meglévő, önkormányzati feladatellátást szolgáló intézmények akadálymentesítése, 

családbarát funkciók kialakítása
                  10 692 056 032                    175 467 775                        275 066 358                 450 534 133    

4.4. Leromlott városi területek rehabilitációja                   33 943 995 311                    557 056 315                        873 251 239              1 430 307 554    

5. Közösségi szinten irányított városi helyi fejlesztések (CLLD)               44 277 726 886    

5.1. Kulturális és közösségi terek infrastrukturális fejlesztése ERFA                  29 917 383 065    

5.2. Helyi közösségszervezés a városi helyi fejlesztési stratégiához kapcsolódva ESZA                  14 360 343 821    

6. Megyei és helyi emberi erőforrás fejlesztések, foglalkoztatás-ösztönzés és társadalmi 

együttműködés
ESZA            126 953 842 329    

6.1. A helyi foglalkoztatási szint javítása megyei és helyi foglalkoztatási paktumok 

támogatásával
                  58 938 177 849                    2 823 139 346              2 823 139 346    

6.2. A térségi gazdaságfejlesztéshez kapcsolódó kiegészítő ESZA tevékenységek                   34 865 400 105                    1 670 053 036              1 670 053 036    

6.3. A társadalmi együttműködés erősítését szolgáló helyi szintű komplex programok                   12 202 890 037                    200 262 134                        313 934 431                 514 196 565    

6.4. A helyi identitás és kohézió erősítése                   20 947 374 339                    343 768 229                        538 897 099                 882 665 328    

ÖSSZESEN        1 156 970 859 160              21 555 004 816           10 875 484 463               17 048 600 000           49 479 089 280    

* A megyei gazdaságfejlesztési keret terhére kell tervezni a megyei jogú város területén megvalósuló gazdaságfejlesztési projekteket is

** A megye járásaira a megyei önkormányzat tervez a települések bevonásával (kivéve a megyei jogú város területét) a kormányhatározatban rögzített forrásfelosztási szabályok (a megyei önkormányzatok a 

várostérségek és a megyei jogú városok térségének fejlesztése során a kormányhatározatban indikatívan felosztott forráskerettől a megyei területfejlesztési koncepcióban és programban megfogalmazott célkitűzések 

megvalósítása, valamint a hátrányos helyzetű térségek felzárkóztatása érdekében 10%-kal eltérhet a megye összes forráskeretén belül ) figyelembevételével. 

A megyei jogú város térségében a tervezés során figyelembe kell venni a megyei jogú város ITS-ében rögzítetteket is.

A projektek tervezése során az egyes intézkedésekre jutó források nagyságának megyei szinten kell teljesülnie. Az egyes járásokra adott intézkedési források tájékoztatási jelleggel vannak feltüntetve.

gycseh
Beírt szöveg
1. sz. melléklete

gycseh
Beírt szöveg



VESZPRÉM MEGYE JÁRÁSAINAK FORRÁSA (Ft)

Prioritás/Intézkedés Alap Ajkai Balatonalmádi Balatonfüredi Devecseri Pápai Sümegi Tapolcai Várpalotai Veszprémi Zirci
Veszprém megyei 

várostérségek 
(járások) összesen

1. 1. Térségi gazdaságfejlesztés a foglalkoztatási helyzet javítása érdekében ERFA
1.1. Foglalkoztatás-bővítést szolgáló önkormányzati gazdaságfejlesztési akciók
1.2. Foglalkoztatás-barát fejlesztések elsősorban a kis- és középvállalkozásoknál
1.3. A munkaerő mobilitás ösztönzését szolgáló közlekedésfejlesztés
1.4. A foglalkoztatás segítése és az életminőség javítása családbarát, munkába állást 
segítő intézmények, közszolgáltatások fejlesztésével

            316 954 850                223 751 495                222 295 192                163 221 222                442 586 167                166 032 895                288 593 000                306 140 723                136 402 187                192 231 920                    2 458 209 650    

2. Vállalkozásbarát, népességmegtartó településfejlesztés ERFA
2.1. Vállalkozásbarát, népességmegtartó, városi fókuszú településfejlesztés             455 219 423                321 358 157                319 266 575                234 422 886                635 654 635                238 461 089                414 485 340                439 687 872                195 904 638                276 088 861                    3 530 549 475    
2.2. Társadalmi és környezeti szempontból fenntartható turizmusfejlesztés             258 731 519                182 649 245                181 460 460                133 238 140                361 284 868                135 533 320                235 579 626                249 903 903                111 345 654                156 919 689                    2 006 646 424    
3. Alacsony széndioxid kibocsátású gazdaságra való áttérés kiemelten a városi 
területeken

ERFA

3.1. Fenntartható települési közlekedésfejlesztés             362 373 129                255 814 131                254 149 146                186 610 128                506 006 878                189 824 701                329 947 147                350 009 384                155 948 039                219 777 935                    2 810 460 618    

3.2. A települési önkormányzati intézményekben, ingatlanokban az energiahatékonyság 
növelés és a megújuló energia felhasználás, valamint a helyi alkalmazkodás támogatása

            396 552 069                279 942 453                278 120 428                204 211 146                553 733 316                207 728 918                361 067 676                383 022 178                170 657 018                240 507 332                    3 075 542 534    

4. A helyi közösségi szolgáltatások fejlesztése és a társadalmi együttműködés erősítése ERFA

4.1. Egészségügyi alapellátás infrastrukturális fejlesztése               75 173 149                  53 067 825                  52 722 429                  38 711 675                104 969 512                  39 378 528                  68 446 483                  72 608 330                  32 350 923                  45 592 231                        583 021 086    
4.2. A szociális alapszolgáltatások infrastruktúrájának bővítése, fejlesztése               75 173 149                  53 067 825                  52 722 429                  38 711 675                104 969 512                  39 378 528                  68 446 483                  72 608 330                  32 350 923                  45 592 231                        583 021 086    
4.3. A meglévő, önkormányzati feladatellátást szolgáló intézmények akadálymentesítése, 
családbarát funkciók kialakítása

              35 466 306                  25 037 128                  24 874 172                  18 263 970                  49 524 077                  18 578 588                  32 292 699                  34 256 238                  15 263 000                  21 510 181                        275 066 358    

4.4. Leromlott városi területek rehabilitációja             112 594 634                  79 485 194                  78 967 859                  57 982 497                157 223 742                  58 981 312                102 519 407                108 753 037                  48 455 338                  68 288 220                        873 251 239    
5. Közösségi szinten irányított városi helyi fejlesztések (CLLD)
5.1. Kulturális és közösségi terek infrastrukturális fejlesztése ERFA
5.2. Helyi közösségszervezés a városi helyi fejlesztési stratégiához kapcsolódva ESZA
6. Megyei és helyi emberi erőforrás fejlesztések, foglalkoztatás-ösztönzés és társadalmi 
együttműködés

ESZA

6.1. A helyi foglalkoztatási szint javítása megyei és helyi foglalkoztatási paktumok 
támogatásával
6.2. A térségi gazdaságfejlesztéshez kapcsolódó kiegészítő ESZA tevékenységek

6.3. A társadalmi együttműködés erősítését szolgáló helyi szintű komplex programok               40 477 850                  28 574 983                  28 389 000                  20 844 748                  56 522 045                  21 203 823                  36 855 798                  39 096 793                  17 419 728                  24 549 663                        313 934 431    

6.4. A helyi identitás és kohézió erősítése               69 483 923                  49 051 565                  48 732 310                  35 781 913                  97 025 248                  36 398 297                  63 266 341                  67 113 213                  29 902 552                  42 141 737                        538 897 099    
ÖSSZESEN      2 198 200 000         1 551 800 000         1 541 700 000         1 132 000 000         3 069 500 000         1 151 500 000         2 001 500 000         2 123 200 000             946 000 000         1 333 200 000                 17 048 600 000    

Megjegyzés: A megye járásaira a megyei önkormányzat tervez a települések bevonásával (kivéve a megyei jogú város területét) a kormányhatározatban rögzített forrásfelosztási szabályok  (a megyei 
önkormányzatok a várostérségek és a megyei jogú városok térségének fejlesztése során a kormányhatározatban indikatívan felosztott forráskerettől a megyei területfejlesztési koncepcióban és programban megfogalmazott 
célkitűzések megvalósítása, valamint a hátrányos helyzetű térségek felzárkóztatása érdekében 10%-kal eltérhet a megye összes forráskeretén belül) figyelembevételével. 
A megyei jogú város térségében a tervezés során figyelembe kell venni a megyei jogú város ITS-ében rögzítetteket is.
A projektek tervezése során az egyes intézkedésekre jutó források nagyságának megyei szinten kell teljesülnie.  Az egyes járásokra adott intézkedési források tájékoztatási jelleggel vannak feltüntetve.
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Tisztelt Közgyűlés! 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése feladatainak ellátása részeként a 2013. 
december 29-i ülésén a 75/2012. (XII.20.) MÖK határozatával megállapított 2013. évi 
munkatervében a júniusi ülésre tervezte a „Tájékoztató a Balaton Fejlesztési Tanács 
munkájáról, valamint a megyei területfejlesztési tervezés és a BKÜ fejlesztési programjának 
összefüggéseiről” tárgyú napirend megtárgyalását. 
 

A Balaton Fejlesztési Tanács (továbbiakban: Tanács) létrehozásáról és feladatairól a 
területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény (továbbiakban: Tft.) 
rendelkezik, míg területi hatókörét - Balaton Kiemelt Üdülőkörzet - a többször módosított 
2000.évi CXII. (a Balaton Kiemelt Üdülőkörzet Területrendezési Tervének elfogadásáról és a 
Balatoni Területrendezési Szabályzat megállapításáról szóló) törvény határozza meg.  
 

A Tft. 2013. év végi módosítása a Tanács tagok összetételében változást hozott, a Nemzeti 
Fejlesztési Miniszter képviselője, a 3 érintett megye elnöke és a 3 érintett megye képviselője 
által alkotott testület kibővült az ágazati operatív programok szakmai végrehajtásáért felelős 
miniszterek képviselőivel. 
  

A BFT feladatainak főbb témakörei: 
• A 2014-20 fejlesztési időszakra vonatkozó tervezési feladatok ellátása; 
• A Balaton régió fejlesztésére fordítható hazai fejlesztési forrás hatékony felhasználása 
• A Balaton régiót érintő jogszabályok kialakításában, felülvizsgálatában, 

végrehajtásában való közreműködés; 
• Folyamatos információ biztosítás a Tanács és a régió fejlesztésével kapcsolatban a 

Balaton fejlesztésében érdekelt szervezetek, sajtó részére; 
• Balaton Fejlesztési Koncepció, stratégia, tervek megvalósulásának vizsgálata, 

monitoringja; 
• Nemzetközi és a határmenti kapcsolatok fejlesztése, együttműködések támogatása. 

A 2014. év legfontosabb feladata a Balaton Fejlesztési Tanács számára a 2014-2020-as 
időszakra vonatkozó tervezési dokumentumok elkészítése, tervezési, egyeztetési folyamatok 
elvégzése a régió fejlesztésének minél hatékonyabb megvalósulása érdekében. 
 

A Veszprém Megyei Önkormányzat a területfejlesztési feladatainak ellátása során szorosan 
együttműködik a Balaton Fejlesztési Tanáccsal. A közös munkát szolgálja továbbá a 
Veszprém Megyei Területfejlesztési Szakmai Kollégium. A két testület munkaszervezete is 
kölcsönösen segíti egymást. 
 

A Veszprém Megyei Önkormányzat és a Balaton Kiemelt Üdülőkörzet fejlesztési 
elképzeléseinek összevetése során megállapítható fejlesztési irányok minden ponton 
megegyeznek, a súlyokban találhatunk csak árnyalatnyi különbségeket. A Balaton parttal 
rendelkező megyék – így Veszprém megye is – fejlesztési céljainak elérése nem képzelhető el 
a Balaton Kiemelt Üdülőkörzethez tartozó települések versenyképességének továbbfejlesztése 
nélkül. 
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A Balaton Kiemelt Üdülőkörzet fejlesztésével kapcsolatban a Balaton Fejlesztési Tanács 
rendelkezik adatokkal, információkkal, elemzésekkel, ezért felkértem a tanács elnökét a 
tájékoztató elkészítésére.  
  

A Balaton Fejlesztési Tanács elnökének tájékoztatója az előterjesztés mellékletét képezi. 
 
 
Tisztelt Közgyűlés! 
 
Kérem „A Balaton Fejlesztési Tanács 2014. évi munkájáról, Veszprém megye és a BKÜ 
programjainak összefüggéseiről” szóló tájékoztató megtárgyalását és tudomásulvételét. 

Veszprém, 2014. június 27. 

 

 

 
Lasztovicza Jenő s.k. 

a megyei közgyűlés elnöke 

 

 



Tájékoztató  

A Balaton Fejlesztési Tanács 2014-es munkájáról, Veszprém megye és a BKÜ fejlesztési 
programjainak összefüggéseiről 

 
 

Készült a Veszprém Megyei Önkormányzat 2014.07.10-i ülésére 

 

A Balaton Fejlesztési Tanács létrehozásáról és feladatairól a 1996. évi XXI. törvény a 
területfejlesztésről és a területrendezésről, míg területi hatókörét  - Balaton Kiemelt 
Üdülőkörzet - a többször módosított 2000.évi CXII. (a Balaton Kiemelt Üdülőkörzet 
Területrendezési Tervének elfogadásáról és a Balatoni Területrendezési Szabályzat 
megállapításáról szóló) törvény határozza meg. A jogszabály alapján a Balaton Kiemelt 
Üdülőkörzetet 179 település alkot, melyből 44 parti, 7 partközeli és 128 háttértelepülés 
(közvetlen parttal nem rendelkező település). 

Jogszabályi felhatalmazás, státusz 

A Tanács tagjai: 
• a Nemzeti Fejlesztési Miniszter képviselője, 
• a 3 érintett megye elnöke 
• a 3 érintett megye képviselője, 
• az ágazati Operatív Programok szakmai végrehajtásáért felelős miniszterek 

képviselője. 
 

1. térkép: A Balaton Kiemelt Üdülőkörzet területe járásonkénti besorolással 

 
 



A Balaton Fejlesztési Tanács célja, hogy a Balaton gazdájaként egy közösen elfogadott 
fejlesztési program mentén ösztönözze; és külső források, szaktudás bevonásával támogassa a 
régióban megvalósuló fejlesztéseket, felkarolja az új, innovatív ötleteket, ösztönözze a régió 
egészére kiterjedő elképzelések megvalósítását. Fontosnak érezzük, hogy folyamatosan 
figyelve a régió életének eseményeit, változásait, teljeskörű információval rendelkezzünk a 
végbemenő gazdasági, társadalmi, környezeti folyamatokról, eseményekről, és erről 
tájékoztassuk a régió élete, fejlesztése iránt érdeklődő személyeket, szervezeteket. 
Elkötelezettséget érzünk az iránt, hogy híd szerepet betöltve teret adjunk a régió 
fejlesztésében résztvevő szervezetek párbeszédének, együttműködésének. 

A BALATON FEJLESZTÉSI TANÁCS 2014. TEVÉKENYSÉGE  

A 2014. év legfontosabb feladata a Balaton Fejlesztési Tanács számára a 2014-2020-as 
időszakra vonatkozó tervezési dokumentumok elkészítése, tervezési, egyeztetési 
folyamatok elvégzése a régió fejlesztésének minél hatékonyabb megvalósulása érdekében. 

A BFT feladatainak főbb témakörei: 

1. A 2014-20 fejlesztési időszakra vonatkozó tervezési feladatok ellátása; 
• tervezési dokumentumok elkészítése – koncepció, stratégia, operatív program, 

intézményfejlesztési program, végrehajtási módszertan 
• projektfejlesztés – a régió fejlesztési céljaihoz, intézkedéseihez illeszkedő 

projektek gyűjtése, fejlesztése, 
• az egyes Operatív Programokhoz a Balatoni fejlesztések megvalósulását szolgáló 

háttéranyagok készítése, 
• a térség szereplőinek bevonása a tervezési folyamatba 
 

2. A Balaton régió fejlesztésére fordítható hazai fejlesztési forrás hatékony 
felhasználása 
• 2014. évi fejlesztési forrás felhasználási irányainak, céljainak meghatározása, 
• a fejlesztés forrás felhasználásához kapcsolódó döntések meghozatala: 

 egyedi döntések esetén a támogatás feltételrendszere, támogatott 
személye, 

 pályázati felhasználás esetén a pályázati felhívás elfogadása, 
beérkezett pályázatok értékelése, támogatás felhasználásának 
ellenőrzése; 
 

3. A Balaton régiót érintő jogszabályok kialakításában, felülvizsgálatában, 
végrehajtásában való közreműködés; 

o jogi szabályozáshoz kapcsolódó észrevételek kezelése, elemzése a régiós 
szereplők jelzései alapján (pl: balatoni vízpart-rehabilitációs szabályozás, 
hajózási képesítésekről) 

o a BFT tevékenysége során felmerülő szabályozási problémák vizsgálata, 
o Balaton Tv szabályozásának nyomonkövetése, 
o a 2014-20 tervezési időszakra vonatkozó országos tervek (OP-k), 

jogszabály tervezetek véleményezése. 
 



4. Folyamatos információ biztosítás a Tanács és a régió fejlesztésével kapcsolatban 
a Balaton fejlesztésében érdekelt szervezetek, sajtó részére; 

A régió fejlesztéseiről szóló folyamatos információ biztosítás célja a Balaton 
köztudatbeli erősítése, mint vonzó befektetési terület, mint vonzó élettér, mint 
egy megújulását élő terület, mint vonzó turisztikai desztináció. 
Ezen cél elérése érdekében a BFT az alábbi tevékenységeket végezte:  

a) folyamatos Balaton jelenlét biztosítása a sajtóban. Ez nem csak BFT 
jelenlétet jelent, sokkal inkább a régióban megvalósuló fejlesztések, 
események, történések lehetőségek jelenlétét; 

b) a sajtó jelenléthez kapcsolódóan a megjelenések folyamatos 
figyelemmel követése, elemzése; 

c) folyamatos információ ellátás a Balaton fejlesztésében érdekelt 
szervezetek részére. 

 
5. Balaton Fejlesztési Koncepció, stratégia, tervek megvalósulásának vizsgálata, 

monitoringja; 
• A BFT, a BKÜ 2010-2020 Hosszútávú Területfejlesztési koncepciójában 

integrált (környezeti, gazdasági, társadalmi és közlekedési) indikátorok szerinti 
monitoring tevékenységet határozott meg. Ezen indikátorok szolgálnak 
alapjául a koncepció, stratégia, tervek megvalósulásának mérésére, illetve a 
térség forrásfelvevő képességének, forrásszerzése eredményességének 
vizsgálatára.  Az indikátorok mérését, az előző évek adatait a munkaszervezet 
folyamatosan gyűjti, és elemzi meghatározóan TeIR, ill. EMIR-adatbázis, 
valamint saját számításokon alapuló mutatók segítségével (pl.TGE, HDI). 

• A BKÜ-t érintő közlekedésfejlesztési projektek (vasútfejlesztés) 
megvalósulásának nyomonkövetése, szakértői egyeztetések bonyolítása. 

• Köz-, és vízbiztonsági program kidolgozása, vízbiztonsági szervezetek 
munkájának koordinálása, részvétel a szezonban felmerülő problémák, havaria 
helyzetek megoldásában 

 
6. Nemzetközi és a határmenti kapcsolatok fejlesztése, együttműködések 

támogatása. 
A Balaton és térsége sajátos fejlesztési igényei miatt kedvelt mintaterülete és 
partnere nemzetközi együttműködéseknek, projektkezdeményezéseknek. 
A külföldi partnerekkel való folyamatos kapcsolattartás mellett a Balaton 
Fejlesztési Tanács nemzetközi megkereséseket követően együttműködési keret-
megállapodásokat kötött azonos adottságú területek irányító szervezeteivel 
közös programok, projektek kezdeményezésére és megvalósítására. A 
megállapodások célterülete a fenntartható fejlődés elősegítése, különös 
figyelemmel a környezetvédelem és turizmus területére. 2014-ben cél ezen 
együttműködések keretében egyeztetések, közös programok előkészítése. 
Jelenlegi együttműködő partnerek: 

Living Lakes hálózat 
Poyang-tó, Kína 
Ioannina-tó, Görögország 
Dongqian-tó, Kína 
Magyar – Belorusz együttműködés 

 

 



A BFT tevékenységéhez kapcsolódó döntéseit a Tanács ülései keretében hozza meg. A 
tevékenységéhez, döntésekhez kapcsolódó operatív, előkészítő és végrehajtói feladatokat a 
Tanács munkaszervezete, a Balatoni Integrációs Kft. végzi. 

 

Amint az a Balaton Fejlesztési Tanács tevékenysége alapján is látható, a 2014. év 
legfontosabb feladata a 2014-2020-as időszakra vonatkozó tervezési dokumentumok 
elkészítése, tervezési, egyeztetési folyamatok elvégzése a régió fejlesztésének minél 
hatékonyabb megvalósulása érdekében. 

A 2014-20 FEJLESZTÉSI PROGRAM ELŐKÉSZÍTÉSÉT SZOLGÁLÓ TERVEZÉSI TEVÉKENYSÉG  

A Balatoni Integrációs és Fejlesztési Ügynökség a 2007-2013-as EU-s fejlesztési és 
programozási ciklusra való felkészülés jegyében a szaktárca utasítására és finanszírozásában 
létre hozta fejlesztéspolitikai dokumentumait. Ezek sorában 2007-ben elkészült a „Balaton 
Kiemelt Üdülőkörzet Hosszú Távú Területfejlesztési Koncepciója 2007-2020” 
Helyzetelemzés c. munkarésze, majd a „Balaton Kiemelt Üdülőkörzet Hosszú Távú 
Területfejlesztési Koncepció 2020-ig” c. dokumentum, melyet 2009. 05.08-i keszthelyi 
ülésén fogadott el a Balaton Fejlesztési Tanács.  

Előzmények: az önálló Balaton fejlesztési program indokoltsága 

A programmal és részletes fejlesztési tervvel elkészített Koncepciót sem az Országos 
Területfejlesztési Tanács sem a Kormány, sem a Parlament nem tárgyalta, az Új 
Magyarország Fejlesztési Terv pedig önálló Balaton program híján látott hozzá a hazai 
területpolitikai célok megvalósításához. A regionális programok eredményeképpen azonban 
számos nagyszerű projekt valósult meg a Balaton Kiemelt Üdülőkörzetben, de 
versenyképességi és fenntarthatósági szempontból komoly problémát jelentett, hogy a 
források nem a balatoni fejlesztési prioritások sorrendjében, továbbá késve és elégtelennek 
bizonyuló mértékben, koordinálatlanul érkeztek meg a térségbe.  

1. sz. ábra: Megítélt és kifizetett források a különböző területi szinteken 2007-2013.. 
között 

 
Adatforrás: EMIR lekérdezés, 2013.12.02. 

A Balaton Kiemelt Üdülőkörzet településein 2007 és 2013. között 259  milliárd forint 
megítélt támogatást dokumentálhatunk. Ez egy főre vetítve 945.615 forint, ezzel meghaladja 
az országos átlagot. A vizsgált időszakban a támogatások 34,3 %-a került kifizetésre az 
Üdülőkörzetben. Ez alapján az egy főre jutó kifizetett támogatás 324.180 forint, amely már 



jóval szerényebb eredmény, mint a megítélt támogatások alapján kimutatható sikerek. Az egy 
főre jutó kifizetett támogatás a térségben az országos átlag alig 70%-a.  

A Balaton Kiemelt Üdülőkörzet 2007-13 fejlesztési ciklusban elért eredményeiről, a régióba 
érkező támogatások megoszlásáról és a régió társadalmi helyzetképéről szóló rövid elemzés 
az előterjesztés mellékletét képezi. 

A mellékletként csatolt elemzés alapján elmondható, hogy a 2000-es évektől dinamikus 
fejlődést mutató Veszprém megye esetében a válság éveiben visszaesést tapasztalhatunk, és 
2011-ig még nem indult újra növekedésnek. A Balaton Kiemelt Üdülőkörzet fejlődési 
pályája viszont a szegényebb, lemaradó régiók pályájával rokonítható inkább, de 
ezekhez képest a legjobb pozícióban van a ’90-es évek eleje óta. A 2000-es évektől 
megfigyelhető egy növekedési tendencia az egy főre jutó adóköteles jövedelmek tekintetében, 
ám ez a 2008-2009-es válság hatására visszaesett, 2011-ig az országos átlag 85%-át érte el.  

A Balaton régió a megyék jövedelmi rangsorában is veszített versenyképességéből. 2011-
ben az egy főre jutó személyi jövedelemadó alá eső összeg Magyarországon 769.356 Ft 
volt. A megegyező tartalmú adat a BKÜ esetében ennél jóval kevesebb, 651.486 Ft (85 
%). 

 

A megyei és a balatoni tervezési folyamat központi finanszírozással, adott módszertan alapján 
történik az ÁROP-1.2.11/A-2013 kódszámú pályázat alapján. A módszertan alapján a megyei 
és a Balaton térség tervezési folyamata az alábbi 7 fő feladatkörből áll…” :  

A 2014-2020-as fejlesztési ciklus tervezése 

1. Helyzetfeltáró dokumentumok elkészítése 
2. Térségi területfejlesztési koncepció elkészítése 
3. Területfejlesztési program elkészítése  
4. A 2014-2020 közötti uniós programozási időszak tervezését segítő megyei +BKÜ 
területfejlesztési részdokumentumok elkészítése  
5. Partnerség biztosítása  
6. Területi koordináció ellátása  
7. Uniós forrásból támogatandó projektötletek gyűjtése, projektek generálása  

 

A Balaton esetében – a fenti módszertan alapján - a tervezési folyamat az alábbi 
elemeket tartalmazza: 

− Helyzetértékelés aktualizálása (I.), 

− Koncepció elkészítése (II.), 

− Integrált területfejlesztési program elkészítése, 
Az integrált területfejlesztési program célja a koncepcióban meghatározott fejlesztési 
célok eléréséhez szükséges konkrét intézkedések, feladatok meghatározása, a 
végrehajtás módszertanának kidolgozása. A program elkészítése 3 fő elemből áll: 

• A stratégia kidolgozása a vonatkozó jogszabályok és a koordinációs 
projektekben meghatározott útmutató alapján (III.); 

• A területfejlesztési program operatív része, amely a stratégiai programra és a 
végrehajtási módszertanra alapozva az uniós tervezési részdokumentumok 
felhasználásával kerül véglegesítésre (III.). 



• Az integrált területfejlesztési program megvalósítását biztosító végrehajtási 
módszertan kidolgozása, figyelembe véve az Integrált Területi Beruházás 
(ITI) eszközt (IV.), 

− Uniós tervezési részdokumentumok elkészítése: 
A feladat elvégzése két párhuzamos, egymásra épülő folyamatból áll: 

• részdokumentumok készítése – Ágazati OP-khoz háttér dokumentumok 
készítése (V.) 

• projektcsomagok elkészítése – projekt generálási és előkésztései tevékenység 
azon intézkedések területén, ahol jelenleg nincsenek projekt ötletek (VI.). 

− Területi Hatásvizsgálat elkészítése a tervezési dokumentumokra 

− Partnerség biztosítása – folyamatos egyeztetések a tervezési folyamat során 
 

A balatoni és a megyei dokumentumok készítésének ütemezése bizonyos elemek kivételével 
hasonló. A tervezési munka befejezési határideje 2014. szeptember 30.  

A Balaton esetében a tervezési munkát finanszírozó ÁROP projekt támogató döntése csak 
2013. novemberében született meg, így a tervezési folyamat később tudott csak megindulni 
mint a megyékben. A tervezési folyamat ütemezését - a Balatoni és a megyei tervezés 
összehasonlításában - az alábbi ábra mutatja be. 

A 2014-2020-as fejlesztési ciklus tervezésének ütemezés 

Feladat Részfeladatok 

Az ÁROP 
projekt 

keretében 
meghatározott 

határidők 

BFT 
tervezett 
ütemterv 

Veszprém 
megye 

tervezett 
ütemterv 

I. Helyzetértékelés Helyzetértékelés elkészítése 2013.11.15 2013.11.15   

II. Területfejlesztési 
Koncepció 

Koncepció egyeztetési változat 
elkészítése 

2014.04.30 

2014.04.15 2012.11.30 

Társadalmi egyeztetést követően 
elfogadott Koncepció   2014.07.02 2013.12.19 

III. Területfejlesztési 
program (integrált 

fejlesztési stratégia és 
operatív program) 

kidolgozása 

Integrált Fejlesztési Stratégia -– 
egyeztetési változat 

Balaton: 
2014.08.31 
VPMegye: 
2014.07.31 

2014.06.15 2014.01.06 

Operatív Program – egyeztetési 
változat 2014.06.15 2014.01.06 
Társadalmi egyeztetést követően 
elfogadott Területfejlesztési 
Program /Stratégia és Operatív 
Program/ 

2014.08.31 2014.06.20 

IV. Intézményfejlesztési 
és végrehajtási program 

kidolgozása  

Intézményfejlesztési és végrehajtási 
program - egyeztetési változat 

Elkészítése nem 
került előírásra 

2014.06.15 
VPMegye nem 

készít ilyen 
dokumentumot OP-khoz kapcsolódó egyeztetések 

alapján aktualizált Program 2014.09.30 

V. Uniós tervezési Az egyes OP-k rövid összefoglalója 2014.09.30 2014.04.15 Nincs 



Feladat Részfeladatok 

Az ÁROP 
projekt 

keretében 
meghatározott 

határidők 

BFT 
tervezett 
ütemterv 

Veszprém 
megye 

tervezett 
ütemterv 

részdokumentumok 
elkészítése 

Az egyes OP-kba illeszthető 
balatoni fejlesztési célok, 
intézkedések meghatározása, 
vonatkozó OP szerkezet szerinti 
kidolgozása tervezet  

2014.06.15 

információ 

OP-khoz kapcsolódó egyeztetések 
alapján aktualizált Uniós tervezői 
részdokumentumok 

2014.09.30 

VI. Projekt gyűjtés, 
projekt generálás 

Térségi projektek intézkedések 
szerinti beazonosítása, hiányzó 
területeken projekt fejlesztés, 
projekt kidolgozás 

2014.09.30 2014.09.30 2014.09.30 

 

 

A tervezési folyamat keretében elvégzett tevékenységek 

A BFT felhatalmazása alapján a munkaszervezet elkészítette a Helyzetértékelés 
aktualizálását, majd 2013. november 18-án megküldte közel 140 szakmai szervezet számára. 
A beérkezett vélemények, szakértői munkaanyagok a helyzetértékelésbe beépítésre kerültek. 
A dokumentum elérhető a BFT honlapján: 
http://www.balatonregion.hu/a_balaton_regio_2014-20_tervezesi_feladatai_dokumentumai 
címen. 

I. Helyzetelemzés 

 

A Balatoni Integrációs és Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. által kiírásra került 
közbeszerzés eredményeként a tervezési dokumentumok kidolgozásának feladatait a Vital Pro 
Vezetési Tanácsadó és Szolgáltató Kft. és a National Development Consulting Zrt. 
Konzorciumként végzi el. 

II. Koncepció  

A Balaton Kiemelt Üdülőkörzet fejlesztési koncepciójának egyeztetési változatát a BFT 2014. 
április 18-i ülésén elfogadta, mely alapján 2014.04.25-én társadalmi vitára bocsátottuk 140 
szakmai szervezet részére. A véleményeket 2014. június 10-ig várjuk. A koncepció 
egyeztetési változata elérhető a BFT honlapján, az alábbi címen: 
http://www.balatonregion.hu/files/_bft/download_files/955/Balaton_konc_20140414.pdf

 

  

A koncepció a Balaton térség jövőképét és céljait az alábbiak szerint határozza meg: 

A Térség jövőképe: A 

A Térség jövőképe 4 pillérre épül:  

Balaton, a természetesség kiemelkedő, mással összetéveszthetetlen 
természeti és gazdasági környezet és a magas életminőség közép-európai mintarégiója! 

http://www.balatonregion.hu/files/_bft/download_files/955/Balaton_konc_20140414.pdf�
http://www.balatonregion.hu/files/_bft/download_files/955/Balaton_konc_20140414.pdf�


• Természetesség,  
• Megújulóképesség,  
• Egészség,  
• Fenntarthatóság 

 

1. Megbízható jövedelem-szerzést és javuló életminőséget biztosítson a térség a helyi 
lakosok számára 

Átfogó célok 

2. Vonzó legyen elsősorban szolgáltatásokat kínáló és innovatív, magas hozzáadott 
értéket termelő vállalkozások számára 

3. A vonzó környezet és a magas színvonalú szolgáltatások eredményeként növekedjen 
a Balatonhoz látogatók száma, a rövidebb-hosszabb ideig ott tartózkodók költésben, 
szolgáltatásvásárlásban megmutatkozó elégedettsége 

4. Az igényekhez rugalmasan igazodó és folyamatosan megújulásra képes szolgáltató 
intézmények 

 

A térségi fejlesztésének stratégiai céljai az átfogó célokhoz illeszkedve kerültek 
meghatározásra. Az egyes stratégiai célok több átfogó cél elérését is támogathatják. 

Stratégiai célok 

1. Gazdaság-fejlesztés, kutatás-fejlesztés, innováció 
A Balatoni gazdaság jövedelemtermelő és foglalkoztatási képességének javítása a 
helyi és kapcsolódó tudásbázisokkal való együttműködés eredményeként az új 
termékek, szolgáltatások fejlesztése révén „Innovatív Balaton!” 

2. Turizmus 
A turizmusból származó bevételek növelése, illetve a kapacitások egész éves 
kiegyensúlyozottabb kihasználása a turisztikai termékek és szolgáltatások 
összehangolt fejlesztésének eredményeként. – „Aktív Balaton!” 

3. Egészségipar 
A régióban élők és ide látogatók egészségi állapotának és életminőségének javítása a 
térség természeti forrásaira épített egészségipari szolgáltatások igénybe vétele és 
közvetítése által. - „Balatoni egészség és megújulás!” 

4. Mezőgazdaság, helyi termékek 
Helyben előállított és feldolgozott egészséges élelmiszerek termelésének, 
feldolgozásának és fogyasztásának az ösztönzése – „Balatoni terméket az asztalra!” 

5. Társadalmi megújulás 
A társadalom harmonikus fejlődésének záloga a dinamikusan működő gazdaság 
mellett a térségben élő közösségek folyamatos megújulása - „Megújuló balatoni 
közösségek!” 

6. Környezet-fejlesztés 
A táj fenntartható módon való használata az eltérő területi adottságok figyelembe 
vételével, a biodiverzitás megőrzése, a környezet szennyezés mérséklése és a 
környezet terhelésének a térség fenntartható fejlődését biztosító keretek közé 
szervezése a települések építészeti színvonalának növelése – „Egészséges környezet, 
tiszta Balaton!” 



7. Közlekedés-fejlesztés 
Környezetbarát és a változó igényekre rugalmasan reagálni képes, erőforrás hatékony 
közlekedési rendszer működtetése a Balaton térségében – „Elérhető Balaton” 

8. Intézmény-fejlesztés 
Közös érdek vezérelte összehangolt intézményi együttműködés a különféle 
intézményi szereplők között – „Együttműködő Balaton!” 

 

A Veszprém Megyei Önkormányzat és a Balaton Kiemelt Üdülőkörzet fejlesztési 
elképzeléseinek összevetése során megállapítható, hogy a Balaton Kiemelt Üdülőkörzet 
fejlesztési koncepciójában megfogalmazott 8 stratégiai cél tartalmában egybecseng a 
Veszprém megyei koncepcióban meghatározott 10 stratégiai céllal. A fejlesztési irányok 
minden ponton megegyeznek, a súlyokban találhatunk csak árnyalatnyi különbséget. Míg a 
Balaton térségében a közös pontok mellett a turizmus és az egészségipar fejlesztése kap 
nagyobb hangsúlyt, a megyei koncepcióban a megye adottságaiból fakadóan értelem szerűen 
az ipar fejlesztését, illetve a város és várostérség integrált fejlesztését emelik ki jobban, mint 
ahogyan az a Balaton Kiemelt Üdülőkörzet fejlesztési koncepciójában szerepel.  

Ugyanakkor fontos megjegyezni, hogy a Veszprém megyei koncepció elismeri, hogy az 
Üdülőkörzet fejlesztési dokumentumában megfogalmazottak a térség megyéhez tartozó 
területeinek fejlődését valóban elősegíthetik, így a Balaton térségének koncepciójában 
meghatározott célokat integrálni kívánják a megyei tervezési dokumentumba is.  

A megyei koncepció kiemeli továbbá, hogy „A Balaton térségéhez kapcsolódóan a Balaton-
felvidék és a Bakony térsége összehangolt fejlesztése valamint Veszprém megyei jogú 
városnak az üdülőkörzetbe integrálása támogatott Veszprém megyében, mivel e térségek 
bővítik, és sajátos kínálattal egészítik ki a Balaton térségi turisztikai kínálatát, hozzájárulnak a 
megyeszékhely, illetve Bakony és a Bakonyalja településeinek fejlődésével a térség 
népességmegtartó képessége növeléséhez.” Ennek érdekében több támogatandó célt is 
megfogalmaz, amelyek között szerepel Veszprém város BKÜ-be való integrálása, az 
összehangolt tervezés, közös turizmusfejlesztés, helyi-térségi termékek támogatása és a 
közlekedésfejlesztés is.  

 

 

Siófok, 2014. június .. 

 

      Balaton Fejlesztési Tanács 



MELLÉKLET 

Rövid elemzés 

a Balaton Kiemelt Üdülőkörzet 2007-13 fejlesztési ciklusban elért eredményeiről, a 
régióba érkező támogatások megoszlásáról és a régió társadalmi helyzetképéről 

 

A Balatoni Integrációs és Fejlesztési Ügynökség a 2007-2013-as EU-s fejlesztési és 
programozási ciklusra való felkészülés jegyében a szaktárca utasítására és finanszírozásában 
létre hozta fejlesztéspolitikai dokumentumait. Ezek sorában 2007-ben elkészült a „Balaton 
Kiemelt Üdülőkörzet Hosszú Távú Területfejlesztési Koncepciója 2007-2020” 
Helyzetelemzés c. munkarésze, majd a „Balaton Kiemelt Üdülőkörzet Hosszú Távú 
Területfejlesztési Koncepció 2020-ig” c. dokumentum, melyet 2009. 05.08-i keszthelyi 
ülésén fogadott el a Balaton Fejlesztési Tanács.  

A programmal és részletes fejlesztési tervvel elkészített Koncepciót sem az Országos 
Területfejlesztési Tanács sem a Kormány, sem a Parlament nem tárgyalta, az Új 
Magyarország Fejlesztési Terv pedig önálló Balaton program híján látott hozzá a hazai 
területpolitikai célok megvalósításához. A regionális programok eredményeképpen azonban 
számos nagyszerű projekt valósult meg a Balaton Kiemelt Üdülőkörzetben, de 
versenyképességi és fenntarthatósági szempontból komoly problémát jelentett, hogy a 
források nem a balatoni fejlesztési prioritások sorrendjében, továbbá késve és elégtelennek 
bizonyuló mértékben, koordinálatlanul érkeztek meg a térségbe.  

1. sz. ábra: Megítélt és kifizetett források a különböző területi szinteken 2007-2013.. 
között 

 
Adatforrás: EMIR lekérdezés, 2013.12.02. 

A Balaton Kiemelt Üdülőkörzet településein 2007 és 2013. között 259  milliárd forint 
megítélt támogatást dokumentálhatunk. Ez egy főre vetítve 945.615 forint, ezzel meghaladja 
az országos átlagot. A vizsgált időszakban a támogatások 34,3 %-a került kifizetésre az 
Üdülőkörzetben. Ez alapján az egy főre jutó kifizetett támogatás 324.180 forint, amely már 
jóval szerényebb eredmény, mint a megítélt támogatások alapján kimutatható sikerek. Az egy 
főre jutó kifizetett támogatás a térségben az országos átlag alig 70%-a.  

 



2. sz. ábra: Az egy főre jutó megítélt támogatás Magyarország régióiban és a BKÜ-ben 

 
Adatforrás: EMIR lekérdezés, 2013.12.02. 

Az ÚMFT és ÚSZT 2007-2013.dec.2-ig beadott 124.196 pályázat 3,6 %-a, összesen 4512 
projekt sorolható  a Balaton Kiemelt Üdülőkörzethez tartozó települések valamelyikéhez. 
Ebből 1731 projekt az ÚMFT keretében, 2781 projekt pedig az ÚSzT időszakában került 
benyújtásra.   

A BKÜ 179 településéből 160 települést érintően nyújtottak be pályázatot a 2007-2013.dec.2-
i időszakban. A BKÜ-ben regisztrált 4512 regisztrált pályázat összesen 398 milliárd forint 
forrásigényt generált. A pályázatok 51%-a, összesen 2321 benyújtott projektterv esetében volt 
pozitív az elbírálás. Ennek köszönhetően 259 milliárd forint támogatást ítéltek meg az 
Üdülőkörzet sikeres pályázóinak. Egy főre vetítve ez a térségben 945.615 forint megítélt 
támogatást jelent. Ezzel a régiós rangsorban a BKÜ az élen végez, messze meghaladja az 
országos átlagot, amely 593.316 forint megítélt támogatás lakosonként.  

 

3. sz. ábra: Az egy főre jutó megítélt támogatás Magyarország megyéiben és a BKÜ-ben 

 
Adatforrás: EMIR lekérdezés, 2013.12.02. 

 



A megyei rangsorban is előkelő helyen szerepel a BKÜ, ez köszönhető többek között a magas 
pályázati aktivitásnak is.  

Az üdülőkörzet területén belüli pályázók működés típusa az országos átlaggal megegyező. A 
legtöbb a mikro-vállalkozás, az államháztartáson belüli nonprofit szervezet, illetve a 
kisvállalkozás. 

Ha valamennyi operatív programot együtt vizsgáljuk, a Balaton Kiemelt Üdülőkörzetben az 
egy lakosra jutó megítélt források rendre meghaladják az országos egy lakosra jutó 
indexértékeket. 
Abban az esetben azonban, ha Közlekedés Operatív program forrásait kivonjuk az összes 
program nagyságrendjéből, az egy lakosra jutó indexértékek az országos index alá kerülnek. 
A KÖZOP nélküli összehasonlítást indokolja közlekedésfejlesztési (többek között az M7-es 
autópálya, illetve ennek társult beruházásai) források a többi operatív programhoz képest 
aránytalanul hatalmas, óriási volumene.  

4. sz. ábra: Az egy főre jutó kifizetett támogatás Magyarország régióiban és a BKÜ-ben 

 
Adatforrás: EMIR lekérdezés, 2013.12.02. 

5. sz. ábra: Az egy főre jutó kifizetett támogatás Magyarország megyéiben és a BKÜ-ben 

 
Adatforrás: EMIR lekérdezés, 2013.12.02. 

Az időszak eredményességét azonban jobban tükrözi, ha a már kifizetési fázisba került 
projekteket vizsgáljuk. Ez azért is célszerű, mert a térségben is több olyan projekttel 



találkozhatunk, amely esetében a pályázó, vagy a közreműködő szervezet, vagy akár a 
bizottság kezdeményezi a szerződés megszűntetését. A 2321 támogatásra ítélt pályázat 
esetében, ahogyan az már említésre került, 259 milliárd forint támogatást ítéltek meg. Ennek 
2013. december 2-ig csak 33%-a került kifizetésre, azaz 88  milliárd forint, amely egy főre 
vetítve 324.180 forint. Országos viszonylatban átlagosan 315.300 forint kifizetett támogatás 
jut egy lakosra. Ezt az átlagot a BKÜ éppen csak átlépi. A régiós rangsorban csaknem utolsó 
helyet foglal el a BKÜ. Megyei viszonylatban pedig a középmezőnyben található, a BKÜ-t 
érintő két megye – Somogy és Zala – is megelőzi a rangsorban. 

 

 

Eredmények A Balaton Kiemelt Üdülőkörzet településein 

6. sz. ábra: Az egy főre jutó megítélt támogatások a BKÜ településein 

 
Adatforrás: EMIR lekérdezés, 2013.12.02. 

A Balaton Kiemelt Üdülőkörzeten belül az egy főre jutó megítélt források jól kimutathatóan a 
part menti településeken koncentrálódnak, a háttértelepülések túlnyomó többségén 
nagyságrendekkel kevesebb forrást ítéltek oda.  

A legnagyobb egy főre jutó megítélt támogatás az M7-es építkezési forrásainak e településre 
kódolása révén Balatonkeresztúrra (1705 fő 2011-ben) esik, amely összeg 32.228.976,-Ft. 

Az egy főre jutó megítélt támogatások rangsorolásakor az első húsz helyen ennél az éles 
elkülönülésnél árnyaltabb a kép. Közöttük 9 parti és 11 háttértelepülés található, ez utóbbiak 
azonban jellemzően kis lélekszámmal rendelkező települések (7 település lélekszáma nem éri 
el a 750 főt sem), így egy kisebb megítélt támogatás is nagyobb egy főre jutó értékeket 



eredményezhet.  A húsz településből 9 Somogy megyéhez, 6 Zala megyéhez, 5 pedig 
Veszprém megyéhez tartozik. A járások esetében 4-4 településsel a Keszthelyi járás és a 
Balatonfüredi járás voltak a legsikeresebbek ebben a rangsorban. A legnagyobb egy főre jutó 
megítélt támogatás az M7-es építkezési forrásainak e településre kódolása révén 
Balatonkeresztúrra (1705 fő 2011-ben) esik, amely összeg 32.228.976,-Ft. A rangsorban a 
térképen is feltűntetve 20 olyan település követi, ahol lakosonként több mint 1 millió forintot 
sikerült elnyerni. 

 

7. sz. ábra: Az egy főre jutó kifizetett támogatások a BKÜ településein 

 
Adatforrás: EMIR lekérdezés, 2013.12.02. 

A Balaton Kiemelt Üdülőkörzet településeinek eredményességét azonban a megítélt 
forrásoknál jobban tükrözi a már kifizetési fázisba került projektek elemzése. 2013. 05. 29-i 
állapotok alapján elmondható, hogy a 126 megítélt forrásban részesített település közül 114 
esetében már kifizetésekre is sor került, 12 településen azonban 2013. május 29-én még nem 
kezdődött meg a kifizetési folyamat. A legtöbb egy főre jutó kifizetett forrás Balatonendréd 
községbe jutott, itt egy főre 1.767.647 forint jutott. Egy millió forint feletti egy főre jutó 
kifizetett forrással 6 település rendelkezik; 48 település 1 millió és 100 ezer forint, 19 
településen 100 ezer és 50 ezer forint, 23 település 50 ezer és 10 ezer forint közötti, 15 
település pedig 10 ezer forint alatti egy főre jutó kifizetett támogatás birtokosa.  

 



8. sz. ábra: A 2007-2013.12.02. között pályázatot be nem nyújtott települések a BKÜ-
ben 

 
Adatforrás: EMIR lekérdezés, 2013.12.02. 

A fenti időszakban azonban 19 olyan település volt a BKÜ-ben, ahol a projekt helye szerint 
nem nyújtottak be pályázatot, illetve a BKÜ településeinek csaknem harmadának, azaz 50 
településnek nem sikerült ebben az időszakban Európai Uniós forrást megszerezniük.  

 



9. sz. ábra: Negyedéves regisztrált munkanélküliség alakulása a Balaton Kiemelt 
Üdülőkörzetben 

Társadalmi helyzetkép –  Munkanélküliség 

 
Adatforrás: KSH- T-STAR 

A Balaton Kiemelt Üdülőkörzetben keletkező munkanélküliség mértéke a ’90-es évek elejétől 
az üdülőkörzet létrehozásáig fokozatosan mérséklődött. A korábbi mérséklődési trend 2002 
első negyedévétől 2008 negyedik negyedévéig lassú, lényegében lineáris növekedési ütembe 
váltott át, amelyet a kibontakozó gazdasági világválság a következő másfél évben 
nagymértékben megemelt. A térségben mért legmagasabb munkanélküliségi ráta 2010 
első negyedévében keletkezett.  

2010 második negyedévétől a változatlanul negatív környezeti hatások ellenére az 
üdülőkörzet munkanélküliségi, ezzel adekvát összefüggésben foglalkoztatottsági képe a 
javulás jeleit kezdte mutatni. A 2009 évi 17.700 fős munkanélküliségi csúcshoz képest 2011-
ben az üdülőkörzetben keletkezett munkanélküliség visszacsökkent a világgazdasági válság 
előtt utolsó teljes év, a 2008 évi szintre (14.500 fő), amit követően 2012-ben és 2013-ban is 
folytatódó, további javulás képe bontakozik ki. Hosszú időtávban változatlanul a 
legmagasabb munkanélküliségi ráta a térség somogyi településein tapasztalható, a 
legkedvezőbb értékeket a veszprémi megyeterület településein látjuk. 

 



10. sz. ábra: Foglalkoztatottsági helyzetkép alakulása Balaton Kiemelt Üdülőkörzet 
szubrégiói szerint 

Társadalmi helyzetkép – Foglalkoztatottság 

 
Adatforrás: KSH Népszámlálás, 2011 

Szubrégiós összehasonlításban vizsgálva az eredményeket a foglalkoztatottak aránya az 
üdülőkörzet Veszprém és Zala megyei területén magasabb, mint a régiós átlag, Somogyban 
alacsonyabb. Ezzel párhuzamban a magukat munkanélkülinek vallók aránya Somogyban 
haladja meg az üdülőkörzet átlagát, a térség Veszprém és Zala megyei területrészén elmarad 
attól.  

 

11. sz. ábra: A megyék egy főre jutó adóköteles jövedelme (országos átlag = 100 %), 
2000-2011 

Társadalmi helyzetkép – Jövedelmi viszonyok 

 
Adatforrás: TeIR, NAV 2013 



A 2000-es évektől dinamikus fejlődést mutató Veszprém megye értékeinél a válság éveiben 
visszaesést tapasztalhatunk, és 2011-ig még nem indult újra növekedésnek. A Balaton 
Kiemelt Üdülőkörzet fejlődési pályája viszont a szegényebb, lemaradó régiók pályájával 
rokonítható inkább, de ezekhez képest a legjobb pozícióban van a ’90-es évek eleje óta. A 
2000-es évektől megfigyelhető egy növekedési tendencia az egy főre jutó adóköteles 
jövedelmek tekintetében, ám ez a 2008-2009-es válság hatására visszaesett, 2011-ig az 
országos átlag 85%-át érte el.  

A Balaton régió a megyék jövedelmi rangsorában is veszített versenyképességéből. 2011-
ben az egy főre jutó személyi jövedelemadó alá eső összeg Magyarországon 769.356 Ft 
volt. A megegyező tartalmú adat a BKÜ esetében ennél jóval kevesebb, 651.486 Ft (85 
%). 
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Tisztelt Közgyűlés! 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése a 2014. évi munkatervének megállapításakor 
2014. júniusi ülésére tervezte a „Tájékoztató Veszprém megye foglalkoztatási helyzetéről” 
tárgyú napirend megtárgyalását, ezért felkértem a Veszprém Megyei Kormányhivatal 
Munkaügyi Központjának vezetőjét az előterjesztés elkészítésére, amelyet 2014. június 30-án 
kelt levele mellékleteként megküldött részemre.  
 
A tájékoztató anyag betekintést nyújt többek között: 
 
- Veszprém megye általános gazdasági, statisztikai, foglalkoztatási, demográfiai 

jellemzőiről, 
- Veszprém megye munkaerő-piaci helyzetének áttekintéséről, ezen belül: 

• a nyilvántartott álláskeresők számának és gazdaságilag aktív népességen belüli 
arányának alakulásáról, 

• a nyilvántartott álláskeresők összetételének alakulásáról, 
• az ellátásra jogosult nyilvántartott álláskeresők számáról, változásáról, álláskeresők 

összetételéről az ellátás típusa szerint, 
• a csoportos létszám-csökkentési bejelentések, létszámbővítések alakulásáról, 
• a bejelentett munkaerő-igények alakulásáról; 

- a Veszprém Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központjának 2014. évi számai 
tevékenységére vonatkozó főbb célkitűzéseiről, 

- a munkerő-piaci programok működéséről, így: 
• a központi, országos, pályázatokról, támogatásokról, 
• Nemzeti Foglalkoztatási Alap Decentralizált Foglalkoztatási Alaprészéből nyújtható 

támogatásokról,  
• az új Széchenyi terv keretében megvalósuló programokról; 

- a közfoglalkoztatás eredményeiről 2013. év, illetve 2014. év január-április hónapokra 
vonatkozóan,  

- a foglalkoztatás elősegítését szolgáló egyéb tevékenységekről, rendezvényekről 
valamint, 

-  a „Rövid távú munkaerő-piaci előrejelzés és konjunktúra kutatás” előrevetített 
eredményeiről. 

 
 
A munkaügyi központ vezetőjének tájékoztatója az előterjesztés mellékletét képezi. 
 
Tisztelt Közgyűlés! 
 
Kérem a Veszprém megye foglalkoztatási helyzetéről szóló tájékoztató megtárgyalását és 
tudomásulvételét. 

 

Veszprém, 2014. június 30. 

 
        Lasztovicza Jenő s.k. 
            a megyei közgyűlés elnöke 
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I. Veszprém megye általános gazdasági, statisztikai, foglalkoztatási, demográfiai jellemzői 
 
Veszprém megyében 216 település található, melyből 15 városi rangú. A falvak között 159 db 
azoknak a száma, melyeknek az állandó lakosa ezer fő alatti, de közülük is 107 község 500 főnél 
kisebb lélekszámú, mindezek alapján a megyére jellemző az aprófalvas település-szerkezet. 

A megye lakosainak száma 2013. január 1-jén 351.165 fő volt, mely egy év alatt 0,7 %-kal 

csökkent. A lakosság 14 %-a 14 év alatti, 69 %-a 15-64 év közötti, míg 17 %-a 65 éves és 

idősebb. A gyermeknépesség eltartottsági rátája csökkenő, az időskorú népességé viszont 
növekvő tendenciájú a megyében. Veszprém megyében 100 gyermekkorúra 128 fő időskorú jut, 
így a megye öregedési indexe magasabb a 119 fős országos átlagnál. 

A 27/2013. (VI. 28.) NGM rendelettel módosított, a munkaügyi központok, valamint a fővárosi és 
megyei kormányhivatalok járási hivatala munkaügyi kirendeltségének illetékességéről szóló 
44/2012. (XII. 22.) NGM rendelet alapján 2013. július 1. napjától létrejött a Devecseri Járási Hivatal 

Járási Munkaügyi Kirendeltsége. A 2013 második felétől érvénybe lépő területi 
illetékességváltozás alapján a megye munkaügyi kirendeltségeinek település szerinti összetétele 

összhangba került a járási hivatalok területi lefedettségével.  

A kedvezményezett térségek besorolásáról szóló, többször módosított 311/2007. (XI. 17.) Korm. 

rendelet a kistérségek közül Sümeget a hátrányos helyzetű, Devecsert pedig a természeti vagy 
civilizációs katasztrófával sújtott kistérségek közé sorolja, amely azonos elbírálás alá esik a 

leghátrányosabb helyzetű kategóriába sorolással. A Kormány Devecser térségét 2013. május 15. 
napjától szabad vállalkozási zónává minősítette. 

A KSH lakossági munkaerő-felmérése szerint 2014 I. negyedévében Veszprém megye 15-74 éves 

korú népességének 59,8 %-a (162,4 ezer fő) volt gazdaságilag aktív. A gazdaságilag aktív 
népességből 152.300 fő a foglalkoztatottak, 10.100 fő pedig a munkanélküliek közé tartozott. A 
foglalkoztatottak átlagos létszáma 10.900 fővel több, míg a munkanélküliek száma 6.800 fővel 
kevesebb az egy évvel ezelőttinél. Veszprém megye foglalkoztatási rátája 56,1 %-ot ért el. A 

megyei foglalkoztatási arány és aktivitási mutató egyaránt magasabb, mint 2013 azonos 

időszakában és mindkettő kedvezőbb az országos átlagnál. 

Veszprém megyében 2014 I. negyedévének végén 51.553 db vállalkozást tartottak nyilván, 1,0 %-

kal többet, mint egy évvel korábban. A regisztrált vállalkozások közül 13.310 db társas (26 %), 

38.243 db (74 %) pedig önálló (korábban egyéni) formában volt bejegyezve. A megyében ezer 

lakosra 148 db vállalkozás jut. A vállalkozói aktivitás Közép-Dunántúl megyéi közül Veszprémben 

kiemelkedő, köszönhetően az önálló idegenforgalmi és mezőgazdasági vállalkozások nagy 
számának. A megye mutatója azonban az országos átlagnál (171 db/ezer fő) kisebb. 

Veszprém megye gazdasági életében kiemelkedő szerepe van az iparnak, elsősorban a 
feldolgozóipar szerteágazó skálája van jelen (járműalkatrész-gyártás, gépgyártás, vegyipar, gumi-, 

és műanyag termék-, építőanyag-gyártás, fémipar, élelmiszeripar, fa-, és bútoripar, valamint a 

hungaricumokat előállító porcelán-, és üveggyártás). A megye tradicionális exportcikkei a 

nemzetközi hírű herendi porcelán, az ajkai ólomkristály, a pápai sonka. A megye 
feldolgozóiparának meghatározó vállalkozásai Veszprém, valamint Ajka, Pápa és Várpalota 

térségében találhatóak.  

A megye gazdasági teljesítőképessége szempontjából – a Balaton és a Bakony turisztikai 

vonzerejéből adódóan - a kereskedelem, valamint a szálláshely-szolgáltatás és vendéglátás 

területén működő vállalkozások szerepe is meghatározó.  
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II. Veszprém megye munkaerő-piaci helyzetének áttekintése 

 

II.1. A nyilvántartott álláskeresők számának és gazdaságilag aktív népességen belüli 

arányának alakulása 

 

Veszprém megye munkaerő-piaci 

helyzete javuló tendenciát mutat és 

időről időre kedvezőbb az 
országosnál. A megye 2013 évi 

munkaerő-piaci folyamatait a tavaszi 

hónapoktól kezdődően kedvező 
tendenciák jellemezték. A szezonális 

munkák, valamint a közfoglalkoztatási 

programok, illetve az egyéb munkaerő-

piaci támogatási lehetőségek 
nagymértékben hozzájárultak az 

állástalanok számának csökkenésé-

hez. A megyében 2013-ban a 

legnagyobb álláskereső létszám 
februárban (19,3 ezer fő) szerepelt a nyilvántartásban, mely augusztus végéig 5,6 ezer fővel 
csökkent. Szeptemberben és októberben kismértékű szezonális növekedés következett be, majd a 
téli közfoglalkoztatási program novemberi indulását követően ismét csökkenés mutatkozott, mely 
2014 első négy hónapjában is folytatódott. A regisztrált állástalanok megyei száma 2014 
áprilisának végén 10.451 főt ért el, mely 35 %-kal alacsonyabb az egy évvel ezelőttinél.  

Veszprém megyében 2013-ban a nyilvántartott álláskeresők 12 %-a (1.825 fő) volt pályakezdő 
fiatal. A regisztrált pályakezdő álláskeresők száma 2013 novemberétől csökkenő tendenciájú, 
2014 áprilisának végére 1.229 főre mérséklődött, mely több mint egyharmadával kevesebb a 12 

hónappal korábbi adatnál. 

2013 évben a megye gazdaságilag aktív 

népességének átlagosan 9,5 %-a volt 

nyilvántartott álláskereső. A mutató értéke 
2012 és 2013 év elején az idegenforgalmi 

holt idény hatására 10 % fölé emelkedett, 

2013 májusában azonban 9,1 %-ra 

mérséklődött, és azt követően az év során 
mindvégig 8-9 % közötti értéket ért el. A 

téli közfoglalkoztatás hatására 2014 első 
hónapjaiban tovább javult a megye 

munkaerő-piaci helyzete, április végén az 

aktív lakosság 6,5 %-a volt állás nélkül. A 

Veszprém megyén belül mutatkozó 

területi különbségek viszont továbbra is jelentősek, és az érintett térségek munkaerő-piaci 

pozíciójában mutatkozó szezonális eltérések is meghatározóak.  

A megyén belül a veszprémi járás a legkedvezőbb munkaerő-piaci helyzetű, ahol jelenleg az aktív 
lakosság 5,1 %-a regisztrált álláskereső. Az idegenforgalmi szezon kezdetével a balatonfüredi, 
balatonalmádi és tapolcai járásban javul számottevően a foglalkoztatási helyzet. A szezonális 

ingadozás továbbra is Balatonfüred térségében a legerősebb, bár annak intenzitása mérséklődött 
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2014. április

(korábban 2,5-szeres, ma már csak kétszeres a különbség a nyilvántartott téli és nyári létszám 

között). A legkedvezőtlenebb adatokkal (az aktív népesség 9-10 %-a regisztrált álláskereső) 
Sümeg és Devecser foglalkoztatási körzete rendelkezik, ezekben a térségekben kiemelt 

közfoglalkoztatási programokkal – Startmunka mintaprogram – enyhítünk a foglalkoztatási 

nehézségeken. 

 

II.2. A nyilvántartott álláskeresők összetételének alakulása 

 

Nemek szerint 2013-ban, éves átlagban a nyilvántartottak között a férfiak szerepeltek túlsúlyban (a 

férfi-nő arány: 52-48 %). 2014 eltelt hónapjaiban ugyancsak mindvégig a férfiak voltak többségben 

a nyilvántartottak között, április végén 5.400 fő férfi és közel 5.100 nő volt állás nélkül. 
 

Iskolai végzettség szerint a megye 

nyilvántartott álláskeresőinek 57 %-a 

rendelkezik szakképzettséggel, míg 43 % 

szakképzetlen. A szakmunkás, illetve 

szakiskolai és a legfeljebb általános iskolai 

végzettségűek azonos arányban (34-34 %) 

jelennek meg nyilvántartottak körében. A 

regisztrált álláskeresők 17 %-a szakközép-

iskolai, technikumi végzettségű, 9 % 
gimnáziumban érettségizett, a diplomások 

hányada pedig 6 %. Az utóbbi három 

csoport részesedése 2013-ban is 

hasonlóképpen alakult. Az eltelt egy évben 

valamennyi iskolatípusból regisztráltak 

száma csökkent. Legnagyobb mértékben (40 %-kal) a maximum alapfokú végzettségűeké, akik 
támogatással főleg a téli közfoglalkoztatásban vettek részt, de a támogatás nélkül elhelyezkedő 
diplomások nyilvántartott létszáma is egynegyedével alacsonyabb, mint 12 hónappal ezelőtt. 

Életkor szerint a nyilvántartott álláskeresők 18 %-a 25 éves és fiatalabb, egyötöd része 26-35 év 

közötti, 22 %-a 36-45 éves, míg a regisztráltak 40 %-a 45 év feletti (29 %, 3 ezer fő 50 évesnél is 
idősebb). Az álláskeresők életkor szerinti összetételi arányai 2013-ban is hasonlóan alakultak, 

azonban a létszámadatokban valamennyi korcsoportban csökkenés mutatkozik. Az eltelt egy 

évben a legnagyobb mértékben (39 %-kal) a legaktívabb (26-45 éves) korosztályokba tartozók 

száma mérséklődött, de a 25 éves és fiatalabb állástalanok is 35 %-kal, az 50 év felettiek pedig 

egynegyedével kevesebben szerepelnek a regisztrációban. Az álláskeresők között a legnagyobb 
számban és arányban az 50 évesnél idősebbek vannak jelen.  

Állománycsoportok szerint 3,6 ezer fő szakmunkásként, 3,1 ezer fő betanított munkásként, 1,8 
ezer fő segédmunkásként veszítette el állását, közel 2 ezer fő pedig szellemi foglalkozású volt az 
utolsó munkahelyén. A fizikai foglalkozásúak száma egy év alatt ötezer fővel, a nem fizikai 
állományé pedig 700 fővel csökkent.  

A megyében a közfoglalkoztatási-, valamint az uniós programoknak köszönhetően a regisztrált 
álláskeresők egyötöde tartozik a tartósan nyilvántartottak (folyamatosan, egy évnél hosszabb ideje 

elhelyezkedni nem tudók) közé. Állományon belüli részesedésük időről időre alacsonyabb az 
országos átlagnál. A tartósan regisztráltak megyei száma 2013 év során 2,9 és 3,4 ezer fő között 
mozgott és az utóbbi 6 hónapban már nem érte el a 3 ezer főt (2014. április: 2.500 fő).  
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A nyilvántartott álláskeresők számának ellátási formák szerinti 

alakulása 2012. január - 2014. április

FHT-ban RSZS-ben részesül

álláskeresési ellátásra jogosult

ellátásra nem jogosult

II.3. Az ellátásra jogosult nyilvántartott álláskeresők száma, változása, álláskeresők 
összetétele az ellátás típusa szerint 

 

2013-ban a megyében nyilvántartott 

álláskeresők 42 %-a (6,4 ezer fő) volt ellátásra 
jogosult. Ellátási formák szerint 2,1 ezer fő 
álláskeresési ellátásokra (többségük 

álláskeresési járadékra) szerzett jogosultságot, 

4,3 ezer fő pedig szociális jellegű ellátásban 
(főleg foglalkoztatást helyettesítő 
támogatásban) részesült. Az álláskeresési 

ellátásokra jogosultak köre - mivel a 

jogszabályváltozások miatt rövidebb az 

álláskeresési ellátások folyósításának 

időtartama – 14 %-kal kisebb az egy évvel 

ezelőttinél, míg foglalkoztatást helyettesítő 
támogatást 1 %-kal többen kaptak, a pénzbeli ellátásban nem részesülők száma pedig közel 
azonos az előző évi adattal. 2014 áprilisának végén a regisztráltak közül 1,7 ezer fő álláskeresési 
ellátást kapott, 2,5 ezer fő foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesült, 6,2 ezer fő pedig 
ellátatlan volt.  

 

II.4. A csoportos létszám-csökkentési bejelentések, létszámbővítések alakulása 
 

A bejelentett csoportos létszám-csökkentési döntésekben 2013-ban a megyében összesen 310 fő 
volt érintett, a 2012 évi 292 fővel szemben. Létszámcsökkentésekre a legnagyobb számban a 
bányászat és a feldolgozóipar területén került sor. A létszámleépítések Balatonalmádi kivételével a 

megye valamennyi térségét érintették, de a legnagyobb számban Ajkát és Devecsert.  

Az elbocsátásokra az év során több ütemben került sor, a munkaügyi központ azok hátrányos 

következményeit kezelni tudta, foglalkoztatási feszültséget sehol sem okoztak.  

Az állásukból kikerülők újbóli munkába állítása érdekében a szándékbejelentés megismerését 
követően, a területileg illetékes járási kirendeltségek, valamint a VEMKH Munkaügyi Központjának 

munkatársai a helyszínen tartottak tájékoztatókat az aktuális állásajánlatokról, támogatási, képzési 

lehetőségekről és az ellátási formákról.  

2014 első négy hónapjában az előző évben tett csoportos létszám-csökkentési szándék-

bejelentéshez kapcsolódóan, 1 munkáltató mindössze 4 fő leépítésére vonatkozó döntést hozott.  

A VEMKH Munkaügyi Központja, valamint járási munkaügyi kirendeltségek folyamatosan 

figyelemmel kísérik a befektetési, fejlesztési szándékokat és az ezzel összefüggő munkahely 
teremtési lehetőségeket.  

Az újonnan létesült és a már működő cégeknél, az egy alkalommal 10 főt meghaladó 
létszámbővítések eredményeként 2013-ban közel 300 fő, 2014 első négy hónapjában pedig 270 fő 
került a megyében felvételre.  

A folyamatban lévő, valamint a közelmúltban befejeződött kapacitásbővítő beruházások 
eredményeként 2014 második félévében mintegy 500 fő számára nyílik - előzetes információink 
alapján – munkalehetőség.  
 

 

 



 
 
Tájékoztató Veszprém megye foglalkoztatási helyzetéről 
  

  6 

4313

10464 11223

15546

3357

6285

6478 5859

6384

3590

0
2000
4000
6000
8000

10000
12000
14000
16000
18000
20000
22000
24000

2010. év 2011. év 2012. év 2013.év 2014. 1-4 hó

db
A bejelentett álláshelyek száma Veszprém megyében  

2010. január - 2014. április

Nem támogatott

Támogatott

II.5. A bejelentett munkaerő-igények alakulása 

 

A munkaügyi kirendeltségeken bejelentett munkalehetőségek száma növekvő tendenciájú a 
megyében. 2013 évben összesen 21,9 

ezer db álláshelyet jelentettek be a 

munkaadók a járási munkaügyi 

kirendeltségeken, amelynek több mint 

70 %-a (15,5 ezer db) támogatással 

volt betölthető. A 12 hónap alatt 
bejelentett álláshelyek száma 1,3-

szerese a 2012 évben megjelenő 
munkaerő keresletnek. Ez nagyrészt a 
közfoglalkoztatási programok és az 

egyéb munkaerő piaci támogatási 
lehetőségek miatt számottevően 
megnövekedett munkaerőszükség-

letnek köszönhető, de a támogatás nélküli munkaerőigények száma is nagyobb volt 9 %-kal a 

2012 évinél. Az év során a legtöbb állásbejelentés Pápa és Veszprém térségében jelent meg a 

nyilvántartásban. 

A megyében a kirendeltségi munkatársak mellett 3 állásügynök is segíti a munkaadókkal való 

kapcsolattartás elmélyítését, az álláshely-feltárás és a bejelentett munkahelyek betöltésére 

irányuló tevékenység hatékonyságának javítását.  

2014 első négy hónapjában összesen 6,9 ezer db álláshelyet jelentettek be a munkaadók a megye 
foglalkoztatási körzeteiben, melynek 48 %-a támogatás útján, 52 %-a pedig támogatás nélkül volt 

betölthető. Támogatás nélkül gyártósori összeszerelőkre, fémipari foglalkozásúakra (lakatosokra, 
szerszámkészítőkre, forgácsolókra, fémmegmunkáló gépkezelőkre), varrónőkre, tehergépkocsi-

vezetőkre, targoncavezetőkre mutatkozott nagyobb számban kereslet. Megkezdődött a bolti 

eladók, felszolgálók, szakácsok iránti szezonális érdeklődés is. A diplomás műszaki szakemberek 
körében elsősorban a gépész-, és villamosmérnökök, informatikusok kereslete meghatározó.  

 

III. A Veszprém Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központjának 2014. évi szakmai 

tevékenységére vonatkozó főbb célkitűzései 

1. A pályakezdő fiatalok tartós munkaerő-piaci integrációjának elősegítése, különösen a 25 év 
alatti pályakezdőket sújtó munkaerő-piaci feszültség kezelése, az erre rendelkezésre álló 

uniós források hatékony felhasználásával, az Ifjúsági Garancia program működtetésében való 
részvétellel. 

2. A munkahelyvédelmi akcióterv alapján a munkahelymegőrzésre, a foglalkoztatás bővítésre 

irányuló, a gazdasági szervezeteket, a munkavállalók egyes csoportjait érintő 
kedvezményekről az érintettek széles körű tájékoztatásában való közreműködés. Új 
munkavállalókat foglalkoztatni szándékozó gazdasági szervezetek figyelmének ráirányítása 

azokra az álláskeresőkre, akik után kedvezményekre lehetnek jogosultak. 

3. A befektetési, fejlesztési szándék, s az ezzel összefüggő munkahely teremtési lehetőségek 
folyamatos figyelemmel kísérése, a munkaügyi szervezet szolgáltatásairól, támogatásairól 

soron kívüli tájékoztatás nyújtása, az együttműködés felajánlása az érintett gazdasági 
szervezetek részére, a munkahelyek teremtése, a foglalkoztatás elősegítése érdekében. Az 
üres állások feltárására érdekében, a munkáltatókkal való együttműködés minőségének, 
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hatékonyságának javítása, az információ-technológiai lehetőségek széles körben történő 
felhasználása, a feltárt, bejelentett állásokra a lehető legrövidebb időn belül a megfelelő 
álláskeresők közvetítése. A munkáltatói igényeken alapuló munkaerő-piaci képzések révén az 

elsődleges munkaerő-piacon történő elhelyezkedés elősegítése. 

4. A gazdálkodó szervezetek létszámcsökkentési szándékának megismerését követően a 
lehetséges legrövidebb időn belül az érintett szervezetekkel a kapcsolat felvétel, 
szolgáltatásokkal, támogatásokkal a munkahely megőrzésben kiemelt közreműködés. 

5. A munkaerő-piaci szempontból hátrányos helyzetben lévő álláskeresők részére - kiemelt 

figyelmet fordítva a halmozottan hátrányos helyzetűekre - személyre szabott szolgáltatások 

nyújtása, aktív, megelőző munkaerő-piaci intézkedések biztosítása az álláskeresők 
adottságainak, elhelyezkedési esélyeinek felmérése révén (profiling), illetve a 

közfoglalkoztatási programokban résztvevők foglalkoztathatóságát javító, az elsődleges 
munkaerőpiacon történő elhelyezkedés esélyét növelő aktív munkaerő-piaci eszközök és 

humánszolgáltatások biztosításával. 

6. A gazdasági fejlődést elősegítő, a munkaerő-piaci igényekkel összhangban álló, felnőttképzési 
rendszer működtetése. 

7. A helyi együttműködés erősítése a foglalkoztatás bővítése, a munkaerő-piaci információk és a 

képzési lehetőségek biztosítása érdekében. 

8. A 2014-2020 közötti időszakra szóló a foglalkoztatás elősegítésére, a humánerőforrás 
fejlesztésére, valamint a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat fejlesztésére irányuló uniós 

forrásokból megvalósítható programok tervezésében, megvalósításában való aktív 

közreműködés. 

9. A partnerközpontú minőségirányítási modell működtetése, eredményeinek, 
visszacsatolásainak beépítése a mindennapi munkavégzésbe. 

 

IV. A munkaerő-piaci programok működése 

 

Veszprém megye munkaerő-piaci helyzetének javítását szolgáló szervezeti célkitűzések 
eredményes megvalósítását a Nemzeti Foglalkoztatási Alap foglalkoztatási alaprész decentralizált 

kerete, az uniós források, így a TÁMOP projektek szolgáltatási és támogatási programelemeinek 

támogatására rendelkezésre álló pénzeszközök, a Startmunka programok központi és 

decentralizált kerete, valamint központi pénzügyi források szolgálják.  

A Veszprém Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja Nemzeti Foglalkoztatási Alap 

foglalkoztatási alaprészének 2013. évi decentralizált kerete 349.562 ezer Ft volt, amely közel 1200 

fő támogatását tette lehetővé. A rendelkezésre álló forrás 68%-a munkahelymegőrzés 
támogatásra, valamint a 2012 évben tapasztalt érdeklődésre tekintettel közel 17%-a álláskeresők 
vállalkozóvá válásának támogatására került elkülönítésre. A keret fennmaradó részét a 2012-ben 

megkezdődött támogatások, a pályaválasztási kiállítás és a működési költségek finanszírozása 
fordítottuk. 

2014-ben a rendelkezésre álló források hatékony felhasználása érdekében fontos cél a 

munkahelyteremtés, valamint a meglévő munkahelyek megőrzése. A VEMKH Munkaügyi 
Központja 324.512,5 ezer Ft DEFA kerettel gazdálkodik, melynek 71%-át a tavalyi évhez 

hasonlóan munkahelymegőrzésre, 19%-át vállalkozóvá válás támogatására fordítja,  6%-ából a 

lakhatási támogatás került finanszírozásra, a fennmaradó összeg pedig fedezi a pályaválasztási 

kiállítások megrendezésével és az alaprész működtetésével kapcsolatos költségeket. 
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IV.1. Központi, országos pályázatok, támogatások 

 

Bérkompenzációs támogatás 

A 103/2013 (IV.5.) Kormányrendelet alapján 2013-ban a bérek kompenzálásának célja támogatás 

nyújtása, a kötelező legkisebb munkabér és a garantált bérminimum emeléséből 2013. első 
félévében adódó többletterhekhez. Azon 11 ágazatba tartozó munkáltatók részére került 

megállapításra, akinél magas volt a kötelező legkisebb munkabéren és a garantált bérminimumon 
foglalkoztatottak aránya, továbbá az adott ágazat foglalkoztatási helyzete és gazdasági 

körülményei ezt indokolták. 

Támogatható gazdasági ágazatok: élelmiszergyártás, textília gyártása, ruházati termék gyártása, 

bőr, bőrtermék, lábbeli gyártása, fafeldolgozás (kivéve: bútor), fonottáru gyártása, bútorgyártás, 
épületek építése, speciális szaképítés, kiskereskedelem (kivéve: gépjármű, motorkerékpár), 
szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás. 

A Veszprém Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja 139 munkáltatónál foglalkoztatott  

1.918 fő munkavállaló bérének kiegészítéséhez járult hozzá, ami 70.960 ezer Ft támogatást 

jelentett. 

Munkahelyteremtő beruházások támogatása 

A Nemzetgazdasági Minisztérium által a mikro-, kis- és középvállalkozások munkahelyteremtő 
beruházásainak támogatására meghirdetett pályázat kiemelt célja új munkahelyek létrehozását 

eredményező beruházások támogatása, ezzel összefüggésben a mikro-, kis- és 

középvállalkozások fejlődésének, piaci pozíciójának megerősítése, gazdasági 
versenyképességének növelése. A támogatás vissza nem térítendő beruházási támogatásként 

nyújtható, tárgyi eszközök és immateriális javak beszerzéséhez, új épület, épületrész 

felépítéséhez. A munkáltatónak a beruházáshoz kapcsolódóan legalább 2 fő 8 órás munkavállaló 
számára kell munkahelyet teremtenie. A támogatottak 2 éves foglalkoztatási kötelezettséget 

vállalnak a pályázat keretében felvett új létszám és a pályázat benyújtását megelőző 12 hónapban 
foglalkoztatott átlagos statisztikai létszámuk összességére. 

2013. évben Veszprém megyében 24 vállalkozás támogatása valósult meg, a fejlesztések 

eredményeként 126 fő új munkavállaló került felvételre. A munkáltatók által vállalt foglalkoztatási 
kötelezettség következtében 336 fő munkavállaló folyamatos foglalkoztatása vált lehetővé két éves 
időtartamra.  

2014-ben január 9. és február 14. közötti időszakban lehetett pályázatot benyújtani a munkaügyi 
központhoz. Veszprém megyében a beruházási támogatás iránt fokozott érdeklődés mutatkozott, 
70 pályázat benyújtására került sor. A nemzetgazdasági miniszter döntése alapján 44 vállalkozás 

részesült támogatásban, melynek eredményeképpen 198 új munkahely létesül, emellett 873 fő 
kétéves foglalkoztatása válik biztosítottá. 

Átmenetileg nehéz helyzetbe került vállalkozások részére munkahelyek megőrzését szolgáló 
támogatás 

A jelentősnek tekinthető csoportos létszámleépítések megakadályozása, a foglalkoztatási 

struktúraváltás elősegítése érdekében a Nemzetgazdasági Minisztérium évente meghirdeti a 
munkaerő-piaci válsághelyzetek kezelését, foglalkoztatási szerkezetváltás elősegítését támogató 
központi munkahelymegőrzés programot. 
2013. évben a VEMKH Munkaügyi Központja egy vállalkozás 50 főt meghaladó létszámú 
munkahelymegőrzés kérelmét támogatta, mellyel  74 fő munkahelyének megőrzését 14.129 ezer 
Ft összeggel segítette elő.  
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2014-ben egy kérelem benyújtására került sor, ahol a létszám az 50 főt meghaladja. A kérelem 
elbírálása még folyamatban van.  

Első munkahely garancia program 

A pályakezdők munkaerő-piaci helyzetének javítása érdekében a Nemzetgazdasági Minisztérium 

2012. évhez hasonlóan 2013. évben is elindította az „Első munkahely garancia” központi 
munkaerő-piaci programot. A támogatás célja a 25 év alatti pályakezdő fiatalok számára az első 
munkahelyen történő elhelyezkedés elősegítése, a szükséges munkatapasztalat megszerzésének 
biztosítása.  

A program keretei között munkaerő-piaci szolgáltatások igénybevételére, az elhelyezkedést 

ösztönző bérköltség támogatására, munkába járás költségeinek megtérítésére volt lehetőség 
2013. március 1-jétől 2013. december 31-ig. Veszprém megyében a programba 213 fő fiatal 
álláskereső került bevonásra, és 168 munkáltatónál történő foglalkoztatásuk 134.887,4 ezer Ft 
összeggel került támogatásra. 

„A nyári diákmunka elősegítése” munkaerő-piaci program 

 A Nemzetgazdasági Minisztérium 2013 nyarán meghirdetett programjának célja a fiatalok 

munkavállalásának korai ösztönzése, álláskeresővé válásuk megelőzése. 
Veszprém megyében 821 fő diák nyári fogalakoztatását támogatta a munkaügyi központ 160 

önkormányzatnál és önkormányzati intézménynél, 86.508,3 ezer Ft összeggel.  

 „A nők 40 év szolgálati jogviszonya megszerzésének elősegítése” munkaerő-piaci program 

A Nemzetgazdasági Minisztérium 2013-ban indította az álláskeresőként nyilvántartott és döntően 
koruk miatt elhelyezkedési nehézségekkel küzdő 55 év feletti nők munkába állását elősegítő 
programot, a nyugdíjba vonuláshoz szükséges szolgálati idő bővítése céljából.  
A program keretében 2013. október 15-étől 2014. április 30-ig volt lehetőség bérköltség támogatás 
megállapítására. Veszprém megyében 34 munkáltató részére, 39 fő álláskereső 
foglalkoztatásához állapított meg támogatást a munkaügyi központ, 46.497,6 ezer Ft összegben. 

 

IV.2. Nemzeti Foglalkoztatási Alap Decentralizált Foglalkoztatási Alaprészéből nyújtható 
támogatások 

 

Munkahelymegőrző támogatás 

2013-ban a foglalkoztatott létszám megtartását szolgáló munkahelymegőrző támogatás célját és 

volumenét tekintve a legjelentősebb eszközzé vált a munkaerő-piaci folyamatok korrigálására. Az 

elmúlt évben 98 vállalkozás esetében 913 fő bér- és járulék költségének támogatása valósult meg 

237.757 ezer Ft támogatási összeg felhasználásával. A munkáltatók szerződésből eredő 
kötelezettsége folytán a támogatás közvetve 1819 fős létszám munkahelyének megőrzését 
segítette elő.  
Veszprém megyében 2014. évben a Nemzeti Foglalkoztatási Alap decentralizált foglalkoztatási 

alaprészéből nyújtható támogatásokra rendelkezésre álló összeg 324.512,5 ezer Ft. 

2014. május hónap végéig 89 átmeneti likviditási problémával küzdő vállalkozás esetében 455 fő 
bérének és szociális hozzájárulási adójának támogatásához 194.381 ezer forintot használt fel a 

Munkaügyi Központ. A nagyobb létszámot érintő, jelenleg elbírálás alatt álló központi 
válsághelyzet kezelő program önerejének biztosítására további 11.705 ezer Ft került elkülönítésre. 
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Az álláskeresők vállalkozóvá válását elősegítő támogatás 

Álláskeresők vállalkozózás indítását, illetve már működő gazdasági társasághoz történő 
csatlakozást 3 millió forintig terjedő támogatási összeggel segíti a munkaügyi központ, melynek 

kétharmad része vissza nem térítendő, egyharmad része visszatérítendő formában volt igénybe 
vehető.  
2013-ban 36 nyertes pályázat volt, 49.881 ezer Ft támogatást biztosított a munkaügyi központ. A 

vállalkozások profilja széles skálán mozog, főként kisebb tőkeigényű kereskedelmi (étterem, 
dohánytrafik) és szolgáltató (informatikai tanácsadó, kertészeti szolgáltatást nyújtó, turizmus) 

tevékenységet folytató vállalkozások alapítására került sor. 

2014 évben vállalkozóvá válás támogatására 60.000 ezer Ft áll rendelkezésre. A támogatás 

formája 3 millió forintig terjedő részben visszatérítendő tőkejuttatás. A pályázatokat 2014. március 
17. és 2013. június 30. között folyamatosan lehet benyújtani a VEMKH Munkaügyi Központjához. 

május hónap végéig 26 pályázat érkezett, melyek forrásigénye meghaladta a 60 millió Ft-ot. 

Lakhatási támogatás  

2013. június 6. napjától (a jogviszony létesítését követő 30 napon belül) a Nemzeti Foglalkoztatási 
Alap foglalkoztatási alaprészének decentralizált kerete terhére is kérhetnek lakhatási támogatást 

azok az álláskeresők, akik az országon belül, de az otthonuktól legalább száz kilométerre, vagy 5 
órát meghaladó utazással találnak maguknak állást.  

2013. évben Veszprém megyében 14 fő álláskereső lakbér-, illetve rezsitámogatásához  

7.393,3 ezer Ft összegben járult hozzá a munkaügyi központ. 

Lakhatási támogatás folyósítására idén 20.599,8 ezer Ft, a megye teljes decentralizált keretének 

6%-a áll rendelkezésre. 2014. május hónap végéig 5 fő álláskereső számára 1.867,4 ezer forint 
lakhatási támogatás került megállapításra, valamint öt ügyfél esetében 1.581,2 ezer forint 

összegben támogatta a munkaügyi központ a támogatási időtartam hosszabbítását. 

IV.3. Az új Széchenyi terv keretében megvalósuló programok 

A Veszprém Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja az Új Széchenyi Terv keretében két 

kiemelt TÁMOP projekt megvalósításában vesz részt.  

A TÁMOP 1.1.2 „A hátrányos helyzetűek foglalkoztathatóságának javítása (Decentralizált 
programok a konvergencia régiókban)”  

A kiemelt projekt célja, hogy a célcsoportjába tartozó álláskeresőket a támogatás nélküli 
munkaerő-piacra segítse, komplex, személyre szabott, a helyi munkaerő-piaci lehetőségekhez és 
igényekhez igazodó szolgáltatásokkal és támogatásokkal.  

A projekt időtartama: 2011.05.01 – 2015.04.30. 

Veszprém megyei keret: 3.851 millió Ft.  

Bevonandó létszám: 3735 fő 

A programba 2014. április 30. napjáig 3476 fő került bevonásra az alábbi arányok és létszámok 
szerint:  

1. alacsony iskolai végzettségű álláskeresők 471 fő (13,6%),  
2. fiatalok, pályakezdők 996 fő (28,7%),  
3. 50 éven felüliek 613 fő (17,6%);  
4. GYES-ről, GYED-ről, hozzátartozók gondozásából visszatérők 118 fő (3,4%);  
5. FHT-ban részesülők 451 fő (13%),  
6. tartós munkanélküliséggel veszélyeztetettek 827 fő (23,7%). 
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Az eltelt időszakban 9906 szolgáltatás valósult meg. A projekt indításától 1727 fő vett részt 
képzésen, a képzési díj 100%-os megtérítése, a tanfolyam idejére keresetpótló juttatás és a 

képzéshez kapcsolódó útiköltség folyósítása mellett. 2013-ban szakképzettséget, nyelvvizsgát, 

gépjárművezetői igazolványt nyújtó képzések szervezésére került sor:  

- az egészségügy területéről szociális gondozó és ápoló, mentőápoló, fertőtlenítő sterilező, 
kisgyermekgondozó, -nevelő tanfolyamok 

- vendéglátást, kereskedelmet érintően szakács, panziós, falusi vendéglátó, pék, szállodai 
szobaasszony nyelvi képzéssel kiegészítve, élelmiszer- és vegyi áru-eladó, ruházati eladó 

tanfolyamok 

 - gépészet és az építészet szakmacsoportban targoncavezető + raktárkezelő, CNC-forgácsoló, 

földmunka-, rakodó- és szállítógép kezelő, motorfűrész-kezelő, kisteljesítményű kazánfűtő, 
fogyóelektródás védőgázas ívhegesztő, volfrámelektródás védőgázas ívhegesztő, karbantartó 
csőszerelő, villanyszerelő, szerkezetlakatos, szobafestő tanfolyamok 

- hatósági képzések vonatkozásában autóbuszvezető, tehergépkocsi-vezető és nehézpótkocsi-
vezető tanfolyamok  

- nyelvi képzések angol és német alap- illetve középfokú nyelvvizsgára készítették fel a hallgatókat 

- ügyvitel szakmacsoportból számítástechnikai szoftverüzemeltető, számítógépes adatrögzítő, 
logisztikai ügyintéző, pénzügyi-számviteli ügyintéző és társadalombiztosítási ügyintéző 
tanfolyamok. 

A projekt keretein belül 102 tanfolyamoz indítottunk, és ez év során még további 25 képzés 

indítását tervezzük.  

Támogatott foglalkoztatásba 2037 fő került bevonásra, amely magában foglalja a bérköltség 
támogatást, bértámogatást, illetve vállalkozóvá válási támogatást.  

Lakhatási támogatással 64 lakóhelyüktől távol munkát vállaló elhelyezkedéséhez nyújtottunk 
segítséget. Ez a programelem elsősorban a vidéki településeken élő álláskeresők fővárosban és a 
nagyobb városokban történő munkavállalását könnyíti meg. 

A programot 2014. április 30. napjáig 1798 fő bejezte be sikeresen, és a 180. napot követő 
hatásvizsgálat során 601 fő vonatkozásában teljesült a továbbfoglalkoztatás. A vizsgált 601 fő 
közül 19 fő saját vállalkozásban dolgozik, 582 fő munkavállalóként.  

Megyénkben 2013-tól három állásügynököt foglalkoztatunk. Feladatuk a bejelentett üres 

állásajánlatok és munkaerőigények számát növelése, a munkáltatókkal történő személyes 
kapcsolattartás erősítése, valamint a munkaadók naprakész tájékoztatása a munkaerő-piaci 

folyamatokról, az aktív foglalkoztatáspolitikai eszközökről, munkaerő-piaci programok indításáról. 

2014. április 30-ig 1445 munkáltató felkeresése történt meg, melynek eredményeképpen 3663 

munkaerőigény érkezett a járási kirendeltségekre. 

A TÁMOP-2.1.6-12/1-2012-0001-12/1-2012-0001 „Újra tanulok!” 

A kiemelt projekt olyan országos program, melynek célja a felnőtt lakosság képzettségi szintjének 

növelése, a felnőttképzésben résztvevők számának és arányának bővítése, a felnőttek tanulási 
kedvének javítása, a munkaadók szakképzett munkaerővel történő jobb ellátása. A program 
képzéssel kívánja elősegíteni a munkaerőpiacra való be-, illetve visszajutást. 

A projekt időtartama: 2012.04.23 – 2015.04.22. 

Veszprém megyei keret: 842,6 millió Ft.  

Bevonandó létszám: 3042 fő 
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A projekt célcsoportjai az alacsony iskolai végzettségűek, a szakképzetlenek, az elavult 
szakképzettséggel rendelkezők, az elbocsátással veszélyeztetett munkavállalók, illetve a 
hátrányos helyzetben lévő társadalmi rétegek, pl. a fogyatékkal élők, a nők, a romák. 
A kistérségi startmunka program mezőgazdasági projekteleméhez kapcsolódóan 229 fő 
közfoglalkoztatott Háztáji növénytermesztés és tartósítás tanfolyamon vett részt. 

Az országos közfoglalkozatásban érintettek közül 2012-ben 16 fő kisgépkezelő, 15 fő motorfűrész-

kezelő képzés résztvevője volt. 2013-ban 5 képzési szakirányban 194 fő került beiskolázásra, 

illetve általános képzéseken 131 fő vett részt.  
Téli közfoglalkoztatás keretében alapkompetencia képzésre 1277 fő, kulcskompetencia képzésre 
69 fő, OKJ típusú képzésre 357 fő, illetve betanító jellegű képzésre 689 fő került beiskolázásra. Az 

év további részében még további 4 tanfolyamot tervezünk indítani 114 fő részvételével. 
 

V. A közfoglalkoztatás eredményei 2013. évben és 2014. év január-április között 

A közfoglalkoztatás az elsődleges munkaerőpiacról kiszorult, hátrányos helyzetben lévő, de aktív 

korú, munkára képes állapotban lévő álláskeresők számára biztosít átmeneti munkalehetőséget, 
valamint az országos és téli közfoglalkoztatási program keretében képzésük is megvalósult.  

A közfoglalkoztatásban 2013. évben 13.148 fő vett részt, 2,95 milliárd Ft pénzügyi keret 

felhasználásával. A 2014. évre rendelkezésre álló keret 3,77 milliárd Ft. 2014. január 1-től április 
30-ig 7.433 fő nyilvántartott álláskereső került bevonásra. Kiemelt cél továbbra is a foglalkoztatást 
helyettesítő támogatásban részesülők, illetve az ellátásban nem részesülők bevonása.  

A 2013. évben előrelépésnek tekinthető, hogy a téli időszakban sem maradtak munkalehetőség 
nélkül a hátrányos helyzetű rétegek, a 2013. novembertől 1-től 2014. április 30-ig tartó téli 

közfoglalkoztatási program 6.494 fő számára biztosított munkát.  

Veszprém megyében 2013. és 2014. évben a következő támogatási formákban valósult meg a 
közfoglalkoztatás: hosszabb időtartamú és országos közfoglalkoztatási programok, továbbá 
kistérségi-, országos- és egyéb startmunka mintaprogramok. A téli közfoglalkoztatási program két 

támogatási forma, hosszabb időtartamú, valamint országos közfoglalkoztatási program keretében 
zajlott. 

Hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás 

A helyi és kisebbségi önkormányzatok, azok intézményei, az egyházak, civil szervezetek, valamint 

a Klebelsberg Intézményfenntartó Központ által megvalósított hosszabb időtartamú 
közfoglalkoztatásban határozott idejű közfoglalkoztatási jogviszony keretében, 3-5 hónapos 

időtartamban került sor a munkavállalók alkalmazására. Elsősorban napi hat órás munkaidőben 
történt a foglalkoztatás, 6.566 fő bevonásával 579.943 ezer Ft támogatási összeggel.  

Szakképesítést nem igénylő, legjellemzőbb feladatok: kommunális, köztisztasági feladatok, 
takarítás, konyhai kisegítő munka, egyszerű szolgáltatási és szállítási tevékenység. 
Szakképzettséget igénylő munkakörök: irodai kisegítő, karbantartó, lakatos, kőműves, szobafestő-

mázoló, portás, karbantartó, gyermekfelügyelő, múzeumi teremőr, ruhatáros, szociális gondozó, 

díszletező, gépkocsivezető.  

Országos közfoglalkoztatási program 

Az országos közfoglalkoztatási programban 2013. március 1. és 2013. október 31. közötti 

időtartamban 13 közfoglalkoztató (állami és magán erdőgazdaságok, vízitársulatok, rendvédelmi 
szervek, honvédség) vett részt, 897.730 ezer Ft támogatás felhasználásával, az érintett létszám 

1.930 fő volt. Elsősorban állami feladatok ellátását végezték: ár- és belvíz védelem, csatornák, 
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védelmi művek tisztítása, karbantartása, iszapkiszedés, nádirtás, földmunkavégzés, erdészeti 

utak, séta és turista utak karbantartása, erdőtelepítés, erdők tisztítása, ápolása, tűzpászták 
karbantartása, parlagfű és egyéb allergén növények irtása, természetvédelmi munkálatok. A 
rendvédelmi és honvédelmi szervek a kezelésükben lévő épületek és területek karbantartására 
használták fel a támogatást.   

Országos startmunka mintaprogram  

Országos startmunka mintaprogram keretében 2013. évben a Közép-dunántúli Vízügyi 

Igazgatóság részesült támogatásban a kislődi víztározó rekonstrukciós munkálatainak 

megvalósításához, 7 hónapos időtartamra. A program során 48 fő közfoglalkoztatására került sor. 
A beruházási munkálatok nem fejeződtek be a közbeszerzési eljárás elhúzódása miatt, ezért a 

program ebben az évben is folytatódik 2014 áprilisától. A tervezett feladatok: medertisztítás, 

cserje- és növényzet irtás, régi műtárgyak feltárása, tisztítása, felújítása.  

Téli közfoglalkoztatási program 

Az országosan kiemelten kezelt, 2013. november 1-től 2014. április 30-ig tartó, hosszabb 

időtartamú közfoglalkoztatás és országos közfoglalkoztatási program keretében megvalósuló téli 

közfoglalkoztatási programra 624.731 Ft támogatás kifizetése történt meg. A résztvevők köre: 
önkormányzatok és intézményeik, karitatív szervezetek, a Nemzeti Művelődési Intézet, a 
Klebelsberg Intézményfenntartó Központ, továbbá vízitársulatok, állami- és magán 

erdőgazdálkodók, honvédelmi, rendvédelmi szervek.  

A program finanszírozása elkülönített keretből történt, és a téli időszakban havonta ütemezett 
belépéssel, egyidejűleg magas létszám közfoglalkoztatását és képzését biztosította. A 
közfoglalkoztatás napi 8 órás munkaidőben valósult meg, a részt vevők a képzés időtartama alatt 
közfoglalkoztatási bérre voltak jogosultak.  

A téli közfoglalkoztatási programban Veszprém megyében 6.494 fő vett részt. 

Kistérségi startmunka mintaprogram 

Kistérségi startmunka mintaprogramban megyénkben 2013. évben - az előző évhez hasonlóan - a 

hátrányos helyzetű sümegi, valamint devecseri kistérség vett részt. A 2013 márciusában indított, 

49 településen, 696.640 ezer Ft támogatás felhasználásával lebonyolított program 997 fő 
közfoglalkoztatásba történő bevonását tette lehetővé az alábbi programelemekben: 
mezőgazdaság (növénytermesztés, állattenyésztés), mezőgazdasági utak, földutak karbantartása, 
belvízelvezetés, patakmedrek tisztítása, rendbe tétele, illegális hulladék lerakóhelyek 

felszámolása, belterületi közúthálózat felújítása, téli és egyéb értékteremtő közfoglalkoztatás. 

Több önkormányzatnál (Somlószőlős, Csabrendek, Megyer, Ukk) 2013. évben a szociális 
szövetkezet létrehozását megalapozó szervező munka is megkezdődött. A szociális szövetkezetek 
jövőbeni működésének elősegítése céljából a Belügyminisztérium 2013 augusztusában ezen 
települések részére 19 900 ezer Ft összegű kiegészítő támogatás odaítéléséről döntött, amelyet a 
kistérségi startmunka mintaprogramhoz kapcsolódó beruházási és dologi költségekre fordíthattak. 

2014. évben a kistérségi startmunka mintaprogramok szűkebb tartalommal, a mezőgazdasági, a 
téli és egyéb értékteremtő, valamint a helyi sajátosságokra épülő projektelemekkel kerülnek 
megvalósításra. A mezőgazdasági projektelemek túlnyomó része 2014 márciusában elkezdődött, 
jellemzően az előző évek tevékenységének folytatása, és - főként a szociális szövetkezettel 
rendelkező önkormányzatok esetében - feldolgozás, tartósítás, piacon való értékesítés is jellemző. 
A kistérségi startmunka mintaprogramok megvalósítására rendelkezésre álló 2014. évi pénzügyi 

keret 473.480 ezer Ft, az április 30-ig bevont létszám 350 fő. 
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Bio- és megújuló energiafelhasználási startmunka mintaprogram 

A 2012. évben kezdődött programban kazán beszerzés, beépítés, faaprító gép vásárlás, kémény, 

illetve tároló helyiség építés, továbbá az ezekhez kapcsolódó tervezés, beüzemelés költségei 

kerültek finanszírozásra. A 2013. évet érintő támogatási összeg 119 435 ezer Ft, a programban 26 

település volt érintett, a közfoglalkoztatottak létszáma 54 fő volt. A megvalósítás 
eredményeképpen a településeken a 2013-2014. évi fűtési szezonban már gazdaságosabbá és 
környezetkímélőbbé vált az önkormányzati intézmények fűtési rendszere. 
 

VI. A foglalkoztatás elősegítését szolgáló egyéb tevékenységek, rendezvények 

Az álláskeresők elhelyezkedését az aktív foglalkoztatás-politikai eszközökön kívül munkaerő-piaci, 

szolgáltatási tevékenységgel is ösztönözzük. Ennek részeként a munkaerő-közvetítésen kívül 

fontos szerephez jut a humán szolgáltatás, mentori szolgáltatás, az álláskeresési-, a 

munkatanácsadás, valamint az információnyújtás, illetve jogi tanácsadás. 

A kirendeltségek az újonnan regisztrált ügyfelek részére csoportos tájékoztatókat tartanak az 

elhelyezkedésüket segítő szolgáltatásokról. Számukra a regisztrációkor a szolgáltatási ügyintézők 
egyéni beszélgetést követően ajánlják fel a szükséges mentori, illetve humán szolgáltatási 

lehetőségeket. A humán szolgáltatások segítségével az álláskeresők többsége egyre fejlettebb 
munkavégző képesség birtokába jut, amelynek segítségével kompetenciáit fejleszti, az 
álláskeresési technikák elsajátításával eredményesebbé, sikeresebbé tud válni az 

álláskeresésben. 

A kirendeltségi munkában kiemelt szerepet játszik a munkáltatókkal való kapcsolattartás, az 

együttműködés elmélyítése, és ennek következtében az álláshely-feltárás hatékonyságának 

javítása. A munkaügyi központ és a járási munkaügyi kirendeltségek folyamatosan bővítik partner 
kapcsolataikat az önkormányzatokkal, civil-, és érdekképviseleti szervezetekkel, kamarákkal, 

oktatási intézményekkel, magán munkaközvetítőkkel, kölcsönzőkkel is. A települési 
önkormányzatokkal a kirendeltségek napi kapcsolatban állnak, amely többek között az 

álláskeresők közfoglalkoztatásban történő elhelyezkedését segíti elő. A partnerséget erősítik a 
Foglalkoztatási Információs Pontok, így tájékoztató anyagok, aktuális állásajánlatok helyben is 

elérhetővé válnak mind a munkaadók, mind az álláskeresők részére, ezzel is elősegítve az 
elhelyezkedést. 

2013-ban a Nemzeti Munkaügyi Hivatal elindította a munkaügyi szervezet új, korszerű internetes 
álláskeresési szolgáltatását a Virtuális Munkaerőpiac Portált (VMP), amelyre a munkáltatók 

feltölthetik aktuális állásajánlataikat, az álláskeresők pedig az önéletrajzaikat. A regisztrált 

felhasználók saját szempontjaik szerint válogathatnak az állásajánlatok, illetve az önéletrajzok 

között. Veszprém megyében 2014. május végéig 134 megyei székhelyű foglalkoztató, valamint 
állandó lakcím, illetve tartózkodási hely alapján 2866 fő aktív álláskereső regisztrált a VMP-n.  

2013 októberében Veszprémben, novemberében Pápán „Kezedben a jövőd” címmel 
megszervezésre kerültek a Pályaválasztási kiállítások a középfokú oktatási intézmények 

részvételével a 7-8. osztályos diákok pályaválasztásának elősegítése céljából. A Veszprém 

Arénában a kiállítás első napján az Új Nemzedék Plusszal együtt valósítottuk meg a rendezvényt. 

A kiállításon a szakképzési lehetőségek felvonultatásával, az iskolák és a diákok részére 
megjelentetett „Iskola után - Iskola előtt” című pályaválasztási kiadványunkkal segítséget 
nyújtottunk a fiatalok pályaválasztáshoz. Mindkét helyszínen szakmai fórumot szerveztünk az 

iskolák szakemberei számára. A Veszprém megyei Kereskedelmi és Iparkamarával történő 
együttműködés keretében a gyakorlati képzőhelyek a standokon különböző szakterületekről 



 
 
Tájékoztató Veszprém megye foglalkoztatási helyzetéről 
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tartottak szakmabemutatókat A pályaválasztás előtt álló fiatalok széles körű tájékoztatása 
érdekében 2014 őszén ismét tervezzük a kiállítások megrendezését mindkét helyszínen. 

2014. január 20-27. között került megrendezésre a Nyílt Napok Munkáltatói Fórum 

rendezvénysorozat, amelyen a munkaügyi központ munkatársain kívül előadóként részt vettek a 
Veszprém Megyei Kormányhivatal Munkavédelmi és Munkaügyi Szakigazgatási Szervének 

munkatársai. A fórum témája: a munkaügyi ellenőrzéssel, munkavédelemmel kapcsolatos 
változások, valamint a munkaügyi központban elérhető 2014. évi támogatási, pályázati 
lehetőségek. A munkáltatói fórumokat nagy érdeklődés mellett a megye mind a tíz járásában 
megrendezésre kerültek.  

A tavasz folyamán a megye 3 járási kirendeltségén (Balatonfüreden, Pápán és Veszprémben) 

állásbörzék szervezésére került sor, amelyen 94 munkáltató több, mint 1100 álláslehetőséget 
kínált a nagy számban érdeklődő álláskeresőnek. Ezek a rendezvények lehetőséget nyújtottak a 
munkáltatók, vállalkozások és álláskeresők személyes találkozására, a pályázati, támogatási 

lehetőségek megismerésére, a munkaügyi központ szolgáltatásainak bemutatására, 
állásközvetítés igénybe vételére.  

 

VII. A „Rövid távú munkaerő-piaci előrejelzés és konjunktúra-kutatás” előrevetített 
eredményei 

A rövidtávú munkaerő-piaci előrejelzés és konjunktúra kutatás eredményei szerint 2013-ban a 

megyében már mindenütt megmutatkoztak a pozitív elmozdulás jelei. A gazdaság egyes területein 

2014-ben is folytatódnak a kedvező irányú folyamatok, de szélesebb körben inkább a szinten 

tartás jellemző, mely összességében a foglalkoztatási szándékok kismértékű bővülését 
eredményezi.  

A 2014-re vonatkozó prognózis szerint a válaszadók háromnegyed része létszámának 2013 évi 

szinten tartását látja reálisnak, minden ötödik nyilatkozó bízik abban, hogy létszámát bővíteni 
tudja, míg a létszám csökkentésére kényszerülők aránya nem éri el a 6 %-ot.  

A 2014. év tekintetében a megkérdezett 293 szervezetből 91 nyilatkozott fejlesztési tervekről. A 
fejlesztési kedv a feldolgozóipari cégek körében, valamint a kereskedelem és a szálláshely-

szolgáltatás, vendéglátás szférájában a legnagyobb. 

Az előrejelzés szerint 2014-ben legnagyobb számban mechanikai gép és egyéb feldolgozóipari 

termék összeszerelők, feldolgozóipari gépkezelők, fémipari foglalkozásúak, valamint szabók, 

varrók számíthatnak felvételre, de a diplomás műszaki végzettségűek kereslete is meghatározó a 
megyében, főleg a járműalkatrész-gyártás területén.  

 

 

Veszprém, 2014. május 30. 

Katonáné Bellovits Andrea 

igazgató 



A főbb munkaerő-piaci adatok alakulása Veszprém megyében

2014. április

1. sz. melléklet

fő % fő % fő % fő %

Ajka  996 -  22 - 2,2 -1 183 - 54,3  143 +  4 + 2,9 -  108 - 43,0 5,6 - 0,1 - 3,5

Balatonfüred  727 -  136 - 15,8 -  187 - 20,5  76 -  22 - 22,4 -  9 - 10,6 6,6 - 1,2 - 2,3

Pápa 1 988 -  121 - 5,7 -1 380 - 41,0  245 -  12 - 4,7 -  165 - 40,2 7,4 - 0,5 - 5,2

Sümeg  630 -  61 - 8,8 -  366 - 36,7  66 -  7 - 9,6 -  50 - 43,1 9,0 - 0,8 - 3,8

Tapolca 1 058 -  104 - 9,0 -  515 - 32,7  116 -  13 - 10,1 -  61 - 34,5 6,7 - 0,6 - 3,4

Várpalota 1 177 -  107 - 8,3 -  947 - 44,6  132 -  30 - 18,5 -  97 - 42,4 6,9 - 0,6 - 6,0

Zirc  475 -  85 - 15,2 -  325 - 40,6  53 -  19 - 26,4 -  53 - 50,0 5,3 - 1,0 - 3,0

Veszprém 1 907 -  171 - 8,2 -1 358 - 41,6  227 -  38 - 14,3 -  204 - 47,3 5,1 - 0,4 - 2,8

Balatonalmádi  793 -  60 - 7,0 -  176 - 18,2  89 -  11 - 11,0 +  1 + 1,1 7,1 - 0,5 - 1,7

Devecser*  700 -  50 - 6,7 +  700 ..  82 -  3 - 3,5 +  82 .. 10,3 - 0,7 ..

Megye összesen 10 451 -  917 - 8,1 -5 737 - 35,4 1 229 -  151 - 10,9 -  664 - 35,1 6,5 - 0,6 - 3,5

*2013. július 1. napjától új kirendeltség

tárgyhavi

létszám

(fő)

változás tárgyhavi
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Tárgy:   Tájékoztató jelentés a Közép-dunántúli Regionális Mentőszervezet Veszprém 
Megyei Kirendeltségének 2013. évi munkájáról 

 
 
 

Előadó:  Dr. Onódi Lívia mb. regionális orvos-igazgató 
   
 
 
 

Az előterjesztés összeállítását koordinálta: 
   Dr. Imre László megyei jegyző 
 
 
Az előterjesztés előkészítésébe bevont szervezet, személy: 

Közép-dunántúli Regionális Mentőszervezet 
 

Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal 
Önkormányzati Iroda 

  Zsebe Péter önkormányzati referens 
 
 
 

  
Az előterjesztést megtárgyalta: 

 
  Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottság 
 



 
Tisztelt Közgyűlés! 
 
A Közép-dunántúli Regionális Mentőszervezet (továbbiakban: KDR Mentőszervezet) 
vezetője Dr. Onódi Lívia mb. regionális orvos-igazgató tájékoztatásul megküldte a KDR 
Mentőszervezet 2013. évi munkájáról készült beszámoló-jelentést. 
 
A hatályos törvényi szabályozás alapján a területfejlesztés a megyei önkormányzatok egyik 
legfontosabb feladata, ezért a megye hosszú és középtávú fejlesztését megalapozó döntések 
meghozatalához és a meghatározó feladatok ellátásához - a 2012. évhez hasonlóan - 
indokoltnak tartottam a mentőszervezet szakmai jelentését a közgyűlés elé terjeszteni. 
 
A tájékoztató részletesen bemutatja: 
 

• a régióra jellemző mentési, betegszállítási és betegellátási sajátosságokat 

• a mentőszervezeti adottságokat 

• a feladatellátás során adódó humánerőforrás problémákat 

• a rendelkezésre álló gépjárműpark, mentéstechnikai munkaeszközök, felszerelések 

állapotát 

• a régió mentőállomás hálózatát 

• a szervezet képzésének, továbbképzésének biztosítását 

• a Mentőszervezet szakmai tevékenységének értékelését 

 
 
A KDR Mentőszervezet vezetőjének tájékoztató jelentése az előterjesztés mellékletét képezi. 
 
 
Tisztelt Közgyűlés! 
 
Kérem a KDR Mentőszervezet 2013. évi munkájáról szóló előterjesztés megtárgyalását és a 
tájékoztató tudomásulvételét. 

 

Veszprém, 2014. június 30. 

 

 
        Lasztovicza Jenő s.k. 
            a megyei közgyűlés elnöke 
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Tisztelt Közgyűlés! 
 
I. A testület lejárt határidejű határozataiban megfogalmazott feladatok 

teljesítéséről a végrehajtásért felelősök az alábbi jelentéseket adták: 
 
 
17/2014. (IV.17.) MÖK határozat: A Veszprém Megyei Rendőr-főkapitányság vezetőjének 
beszámolója Veszprém megye közbiztonságának helyzetéről, a közbiztonság érdekében tett 
intézkedésekről és az ezzel kapcsolatos feladatokról   
 
A fenti határozatra az alábbi jelentést adom: 
A közgyűlés döntéséről a Veszprém Megyei Rendőr-főkapitányság vezetőjét – a határozat 
egyidejű megküldésével – értesítettem. 
 
 
18/2014. (IV.17.) MÖK határozat: A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal alapító 
okiratának módosítása 
 
A fenti határozatra a közgyűlés elnöke, valamint a megyei jegyző az alábbi jelentést adják: 
A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal egységes szerkezetbe foglalt alapító okirata az 
alapító okiratot módosító okirattal együtt megküldésre került a Magyar Államkincstárnak. A 
Magyar Államkincstár a változásokat a törzskönyvi nyilvántartáson átvezette. 
 
 
21/2014. (IV.17.) MÖK határozat 2./ pontja: Döntés fogszabályozási szakellátási feladat 
ellátásáról  
 
A fenti határozatra a következő jelentést adom: 
A közgyűlés döntéséről az érintetteket tájékoztattam. A Centrum Dent Bt-vel és dr. Szőcs 
Ágnessel a fogszabályozási szakellátási feladatokra megkötött szerződés meghosszabbításra 
került. 
 
 
22/2014. (IV.17.) MÖK határozat 3-4. pontja: Terület- és Településfejlesztési Operatív 
Program (TOP 4.0 verzió) tématerületeihez illeszkedő Veszprém megyei gazdaságfejlesztési 
részprogram I. fázis elfogadása  
 
A fenti határozatra a következő jelentést adom: 
A határozat 1. pontja szerint jóváhagyott, a TOP 4.0 verzió tématerületeihez illeszkedő 
indikatív forrás felosztás és a határozat 3. pontja szerinti javaslat a Veszprém Megyei Jogú 
Város Kulturális negyed projekt CLLD fejlesztésként történő megvalósításra a határozat 4. 
pontjában foglaltaknak eleget téve megküldésre került a Nemzetgazdasági Tervezési Hivatal 
részére.  
 
 
23/2014. (IV. 17.) MÖK határozat: Beszámoló a decentralizált pályázatok utóellenőrzéséről 
és zárásáról  

A fenti határozatra az alábbi jelentést adom: 
A közgyűlés döntéséről a Közép-dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség igazgatóját – a 
határozat egyidejű megküldésével – értesítettem. 
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24/2014. (IV. 17.) MÖK határozat: a Közép-dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség 
Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (KDRFÜ) átvételével kapcsolatos 
döntésekről 

A fenti határozatra az alábbi jelentést adom: 
2014. április 17-én tájékoztattam a Fejér Megyei és a Komárom-Esztergom Megyei 
Önkormányzatot, valamint a Közép-Dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség Közhasznú 
Nonprofit Kft-t a fenti határozatban meghozott döntésekről. 
2014. május 7-én aláírásra került a határozat mellékletét képező – Közép-Dunántúli 
Regionális Fejlesztési Ügynökség Közhasznú Nonprofit Kft. irányításával kapcsolatos, a 
három érintett megye között kötendő – megállapodás. Ugyanezen a napon megtartott 
taggyűlésen határozatot hoztunk a Társaság társasági szerződésének elfogadásáról, a Társaság 
felügyelőbizottsága tagjainak és a könyvvizsgálójának megválasztásáról Ezt követően a 
társasági szerződés aláírásra került. 
 
 
28/2014. (V. 28.) MÖK határozat: A „Veszprém Megyei Vállalkozásfejlesztési Alapítvány” 
Alapító Okiratának módosítása és a 2013. évi tevékenységéről szóló beszámoló elfogadása  
 
A fenti határozatra az alábbi jelentést adom: 
A közgyűlés döntéséről az érintetteket értesítettem. Az alapítvány módosított alapító okiratát 
a Törvényszék végzéssel jóváhagyta.  
 
 
II. Bizottsági döntések: 
 
 
Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottság határozatai 
 
 
17/2014. (IV. 16.) Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Területfejlesztési, Területrendezési és 
Gazdasági Bizottsága a 2014. április 16-i ülésének napirendjét a következők szerint 
állapította meg: 
 
A megyei közgyűlés 2014. április 17-i ülésének napirendjei közül: 
 
1. A Veszprém Megyei Rendőr-főkapitányság vezetőjének beszámolója Veszprém megye 

közbiztonságának helyzetéről, a közbiztonság érdekében tett intézkedésekről és az ezzel 
kapcsolatos feladatokról  

2. A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal alapító okiratának módosítása 
3. A Veszprém Megyei Önkormányzat 2013. évi költségvetésének végrehajtása, költségvetési 

maradvány elszámolása  
4. A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. (II. 19.) 

önkormányzati rendelet módosítása 
5. Beszámoló a Veszprém Megyei Önkormányzat, valamint a Veszprém Megyei 

Önkormányzati Hivatal 2013. évi közbeszerzéseiről 
6. Terület- és Településfejlesztési Operatív Program (TOP 4.0 verzió) tématerületeihez 

illeszkedő Veszprém megyei gazdaságfejlesztési részprogram I. fázis elfogadása  
7. Beszámoló a decentralizált pályázatok utóellenőrzéséről és zárásáról  
8. Tájékoztató a Közép-dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség tevékenységéről  
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9. Tájékoztató Veszprém megye gazdaságának 2013. évi teljesítményéről, a foglalkoztatás 
növelésének lehetőségeiről  

10. A Közép-Dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség Közhasznú Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság (KDRFÜ) átvételével kapcsolatos döntések  
 

További napirend:  
 
11. „A tiszta és virágos Veszprém megyéért” 2014 évi közterület szépítési verseny felhívása 

 
Határidő: azonnal 
Felelős: Dr. Áldozó Tamás a bizottság elnöke 
 
 
18/2014. (IV. 16.) Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Területfejlesztési, Területrendezési és 
Gazdasági Bizottsága megtárgyalta „A Veszprém Megyei Rendőr-főkapitányság vezetőjének 
beszámolója Veszprém megye közbiztonságának helyzetéről, a közbiztonság érdekében tett 
intézkedésekről és az ezzel kapcsolatos feladatokról” című előterjesztést, és a beszámoló 
elfogadásáról szóló határozati javaslatot a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő:  2014. április 17. 
Felelős: Dr. Áldozó Tamás a bizottság elnöke 
 
 
19/2014. (IV. 16.) Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Területfejlesztési, Területrendezési és 
Gazdasági Bizottsága megtárgyalta „A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal alapító 
okiratának módosítása” című előterjesztést és az előterjesztésben szereplő határozati 
javaslatot a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő:  2014. április 17. 
Felelős: Dr. Áldozó Tamás a bizottság elnöke 
 
 
20/2014. (IV. 16.) Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Területfejlesztési, Területrendezési és 
Gazdasági Bizottsága megtárgyalta „.A Veszprém Megyei Önkormányzat 2013. évi 
költségvetésének végrehajtása, költségvetési maradvány elszámolása” című előterjesztést, és 
az előterjesztésben szereplő rendelettervezetet a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő:  2014. április 17. 
Felelős: Dr. Áldozó Tamás a bizottság elnöke 
 
 
21/2014. (IV. 16.) Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Területfejlesztési, Területrendezési és 
Gazdasági Bizottsága megtárgyalta „A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi 
költségvetéséről szóló 3/2014. (II. 19.) önkormányzati rendelet módosítása” című 
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előterjesztést, és az előterjesztésben szereplő rendeletmódosítás tervezetét a közgyűlésnek 
elfogadásra javasolta. 
 
Határidő:  2014. április 17. 
Felelős: Dr. Áldozó Tamás a bizottság elnöke 
 
 
22/2014. (IV. 16.) Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Területfejlesztési, Területrendezési és 
Gazdasági Bizottsága megtárgyalta „Beszámoló a Veszprém Megyei Önkormányzat, valamint 
a Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal 2013. évi közbeszerzéseiről ” című előterjesztést 
és az előterjesztésben szereplő határozati javaslatot a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő:  2014. április 17. 
Felelős: Dr. Áldozó Tamás a bizottság elnöke 
 
 
23/2014. (IV. 16.) Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Területfejlesztési, Területrendezési és 
Gazdasági Bizottsága megtárgyalta „Terület- és Településfejlesztési Operatív Program (TOP 
4.0 verzió) tématerületeihez illeszkedő Veszprém megyei gazdaságfejlesztési részprogram I. 
fázis elfogadása ” című előterjesztést és az előterjesztésben szereplő határozati javaslatot a 
közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő:  2014. április 17. 
Felelős: Dr. Áldozó Tamás a bizottság elnöke 
 
 
24/2014. (IV. 16.) Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Területfejlesztési, Területrendezési és 
Gazdasági Bizottsága megtárgyalta a „Beszámoló a decentralizált pályázatok 
utóellenőrzéséről és zárásáról ” című előterjesztést és az előterjesztésben szereplő határozati 
javaslatot a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő:  2014. április 17. 
Felelős: Dr. Áldozó Tamás a bizottság elnöke 
 
 
25/2014. (IV. 16.) Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Területfejlesztési, Területrendezési és 
Gazdasági Bizottsága megtárgyalta „Tájékoztató a Közép-dunántúli Regionális Fejlesztési 
Ügynökség tevékenységéről ” című előterjesztést és az előterjesztésben szereplő határozati 
javaslatot a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő:  2014. április 17. 
Felelős: Dr. Áldozó Tamás a bizottság elnöke 
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26/2014. (IV. 16.) Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Területfejlesztési, Területrendezési és 
Gazdasági Bizottsága megtárgyalta a „A Közép-Dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség 
Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (KDRFÜ) átvételével kapcsolatos 
döntések” című sürgős minősítésű indítványt és az előterjesztésben szereplő határozati 
javaslatot a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő:  2014. április 17. 
Felelős: Dr. Áldozó Tamás a bizottság elnöke 
 
 
27/2014. (IV. 16.) Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Területfejlesztési, Területrendezési és 
Gazdasági Bizottsága megtárgyalta „A tiszta és virágos Veszprém megyéért” 2014. évi 
közterület szépítési versenyfelhívás tárgyú előterjesztést, és a következő döntést hozta: 
 
A) A Területfejlesztési, Területrendezési és Gazdasági Bizottság elfogadta „A tiszta és 

virágos Veszprém megyéért” 2014. évi közterület szépítési versenyfelhívást, valamint a 
költségvetési rendeletben foglaltak szerint várhatóan rendelkezésre álló költségkeret 
felosztását az alábbiak szerint: 

 Díjazás: 300.000 Ft. (a kategóriák legeredményesebb településeinek, 5 x 60.000. Ft.) 
 
B) A Bizottság 7 fős zsűrit hoz létre „A tiszta és virágos Veszprém megyéért” versenybe 

benevező települések közterületei állapotának értékelésére, továbbá köztük a versenyben 
elért sorrendre vonatkozó javaslat megtételére.  

 
1. A Bizottság felkéri a zsűrit, hogy a verseny befejezése után értékelését és javaslatát 

terjessze elő. 

Határidő: 2014. szeptember 30. 
Felelős: Dr. Áldozó Tamás, a bizottság elnöke 

 
2.  A Bizottság felkéri a zsűriben való részvételre: 

1. Dr. Áldozó Tamás képviselőt, 
2. Gaálné Vörösmarty Éva képviselőt, 
3. Lévai József képviselőt, 
4. Nagy Jenő képviselőt,  
5. Papp Tamás képviselőt,  
6. Sárvári Csaba képviselőt,  
7. Arnold György területfejlesztési referenst 

 
3.  A zsűri titkári teendőit Balajthy Zsuzsanna, bizottsági titkár látja el. 
 
4.  A Bizottság felkéri a megyei jegyzőt, hogy a versenyfelhívás közzétételéről 

gondoskodjon a Veszprém Megyei Önkormányzat honlapján, valamint az 
önkormányzatok e-mailen történő értesítésével. 

Határidő: 2014. május 9.  
Felelős: Dr. Imre László megyei jegyző 
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Pénzügyi és Ellenőrzési Bizottság határozatai 
 

15/2014. (IV.17.) Pénzügyi Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Pénzügyi és Ellenőrzési Bizottsága a 
2014. április 17-ei ülésének napirendjét a következők szerint állapította meg: 
 

1. A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal alapító okiratának módosítása 
 

2. A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal közszolgálati dolgozóit, valamint a 
Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése foglalkoztatási jogviszonyban álló 
tisztségviselőit megillető juttatásokról, támogatásokról szóló önkormányzati rendelet 
megalkotása  

 
3. A Veszprém Megyei Önkormányzat 2013. évi költségvetésének végrehajtása, 

költségvetési maradvány elszámolása  
 

4. A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. (II. 19.) 
önkormányzati rendelet módosítása  
 

5. Beszámoló a Veszprém Megyei Önkormányzat, valamint a Veszprém Megyei 
Önkormányzati Hivatal 2013. évi közbeszerzéseiről  
 

6. Beszámoló a 2013. évi belső ellenőrzések tapasztalatairól  
 

7. Terület- és Településfejlesztési Operatív Program (TOP 4.0-ás verzió) 
tématerületeihez illeszkedő Veszprém megyei gazdaságfejlesztési részprogram I. fázis 
elfogadása  
 

8. A Közép-dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség Közhasznú Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság (KDRFÜ) átvételével kapcsolatos döntések (Sürgős minősítésű 
indítvány)  

 
Határidő: azonnal 
Felelős: Pusztai István, a bizottság elnöke 
 
 
16/2014. (IV.17.) Pénzügyi Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Pénzügyi és Ellenőrzési Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal alapító okiratának módosítása” 
című előterjesztést és az előterjesztésben szereplő határozati javaslatot a közgyűlésnek 
elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17.  
Felelős: Pusztai István, a bizottság elnöke 
 
 
17/2014. (IV.17.) Pénzügyi Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Pénzügyi és Ellenőrzési Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal közszolgálati dolgozóit, valamint 
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a Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése foglalkoztatási jogviszonyban álló 
tisztségviselőit megillető juttatásokról, támogatásokról szóló önkormányzati rendelet 
megalkotása” című előterjesztést és az előterjesztésben szereplő rendelettervezetet a 
közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17.  
Felelős: Pusztai István, a bizottság elnöke 
 
 
18/2014. (IV.17.) Pénzügyi Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Pénzügyi és Ellenőrzési Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Önkormányzat 2013. évi költségvetésének végrehajtása, 
költségvetési maradvány elszámolása” című előterjesztést és az előterjesztésben szereplő 
rendelettervezetet a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17.  
Felelős: Pusztai István, a bizottság elnöke 
 
 
19/2014. (IV.17.) Pénzügyi Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Pénzügyi és Ellenőrzési Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. 
(II. 19.) önkormányzati rendelet módosítása” című előterjesztést és az előterjesztésben 
szereplő rendeletmódosítás tervezet a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17.  
Felelős: Pusztai István, a bizottság elnöke 
 
 
20/2014. (IV.17.) Pénzügyi Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Pénzügyi és Ellenőrzési Bizottsága 
megtárgyalta „Beszámoló a Veszprém Megyei Önkormányzat, valamint a Veszprém Megyei 
Önkormányzati Hivatal 2013. évi közbeszerzéseiről” című előterjesztést és az előterjesztésben 
szereplő határozati javaslatot a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17.  
Felelős: Pusztai István, a bizottság elnöke 
 
 
21/2014. (IV.17.) Pénzügyi Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Pénzügyi és Ellenőrzési Bizottsága 
megtárgyalta „Beszámoló a 2013. évi belső ellenőrzések tapasztalatairól” című előterjesztést 
és az előterjesztésben szereplő határozati javaslatot a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17.  
Felelős: Pusztai István, a bizottság elnöke 
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22/2014. (IV.17.) Pénzügyi Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Pénzügyi és Ellenőrzési Bizottsága 
megtárgyalta „Terület- és Településfejlesztési Operatív Program (TOP 4.0-ás verzió) 
tématerületeihez illeszkedő Veszprém megyei gazdaságfejlesztési részprogram I. fázis 
elfogadása” című előterjesztést és az előterjesztésben szereplő határozati javaslatot a 
közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17.  
Felelős: Pusztai István, a bizottság elnöke 
 
 
23/2014. (IV.17.) Pénzügyi Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Pénzügyi és Ellenőrzési Bizottsága 
megtárgyalta „A Közép-dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség Közhasznú Nonprofit 
Korlátolt Felelősségű Társaság (KDRFÜ) átvételével kapcsolatos döntések” című sürgős 
minősítésű indítványt és az előterjesztésben szereplő határozati javaslatot a közgyűlésnek 
elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17.  
Felelős: Pusztai István, a bizottság elnöke 
 
 
24/2014. (V. 28.) Pénzügyi Biz. határozat   
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Pénzügyi és Ellenőrzési Bizottsága a 
2014. május 28-ai ülésének napirendjét a következők szerint állapította meg: 
 

1. A „Veszprém Megyei Vállalkozásfejlesztési Alapítvány” Alapító Okiratának 
módosítása és a 2013. évi tevékenységéről szóló beszámoló elfogadása 

 
Határidő: azonnal 
Felelős: Pusztai István, a bizottság elnöke 
 
 
25/2014. (V. 28.) Pénzügyi Biz. határozat   
1. A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Pénzügyi és Ellenőrzési Bizottsága 

megtárgyalta a „Veszprém Megyei Vállalkozásfejlesztési Alapítvány Alapító Okiratának 
módosítása és a 2013. évi tevékenységéről szóló beszámoló elfogadása” című 
előterjesztést és az előterjesztésben szereplő határozati javaslatot a közgyűlésnek 
elfogadásra javasolta. 

 
Határidő: 2014. május 28.  
Felelős: Pusztai István, a bizottság elnöke 
 
 
Veszprém Megyei Értéktár Bizottság határozatai  
 
35/2014. (IV. 17.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Értéktár Bizottsága a 2014. április 17-i 
ülésének napirendjét a következők szerint állapította meg: 
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A megyei közgyűlés 2014. április 17-i ülésének napirendjei közül: 

 
1. A Veszprém Megyei Önkormányzat 2013. évi költségvetésének végrehajtása, 

költségvetési maradvány elszámolása  
 

2. A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. (II. 19.) 
önkormányzati rendelet módosítása 

 
Határidő: azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
36/2014. (IV. 17.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Értéktár Bizottsága megtárgyalta „A 
Veszprém Megyei Önkormányzat 2013. évi költségvetésének végrehajtása, költségvetési 
maradvány elszámolása” című előterjesztést és az előterjesztésben szereplő rendelettervezetet 
a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17. 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
37/2014. (IV. 17.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Értéktár Bizottsága megtárgyalta „A 
Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. (II. 19.) 
önkormányzati rendelet módosítása” című előterjesztést és az előterjesztésben szereplő 
rendeletmódosítás tervezetét a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17. 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
38/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
2014. május 28-i ülésének napirendjét a következők szerint állapította meg: 
 

1. A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok 
 

2. Vegyes ügyek 
 
Határidő: azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
39/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és Az 1000 éves sólyi templom megyei értékké nyilvánításáról az alábbi döntést 
hozta: 
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A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága Az 
1000 éves sólyi templomot felveszi a Veszprém Megyei Értéktár kulturális örökség 
szakterületi kategóriájába. 
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
40/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Bakonyi cifraszűr megyei értékké nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Bakonyi cifraszűrt felveszi a Veszprém Megyei Értéktár kulturális örökség szakterületi 
kategóriájába. 
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
41/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és „Bakó Ildikó népi iparművész karcolt és viaszolt tojások” megyei értékké 
nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
„Bakó Ildikó népi iparművész karcolt és viaszolt tojások” Veszprém Megyei Értéktárba 
történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
42/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Füredi Anna-bál megyei értékké nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Füredi Anna-bált felveszi a Veszprém Megyei Értéktár kulturális örökség szakterületi 
kategóriájába. 
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
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43/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Karcolt hímes tojások megyei értékké nyilvánításáról az alábbi döntést 
hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Karcolt hímes tojások Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
44/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Kiscsőszi Interaktív Faluház létesítménye és a hozzá kapcsolódó 
hagyományápoló tevékenység megyei értékké nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Kiscsőszi Interaktív Faluház létesítménye és a hozzá kapcsolódó hagyományápoló 
tevékenység Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
45/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Népművészet Mestereinek és a Népművészet Ifjú Mestereinek 
Veszprém megyei szellemi és tárgyi alkotó tevékenysége megyei értékké nyilvánításáról az 
alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Népművészet Mestereinek és a Népművészet Ifjú Mestereinek Veszprém megyei szellemi 
és tárgyi alkotó tevékenységét felveszi a Veszprém Megyei Értéktár kulturális örökség 
szakterületi kategóriájába. 
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
46/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Somlói Juhfark bor megyei értékké nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
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A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Somlói Juhfark bort felveszi a Veszprém Megyei Értéktár agrár- és élelmiszergazdaság 
szakterületi kategóriájába. 
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
47/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Takácsi diósropogós sütemény megyei értékké nyilvánításáról az alábbi 
döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Takácsi diósropogós sütemény Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
48/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Takácsi Evangélikus Templom megyei értékké nyilvánításáról az alábbi 
döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Takácsi Evangélikus Templom Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
49/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Takácsi Katolikus Templom megyei értékké nyilvánításáról az alábbi 
döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Takácsi Katolikus Templom Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
50/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
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előterjesztést és a Takácsi Református Templom megyei értékké nyilvánításáról az alábbi 
döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Takácsi Református Templom Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
51/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Takácsi suba megyei értékké nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Takácsi suba Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
52/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Takácsi Takács Mintakönyv megyei értékké nyilvánításáról az alábbi 
döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Takácsi Takács Mintakönyv Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
53/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Vámosi csárda megyei értékké nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Vámosi csárdát felveszi a Veszprém Megyei Értéktár épített környezet szakterületi 
kategóriájába. 
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
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54/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Várpalotai vár XIV. századi világi témájú freskói megyei értékké 
nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Megyei Értéktár Bizottsága a Várpalotai 
vár XIV. századi világi témájú freskóit felveszi a Veszprém Megyei Értéktár kulturális 
örökség szakterületi kategóriájába. 
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
55/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Veszprémfajsz település ivóvízellátásának terve megyei értékké 
nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Veszprémfajsz település ivóvízellátásának terve Veszprém Megyei Értéktárba történő 
felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
56/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Viaszolt hímes tojások megyei értékké nyilvánításáról az alábbi döntést 
hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Viaszolt hímes tojások Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
57/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Zánkai Árpád-kori templom megyei értékké nyilvánításáról az alábbi 
döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Zánkai Árpád-kori templom Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
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Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
58/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Zánkai Önkormányzati Strand nádasa megyei értékké nyilvánításáról az 
alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Zánkai Önkormányzati Strand nádasa Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét 
elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
59/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Zánkai Gyermek- és ifjúság-szervezet történeti muzeális gyűjtemény 
megyei értékké nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Zánkai Gyermek- és ifjúság-szervezet történeti muzeális gyűjtemény Veszprém Megyei 
Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
60/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Zánkai Hegyestű geológiai bemutatóhely és az Orbán-kereszt megyei 
értékké nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Zánkai Hegyestű geológiai bemutatóhely és az Orbán-kereszt Veszprém Megyei 
Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
61/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
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előterjesztést és a Zánka Kopaszoki erdőrezervátum megyei értékké nyilvánításáról az 
alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Zánka Kopaszoki erdőrezervátum Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét 
elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
62/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Zánka Ság-pusztai római kori régészeti emlékek megyei értékké 
nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Zánka Ság-pusztai római kori régészeti emlékek Veszprém Megyei Értéktárba történő 
felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
63/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és Szekeres Károly zánkai állandó kiállítása és köztéri szobrai megyei 
értékké nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
Szekeres Károly zánkai állandó kiállítása és köztéri szobrai Veszprém Megyei Értéktárba 
történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
64/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és Zánka 1848/49-es emlékei megyei értékké nyilvánításáról az alábbi döntést 
hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
Zánka 1848/49-es emlékei Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 



18 

65/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Zánkai Gyermekalkotások Galériája megyei értékké nyilvánításáról az 
alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
Zánkai Gyermekalkotások Galériája Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét 
elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
66/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Zánkai Gyógynövény-völgy megyei értékké nyilvánításáról az alábbi 
döntést hozta:  
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Zánkai Gyógynövény-völgy Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
67/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Zánkai Tájház megyei értékké nyilvánításáról az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Zánkai Tájház Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
68/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Zánka-Nivegy-völgyi Borút Egyesület megyei értékké nyilvánításáról az 
alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Zánka-Nivegy-völgyi Borút Egyesület Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételét 
elutasítja.  
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
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69/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a balatonfüredi Baricska csárda  megyei értékké nyilvánításáról az alábbi 
döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
balatonfüredi Baricska csárdát felveszi a Veszprém Megyei Értéktár turizmus szakterületi 
kategóriájába. 
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
70/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Nagyvázsonyban készült Pálos kódexek megyei értékké nyilvánításáról az 
alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Nagyvázsonyban készült Pálos kódexeket felveszi a Veszprém Megyei Értéktár kulturális 
örökség szakterületi kategóriájába. 
 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
71/2014. (V. 28.) Veszprém Megyei Értéktár Bizottsági határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága 
megtárgyalta „A Veszprém Megyei Értéktárba történő felvételre beérkezett javaslatok” című 
előterjesztést és a Rádió- és televízió-történeti magángyűjtemény Magyar Értéktárba 
történő felterjesztéséről az alábbi döntést hozta: 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése Veszprém Megyei Értéktár Bizottsága a 
Rádió- és televízió-történeti magángyűjteményt nem javasolja felterjeszteni a Magyar 
Értéktárba.  
A Bizottság felkéri elnökét, tájékoztassa a javaslattevőt, hogy javaslatát egyénileg megteheti a 
Magyar Értéktár felé. 

 
Határidő:  azonnal 
Felelős: Dr. Horváth Zsolt a bizottság elnöke 
 
 
Ügyrendi Bizottság határozatai 
 
21/2014. (IV. 17.) ÜB. Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Ügyrendi Bizottsága 2014. április 17-ei 
ülésének napirendjét az alábbiak szerint fogadta el: 
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1. A Közép-dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség Közhasznú Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság (KDRFÜ) átvételével kapcsolatos döntések (Sürgős minősítésű 
indítvány)  

 
2. A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal alapító okiratának módosítása 

 
3. A Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal közszolgálati dolgozóit, valamint a 

Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése foglalkoztatási jogviszonyban álló 
tisztségviselőit megillető juttatásokról, támogatásokról szóló önkormányzati rendelet 
megalkotása 

 
4. A Veszprém Megyei Önkormányzat 2013. évi költségvetésének végrehajtása, 

költségvetési maradvány elszámolása  
 

5. A Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. (II. 19.) 
önkormányzati rendelet módosítása 
 

6. Beszámoló a 2013. évi belső ellenőrzések tapasztalatairól 
 

7. Döntés fogszabályozási szakellátási feladat ellátásáról 
 

8. A közgyűlés 2014. április 17-ei napirendjei tárgyalásra történő alkalmasságának 
vizsgálata 
 

Határidő: azonnal 
Felelős: Végh László a bizottság elnöke 
 
 
22/2014. (IV. 17.) ÜB. Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Ügyrendi Bizottsága megtárgyalta „A 
Közép-dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség Közhasznú Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság (KDRFÜ) átvételével kapcsolatos döntések” című sürgős minősítésű 
indítványt és az előterjesztésben szereplő határozati javaslatot a közgyűlésnek elfogadásra 
javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17. 
Felelős:  Végh László, a bizottság elnöke 
 
 
23/2014. (IV. 17.) ÜB. Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Ügyrendi Bizottsága megtárgyalta „A 
Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal alapító okiratának módosítása” című előterjesztést 
és az előterjesztésben szereplő határozati javaslatot a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17. 
Felelős:  Végh László, a bizottság elnöke 
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24/2014. (IV. 17.) ÜB. Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Ügyrendi Bizottsága megtárgyalta „A 
Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal közszolgálati dolgozóit, valamint a Veszprém 
Megyei Önkormányzat Közgyűlése foglalkoztatási jogviszonyban álló tisztségviselőit 
megillető juttatásokról, támogatásokról szóló önkormányzati rendelet megalkotása” című 
előterjesztést és az előterjesztésben szereplő rendelettervezetet a közgyűlésnek elfogadásra 
javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17. 
Felelős:  Végh László, a bizottság elnöke 
 
 
25/2014. (IV. 17.) ÜB. Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Ügyrendi Bizottsága megtárgyalta „A 
Veszprém Megyei Önkormányzat 2013. évi költségvetésének végrehajtása, költségvetési 
maradvány elszámolása” című előterjesztést és az előterjesztésben szereplő rendelettervezetet 
a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17. 
Felelős:  Végh László, a bizottság elnöke 
 
 
26/2014. (IV. 17.) ÜB. Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Ügyrendi Bizottsága megtárgyalta „A 
Veszprém Megyei Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. (II. 19.) 
önkormányzati rendelet módosítása” című előterjesztést és az előterjesztésben szereplő 
rendeletmódosítás tervezetet a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17. 
Felelős:  Végh László, a bizottság elnöke 
 
 
27/2014. (IV. 17.) ÜB. Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Ügyrendi Bizottsága megtárgyalta a 
„Beszámoló a 2013. évi belső ellenőrzések tapasztalatairól” című előterjesztést és az 
előterjesztésben szereplő határozati javaslatot a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17. 
Felelős:  Végh László, a bizottság elnöke 
 
 
28/2014. (IV. 17.) ÜB. Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Ügyrendi Bizottsága megtárgyalta a 
„Döntés fogszabályozási szakellátási feladat ellátásáról” című előterjesztést és az 
előterjesztésben szereplő határozati javaslatot a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 
 
Határidő: 2014. április 17. 
Felelős:  Végh László, a bizottság elnöke 
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29/2014. (IV. 17.) ÜB. Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Ügyrendi Bizottsága a 2014. április 17-ei 
közgyűlés napirendi tervezetét, valamint a sürgős minősítésű indítványt tárgyalásra 
alkalmasnak minősítette.  
 
Határidő: 2014. április 17. 
Felelős:  Végh László, a bizottság elnöke 
 
 
30/2014. (V. 28.) ÜB. Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Ügyrendi Bizottsága 2014. május 28-ai 
ülésének napirendjét az alábbiak szerint fogadta el: 
 

1. A „Veszprém Megyei Vállalkozásfejlesztési Alapítvány” Alapító Okiratának 
módosítása és a 2013. évi tevékenységéről szóló beszámoló elfogadása 
 

2. A közgyűlés 2014. május 28-ai napirendjei tárgyalásra történő alkalmasságának 
vizsgálata 
 

Határidő: azonnal 
Felelős: Végh László a bizottság elnöke 
 
 
31/2014. (V. 28.) ÜB. Biz. határozat 
1. A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Ügyrendi Bizottsága megtárgyalta „A 

Veszprém Megyei Vállalkozásfejlesztési Alapítvány Alapító Okiratának módosítása és a 
2013. évi tevékenységéről szóló beszámoló elfogadása” című előterjesztést és az 
előterjesztésben szereplő határozati javaslatot a közgyűlésnek elfogadásra javasolta. 

 
Határidő: 2014. május 28. 
Felelős:  Végh László, a bizottság elnöke 

 
 
32/2014. (V. 28.) ÜB. Biz. határozat 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Ügyrendi Bizottsága a 2014. május 28-ai 
közgyűlés napirendi tervezetét tárgyalásra alkalmasnak minősítette.  
 
Határidő: 2014. május 28. 
Felelős:  Végh László, a bizottság elnöke 
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Tisztelt Közgyűlés! 
 
Kérem a következő határozatok elfogadását, a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról: 
 

…../2014. (VII. 10.) MÖK határozat 
 
A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlése a 17/2014. (IV. 17.), 18/2014. (IV. 17.) 
MÖK határozatokra, a 21/2014. (IV. 17.), MÖK határozat 2. pontjára, a 22/2014. (IV. 17.), 
MÖK határozat 3-4. pontjaira, valamint a 23/2014. (IV. 17.), 24/2014. (IV. 17.), 28/2014. 
(V.28.) MÖK határozatokra adott jelentést elfogadta. 
 
A közgyűlés a bizottságoknak az elmúlt időszakban hozott döntéseiről szóló tájékoztatót 
tudomásul veszi. 
 
Határidő:  azonnal 
Felelős:  Lasztovicza Jenő, a megyei közgyűlés elnöke 
 
 
V e s z p r é m, 2014. június 30.   
 
 
 Lasztovicza Jenő s.k. 



  

 

Veszprém  Megyei  Önkormányzat  Közgyűlésének 
Elnöke 

8200 Veszprém, Megyeház tér 1. Tel.: (88)545-011, Fax: (88)545-012 
E-mail: mokelnok@vpmegye.hu 

 
Szám:02/151-5/2014. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

E L Ő T E R J E S Z T É S 
 

A Veszprém Megyei Önkormányzat Közgyűlésének 
2014. július 10-ei ülésére 

 
 
 
 
Tárgy:  Tájékoztató az elmúlt időszak legfontosabb eseményeiről 

(2014. április 1 – 2014. június 15.) 
 
 
 
 
 
Előadó:  Lasztovicza Jenő, a megyei közgyűlés elnöke 
 
 
 
 
 
 
 
Az előterjesztés készítésében részt vett: 
 

Veszprém Megyei Önkormányzati Hivatal munkatársai 
 
Zsebe Péter, önkormányzati referens 
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Események 
 
Április 3. 
A Veszprém Megyei Önkormányzat szervezésében került sor az idei évben a XVII. Veszprém 
Megyei Utazás Kiállításra Veszprémben a Lovassy László Gimnáziumban, melynek előzetes 
sajtótájékoztatóját Polgárdy Imre alelnök tartotta a Megyeházán, ahol a sajtó megjelent képvi-
selőit tájékoztatta a kiállítás részleteiről. 
 
Április 10. 
A Bánya-, Energia- és Ipari Dolgozók Szakszervezete és az Országos Magyar Bányászati és 
Kohászati Egyesület szervezésében a „Jó szerencsét!” köszöntés elfogadásának 120. évfordu-
lója alkalmából szervezett emlékülésen vett részt Polgárdy Imre alelnök, Várpalotán.  
A kultúrműsort követően „Eredmények a nyersanyagkutatásban. Továbblépés a bányászat-
ban” címmel Dr. Fancsik Tamás címzetes egyetemi tanár, a Magyar Földtani és Geofizikai 
Intézet igazgatója előadásában hallhattak a jelenlévők szakmai előadást. Az emléktáblánál 
ünnepi beszédet mondott Dr. Gagyi Pálffy András, az OMBKE ügyvezető igazgatója, majd a 
Veszprém Megyei Önkormányzat képviseletében Polgárdy Imre alelnök helyezte el a megem-
lékezés koszorúját. 
 
Április 11. 
Balatonalmádi Város Önkormányzatának meghívására Polgárdy Imre alelnök részt vett a te-
lepülés várossá nyilvánításának 25. évfordulója alkalmából rendezett ünnepségen. A rendez-
vényen helyi és környékbeli együttesek mellett fellépett a Csík Zenekar, az Alma Együttes és 
a Ladánybene 27 is. Az évforduló alkalmából szervezett ünnepséget a város testvértelepülése-
inek delegációi is megtisztelték jelenlétükkel. 
 
Április 12. 
A Veszprém Megyei Önkormányzat által XVII. alkalommal megrendezett Veszprém Megyei 
Utazás Kiállítást Polgárdy Imre alelnök nyitotta meg a Lovassy László Gimnáziumban. A 
megyei önkormányzat nemzetközi kapcsolatait reprezentálva a kiállításon jelen voltak az er-
délyi Kovászna megyei, valamint a szlovákiai Nyitra Kerületi Önkormányzat képviselői is. 
 
Április 19. 
Polgárdy Imre alelnök képviselte a Veszprém Megyei Önkormányzatot Balatonfüreden az 
első hajó ünnepélyes fogadásán, ahol a balatoni hajósokat köszöntötte Dr. Bóka István Bala-
tonfüred város polgármestere, Dr. Balázs Árpád Siófok város polgármestere, Ruzsics Ferenc 
Keszthely város polgármestere, valamint Dr. Halmos Gábor, a Balatoni Hajózási Zrt. vezér-
igazgatója. A zászlófelvonást követően ünnepi műsorra került sor. 
 
Április 30. 
Csopak Község Önkormányzata meghívásának eleget téve Polgárdy Imre alelnök részt vett a 
Csopaki Üdülőfalu és Kemping hivatalos megnyitó rendezvényén. Megnyitó beszédében 
Ambrus Tibor polgármester elmondta, az önkormányzat tíz éves bérleti szerződés keretében 
üzleti vállalkozásként üzemelteti az objektumot. Egyúttal köszönetet mondott a település ter-
veinek megvalósítását segítő dr. Kontrát Károly parlamenti államtitkárnak, Polgárdy Imrének, 
a Veszprém Megyei Önkormányzat alelnökének és Horváth Ervinnek, a Veszprém Megyei 
Gyermek- és Ifjúsági Közalapítvány kuratórium tagjának. 
 
Május 2. 
Polgárdy Imre alelnök megjelent Balatonfüreden a XXIII. alkalommal megrendezett Jókai 
Napok ünnepélyes megnyitóján, ahol köszöntőt Dr. Bóka István polgármester, ünnepi beszé-
det Halász János szakállamtitkár, Dr. Görgényi Ernő, Gyula város polgármestere, valamint 
Dr. Angi János, a debreceni Déri Múzeum igazgatója mondott. 
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Május 8. 
Polgárdy Imre alelnök jelen volt a „ZooEvulúció rendezvény és sajtótájékoztatón” Veszprém-
ben, a Kittenberger Kálmán Növény és Vadasparkban. Az eseményen köszöntő beszédet 
mondott Dr. Navracsics Tibor országgyűlési képviselő, Porga Gyula, Veszprém Megyei Jogú 
Város polgármestere, valamint Molnár Tamás a Közép-dunántúli Regionális Fejlesztési Ügy-
nökség ügyvezető igazgatója. A projektet Török László a Veszprémi Állatkert ügyvezető 
igazgatója mutatta be. 
 
Május 9. 
Csopakon a térség boros gazdái által szervezett, hagyományos „Csopak Községi Borverseny”-
en Polgárdy Imre alelnök képviselte a Veszprém Megyei Önkormányzatot. A szakmai zsűri 
döntése alapján került kihirdetésre a település önkormányzata által alapított „Csopak Község 
2014. évi Borosgazdája” elnevezésű vándordíj. 
 
Május 10. 
Polgárdy Imre alelnök megjelent Veszprémben a Hangvillában a Magyar Értéktárban és a 
Hungarikumok Gyűjteményében szereplő értékekről, az értékgyűjtésről szóló szakmai tanács-
kozáson. A résztvevőket Kovács Norbert, a Veszprém Megyei Néptánc Egyesület elnöke, Dr. 
Horváth Zsolt, a Hungarikum Bizottság Értéktár Koordinációs megbízottja, a Veszprém Me-
gyei Értéktár Bizottság elnöke köszöntötte. 
A Magyar Értékek és Hungarikumok jelentőségéről, védelméről Dr. Horváth Zsolt, a Herendi 
Porcelánról - mint az egyik legismertebb Hungarikumról - Dr. Simon Attila vezérigazgató 
tartott előadást. A jelenlévők további előadásokat hallgathattak meg a táncház módszer meg-
őrzéséről, a pálinka készítés Veszprém megyei hagyományairól, valamint a fiatalok az érték-
gyűjtés folyamatában betöltött szerepéről. 
 
Május 17. 
A Balatoni Évadnyitó iFOREX Nagydíj Vitorlabontó ünnepségen, Balatonfüreden Polgárdy 
Imre alelnök képviselte a Veszprém Megyei Önkormányzatot. Köszöntőt mondott Dr. Bóka 
István, Balatonfüred város polgármestere, Dr. Kollár Lajos, a Magyar Vitorlás Szövetség el-
nöke. A vitorlás évadot Borkai Zsolt, a MOB elnöke nyitotta meg. Az ünnepi program során 
vitorlabontásra, a Balaton megkoszorúzására, valamint évadnyitó vitorlásversenyre került sor. 
A „Nyitott Balaton” című rendezvénysorozatról Horváth Gergely, a Magyar Turizmus Zrt. 
turisztikai vezérigazgató-helyettese tartott sajtótájékoztatót. 
 
Május 22. 
Devecser Város Önkormányzata és Kolontár Község Önkormányzata meghívására Polgárdy 
Imre alelnök részt vett a „Helyi és térségi jelentőségű vízvédelmi rendszerek fejlesztése De-
vecser és Kolontár térségében” című projekt záró rendezvényen Devecserben. Köszöntő be-
szédet mondott Dr. Kovács Zoltán országgyűlési képviselő, Toldi Tamás Devecser Város pol-
gármestere. A projektet Kele Sándor Zsolt a SADE Kft. ügyvezető igazgatója mutatta be. 
 
Május 23-25. 
A Nemzeti Agrárgazdasági Kamara meghívására Polgárdy Imre alelnök részt vett a XVIII. 
Pápai Agrárexpo-n. A falugazdász találkozót követően szakmai előadásokra került sor. Az új 
földtörvény alapjairól Dr. Bábits Krisztina, a Veszprém Járási Hivatal Járási Földhivatalának 
vezetője tartott tájékoztatót. A 2014-2020. között igénybe vehető Európai Unió által biztosí-
tott mezőgazdasági és vidékfejlesztési támogatásokról Papp Gergely, a Nemzeti Agrárgazda-
sági Kamara főigazgatója beszélt. 
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Június 6. 
Paloznak Község Önkormányzata meghívásának eleget téve Polgárdy Imre alelnök megjelent 
a „Csók István – Cserepes István, mester és tanítványa” című kiállítás megnyitóján, Palozna-
kon. A kiállítást Halász János kultúráért felelős államtitkár nyitotta meg és adta át a kiállító-
termet. A festményeket Révész Emese művészettörténész mutatta be. 
 
Június 14. 
A Herendi Porcelánmanufaktúra Zrt. és a veszprémi Művészetek Háza meghívásának eleget 
téve a Veszprém Megyei Önkormányzat képviseletében Polgárdy Imre alelnök vett részt Ta-
más Ákos porcelántervező iparművész Herend Design című kiállításának megnyitóján Vesz-
prémben, a Dubniczay palota várgalériájában. 
 
 
 
Veszprém, 2014. június 30. 
 
 

Lasztovicza Jenő s.k. 
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